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IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG
fur Handwerk, Handel und Gewerbe

Allgemeine Bedingungen fir die

SIGNAL IDUNA Global Garant Invest - SIGGI - Basis-Rente

(Fassung 01.2017)

Sehr geehrter Kunde*),

als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner. Gleichzeitig sind Sie Beitragszahler, versicherte Person und Leistungsempféanger
bzw. Empfangsberechtigter der Altersrente. In den nachfolgenden Bedingungen sprechen wir mit den vorhergehenden Bezeichnungen also

unmittelbar Sie an.

Im Falle einer Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung bei Tod sind die Leistungsempfanger, bezugsberechtigten Personen bzw. Empfangs-
berechtigten Ihr Ehegatte bzw. eingetragener Lebenspartner oder lhre Kinder, fur die Sie einen Anspruch auf Kindergeld oder auf einen Frei-

betrag nach § 32 Absatz 6 EStG haben.

Nach dem zur Zeit giiltigen Altersvorsorgevertrage-Zertifizierungsgesetz besteht ein Basisrentenvertrag aus einer Ansparphase und einer
Auszahlungsphase, die auch als Laufzeit der Rente bezeichnet wird. lhre SIGGI Basis-Rente besteht aus einer Ansparzeit und einer Renten-
bezugszeit. Dabei entspricht die Ansparzeit der Ansparphase und die Rentenbezugszeit der Auszahlungsphase. Im Weiteren entspricht der
Rentenbeginn oder der Ablauf der Ansparzeit dem Beginn der Auszahlungsphase.

Fur unser Vertragsverhéltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen.
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| Versicherungsleistungen

§ 1 Was ist versichert?

1 Leistungen

SIGGI Basis-Rente ist eine fondsgebundene Rentenversicherung mit
lebenslanger Rentenzahlung (siehe Absatz 3).

Es kann optional eine Leistungsabsicherung vereinbart werden, die
garantiert, dass zum Rentenbeginn eine Mindestleistung als Ver-
tragsguthaben vorhanden ist. Die Mindestleistung wird in Prozent
der vereinbarten Bruttobeitragssumme der Hauptversicherung fest-
gelegt. Der vereinbarte Prozentsatz wird im Folgenden als Garantie-
niveau bezeichnet. Zu Beginn lhrer Versicherung darf das Garantie-
niveau héchstens 100% betragen.

Fur die Zeit vor Rentenbeginn kann zusatzlich eine Hinterbliebenen-
und Waisenabsicherung bei Tod der versicherten Person in der
Ansparzeit vereinbart werden (siehe Absatze 7, 8 und 9).

Fur die Zeit des Rentenbezugs kann zusétzlich eine Hinterbliebe-
nen- und Waisenabsicherung bei Tod der versicherten Person in der
Rentenbezugszeit (siehe Absatze 7, 8 und 10) eingeschlossen wer-
den.

Einzelheiten des Umfangs der mit uns vereinbarten Leistungen ent-
nehmen Sie bitte dem Versicherungsschein.

2 Grundsétze, Chancen und Risiken der fondsgebundenen Versiche-

rung
IThre fondsgebundene Rentenversicherung dient in der Ansparzeit
dem Aufbau einer Altersversorgung in Form einer lebenslangen
Rente (siehe Absatz 3), welche aus dem angesparten Kapital (Ver-

tragsguthaben) gebildet wird. Dabei bietet sie in der Ansparzeit eine
unmittelbare Beteiligung an der Wertentwicklung der von Ihnen
gewahlten Investmentfonds (Fondsguthaben).

Zum Rentenbeginn erfolgt eine Umwandlung des angesparten Ver-
tragsguthabens in eine lebenslange Rente. Fir diese Umwandlung
wird ein im Versicherungsschein genannter Rentenfaktor von uns
garantiert (siehe Absatz 3 e)).

Da die Wertentwicklung der Investmentfonds nicht vorherzusehen
ist, kdnnen wir die Hohe Ihrer Rente (in EUR) vor Rentenbeginn
nicht garantieren. Sie haben die Chance, bei Kurssteigerungen der
Fondsanteile der Fonds einen Wertzuwachs zu erzielen; bei Kurs-
riickgangen tragen Sie aber auch das Risiko der Wertminderung.
Bei guter Fondsentwicklung wird lhre Rente hoher sein als bei einer
weniger guten Entwicklung. Falls keine Leistungsabsicherung einge-
schlossen wurde, kann eine sehr ungiinstige Entwicklung des Werts
der Fondsanteile das Vertragsguthaben auf Null reduzieren (Total-
verlust).

Haben Sie eine Leistungsabsicherung vereinbart, so ist sicherge-
stellt, dass zum Zeitpunkt des vereinbarten Rentenbeginns eine
Mindestleistung als Vertragsguthaben zur Bildung der lebenslangen

*) Samtliche verwendeten Begriffe, die Personen bezeichnen, sind
geschlechtsneutral formuliert. Sie gelten sowohl fir Frauen als
auch fur Manner.



Rente zur Verfuigung steht. Aus dieser Mindestleistung ergibt sich
die garantierte Mindestrente (in EUR), die bei Rentenbeginn nicht
unterschritten wird (siehe Absatz 3 f)).

Wahrend des Rentenbezugs wird das Vertragsguthaben bei konven-
tioneller Verrentung vollstandig in unserem ubrigen Vermogen fir
konventionelle Versicherungen angelegt, d.h. es erfolgt keine Beteili-
gung an der Wertentwicklung von Investmentfonds. Die Hohe der bei
Rentenbeginn aus dem Vertragsguthaben gebildeten Rente ist wah-
rend der gesamten Rentenbezugszeit garantiert. Zusatzliche Renten-
erhdhungen ergeben sich aus der méglichen Zuteilung von Uber-
schissen und der Beteiligung an den Bewertungsreserven (siehe
Absatz 3 d)).

Sie haben die Mdglichkeit, durch eine fondsgebundene Verrentung
auch wahrend des Rentenbezugs einen Teil des Vertragsguthabens
in einem Wertsicherungsfonds anzulegen (siehe Absatz 3 d) und § 2
Abséatze 2, 3 und 4). Bei gunstiger Wertentwicklung des Wertsiche-
rungsfonds kann sich Ihre Rente im Laufe der Rentenbezugszeit
starker erhéhen als im Vergleich zur konventionellen Verrentung.
Diesen Chancen steht gegenuiiber, dass Sie Kursriickgangen das
Risiko der Wertminderung tragen und somit lhre Rente bei weniger
stark steigt. Die Hohe der bei Rentenbeginn aus dem Vertragsgutha-
ben gebildeten Rente ist auch bei dieser Verrentungsform wéahrend
der gesamten Rentenbezugszeit garantiert.

Bitte beachten Sie unsere weiteren Erlauterungen zu dem Wertsi-
cherungsfonds in § 2.

3 Lebenslange Rentenzahlung

Erleben Sie den vereinbarten Rentenbeginn, zahlen wir Ihnen die
vertragliche Rente (Altersrente) in gleich bleibender oder steigender
Hoéhe, solange Sie leben. Die Zahlung erfolgt erstmals am ersten
Tage des nach dem Ablauf der Ansparzeit beginnenden Monats und
dann laufend am ersten Tage jedes folgenden Monats.

Rentenzahlungen erhalten Sie frihestens, wenn Sie das 62. Lebens-
jahr vollendet haben. Den genauen Rentenbeginn entnehmen Sie
bitte lhrem Versicherungsschein.

a) Rentenhdhe
Die Hohe Threr Rente ist abhangig

- vom Geldwert Ihres Vertragsguthabens bei Rentenbeginn (siehe
Absatz 11),

- von der Hohe des bei Rentenbeginn gultigen tatsachlichen Renten-
faktors (siehe Absatz 3 e))

sowie im Falle einer eingeschlossenen Leistungsabsicherung

- von der Hohe lhrer garantierten Mindestrente (siehe Absatz 3 f)).

Der Geldwert lhres Vertragsguthabens und damit auch die Hohe
lhrer Rente in EUR sind bei Vertragsschluss nicht vorherzusehen,
da sie abhangig sind von der Wertentwicklung der von lhnen
gewahlten Investmentfonds. Sie haben die Chance, bei Kurssteige-
rungen der Fondsanteile der Fonds einen Wertzuwachs zu erzielen;
bei Kursriickgangen tragen Sie aber auch das Risiko der Wertmin-
derung. Bei guter Fondsentwicklung wird Ihre Rente héher sein als
bei einer weniger guten Entwicklung.

b) Wie bildet sich in der Ansparzeit lhrer Versicherung das fur die
Rentenzahlung bei Rentenbeginn zur Verfiigung stehende Vertrags-

guthaben?

Grundsatzlich ist Ihre fondsgebundene Rentenversicherung unmittel-
bar an der Wertentwicklung der von Ihnen gewahlten Fonds betei-
ligt. Jeder der angebotenen Fonds stellt einen gesonderten Anlage-
stock innerhalb unseres Sicherungsvermdgens dar. Der einzelne
Anlagestock wird gesondert von unserem ubrigen Vermégen in
Wertpapieren (Fondsanteilen von Investmentfonds) gefihrt. lhre Bei-
trdge und Zuzahlungen werden in Anteileinheiten des zugehdrigen
Anlagestocks (Fondsanteile) umgerechnet.

Ihr Vertragsguthaben ergibt sich somit stets aus den auf Ihre Versi-
cherung entfallenden Anteilen der gewéhlten Fonds.

Haben Sie in lhre fondsgebundene Rentenversicherung fur die
Ansparzeit eine Leistungsabsicherung eingeschlossen, ist Ihr Ver-
tragsguthaben entweder unmittelbar an der Wertentwicklung von
Fondg, beteiligt oder in unserem lbrigen Vermdgen angelegt. Bei
den Fonds handelt es sich um einen speziellen Wertsicherungsfonds
sowieSum die von lhnen gewahlten Fonds (freie Fondsanlage). Jeder
der aggebotenen Fonds stellt einen gesonderten Anlagestock inner-
halb ynseres Sicherungsvermégens dar. Der einzelne Anlagestock
wird(?@ sondert von unserem Ubrigen Vermogen in Wertpapieren
(Fondsanteilen von Investmentfonds) gefuhrt. Ihre Beitrage und
Zuzall dungen werden in Anteileinheiten des zugehorigen Anlage-
stockg(Fondsantelle) umgerechnet bzw. unserem Ubrigen Vermégen
zugefghrt

Die Agftellung zwischen Anlage in Wertsicherungsfonds, freien

Fondsiund in unserem Ubrigen Vermdgen wird dabei monatlich nach

einenf;automatisierten Verfahren neu festgelegt (siehe § 2 Absatz 1).
N

Ziel dieses Verfahrens ist eine hohe Beteiligung an der Entwicklung
der Fonds bei gleichzeitiger Absicherung der von lhnen gewahlten
Mindestleistung (siehe Absatz 3 ¢) und § 2 Absatze 1, 3 und 4).

lhr Vertragsguthaben ergibt sich somit stets aus den auf Ihre Versi-
cherung entfallenden Anteilen von Wertsicherungsfonds und freien
Fonds und dem auf Ihre Versicherung entfallenden Anteil an unse-
rem Ubrigen Vermdgen. Es kann - je nach Entwicklung der Kapital-
markte - sowohl vollstandig in Fonds als auch vollstandig in unse-
rem ubrigen Vermdgen investiert sein.

c) Welche Leistungen sind vor Rentenbeginn garantiert?

Wir garantieren einen im Versicherungsschein dokumentierten Ren-
tenfaktor. Dieser gibt an, welche monatliche Rente wir mindestens
fur 10.000 EUR Geldwert des Vertragsguthabens zahlen werden
(siehe Absatz 3 e)). Dieser Rentenfaktor ist abhéngig von der von
lhnen gewahlten Verrentungsform (konventionell oder fondsgebun-
den) sowie vom Umfang einer in der Rentenbezugszeit ggf. von
lhnen eingeschlossenen Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung
(siehe Absatz 10).

Haben Sie zu Beginn lhrer Versicherung eine Leistungsabsicherung
vereinbart, so steht zum Rentenbeginn eine Mindestleistung als Ver-
tragsguthaben fur die Bildung der lebenslangen Rente zur Verfi-
gung. In diesem Fall ermitteln wir aus dieser Mindestleistung eine
garantierte Mindestrente (in EUR) und dokumentieren sie im Versi-
cherungsschein.

Sofern wir im Rahmen eines Versorgungsausgleichs bei Eheschei-
dung oder bei Aufhebung einer eingetragenen Lebenspartnerschaft
Kapital entnehmen missen, verringert sich diese Mindestleistung
entsprechend.

Bitte beachten Sie die nachstehenden Erlauterungen in § 2 Absatze
1, 3 und 4 zur Zusammensetzung der Garantie, zu den besonderen
den Wertsicherungsfonds betreffenden Ereignissen und den Rechts-
verhaltnissen zu dem Wertsicherungsfonds.

d) Verrentung des bei Rentenbeginn vorhandenen Vertragsgutha-
bens

Mit Rentenbeginn verrenten wir den nach Absatz 11 ermittelten
Geldwert des Vertragsguthabens je nach vertraglicher Vereinbarung

- konventionell
oder
- fondsgebunden.

- Bei konventioneller Verrentung wird der Geldwert des Vertragsgut-
habens vollstandig unserem ubrigen Vermdgen fur konventionelle
Versicherungen zugefihrt und ab Rentenbeginn mindestens mit
dem Rechnungszins des tatséchlichen Rentenfaktors (siehe
Absatz 3 e)) verzinst. Die sich daraus zum Rentenbeginn erge-
bende Rente ist garantiert und erhéht sich um kunftige Uber-
schisse sowie um die Beteiligung an den Bewertungsreserven
(siehe 8§ 5 Absatz 5). Eine Beteiligung an der Wertentwicklung von
Investmentfonds findet dann nicht mehr statt.

- Bei der fondsgebundenen Verrentung wird ein Teil des Geldwertes
des Vertragsguthabens in unserem Ubrigen Vermégen angelegt
und ab Rentenbeginn mindestens mit dem Rechnungszins des tat-
séchlichen Rentenfaktors (siehe Absatz 3 e)) verzinst. Der ver-
bleibende Teil wird in einem Wertsicherungsfonds angelegt, wobei
die Aufteilung monatlich nach einem automatisierten Verfahren
neu festgelegt wird (siehe § 2 Absatz 2). soko

Die bei Rentenbeginn ermittelte Rente ist garantiert.

Lediglich ein Teil des Geldwertes des Vertragsguthabens wird in
unserem uUbrigen Vermdgen angelegt. Der verbleibende Teil
unterliegt dem Risiko von Kursrickgangen des Wertsicherungs-
fonds. Aus diesem Grund kénnen wir nur eine geringere anfangli-
che Rente garantieren als bei der konventionellen Verrentung.
Wegen der Beteiligung an der Wertentwicklung des Wertsiche-
rungsfonds kann sich bei gunstiger Wertentwicklung des Wertsi-
cherungsfonds lhre garantierte Rente starker erhéhen als bei
konventioneller Verrentung. Diesen Chancen steht gegeniber,
dass Sie bei Kursriickgdngen das Risiko der Wertminderung tra-
gen und somit die garantierte Rente weniger stark steigt.

Bitte beachten Sie insoweit die nachstehenden Erlauterungen in §
2 Absétze 2, 3 und 4 zur Zusammensetzung der Garantie, zu den
besonderen den Wertsicherungsfonds betreffenden Ereignissen
und den Rechtsverhéltnissen zu dem Wertsicherungsfonds.

Die fondsgebundene Verrentung ist nur fur das Vertragsguthaben
der Hauptversicherung méglich. Rentenleistungen im Rahmen der
Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung (siehe Absétze 7 bis 10)
werden jedoch stets nach den Regeln der konventionellen Verren-
tung und ohne garantierte Rentensteigerungen (siehe Absatz 6)
gebildet.

e) Vertragliche Rente (Rentenfaktor)
Der im Versicherungsschein dokumentierte garantierte Rentenfaktor
ist mit vorsichtigeren Annahmen Uber die Rechnungsgrundlagen




2371207.pdf Janl7 Seite 3 von 14

(z.B. kunftige Lebenserwartung, Rechnungszins) kalkuliert als denje-
nigen, die fur heute neu abzuschlieRende vergleichbare Rentenversi-
cherungen mit sofort beginnender Rentenzahlung verwendet wer-
den. Zurzeit verwenden wir fir heute neu abzuschlieBende
vergleichbare Rentenversicherungen mit sofort beginnender Renten-
zahlung als Rechnungsgrundlagen einen Rechnungszins von 0,90 %
und unsere unternehmenseigene Unisex-Tafel SI2015.1 R, Grundlage
hierfur sind die DAV-Tafeln 2004 R fir Manner und Frauen. Die
Berucksichtigung der Unsicherheiten Uber die zukunftige Entwick-
lung der Rechnungsgrundlagen im garantierten Rentenfaktor erfolgt
durch einen pauschalen Abschlag von 20 % auf den mit den aktuel-
len Rechnungsgrundlagen ermittelten Rentenfaktor.

Bei Rentenbeginn ermitteln wir einen tatséchlichen Rentenfaktor fur
10.000 EUR Geldwert des Vertragsguthabens mit dem Rechnungs-
zins und den Rechnungsgrundlagen fur das Langlebigkeitsrisiko, die
wir zum Zeitpunkt des Rentenbeginns fuir neu abzuschlieRende ver-
gleichbare Rentenversicherungen mit sofort beginnender Rentenzah-
lung verwenden werden; er ist jedoch mindestens so hoch wie der
im Versicherungsschein genannte garantierte Rentenfaktor nach
Absatz 3 c).

Wie der garantierte Rentenfaktor ist auch der tatséchliche Renten-
faktor abh&ngig von der von Ihnen gewahlten Verrentungsform (kon-
ventionell oder fondsgebunden) sowie vom Umfang einer in der Ren-
tenbezugszeit ggf. von Ihnen eingeschlossenen Hinterbliebenen- und
Waisenabsicherung (siehe Absatz 10).

Den Geldwert lhres Vertragsguthabens zuzuglich der noch nicht im
Vertragsguthaben eingerechneten Uberschussbeteiligung nach

8§ 4 und 5 rechnen wir unter Ansatz des tatséchlichen Rentenfak-
tors um in eine vertragliche Rente.

Die vertragliche Rente garantieren wir fur die Dauer des Rentenbe-
zuges.

f) Garantierte Mindestrente

Eine garantierte Mindestrente erhalten Sie nur, wenn Sie eine Leis-
tungsabsicherung eingeschlossen haben (siehe Absatz 2 und § 2
Absatz 1).

Die im Versicherungsschein dokumentierte garantierte Mindestrente
ermitteln wir, indem wir aus der vereinbarten Mindestleistung nach
§ 1 Absatz 1 auf der Grundlage unserer in Absatz 3 e) beschriebe-
nen unternehmenseigenen Unisex-Tafel und eines Rechnungszinses
von 0,90 % eine lebenslange Rente bilden. Wie der garantierte und
der tatséchliche Rentenfaktor ist auch die garantierte Mindestrente
abhangig von der von lhnen gewahlten Verrentungsform (konventio-
nell oder fondsgebunden) sowie vom Umfang einer in der Rentenbe-
zugszeit ggf. von lhnen eingeschlossenen Hinterbliebenen- und Wai-
senabsicherung (siehe Absatz 10).

Die fiir die Berechnung der garantierten Mindestrente maf3gebende
Mindestleistung ist begrenzt auf 100 Prozent der vereinbarten Brut-
tobeitragssumme der Hauptversicherung (Beitragsanteile fur
Zusatzversicherungen werden nicht bertcksichtigt). Zuzahlungen
und Beitragserhéhungen der Hauptversicherung aufgrund von Dyna-
miken erhdhen die Bruttobeitragssumme der Hauptversicherung und
damit auch die garantierte Mindestrente.

Diese Begrenzung der fur die Berechnung der garantierten Mindest-
rente mafRgebenden Mindestleistung gilt auch dann, wenn Sie mit
uns eine individuelle oder automatische Erhéhung der fir die
Berechnung der vertraglichen Rente magebenden Mindestleistung
nach § 23 Absatz 1 vereinbart haben, die 100 Prozent der Bruttobei-
tragssumme der Hauptversicherung ibersteigt.

g) Tatséchliche Rente

Die monatlich zu zahlende tatséchliche Rente entspricht der vertrag-
lichen Rente nach Absatz 3 e). Haben Sie jedoch eine Leistungsabsi-
cherung nach Absatz 3 f) mit uns vereinbart und ist die garantierte
Mindestrente hoher als die vertragliche Rente, zahlen wir diese
garantierte Mindestrente.

Die tatséchliche Rente garantieren wir fur die Dauer des Rentenbe-
zugs.

Wenn eine monatliche tatsachliche Rente weniger als 50 EUR
betragt, kdnnen wir bis zu 12 Monatsrenten zu einer Auszahlung
zusammenfassen.

Wir sind berechtigt, zum Rentenbeginn eine sogenannte Kleinbe-
tragsrente im Sinne von § 10 Absatz 1 Nr. 2 Satz 3 EStG in Verbin-
dung mit § 93 Absatz 3 Satz 2 und 3 EStG abzufinden. Mit der Abfin-
dung erlischt die Versicherung.

4 Kapitalwahlrecht
Ein Kapitalwahlrecht ist fiir alle Rentenleistungen ausgeschlossen.

5 Vorgezogener oder aufgeschobener Rentenbeginn

a) Voraussetzungen

Wir bieten lhnen auf Antrag die Moéglichkeit, den Rentenbeginn zu
verlegen, wenn Sie zu diesem Zeitpunkt das 62. Lebensjahr vollen-

det haben. Sie kdnnen den Rentenbeginn mit einer entsprechenden
Rentenerhéhung um bis zu 7 Jahre hinausschieben oder mit einer
entsprechend herabgesetzten Rente vorverlegen. Ein Vorverlegen
des Rentenbeginns vor Vollendung des 62. Lebensjahres ist ausge-
schlossen.

b) Héhe der vorgezogenen bzw. aufgeschobenen Altersrente

Die Hohe der Rente zum vorgezogenen oder aufgeschobenen Ren-
tenbeginn ermitteln wir nach Absatz 3 e) bis g) aus dem zu diesem
Zeitpunkt vorhandenen Geldwert des Vertragsguthabens zuziiglich
der noch nicht im Vertragsguthaben eingerechneten Uberschussbe-
teiligung nach 8§ 4 und 5, dem fur Ihr vorgezogenes oder aufge-
schobenes Rentenbeginnalter berechneten Rentenfaktor und ggf.
einer fur lhr vorgezogenes oder aufgeschobenes Rentenbeginnalter
berechneten garantierten Mindestrente. Eine vereinbarte Hinterblie-
benen- und Waisenabsicherung in der Rentenbezugszeit bleibt
erhalten.

Im Falle eines vorgezogenen Rentenbeginns vermindern sich der
Rentenfaktor (und damit die Hohe der vertraglichen Rente) sowie
die garantierte Mindestrente. Ebenso kann das Garantieniveau einer
eingeschlossenen Leistungsabsicherung (siehe Absatz 1) bei einem
vorgezogenen Rentenbeginn niedriger sein als das fur den
urspriinglich geplanten Rentenbeginn vertraglich vereinbarte Garan-
tieniveau.

6 Garantierte Rentensteigerungen

Bei Einschluss dieser Option wird zu jedem Jahrestag des Renten-
beginns die bisher gezahlte Rente um 1 % erho6ht. Der Einschluss
der garantierten Rentensteigerung muss spatestens zum Zeitpunkt
des Rentenbeginns festgelegt werden, ein nachtraglicher Ein- oder
Ausschluss ist nicht moglich.

7 Bezugsberechtigte Personen fiir eine Hinterbliebenen- und Wai-
senabsicherung

Bezugsberechtigt fur Hinterbliebenenleistungen ist nur Ihr Uberle-
bender Ehegatte bzw. eingetragener Lebenspartner.

Die Zahlung von Waisenleistungen erfolgt nur an Kinder, fur die Sie
Anspruch auf Kindergeld oder auf einen Freibetrag nach § 32 Absatz
6 EStG haben. Der Anspruch auf Waisenrente besteht langstens fur
den Zeitraum, in dem der Rentenberechtigte die Voraussetzungen
fur die Bericksichtigung als Kind im Sinne des § 32 EStG erfullt.

Stirbt die versicherte Person und sind keine bezugsberechtigten
Personen vorhanden, so erlischt die Versicherung, ohne dass eine
Leistung féallig wird.

Uber die garantierten Leistungen sowie die Leistungen aus der
Uberschussbeteiligung (siehe 8§ 4 und 5) hinaus erfolgen keine Aus-
zahlungen.

8 Ermittlung der Hinterbliebenen- und Waisenleistungen

Die Hinterbliebenen- und Waisenleistungen in Form von sofort
beginnenden Leibrenten an nach Absatz 7 bezugsberechtigte Perso-
nen werden nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathe-
matik aus den jeweils vereinbarten Bemessungsgrof3en (siehe
Absétze 9 und 10) gebildet. Fiur die Berechnung dieser Leibrenten
gilt Folgendes:

- Wenn zu dieser Versicherung ein tUberlebender Ehegatte bzw. ein-
getragener Lebenspartner vorhanden ist, wird bei Tod der versi-
cherten Person aus der Bemessungsgrof3e eine sofort beginnende
lebenslange Hinterbliebenenrente gebildet. Sind zum Todeszeit-
punkt nach Absatz 7 bezugsberechtigte Kinder, aber kein tiberle-
bender Ehegatte bzw. eingetragener Lebenspartner vorhanden,
werden aus der Bemessungsgrof3e sofort beginnende Waisenren-
ten an diese Kinder gebildet. Sind mehrere Waisen bezugsberech-
tigt, erfolgt die Aufteilung der BemessungsgroR3e fir die Bildung
der Waisenrenten in der Weise, dass Waisenrenten in gleicher
Hohe gezahlt werden.

Die Rente an den bezugsberechtigten Ehegatten bzw. eingetragenen
Lebenspartner wird in gleich bleibender oder steigender Héhe
gezahlt, solange dieser lebt. Sie wird zu Beginn eines jeden Monats
gezabhlt, erstmals zu Beginn des Monats, der auf den Tod der versi-
cherten Person folgt.

Die Rente an ein nach Absatz 7 bezugsberechtigtes Kind wird
gezabhlt, solange dieses lebt, hochstens jedoch bis zum Ablauf der
Versicherungsdauer der jeweiligen Waisenrente. Sie wird zu Beginn
eines jeden Monats gezahlt, erstmals zu Beginn des Monats, der
auf den Tod der versicherten Person folgt.

9 BemessungsgroRRe fur die Hinterbliebenen- und Waisenleistung
bei Tod vor Rentenbeginn

Bei Tod der versicherten Person vor Rentenbeginn entspricht die
Bemessungsgrole fur die Ermittlung von Hinterbliebenen- und Wai-
senleistungen grundsatzlich dem Geldwert Ihres Vertragsguthabens
zuzuglich der noch nicht im Vertragsguthaben eingerechneten Uber-
schussbeteiligung nach 8§ 4 und 5.



Haben Sie eine Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung bei Tod
der versicherten Person in der Ansparzeit mit uns vereinbart, dann
entspricht die Bemessungsgrofe mindestens aber der Summe der
eingezahlten Beitrdge und Zuzahlungen (ohne die Beitrage fiur etwa
eingeschlossene Zusatzversicherungen). Diese fur den Todesfall
vereinbarte Bemessungsgrofie ist garantiert.

Fur den Fall, dass der Tod nach einer vorzeitigen Beitragsfreistel-
lung (siehe § 13 Absatz 1) oder wéhrend einer Beitragspause (siehe
§ 9) eintritt, entspricht die BemessungsgréfRe ausschliellich dem
Geldwert lhres Vertragsguthabens zuzuglich der noch nicht im Ver-
tragsguthaben eingerechneten Uberschussbeteiligung nach §8 4 und
5.

10 BemessungsgrofRe fur die Hinterbliebenen- und Waisenleistung
bei Tod im Rentenbezug

Haben Sie eine Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung bei Tod
der versicherten Person in der Rentenbezugszeit mit uns vereinbart,
wird eine Dauer ab Rentenbeginn festgelegt, innerhalb der bei Tod
der versicherten Person eine Leistung fallig werden soll (Versiche-
rungsdauer). Bei Tod innerhalb dieser Versicherungsdauer gilt als
Bemessungsgrofie fur die Ermittlung von Hinterbliebenen- und Wai-
senleistungen die Summe der zum Rentenbeginn gebildeten anféang-
lichen tatsachlichen Renten fur die Dauer der Hinterbliebenen- und
Waisenabsicherung in der Rentenbezugszeit, abziglich der bereits
vor dem Tod der versicherten Person gezahlten anfanglichen tat-
séachlichen Renten.

Erleben Sie den Ablauf der Versicherungsdauer der Hinterbliebe-
nen- und Waisenabsicherung in der Rentenbezugszeit, wird keine
Leistung fallig. Der Ablauf dieser Versicherungsdauer ist im Versi-
cherungsschein dokumentiert.

Der Einschluss einer Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung in
der Rentenbezugszeit ist nur méglich, wenn keine garantierte Ren-
tensteigerung vereinbart ist.

11 Geldwert des Vertragsguthabens

Den Geldwert Ihres Vertragsguthabens ermitteln wir als Summe aus
dem in unserem ubrigen Vermégen angelegten Teil Ihres Vertrags-
guthabens und dem nach vorgenannten Regelungen bestimmten
Geldwert der auf Ihre Versicherung entfallenden Fondsanteile.

Fur den Erwerb oder die Verauf3erung von Fondsanteilen ermitteln
wir den Geldwert dieser Fondsanteile zu folgenden Stichtagen:

Erwerb von Fondsanteilen anlésslich

- Zufihrung von Beitragen (laufend oder einmalig) nach § 6
Absatz 1:
vereinbarter Beitragsfélligkeitstermin nach 8 7 Absétze 1 und 2:

- Zufihrung von (unangekindigten) Zuzahlungen nach 8§ 6 Absatz 1:
Monatserster nach Eingang der Zuzahlung

- Zuteilung von Risiko-, Kosten- oder Zinsuberschissen:
Falligkeitstermin; ist dieser kein Monatserster, gilt der Monatser-
ste als Stichtag, der auf den Falligkeitstermin folgt

- Fondswechsel:
der Tag der Ubertragung

VeraulRerung von Fondsanteilen anlésslich

- Fondswechsel:
der Tag der Ubertragung

- Kapitalentnahme bei Ehescheidung oder Aufhebung einer eingetra-
genen Lebenspartnerschaft im Zusammenhang mit dem Versor-
gungsausgleich:
der erste Tag des Monats, in dem die Entscheidung des Familien-
gerichts Uber den Versorgungsausgleich rechtskraftig wird

- Tod der versicherten Person und erstmaliger Falligkeit einer Hin-
terbliebenen- und Waisenabsicherung:
der Tag des Eingangs der Meldung des Todesfalls

- Rentenbeginn:
der erste Tag des Monats vor Rentenbeginn

Fur alle Stichtage gilt: Ist der zuvor genannte Termin kein Borsen-
tag, gilt der erste Borsentag danach als Stichtag.

§ 2 Was haben Sie zu beachten, wenn Sie in der Ansparzeit eine
optionale Leistungsabsicherung vereinbaren oder zum Rentenbeginn
eine fgndsgebundene Verrentung wahlen?

1 Wietfunktioniert die optionale Leistungsabsicherung in der

Anspazeit?

a) U)ﬁer Verfahren zur Absicherung der von Ihnen gewahlten Min-
destlaistung (Leistungsabsicherung) basiert auf einem so genannten
Wertsicherungsfonds. Dabei handelt es sich um einen Fonds, wel-
cher Innerhalb bestimmter Zeitrdume (Sicherungszeitraum) nur
bescheankte Kursverluste erleiden kann. Der maximal mogliche
Kursvﬁ;rlust wird dabei von einem externen Garantiegeber, mit dem
die Kapitalanlagegesellschaft eine entsprechende Vereinbarung
abgesehlossen hat, rechtlich verbindlich garantiert (Sicherungsni-
veau)SDie IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG tibernimmt
eine @arantie fur den Wert der Anteileinheiten der Wertsicherungs-
fondsgzu einem bestimmten Zeitpunkt nur unter den Voraussetzun-
gen des Absatz 4.

b) Mit der Leistungsabsicherung sorgen wir dafur, dass zum verein-
barten Rentenbeginn die gewiinschte Mindestleistung zur Verfligung
steht.

Zu diesem Zweck legen wir vor Rentenbeginn zu Beginn eines
jeden Monats nach einem tariflich festgelegten methodischen
Rechenverfahren, das die allgemein anerkannten Regeln der Versi-
cherungsmathematik berlcksichtigt, einen Teil lhres Vertragsgutha-
bens in einen Wertsicherungsfonds und einen anderen Teil in unse-
rem Ubrigen Vermdgen an (siehe § 1 Absatz 3 b)). Diese Aufteilung
wird dabei gerade so gewahlt, dass zum Ende des Sicherungszeit-
raums auch bei einem Kursverlust des Wertsicherungsfonds bis zu
seinem aktuellen Sicherungsniveau ein ausreichendes Vertragsgut-
haben vorhanden ist, um bei Anlage in unserem ubrigen Vermdgen
die gewunschte Mindestleistung zum Rentenbeginn sicherzustellen.

¢) In Zeitraumen, in welchen durch giinstige Entwicklung der Kapital-
markte die Garantie des Wertsicherungsfonds so hoch ist, dass
keine Anlage in unserem ubrigen Vermdgen mehr notwendig ist,
steht ein Teil lhres Vertragsguthabens fur eine freie Fondsanlage
zur Verfugung. Dieser Teil kann sich abhangig von der Kursentwick-
lung des Wertsicherungsfonds monatlich &ndern. Die Auswahl der
Investmentfonds fur die freie Fondsanlage kdnnen Sie innerhalb
einer von uns vorgegebenen Auswabhlliste selbst vornehmen.

d) Grundsatzlich bleibt das nach § 1 Absatz 1 bei Abschluss des
Vertrages festgelegte Garantieniveau bis zum vereinbarten Renten-
beginn unveréndert bestehen, wenn lhre Beitrage nach § 7 verein-
barungsgemaf bei uns eingehen.

In der Ansparzeit lhrer Versicherung kann die Ausiibung nachfol-
gender Rechte jedoch dazu fuhren, dass wir das vereinbarte Garan-
tieniveau senken, wenn namlich infolge der Vertragséanderung das
vorhandene Vertragsguthaben fur eine Fortfiihrung der Versiche-
rung mit dem urspringlich vereinbarten Garantieniveau nicht mehr
ausreicht:

- Vorgezogener oder aufgeschobener Rentenbeginn (§ 1 Absatz 5),

- Zuzahlung (8§ 7 Absatz 5), sofern das Garantieniveau Uber 100 %
betragt oder die Zuzahlung spéater als 6 Jahre vor dem vereinbar-
ten Rentenbeginn eingeht,

- Beginn oder Ende einer Beitragspause (8 9 Absatz 1),

- Beitragsreduktion (§ 9 Absatz 2),

- Beitragsfreistellung (8 13 Absatz 1),

- Wiederinkraftsetzung einer beitragsfreien Versicherung (§ 13
Absatz 1 f)),

- Beitragserh6hung durch eine vereinbarte Dynamik nach den
Besonderen Bedingungen fur die entsprechende Dynamik.

Ist in einem der vorgenannten Félle eine Senkung des Garantienive-
aus erforderlich, so entspricht die Mindestleistung nach § 1 Absatz 1
nach der Vertragsanderung der rechnerisch hdchstmoglichen Min-
destleistung nach § 23 Absatz 2. Die Mindestleistung wird dann
niedriger sein als diejenige, die sich bei Durchfihrung der Vertrags-
anderung mit unverandertem Garantieniveau ergeben hétte. Ent-
sprechendes gilt fur die garantierte Mindestrente, sofern das Garan-
tieniveau nach der Vertragsanderung weniger als 100 Prozent
betragt.

2 Wie funktioniert die fondsgebundene Verrentung nach Rentenbe-
ginn?

a) Das Verfahren der fondsgebundenen Verrentung mit Absicherung
einer mindestens gleich bleibenden Rentenhdhe basiert auf einem
so genannten Wertsicherungsfonds. Dabei handelt es sich um einen
Fonds, welcher innerhalb bestimmter Zeitraume (Sicherungszeit-
raum) nur beschréankte Kursverluste erleiden kann. Der maximal
mogliche Kursverlust wird dabei von einem externen Garantiegeber,
mit dem die Kapitalanlagegesellschaft eine entsprechende Vereinba-
rung abgeschlossen hat, rechtlich verbindlich garantiert (Sicherungs-
niveau). Die IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG Ubernimmt
eine Garantie fur den Wert der Anteileinheiten der Wertsicherungs-
fonds zu einem bestimmten Zeitpunkt nur unter den Voraussetzun-
gen des Absatz 4.

b) Mit diesem Absicherungsverfahren sorgen wir dafir, dass die
zum Rentenbeginn ermittelte tatséchliche Rente wéhrend des Ren-
tenbezugs immer gleich bleibt oder steigt.

Zu diesem Zweck legen wir zu Beginn eines jeden Monats nach
einem tariflich festgelegten methodischen Rechenverfahren, das die
allgemein anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
berlcksichtigt, einen Teil lhres Vertragsguthabens in einen Wertsi-
cherungsfonds und einen anderen Teil in unserem Ubrigen Vermo-
gen an (siehe 8§ 1 Absatz 3 b)). Diese Aufteilung wird dabei gerade
so gewahlt, dass zum Ende des Sicherungszeitraums auch bei
einem Kursverlust des Wertsicherungsfonds bis zu seinem aktuellen
Sicherungsniveau ein ausreichendes Vertragsguthaben vorhanden
ist, um bei Anlage in unserem ubrigen Vermogen die Weiterzahlung
der bis dahin erreichten Rente sicherzustellen.
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¢) Haben Sie die Option der garantierten Rentensteigerung nach

§ 1 Absatz 6 gewahlt, wenden wir das unter b) beschriebene
Rechenverfahren in der Weise an, dass zum Ende des Sicherungs-
zeitraums auch bei einem Kursverlust des Wertsicherungsfonds bis
zu seinem aktuellen Sicherungsniveau ein ausreichendes Vertrags-
guthaben vorhanden ist, um bei Anlage in unserem ubrigen Vermé-
gen die Weiterzahlung der bis dahin erreichten Rente und deren
Steigerung um jahrlich mindestens 1 % sicherzustellen.

d) Jeweils nach einem Jahr wird die fiir den weiteren Rentenbezug
garantierte Rente neu bestimmt. Eine erhohte (bzw. Uber den garan-
tierten Steigerungssatz hinaus erhohte) Rente kann gezahlt werden,
falls durch guinstige Entwicklung des Wertsicherungsfonds und/oder
durch Uberschisse aus den Ertragen unserer im Ubrigen Vermdgen
gefuhrten Kapitalanlagen (siehe § 4) das Vertragsguthaben in einem
dafur ausreichenden MaR angewachsen ist.

3 Was gilt bei besonderen Ereignissen, die die in den Abséatzen 1
und 2 genannten Wertsicherungsfonds betreffen?

a) Sollte zum Beginn eines Monats die Ricknahme von Anteileinhei-
ten am Wertsicherungsfonds voriibergehend nicht méglich sein,
behalten wir uns vor, die Aufteilung lhres Vertragsguthabens zur
Leistungsabsicherung ebenfalls erst dann vorzunehmen, wenn eine
Riicknahme unter Beriicksichtigung der Garantien des Wertsiche-
rungsfonds wieder méglich ist.

b) Sollten hinsichtlich des Wertsicherungsfonds erhebliche Anderun-
gen eintreten, die wir nicht beeinflussen kdnnen, sind wir berechtigt,
den Wertsicherungsfonds auszutauschen. Uber einen Austausch
werden wir Sie rechtzeitig informieren. Erhebliche Anderungen hin-
sichtlich eines Wertsicherungsfonds kénnen insbesondere sein:

- Der Wertsicherungsfonds wird aufgeldst, die Ausgabe oder Rick-
nahme von Anteileinheiten wird eingestellt.

- Das Rating einer Bank, die fur diesen Wertsicherungsfonds dem
Erwerber der Anteile gegenuber Garantien ausspricht oder Mutter-
gesellschaft der Kapitalanlagegesellschatft ist, die den Fonds ver-
waltet, sinkt bei mindestens einer anerkannten Rating-Agentur
unter ein Investmentgrade-Rating.

- Die Kapitalanlagegesellschaft, die den Fonds verwaltet, verliert
ihre Zulassung fur den Vertrieb von Investmentanteilen, stellt
deren Vertrieb ein oder kiindigt die mit uns bestehende Vertriebs-
vereinbarung.

Falls wir einen Wertsicherungsfonds austauschen, werden wir ver-
suchen, einen ahnlichen Ersatzfonds zu finden. Diesen Ersatzfonds,
dessen Anlagegrundsatze sowie den Stichtag des Fondswechsels
teilen wir lhnen mit. Ab dem Zeitpunkt des Fondswechsels wird der
Teil des Vertragsguthabens, der in dem betroffenen Wertsicherungs-
fonds investiert ist, statt in den bisherigen Wertsicherungsfonds in
den Ersatzfonds investiert. Aufgrund eines Fondswechsels kann sich
die Aufteilung lhres Vertragsguthabens in freie Fonds, Wertsiche-
rungsfonds und Ubriges Vermogen zum Zeitpunkt des Fondswech-
sels &ndern. Die gewiinschte Mindestleistung zum Rentenbeginn
bzw. die zum Zeitpunkt des Fondswechsels gezahlte Rente bei
fondsgebundener Verrentung sind jedoch von diesem Fondswechsel
nicht betroffen.

Im Zeitraum vom Wegfall des Wertsicherungsfonds bis zum Einsatz
des Ersatzfonds wird das betroffene Vertragsguthaben vollstandig in
unserem Ubrigen Vermogen angelegt und ist nicht an der Wertent-
wicklung eines Wertsicherungsfonds beteiligt. Sollten wir keinen
Ersatzfonds finden, bleibt das Vertragsguthaben vollstandig im tbri-
gen Vermdgen angelegt und lhre Beteiligung an der Wertentwick-
lung des Wertsicherungsfonds endet.

4 Wer stellt die von uns im Zusammenhang mit der optionalen Leis-
tungsabsicherung / fondsgebundenen Verrentung gegebenen Garan-
tien sicher?

Die von Ihnen gewéhlten Mindestleistungen sind in der Weise recht-
lich verbindlich abgesichert, dass

a) die IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG bei Rentenbeginn
die Mindestleistung unter der Bedingung zur Verfiigung stellt,
dass zum Ende jedes Sicherungszeitraums der Kurswert des
Wertsicherungsfonds mindestens das in den Vertragsbedingungen
des Wertsicherungsfonds festgelegte Sicherungsniveau erreicht
und

b) ein externer Garantiegeber gegeniiber dem Wertsicherungsfonds
dafur haftet, dass der Kursverlauf des Wertsicherungsfonds die-
ser Bedingung genuigt.

Fur den unwahrscheinlichen Fall, dass der Kurswert des Wertsiche-
rungsfonds am Ende eines Sicherungszeitraums einmal nicht das in
den Vertragsbedingungen des Wertsicherungsfonds festgelegte
Sicherungsniveau erreichen sollte, ist der externe Garantiegeber
verpflichtet, die Wertdifferenz zwischen Kurswert und Sicherungsni-
veau auszugleichen. Dadurch ist fur den Teil lhres Vertragsgutha-
bens, der im Wertsicherungsfonds angelegt ist, ein Wert in Hohe des
jeweiligen Sicherungsniveaus durch den externen Garantiegeber
garantiert und gleichzeitig die Voraussetzung dafir gegeben, dass

die Mindestleistung nach a) bei Rentenbeginn zur Verfugung steht.
Nur falls der externe Garantiegeber dieser Verpflichtung nicht nach-
kommt, tbernehmen wir die Garantie fur die Mindestleistung.

Den fur lhren Vertrag verwendeten Wertsicherungsfonds, seine
Sicherungszeitraume und Sicherungsniveaus sowie die Namen der
auflegenden Kapitalanlagegesellschaft und des externen Garantiege-
bers entnehmen Sie bitte Ihrem Versicherungsschein.

Bitte beachten Sie, dass der Wertsicherungsfonds und der externe
Garantiegeber von uns unabhéngige rechtlich selbststandige juristi-
sche Personen sind.

§ 3 Welche Rechnungsgrundlagen verwenden wir und wie wirken
sich Anderungen derselben wahrend der Vertragslaufzeit auf die
Leistungsberechnung aus?

1 Rechnungsgrundlagen bei Vertragsschluss

Fur die Berechnung des garantierten Rentenfaktors, der garantier-
ten Mindestrente und der garantierten Leistungen von ggf. einge-
schlossenen Zusatzversicherungen und des dafir von lhnen zu zah-
lenden Beitrags, verwenden wir bei Vertragsschluss die folgenden
Rechnungsgrundlagen:

a) Wabhrscheinlichkeitstafeln

- fur das Langlebigkeitsrisiko die Erlebensfallwahrscheinlichkeiten
nach unserer unternehmenseigenen Unisex-Tafel SI2015.1 R,
Grundlage hierfiir sind die DAV-Tafeln 2004 R fir Manner und
Frauen,

- fur das Todesfallrisiko der Hinterbliebenen- und Waisenabsiche-
rung bei Tod der versicherten Person in der Ansparzeit die Sterbe-
wabhrscheinlichkeiten nach unserer unternehmenseigenen Unisex-
Tafel SI12013.3 T, Grundlage hierfur sind die DAV-Tafeln 2008 T fur
Manner und Frauen,

- fur das Berufsunféhigkeitsrisiko (einer etwa eingeschlossenen
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung) die Invalidisierungswahr-
scheinlichkeiten nach unserer unternehmenseigenen Unisex-Tafel
S12013.1 |, Grundlage hierfur sind die DAV-Tafeln 1997 | fur Man-
ner und Frauen.

b) Rechnungszins
Der Rechnungszins betragt 0,90 % p. a.

2 Anwendung aktueller Rechnungsgrundlagen
Die in Absatz 1 genannten Rechnungsgrundlagen kénnen sich wéh-
rend der Rentenbezugszeit &ndern.

a) Zeitpunkt
Fur die folgende Berechnung:

- Bildung jeder zusétzlichen beitragsfreien Bonusrente aus den jahr-
lichen Uberschiissen und den Bewertungsreserveniberschiissen
nach § 5 Abséatze 5 und 6 (Erhohung der tatsachlichen Rente ab
Rentenbeginn)

verwenden wir als Rechnungsgrundlagen - Rechnungszins und
Wabhrscheinlichkeitstafeln - diejenigen, die zum Zeitpunkt des Ren-
tenbeginns fur neu abzuschlie3ende vergleichbare Rentenversiche-
rungen mit sofort beginnender Rentenzahlung fur die Beitragskalku-
lation verwendet werden.

Wenn zum Wirksamkeitstermin der obigen Berechnungen aufgrund

- aufsichtsrechtlicher Regelungen
oder
- Veroffentlichungen der Deutschen Aktuarvereinigung e.V.

fur neu abzuschlieBende Versicherungen vergleichbarer Tarife
andere Rechnungsgrundlagen verwendet werden (nachfolgend
"aktuelle Rechnungsgrundlagen" genannt), dann kdnnen wir diese
auch fur die obigen Berechnungen verwenden.

Die Anwendung aktueller Rechnungsgrundlagen erfolgt jedoch stets
nur fir die jeweilige Berechnung; die bereits in der Vergangenheit
vertraglich garantierten Leistungen bleiben von einer Anderung der
Rechnungsgrundlagen unberihrt.

b) Wirtschaftliche Konsequenzen kiinftiger Verdnderungen der
Rechnungsgrundlagen

Die Anwendung der jeweils aktuellen Rechnungsgrundlagen anstelle
der in Absatz 1 genannten hat zur Folge, dass die in Absatz 2 a)
bezeichneten Leistungen hoéher oder geringer ausfallen als bei Ver-
wendung der in Absatz 1 genannten Rechnungsgrundlagen bei Ver-
tragsschluss.

Die Hohe der sich aus der Verwendung aktueller Rechnungsgrundla-
gen ergebenden Verédnderungen lasst sich im Vorwege - insbeson-
dere aufgrund nicht vorhersehbarer Veréanderungen der Lebenser-
wartung und der Lage am Kapitalmarkt - nicht beziffern.

3 Informationspflicht

Wir werden Sie bei einer Verwendung aktueller Rechnungsgrundla-
gen im Rahmen der in Absatz 2 genannten Berechnungen informie-
ren.



§ 4 Wie entstehen Uberschisse und Bewertungsreserven?

1 Uberschisse

a) Grundsatze

Um die mit lhnen vertraglich vereinbarten Leistungen erfiillen zu
kénnen, missen wir unsere Tarife vorsichtig kalkulieren. Wir mus-
sen ausreichend Vorsorge treffen fur Veranderungen der Kapital-
markte, eine ungunstige Entwicklung der versicherten Risiken und
der Kosten. Unsere vorsichtigen Annahmen beziiglich der Kapitalan-
lagenverzinsung und der Entwicklung der versicherten Risiken und
der Kosten fiihren zu Uberschiissen, an denen wir Sie beteiligen.

Uberschiisse erzielen wir in der Regel aus dem Kapitalanlage-, dem
Risiko- und dem Ubrigen Ergebnis (einschlie3lich Kosten). Die Uber-
schiisse sind umso groR3er, je erfolgreicher unsere Kapitalanlagepo-
litik ist, je glnstiger sich die versicherten Lebensrisiken entwickeln
(z. B. Langlebigkeit oder Berufsunfahigkeit) und je sparsamer wir
wirtschaften.

b) Kapitalanlageergebnis

Sofern Teile lhres Vertragsguthabens in unserem ubrigen Vermdgen
angelegt sind, entstehen Uberschiisse aus den Ertragen der Kapital-
anlagen.

¢) Risikoergebnis

Bei der Tarifkalkulation haben wir vorsichtige Annahmen utber den
Eintritt von Versicherungsfallen zugrunde gelegt. Dadurch soll
sichergestellt werden, dass die vertraglich vereinbarten Leistungen
langfristig auch dann noch erfillt werden kénnen, wenn sich die ver-
sicherten Risiken ungunstig entwickeln. Ist der Risikoverlauf dage-
gen in der Realitat gunstiger als kalkuliert, entstehen Risikouber-
schusse.

d) Ubriges Ergebnis

Weitere Uberschiisse kénnen insbesondere aus den getroffenen
Annahmen Uber die zukinftige Kostenentwicklung entstehen. Wirt-
schaften wir sparsamer als kalkuliert, entstehen Uberschisse, die in
das ubrige Ergebnis eingehen.

2 Bewertungsreserven

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalan-
lagen (siehe Absatz 1 b)) tber dem Wert liegt, mit dem die Kapital-
anlagen in der Bilanz ausgewiesen sind.

§ 5 Wie sind Sie an den Uberschiissen und den Bewertungsreser-
ven beteiligt?

Entscheidend fur die Hohe des Vertragsguthabens vor Rentenbeginn
ist die Entwicklung der Anlagestdcke, an denen Sie unmittelbar
beteiligt sind (siehe § 1 Absatz 3 b)).

Daruber hinaus beteiligen wir Sie und die anderen Versicherungs-
nehmer nach § 153 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) an den
Uberschiissen und Bewertungsreserven (Uberschussbeteiligung).

Die Hohe der Uberschussanteilséatze kdnnen Sie unserem
Geschaftsbericht entnehmen, den Sie bei uns anfordern kénnen.

Die verteilungsfahige Bewertungsreserve zum Bilanzstichtag wird
fur alle anspruchsberechtigten Versicherungen im Anhang des
Geschéftsberichts ausgewiesen.

Der Jahresabschluss wird von einem unabhangigen Wirtschaftspru-
fer geprift und ist unserer Aufsichtsbehoérde einzureichen.

1 Grundsatze und MaRstébe fur die Uberschussbeteiligung der Ver-
sicherungsnehmer

a) Uberschiisse

Die Uberschisse werden nach den Vorschriften des Handelsgesetz-
buches ermittelt und jahrlich im Rahmen unseres Jahresabschlusses
festgestellt.

Die Ermittlung der auf die Uberschussberechtigten Vertrage entfal-
lenden Kapital-, Risiko- und Ubrigen Ertrage und die Beteiligung der
Uberschussberechtigten Vertrage an diesen Ertragen erfolgen nach
den gesetzlichen Regelungen.

Die Uberschiisse - vor und insbesondere nach Rentenbeginn - stam-
men im Wesentlichen aus den Ertragen der Kapitalanlagen. An den
Nettoertragen derjenigen Kapitalanlagen, die fur kiinftige Leistungen
vorgesehen sind, beteiligen wir die Versicherungsnehmer nach den
gesetglichen Regelungen.

Weitege Uberschusse entstehen durch das Risikoergebnis und das
Ubrigg Ergebnis. Auch an diesen Uberschissen beteiligen wir die
Versigherungsnehmer nach den gesetzlichen Regelungen.

Die vérschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich zum
Ubersehuss bei. Wir haben deshalb gleichartige Versicherungen zu
Besteﬁds- und Risikoklassen zusammengefasst, bei denen z.B. das
versicherte Langlebigkeits- oder Berufsunféhigkeitsrisiko besonders
zu beBicksichtigen ist. Die Verteilung des Uberschusses fur die Ver-
sichergingsnehmer auf die einzelnen Bestands- und Risikoklassen
orientert sich daran, in welchem Umfang sie zu seiner Entstehung
beigetszagen haben.

N

b) Bewertungsreserven

Wahrend der Ansparzeit (d.h. vor Rentenbeginn) flie3en die Bewer-
tungsreserven, die nach den gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen
Regelungen fur die Beteiligung der Versicherungen zu beriicksichti-
gen sind (verteilungsfahige Bewertungsreserve) den Versicherungs-
nehmern nach § 153 Absatz 3 VVG unmittelbar zu. Hierzu wird die
Hohe der verteilungsfahigen Bewertungsreserve nach den gesetzli-
chen und aufsichtsrechtlichen Regelungen monatlich neu ermittelt.
Der so ermittelte Wert wird den Versicherungen nach dem in
Absatz 2 e) beschriebenen Verfahren zugeordnet. Aufsichtsrechtli-
che Regelungen zur Sicherstellung der dauernden Erfillbarkeit der
Verpflichtungen aus den Versicherungen, insbesondere § 89, § 124
Absatz 1, § 139 Abséatze 3 und 4, § 140 sowie § 214 des Versiche-
rungsaufsichtsgesetzes (VAG) bleiben unberihrt.

In der Rentenbezugszeit (d.h. nach Ablauf der Ansparzeit) erfolgt
eine angemessene Beteiligung an den Bewertungsreserven nach
§ 153 Absatz 1 VVG. Das Verfahren ist in Absatz 6 beschrieben.

¢) Ruckstellung fur Beitragsriickerstattung

Fir die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer wird eine
Ruckstellung fur Beitragsruckerstattung gebildet, soweit die Uber-
schussbeteiligung nicht in Form der sog. Direktgutschrift bereits
unmittelbar den Uberschussberechtigten Versicherungen gutge-
schrieben wird. Diese Rickstellung dient dazu, Ergebnisschwankun-
gen im Zeitablauf zu glatten. Sie darf grundséatzlich nur fur die Uber-
schussbeteiligung der Versicherungsnehmer verwendet werden.

Hiervon kdnnen wir nur in gesetzlich geregelten Ausnahmefallen
abweichen.

Aufgrund der derzeitigen, in 8 140 VAG genannten Ausnahmefélle
kénnen wir die Riickstellung - mit Zustimmung der Aufsichtsbehdrde
und soweit diese nicht auf bereits festgelegte Uberschussanteile
entfallt - im Interesse der Versicherungsnehmer

- zur Abwendung eines drohenden Notstandes,

- zum Ausgleich unvorhersehbarer Verluste aus den lberschussbe-
rechtigten Versicherungsvertragen, die auf allgemeine Anderungen
der Verhéltnisse zuruckzufuhren sind

oder

- sofern die Rechnungsgrundlagen aufgrund einer unvorhersehbaren
und nicht nur voriibergehenden Anderung der Verhéaltnisse ange-
passt werden muissen - zur Erhéhung der Deckungsrickstellung

heranziehen.

d) Die BemessungsgroRen fur die Uberschussbeteiligung werden
nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik mit den
in § 3 genannten Rechnungsgrundlagen ermittelt.

2 Bemessungsgrundlage und Félligkeit fur die Uberschussanteile
und die Beteiligung an den Bewertungsreserven wahrend der
Ansparzeit .

Der auf lhre Versicherung entfallende Teil der Uberschiisse wird
lhnen in Form von Risiko-, Kosten-, Zins- und Schlussiiberschussan-
teilen sowie einer Schlusszahlung zugeteilt.

AuBerdem werden Sie an den Bewertungsreserven beteiligt.

a) Risikoliberschussanteil
Einen Risikoliberschussanteil erhalten Sie zu Beginn eines jeden
Kalendermonats.

BemessungsgroRe fur den Risikolberschussanteil ist der nach den
allgemein anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik ermit-
telte Risikobeitrag fir das Todesfallrisiko des am Zuteilungstermin
beginnenden Kalendermonats.

b) Kosteniiberschussanteil
Einen Kostenliberschussanteil erhalten Sie zu jedem Beitragsfallig-
keitstermin.

Bemessungsgrofie fur den Kosteniiberschussanteil ist der zum
jeweiligen Falligkeitstermin gezahlte Beitrag nach § 7 Abséatze 1 und
2.

¢) Zinsuberschussanteil

Einen Zinsuberschussanteil erhalten Sie zu Beginn eines jeden
Kalendermonats, wenn im Vormonat Teile Ihres Vertragsguthabens
in unserem Ubrigen Vermdgen angelegt waren.

Bemessungsgrofe fur den Zinsiiberschussanteil ist der in unserem
Ubrigen Vermogen angelegte Teil des Vertragsguthabens lhrer Ver-
sicherung zum Ende des Vormonats.

d) Schlussiiberschussanteil
Sie erhalten einen Schlussiuberschussanteil bei

- Tod der versicherten Person wahrend der Ansparzeit
oder
- Ablauf der Ansparzeit.
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Die BemessungsgroR3e fur den Schlussiiberschussanteil ist ein fikti-
ves Guthaben. Dieses fiktive Guthaben wird durch Zufiihrung eines
Betrages jeweils zu Beginn eines jeden Kalendermonats gebildet.
Der Zufuhrungsbetrag ist ein im Geschéftsbericht deklarierter Pro-
zentsatz der jeweiligen BemessungsgrofRe fur den Zinsuberschuss-
anteil (siehe Absatz 2 c)). Das fiktive Guthaben seinerseits wird am
Ende eines jeden Kalendermonats mit einem im Geschaftsbericht
deklarierten Anteilsatz verzinst.

Bei Tod der versicherten Person wird die zu diesem Zeitpunkt
erreichte Bemessungsgrof3e diskontiert mit einem im Geschéftsbe-
richt deklarierten Zins fir die noch ausstehenden Jahre der Anspar-
zeit.

e) Schlusszahlung
Sie erhalten eine Schlusszahlung bei

- Tod der versicherten Person wahrend der Ansparzeit
oder
- Ablauf der Ansparzeit.

Die Bemessungsgrofe fur die Schlusszahlung ist ein fiktives Gutha-
ben. Dieses fiktive Guthaben wird durch Zufiihrung eines Betrages
jeweils zu Beginn eines jeden Kalendermonats gebildet. Der Zufiih-
rungsbetrag ist ein fur den jeweiligen Fonds deklarierter Prozent-
satz des im Vormonat in diesem Fonds angelegten Vertragsgutha-
bens. Das fiktive Guthaben seinerseits wird am Ende eines jeden
Kalendermonats mit einem im Geschéftsbericht deklarierten Anteil-
satz verzinst.

Bei Tod der versicherten Person wird die zu diesem Zeitpunkt
erreichte Bemessungsgrof3e diskontiert mit einem im Geschéftsbe-
richt deklarierten Zins fir die noch ausstehenden Jahre der Anspar-
zeit.

f) Beteiligung an den Bewertungsreserven
Sie werden an den Bewertungsreserven beteiligt; die Zuteilung fur
lhre Versicherung erfolgt bei

- Ablauf der Ansparzeit
oder
- Tod der versicherten Person wéahrend der Ansparzeit.

Die Bemessungsgrofe fur lhren Anteil an der verteilungsfahigen
Bewertungsreserve ist die Summe der Kapitalertrage der bisher
abgelaufenen Ansparzeit.

Der Kapitalertrag eines Versicherungsjahres besteht aus den Zin-
sen auf den in unserem ubrigen Vermdgen angelegten Teil des Ver-
tragsguthabens lhrer Versicherung.

Zum 1. Oktober eines jeden Kalenderjahres wird fur jede
anspruchsberechtigte Versicherung ein Verteilungsschlissel fur die
Beteiligung an der verteilungsfahigen Bewertungsreserve ermittelt.
Der Verteilungsschlussel fur lhre Versicherung ist das Verhéltnis
der Summe der Kapitalertrdge Ihrer Versicherung zur Summe der
Kapitalertrage aller anspruchsberechtigten Versicherungen. Der so
ermittelte Verteilungsschlissel gilt fir das gesamte folgende Kalen-
derjahr.

Zum Zuteilungstermin der Bewertungsreserve lhrer Versicherung
erhalten Sie die Hélfte Ihres anhand dieses Verteilungsschlissels
ermittelten Anteils an der verteilungsfédhigen Bewertungsreserve,
die an dem zugehoérigen Stichtag vorhanden ist.

Die Stichtage fur die Ermittlung der Hohe der verteilungsfahigen
Bewertungsreserve sind bei

- Ablauf der Ansparzeit:
der vierte Tag des letzten Monats vor Ablauf der Ansparzeit

- Tod der versicherten Person wahrend der Ansparzeit:
der vierte Tag des Monats des Eingangs der Meldung des Todes-
falls

g) Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven

Sie erhalten zu den Zuteilungsterminen der Bewertungsreserve
lhrer Versicherung (siehe Absatz 2 f)) eine Mindestbeteiligung an
den Bewertungsreserven (im Folgenden: Mindestbeteiligung).

Die BemessungsgroRe fur die Mindestbeteiligung ist der jeweilige,
zum Zuteilungstermin fallig werdende Schlussiberschussanteil
(siehe Absatz 2 d)). Wird kein Schlussiiberschussanteil fallig, entfallt
ebenfalls die Mindestbeteiligung.

Ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven nach Absatz 2 f)
geringer als die Mindestbeteiligung, wird nur die Mindestbeteiligung
fallig.

Ist die Beteiligung an den Bewertungsreserven nach Absatz 2 f)

hoher als die Mindestbeteiligung, dann wird zusatzlich der die Min-
destbeteiligung Ubersteigende Teil fallig.

3 Verwendung der Uberschussanteile und der (Mindest-)Beteiligung
an den Bewertungsreserven wahrend der Ansparzeit
a) Risiko-, Zins- und Kostenuberschussanteile

Die zugeteilten Uberschussanteile werden zur Erhéhung des Ver-
tragsguthabens verwendet. Erfolgt die Zuteilung jedoch innerhalb
der letzten 2 Monate vor Ablauf der Ansparzeit, werden die Uber-
schussanteile zur Erhéhung der vertraglichen Rente (siehe § 1
Absatz 3 e)) verwendet.

b) Schlussiiberschussanteil

Wird lhrer Versicherung ein Schlussuberschussanteil wegen Tod
(siehe Absatz 2 d)) zugeteilt, so wird dieser Betrag zur Erhéhung
der Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung (siehe § 1 Absatz 9)
verwendet.

¢) Schlusszahlung

Wird lhrer Versicherung eine Schlusszahlung wegen Tod (siehe
Absatz 2 e)) zugeteilt, so wird dieser Betrag zur Erhéhung der Hin-
terbliebenen- und Waisenabsicherung (siehe § 1 Absatz 9) verwen-
det.

d) (Mindest-)Beteiligung an den Bewertungsreserven

Wird lhrer Versicherung eine (Mindest-)Beteiligung an den Bewer-
tungsreserven wegen Tod (siehe Absatz 2 f) und g)) zugeteilt, so
wird dieser Betrag zur Erhdhung der Hinterbliebenen- und Waise-
nabsicherung (siehe § 1 Absatz 9) verwendet.

4 Verwendung des Schlussuberschussanteils, der Schlusszahlung
und der (Mindest-) Beteiligung an den Bewertungsreserven bei
Ablauf der Ansparzeit

Bei Ablauf der Ansparzeit werden der Schlussiiberschussanteil, die
Schlusszahlung und die (Mindest-)Beteiligung an den Bewertungsre-
serven zur Erhéhung der vertraglichen Rente (siehe § 1 Absatz 3 e))
verwendet.

5 Bemessungsgrundlage, Falligkeit und Verwendung fir die Uber-
schussanteile wahrend der Rentenbezugszeit

a) Bemessungsgrundlage

Sie erhalten Uberschussanteile in Form von Zins-, Kosten- und Risi-
koliberschussanteilen, die gemeinsam fallig und verwendet werden.

Die BemessungsgroRe fur den Zinsuberschussanteil ist der am
Zuteilungstermin in unserem ubrigen Vermdgen angelegte Anteil des
Vertragsguthabens Ihrer Versicherung, bei konventioneller Verren-
tung also das gesamte Vertragsguthaben.

Die Bemessungsgrof3e fur den Kostenuberschussanteil ist der Jah-
resbetrag der zum Beginn des am Zuteilungstermin abgelaufenen
Versicherungsjahres erreichten Rente.

Die BemessungsgrofRe fur den Risikouberschussanteil ist der nach
den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik ermittelte
Risikobeitrag fur das Langlebigkeitsrisiko des am Zuteilungstermin
beginnenden Versicherungsjahres.

b) Falligkeit bei konventioneller Verrentung
Bei konventioneller Verrentung werden alle Uberschussanteile in
voller Hohe am Ende eines jeden Versicherungsjahres fallig.

¢) Verwendung bei konventioneller Verrentung
Fur die Zeit der Rentenzahlung kénnen Sie zwischen

- einer Bonusrente
und
- einer Bonusrente mit Sockel

wahlen.

Bei der Bonusrente wird im ersten Jahr der Rentenzahlung die tat-
sachliche Rente gezahlt. Erstmals ein Jahr nach Rentenbeginn und
fur jedes folgende Jahr werden die jahrlichen Uberschussanteile zur
Steigerung der dann jeweils erreichten Gesamtrente (tatséchliche
Rente bei Rentenbeginn zuzuglich der Steigerungen) verwendet. Die
sich danach ergebende Gesamtrente ist jeweils garantiert.

Bei der Bonusrente mit Sockel wird ein Teil der zu erwartenden
zukunftigen jahrlichen Uberschussanteile dazu verwendet, ab
Beginn der Rentenzahlung eine zuséatzliche so genannte Sockelrente
zu bilden. Dies bedeutet, dass die Sockelrente die tatsachliche
Rente ab Rentenbeginn erhdht. Im Weiteren werden erstmals ein
Jahr nach Rentenbeginn und fir jedes folgende Jahr der restliche
Teil der jahrlichen Uberschussanteile zur Steigerung der dann
jeweils erreichten Gesamtrente (tatséchliche Rente bei Rentenbe-
ginn zuzuglich Sockelrente zuziiglich der Steigerungen) verwendet.
Der Teil der Gesamtrente, der die tatsachliche Rente bei Rentenbe-
ginn Ubersteigt, ist nicht garantiert und kann ggf. auch sinken.

d) Nach Beginn der Rentenzahlung kénnen Sie die Art der Uber-
schussverwendung nicht mehr andern.

e) Falligkeit bei fondsgebundener Verrentung
Bei fondsgebundener Verrentung werden alle Uberschussanteile
jeweils anteilig am Ende eines jeden Kalendermonats fallig.

f) Verwendung bei fondsgebundener Verrentung
Die Uberschussanteile werden zur Erhdhung des Vertragsguthabens
verwendet. Eine mégliche Erhéhung der Rente ergibt sich dann im




Rahmen der Neuaufteilung des Vertragsguthabens nach § 2
Absatz 2 d).

6 Bemessungsgrundlage und Verwendung fur die Bewertungsreser-
ven in der Rentenbezugszeit

Bewertungsreserveniberschussanteile erhalten Sie zu den gleichen
Falligkeitsterminen wie die Zinsuberschussanteile.

Die Bemessungsgrofe fur die Bewertungsreserveniiberschussan-
teile entspricht der Bemessungsgrofle fur die Zinsiberschussanteile
nach Absatz 5.

Fur die Bewertungsreservenuberschussanteile gilt dieselbe Verwen-
dung, wie Sie sie fiir die Uberschussanteile nach Absatz 5 verein-
bart haben.

7 Anderungsmdglichkeit der Verwendung zukiinftiger Uberschiisse
Sollte sich nach Vertragsschluss aufgrund von Umstanden, die bei
Vertragsschluss nicht vorhersehbar waren, herausstellen, dass die
unserer Tarifkalkulation zugrunde liegenden Rechnungsgrundlagen
aufgrund eines unerwartet starken Anstiegs der Lebenserwartung
voraussichtlich nicht mehr ausreichen, um dauerhaft die Zahlung der
garantierten Rente sicherzustellen und aufgrund

- aufsichtsrechtlicher Vorgaben oder
- offizieller Stellungnahmen der allgemein anerkannten Berufsverei-
nigung der Aktuare (etwa Fachgrundséatze der Deutschen Aktuar-
vereinigung e.V.) oder
- Feststellungen des Verantwortlichen Aktuars wegen unverschulde-
ter, nicht vorhersehbarer Veranderung unternehmensindividueller
Risiken
angepasste Rechnungsgrundlagen fur die Berechnung der
Deckungsrickstellungen verwendet werden muissen, ist eine Auffil-
lung der Deckungsriickstellung fur Ihre Versicherung erforderlich.
Wir kdnnen vom Zeitpunkt der Notwendigkeit der Aufflillung an die
fur lhre Versicherung kiinftig anfallenden Uberschiisse (siehe Absit-
ze 3 bis 5) ganz oder teilweise so lange zur Refinanzierung der Auf-
fullung verwenden, bis die Refinanzierung abgeschlossen ist. Uber
eine solche Anderung informieren wir Sie in Textform (z. B. Papier-
form, E-Mail) vor Beginn der Auffullung, spatestens 2 Jahre nach
Feststellung der Notwendigkeit der Auffullung.

Die Anderung hat zur Folge, dass fir Ihre Versicherung in der Zeit
der Refinanzierung keine Uberschiisse gutgeschrieben werden. lhre
tatsachliche Rente und schon erreichten Steigerungen aus der Uber-
schussbeteiligung (bei Uberschussverwendungsart Bonusrente)
bzw. aus Uberschussbeteiligung und Wertentwicklung der Wertsiche-
rungsfonds (bei fondsgebundener Verrentung) bleiben unberihrt.

| Beitragszahlung \

§ 6 Wie verwenden wir lhre Beitrdge?

1 Wir fuhren lIhre Beitrdge und Zuzahlungen, sofern sie nicht zur
Deckung von Kosten (siehe § 14) vorgesehen sind, dem Vertragsgut-
haben zu. Bei beitragsfreien Vertragen oder Vertragen mit nicht
monatlicher Beitragszahlung entnehmen wir ggf. Kostenanteile nicht
nur aus den eingezahlten Beitrdgen, sondern auch aus dem Ver-
tragsguthaben.

2 Die fur eine ggf. eingeschlossene Hinterbliebenen- und Waisenab-
sicherung erforderlichen, nach den anerkannten Regeln der Versi-
cherungsmathematik berechneten Risikobeitrage werden monatlich
dem Vertragsguthaben entnommen.

3 Haben Sie die optionale Leistungsabsicherung eingeschlossen,
erfolgt zu Beginn eines jeden Kalendermonats wahrend der Anspar-
zeit jeweils eine Neuaufteilung des Vertragsguthabens auf die Anla-
gestocke bzw. unser Ubriges Vermdgen (siehe § 2 Absatz 1).

Ergibt sich im Rahmen dieser Neuaufteilung, dass zuséatzliche Betré-
ge dem freien Fondsguthaben zugefuhrt werden kdnnen, so erfolgt
diese Zufuihrung auf die einzelnen Fonds in dem von Ihnen gewahl-
ten Verhaltnis. Wenn jedoch Betrage dem freien Fondsguthaben ent-
nommen werden missen, so geschieht dies im Verhaltnis der Geld-
werte der Guthaben in den einzelnen Fonds.

Haben Sie die optionale Leistungsabsicherung nicht eingeschlossen,
so Wejden wir zu Beginn eines jeden Kalendermonats

- IhreBeitrége und Zuzahlungen, sofern sie nicht zur Deckung von
Kosgen vorgesehen sind, den von lhnen gewahlten Anlagestocken
in dgm von lhnen gewahlten Verhéaltnis zufihren und

- die ggf. aus dem Vertragsguthaben zu entnehmenden Risikobeitra-
ge d Kosten im Verhaltnis der Geldwerte der Guthaben in den
einZglnen Fonds aus diesen Anlagestdcken entnehmen.

C
4 Fal%s keine Leistungsabsicherung eingeschlossen wurde, kann
eine &ehr ungunstige Entwicklung des Werts der Fondsanteile - ins-
besorftlere bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag oder sonstigen
beitr#gsfreien Vertragen - dazu fiihren, dass eine Entnahme aus
dem ¥ertragsguthaben nicht mehr mogllch ist, weil das Vertragsgut-
habervor Ablauf der vereinbarten Versicherungsdauer aufge-
braucht ist. Wir werden Sie rechtzeitig darauf hinweisen und lhnen

MaRnahmen vorschlagen, wie Sie den Versicherungsschutz auf-
rechterhalten kdnnen.

5 Der Wert eines Fondsanteils richtet sich nach der Wertentwick-
lung des jeweiligen Fonds. Die Anzahl der jeweils zu erwerbenden
Fondsanteile ergibt sich durch Teilung des anzulegenden Beitrages
durch den jeweiligen Ricknahmepreis der Fondsanteile. Dabei ist
fur die Bewertung der in 8 1 Absatz 11 genannte Stichtag maf3ge-
bend.

6 Soweit die Ertrage, die aus den im Anlagestock enthaltenen Ver-
mogenswerten erzielt werden, nicht ausgeschittet werden, flie3en
sie unmittelbar den Fonds zu und erhéhen damit den Wert der
jeweiligen Fondsanteile. Mit den ausgeschutteten Ertrdgen eines
Fonds werden Anteile des gleichen Fonds erworben, die im Verhalt-
nis des zum Ausschittungszeitpunkt vorhandenen Fondsguthabens
des gleichen Fonds lhrer Versicherung anteilig gutgeschrieben wer-
den.

8§ 7 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?

1 Die laufenden Beitrage zu lhrer Versicherung kdnnen Sie je nach
Vereinbarung durch Monats-, Vierteljahres-, Halbjahres- oder Jah-
resbeitrdge entrichten. Die Versicherungsperiode umfasst bei Jah-
reszahlung ein Jahr, ansonsten entsprechend der Zahlungsweise
einen Monat, ein Vierteljahr bzw. ein halbes Jahr.

Haben Sie keine laufende Beitragszahlung mit uns vereinbart, ist
die Zahlung eines Einlésungsbeitrags erforderlich. Die Versiche-
rungsperiode umfasst dann einen Monat.

2 Den ersten Beitrag oder den Einlésungsbeitrag (Erstbeitrag) mis-
sen Sie unverzuglich (d. h. ohne schuldhaftes Zdgern) nach
Abschluss des Vertrages zahlen, jedoch nicht vor dem mit lhnen
vereinbarten, im Versicherungsschein angegebenen Versicherungs-
beginn. Alle weiteren Beitrage (Folgebeitradge) werden zu jeweils zu
Beginn der vereinbarten Versicherungsperiode féllig.

3 Beitrage kdnnen nur im Lastschriftverfahren gezahlt werden. Wir
buchen sie bei Falligkeit von dem uns angegebenen Konto ab.

4 Sie haben den Beitrag rechtzeitig gezahlt, wenn Sie bis zum Fal-
ligkeitstag alles getan haben, damit der Beitrag bei uns eingeht.

Die Zahlung gilt als rechtzeitig, wenn wir den Beitrag zu dem im
Versicherungsschein angegebenen Falligkeitstag einziehen konnten
und Sie einer berechtigten Einziehung nicht widersprochen haben.
Konnten wir der félligen Beitrag ohne lhr Verschulden nicht einzie-
hen, ist die Zahlung auch dann noch rechtzeitig, wenn sie unverzig-
lich (d. h. ohne schuldhaftes Zdgern) nach unserer Zahlungsauffor-
derung erfolgt.

5 Zuzahlungen

Sie kénnen jederzeit wahrend der Ansparzeit - bei Versicherungen
mit laufender Beitragszahlung auch zu Beginn lhrer Versicherung -
Zuzahlungen zu lhrem Vertrag leisten.

Fur die aus den Zuzahlungen resultierenden Leistungen gelten
bezuglich der Rechnungsgrundlagen die in § 1 Absétze 3 e) bis g)
aufgefihrten Bestimmungen.

Eine ggdf. vereinbarte Mindestleistung (siehe § 1 Absatz 1) gilt auch
fur Zuzahlungsbetrage, sofern das Garantieniveau héchstens 100
Prozent betragt und diese Zuzahlungen bis zu 6 Jahre vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn bei uns eingehen. Geht eine Zuzahlung
innerhalb der letzten 6 Jahre vor dem vereinbarten Rentenbeginn
bei uns ein, kann es erforderlich sein, dass wir den auf den Zuzah-
lungsbetrag entfallenden Teil der Mindestleistung herabsetzen.

Zuzahlungen erhdhen die Leistungen der Hauptversicherung, haben
aber keinen Einfluss auf ggf. eingeschlossene Zusatzversicherun-
gen.

Die Summe aus den Zuzahlungen eines Kalenderjahres ist
beschrankt auf den Hochstbetrag des Sonderausgabenabzugs nach
§ 10 Absatz 3 EStG.

6 Mindestbeitragsquote fur die Hauptversicherung

Der Einschluss von Zusatzversicherungen ist nur in dem Umfang
mdglich, wie der Beitrag zur Hauptversicherung mehr als 50 % des
Gesamtbeitrages fur die Versicherung betragt.

Die im Beitrag fur die Hauptversicherung enthaltenen Teile fur Hin-
terbliebenen- und Waisenleistungen bei Tod vor Rentenbeginn nach
8§ 1 Absatz 9 werden dabei wie Beitrage von Zusatzversicherungen
behandelt.

Die Leistungen aus den Zusatzversicherungen kénnen daher nicht in
beliebiger Hohe eingeschlossen werden.

§ 8 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zahlen?
1 Erster Beitrag oder Einlésungsbeitrag (Erstbeitrag)

a) Wenn Sie den Erstbeitrag nicht rechtzeitig zahlen (siehe 8 7
Absatz 4), kbnnen wir - solange die Zahlung nicht bezahlt ist - vom
Vertrag zuriicktreten. In diesem Fall kénnen wir von lhnen die Kos-
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ten fur arztliche Untersuchungen im Rahmen einer Gesundheitspru-
fung verlangen. Wir sind nicht zum Rucktritt berechtigt, wenn uns
nachgewiesen wird, dass Sie die nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu
vertreten haben.

b) Ist der Erstbeitrag bei Eintritt des Versicherungsfalles noch nicht
gezahlt, sind wir nicht zur Leistung verpflichtet. Dies gilt nur, wenn
wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform (z. B. Papierform,
E-Mail) oder durch einen auffalligen Hinweis im Versicherungs-
schein auf diese Rechtsfolge aufmerksam gemacht haben. Unsere
Leistungspflicht bleibt jedoch bestehen, wenn Sie uns nachweisen,
dass Sie das Ausbleiben der Zahlung nicht zu vertreten haben.

2 Folgebeitrag

Wenn ein Folgebeitrag, den Sie aus dem Versicherungsverhaltnis
schulden - dazu gehért auch eine zum Versicherungsbeginn verein-
barte Zuzahlung, nicht rechtzeitig eingezogen werden konnte (siehe
§ 7 Absatz 4), erhalten Sie von uns auf Ihre Kosten eine Mahnung in
Textform (z. B. Papierform, E-Mail). Darin setzen wir lhnen eine
Zahlungsfrist von mindestens 2 Wochen. Begleichen Sie den Riick-
stand nicht innerhalb der gesetzten Frist, so vermindert sich lhr Ver-
sicherungsschutz. Auf diese Rechtsfolgen werden wir Sie in der
Mahnung ausdricklich hinweisen.

Wir sind nach 8§ 38 Absatz 1 VVG berechtigt, fur eine Mahnung eines
Folgebeitrages eine Mahngebuhr zu erheben. Diese Mahngebdhr,
die unserem durchschnittlichen Aufwand entspricht, betragt 15 EUR.

Der Nachweis der Angemessenheit der von uns erhobenen Mahnge-
buhr obliegt uns.

Sofern Sie uns dann aber nachweisen, dass die der Mahngebuhr
zugrunde liegenden Annahmen in Ihrem Fall entweder dem Grunde
nach nicht zutreffen oder der Hohe nach wesentlich niedriger zu
beziffern sind, entféllt diese Mahngebuhr bzw. wird - im letzteren
Fall - entsprechend herabgesetzt.

§ 9 Welche Mdglichkeiten haben Sie bei Zahlungsschwierigkeiten?

1 Beitragspause

a) Sie haben das Recht, lhre Beitragszahlung friihestens nach
Ablauf des ersten Versicherungsjahres zu Beginn einer jeden Versi-
cherungsperiode durch eine Mitteilung in Textform (z. B. Papierform,
E-Mail) fur einen festen Zeitraum von hochstens 3 Jahren auszuset-
zen. Die Versicherung wird wahrend dieser Zeit als beitragsfreie
Versicherung nach § 13 Absatz 1 fortgefuhrt.

Weitere Auswirkungen einer Beitragspause auf Ihre Versicherung
entnehmen Sie bitte den Absatzen b) bis e).

b) Zu Beginn einer Beitragspause werden wir das Garantieniveau
einer eingeschlossenen Leistungsabsicherung (siehe § 1 Absatz 1)
herabsetzen, wenn namlich das Vertragsguthaben nicht ausreicht,
um den Vertrag mit dem vor der Beitragspause vereinbarten Garan-
tieniveau fortzufihren.

Nach Wiederaufnahme der Beitragszahlung werden wir das Garan-
tieniveau einer eingeschlossenen Leistungsabsicherung herabset-
zen, wenn namlich zu diesem Zeitpunkt das Vertragsguthaben nicht
ausreicht, um den Vertrag mit dem wahrend der Beitragspause ver-
einbarten Garantieniveau fortzufiihren.

Unabhéngig davon begrenzen wir die Mindestleistung zu Beginn
einer Beitragspause auf hdchstens 100 Prozent der bis dahin
gezahlten Bruttobeitrage zur Hauptversicherung.

c) Etwa eingeschlossene Zusatzversicherungen erléschen ab dem
Beginn der Beitragspause, ihre Rickkaufswerte werden zur Erho-
hung der beitragsfreien Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Das Recht auf Erhdhung aus einer ggf. eingeschlossenen Dynamik
oder einem Erhéhungsrecht setzt flr den Zeitraum der Beitragspau-
se aus.

d) Stirbt die versicherte Person wéhrend der Beitragspause, ent-
spricht die Bemessungsgrof3e fur die Ermittlung von Hinterbliebe-
nen- und Waisenleistungen (siehe § 1 Absatz 9) dem Geldwert lhres
Vertragsguthabens zuziglich der noch nicht im Vertragsguthaben
eingerechneten Uberschussbeteiligung nach §8§ 4 und 5.

Haben Sie eine Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung bei Tod
der versicherten Person in der Ansparzeit mit uns vereinbart, ent-
spricht die BemessungsgréRe nach Wiederaufnahme der Beitrags-
zahlung dem Geldwert Ihres Vertragsguthabens, mindestens jedoch
der Summe der vor und nach der Beitragspause in die Hauptversi-
cherung eingezahlten Beitrage.

e) Nach Ablauf der Beitragspause miissen Sie die Beitragszahlung
fur die Hauptversicherung in der vor der Beitragspause zu zahlen-
den Hohe entsprechend der vertraglich vereinbarten Félligkeiten
wieder aufnehmen. Sie haben die Moglichkeit, die wahrend der Bei-
tragspause nicht gezahlten Beitrdge in Form einer Zuzahlung (siehe
§ 7 Absatz 5) in den Vertrag einzuzahlen. Bitte beachten Sie, dass
die Summe aus den Zuzahlungen eines Kalenderjahres beschréankt

ist auf den Hochstbetrag des Sonderausgabenabzugs nach § 10
Absatz 3 EStG.

Zusatzversicherungen, die zu Beginn der Beitragspause entfallen
sind, werden nach Ablauf der Beitragspause nicht wieder einge-
schlossen.

Das bei Beginn der Beitragspause ausgesetzte Recht auf Erhéhung
aus einer ggf. eingeschlossenen Dynamik oder einem Erhéhungs-
recht wird wieder in Kraft gesetzt.

2 Beitragsreduktion
Auf Antrag kann die Héhe der vereinbarten Beitrage fur die restli-
che Vertragsdauer reduziert werden.

Die Reduktion ist nur mdglich, wenn das Vertragsguthaben nach
Durchfiihrung der Reduktion den Mindestbetrag von 1.000 EUR nicht
unterschreiten wirde. Wird der Vertrag nach einer Beitragsreduk-
tion beitragspflichtig fortgefiihrt, so muss der jahrliche Beitrag min-
destens 240 EUR betragen.

Ist der Vertrag im Rahmen eines Kollektivvertrages zustande
gekommen, kann der Mindestbeitrag unterschritten werden.

Uber die konkreten Auswirkungen auf die versicherten Leistungen
informieren wir Sie nach Beantragung einer solchen Reduktion.

[Beginn des Versicherungsschutzes

§ 10 Wie kommt lhr Vertrag zustande und wann beginnt lhr Versi-
cherungsschutz?
1 Ihr Vertrag kann auf unterschiedliche Weise zustande kommen:

- Stellen Sie einen Antrag auf Abschluss der Versicherung uns
gegenuber, liegt Ihre Vertragserklarung in dem durch Sie in Text-
form (z. B. Papierform, E-Mail) gestellten Antrag. Der Vertrag
kommt zustande, wenn lhnen unsere Annahmeerklarung oder der
Versicherungsschein in Textform (z. B. Papierform, E-Mail) zuge-
gangen ist sog. Antragsverfahren).

- Erhalten Sie dagegen auf lhre Angebotsanfrage von uns ein Ange-
bot auf Abschluss eines Vertrages, liegt lhre Vertragserklarung in
der durch Sie erklarten Annahme unseres Angebotes. Der Vertrag
kommt zustande, wenn uns Ihre Annahmeerklarung in Textform
(z. B. Papierform, E-Mail) zugegangen ist (sog. Invitatioverfahren).

2 lhr Versicherungsschutz beginnt, wenn der Vertrag zustande
gekommen ist (siehe Absatz 1). Vor dem im Versicherungsschein
angegebenen Versicherungsbeginn besteht jedoch noch kein Versi-
cherungsschutz.

Wenn Sie den Erstbeitrag oder einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig
zahlen, entféllt Ihr Versicherungsschutz unter den in § 8 Abséatze
1 b) und 2 genannten Voraussetzungen.

\Eintritt des Versicherungsfalles

§ 11 Was ist zu beachten, wenn eine Leistung verlangt wird?

1 Leistungen aus dem Vertrag erbringen wir gegen Vorlage eines
amtlichen Zeugnisses Uber den Tag lhrer Geburt. Zusatzlich kdnnen
wir die Vorlage des Versicherungsscheins sowie die Auskunft nach
§ 16 verlangen.

2 Wir kdnnen vor jeder Rentenzahlung auf unsere Kosten eine amt-
liche Bescheinigung darliber verlangen, dass Sie noch leben.

3 |hr Tod muss uns unverziglich (d. h. ohne schuldhaftes Zégern)
mitgeteilt werden. Aul3er den in Absatz 1 genannten Unterlagen
muss uns eine amtliche Sterbeurkunde mit Angabe von Alter und
Geburtsort vorgelegt werden. Zu Unrecht empfangene Rentenzah-
lungen sind an uns zurtickzuzahlen.

4 Ist eine Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung vereinbart, so
ist uns ferner ein ausfihrliches arztliches oder amtliches Zeugnis
Uber die Todesursachen sowie Uber Beginn und Verlauf der Krank-
heiten, die zum Tode der versicherten Person gefuhrt haben, vorzu-
legen.

Wir kénnen vor jeder Waisenrentenzahlung daruber hinaus den
Nachweis verlangen, dass die rentenberechtigten Waisen die Vor-
aussetzungen fur die Berlicksichtigung als Kind im Sinne des § 32
EStG erfullen. Zu Unrecht empfangene Waisenrenten sind an uns
zuriickzuzahlen.

5 Zur Klarung unserer Leistungspflicht kénnen wir notwendige wei-
tere Nachweise verlangen und erforderliche Erhebungen selbst
anstellen.

6 Die mit den Nachweisen in den Absatzen 1, 3 und 4 verbundenen
Kosten tragt derjenige, der die Leistung beansprucht.

7 Bei Falligkeit der Leistung werden wir etwaige Beitragsrickstan-
de verrechnen.



8 Unsere Leistungen Uberweisen wir dem Empfangsberechtigten
auf seine Kosten. Bei Uberweisungen in Lander auf3erhalb des Euro-
paischen Wirtschaftsraumes tragt der Empfangsberechtigte auch die
damit verbundene Gefahr.

| Kindigung und Beitragsfreistellung \

§ 12 Wann konnen Sie lhre Versicherung kiindigen und welche Leis-
tungen erbringen wir?

1 KUndi?ung
- Versicherungen mit laufender Beitragszahlung

Sie kdnnen lhre Versicherung jederzeit - jedoch nur vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn - zum Schluss der laufenden Versiche-
rungsperiode in Textform (z. B. Papierform, E-Mail) kindigen.

- Versicherungen gegen Einldsungsbeitrag, beitragsfrei gestellte
Versicherungen oder Versicherungen nach Ablauf der Beitragszah-
lungsdauer
Sie kdnnen lhre Versicherung jederzeit - jedoch nur vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn - zum Ende des laufenden Monats in Text-
form (z. B Papierform, E-Mail) kiindigen.

- Versicherungen im Rentenbezug
Versicherungen im Rentenbezug kénnen nicht gekundigt werden.

Bitte beachten Sie, dass bedingungsgemaf eine Auszahlung des
Ruckkaufswertes nach Kindigung der Versicherung ausgeschlossen
ist (siehe Absatz 3 in Verbindung mit § 18 Absatz 2).

2 Ruckkaufswert

a) Allgemeine Regelung

Der Ruckkaufswert ist der fur den Schluss der laufenden Versiche-
rungsperiode (bei beitragsfreien Versicherungen: fur den Schluss
des laufenden Monats) bestehende Geldwert lhres Vertragsgutha-
bens (siehe § 1 Absatz 11).

b) Mindestruckkaufswert bei Kiindigung und Beitragsfreistellung fur
beitragspflichtige Versicherungen

Nur bei Kindigung oder Beitragsfreistellung ist der Riuickkaufswert
mindestens der Geldwert des Vertragsguthabens (siehe § 1 Absatz
11), das sich bei gleichmaRiger Verteilung der auf die laufend zu
zahlenden Beitrage entfallenden Abschluss- und Vertriebskosten auf
die ersten 5 Jahre der Ansparzeit ergibt. Sofern die Ansparzeit
weniger als 5 Jahre betragt, werden diese Abschluss- und Ver-
triebskosten auf die Ansparzeit verteilt; die auf eine Zuzahlung ent-
fallenden Abschluss- und Vertriebskosten werden der jeweiligen
Zuzahlung sofort entnommen (siehe § 14 Absatz 2 b)).

3 Leistung bei Kindigung

a) Auszahlung eines Ruckkaufswertes

Wenn Sie Ihre Versicherung nach Absatz 1 kuindigen, bewirkt dies
die Beitragsfreistellung der Versicherung nach § 13.

Die Auszahlung eines Ruckkaufswertes nach Kiindigung ist ausge-
schlossen.

b) Zusatzversicherungen

Etwa eingeschlossene Zusatzversicherungen erléschen bei Kindi-
gung, ihre Riuckkaufswerte werden zur Erh6hung der beitragsfreien
Leistung der Hauptversicherung verwendet.

4 Befristete Herabsetzung des Rickkaufswertes

Wir sind nach § 169 Absatz 6 VVG berechtigt, den Ruckkaufswert
angemessen herabzusetzen, soweit dies erforderlich ist, um eine
Gefahrdung der Belange der Versicherungsnehmer, insbesondere
durch eine Gefahrdung der dauernden Erfullbarkeit der sich aus den
Versicherungsvertragen ergebenden Verpflichtungen, auszuschlie-
Ren. Die Herabsetzung ist jeweils auf 1 Jahr befristet.

5 Wirtschaftliche Folgen
a) Keine Ruckzahlung der Beitrdge
Die Rickzahlung der Beitrdge kdnnen Sie nicht verlangen.

b) Folgen der Verteilung bzw. Entnahme der Abschluss- und Ver-
triebskosten

Die Kundigung lhrer Versicherung ist wegen der Verteilung bzw.
Entnahme der Abschluss- und Vertriebskosten fur Sie mit wirtschaft-
IichenvFoIgen verbunden. In der Anfangszeit Ihrer Versicherung ist

- fur kgitragspflichtige Versicherungen (laufende Beitragszahlung)
wegen der Verwendung lhrer laufenden Beitrage zur Deckung der
auf diese entfallenden Abschluss- und Vertriebskosten nur der aus
denTaufenden Beitragen gebildete gesetzlich vorgegebene Min-
desfyvert (siehe Absatz 2 b)) zur Bildung der beitragsfreien Rente
vortfanden (siehe § 13 Absatz 1). Dies gilt nicht fur die aus einer
Zuzghlung gebildeten Werte, da der Zuzahlung die auf sie entfal-
lendgn Abschluss- und Vertriebskosten sofort in voller Hohe ent-
nonithen werden (siehe § 14 Absatz 2 b))

und/o8er

- fur Beitragsfreie Versicherungen (Einldsungsbeitrag) oder fur
Zuz&hlungen zu beitragspflichtigen oder beitragsfreien Versiche-
run@n wegen der Entnahme der Abschluss- und Vertriebskosten

nur ein geringerer Wert als der jeweils eingezahlte Betrag zur Bil-
dung der beitragsfreien Rente (siehe § 13 Absatz 1) vorhanden.

c) Der nach Absatz 2 gebildete Riickkaufswert erreicht auch in den
Folgejahren nicht unbedingt die Summe der eingezahlten Betrage

(siehe § 7: laufende Beitrage, Einldsungsbeitrag oder Zuzahlungen).
Néahere Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Absatzen 5 d) und e).

d) Versicherungen mit Leistungsabsicherung

Néahere Informationen zur H6he der garantierten beitragsfreien
Rente speziell fur lhre Versicherung kénnen Sie der in Ihrem Versi-
cherungsschein abgedruckten Tabelle der Leistungen bei Beitrags-
freistellung und Kiindigung entnehmen.

Soweit zu einzelnen Terminen die Héhe der garantierten Leistung
bei Beitragsfreistellung 0,00 EUR betragt, erklart sich dies wie folgt:

Fur die Leistungsabsicherung bei Rentenbeginn werden die Sparan-
teile der ersten Beitrage nicht bendétigt und daher - zur Optimierung
der Renditechancen - vollstandig in das freie Vermdgen (siehe § 2
Absatz 1 b)) investiert. Fur Anlagen im freien Vermégen kénnen
jedoch keine beitragsfreien Leistungen garantiert werden.

Die in den Tabellen genannten Werte garantieren wir Ihnen unter
der Voraussetzung, dass Sie die vertraglich vereinbarten Betrage
ab Vertragsbeginn bis zur vollstandigen Kiindigung fortlaufend
gezahlt haben, also keine Rickstande bestehen.

e) Versicherungen ohne Leistungsabsicherung

Haben Sie keine Leistungsabsicherung eingeschlossen, so kdnnen
wir lhnen bei Kiindigung keine Leistungen garantieren (siehe § 1
Absatz 3 c)).

§ 13 Wann kdénnen Sie lhre Versicherung beitragsfrei stellen und
welche Auswirkungen hat dies auf unsere Leistungen?

1 Beitragsfreistellung

a) Verlangen der Beitragsfreistellung

Sie kdnnen fur lhre beitragspflichtige Versicherung jederzeit -
jedoch nur vor dem Rentenbeginn - zum Schluss der laufenden Ver-
sicherungsperiode in Textform (z. B. Papierform, E-Mail) verlangen,
von lhrer Beitragszahlungspflicht befreit zu werden.

Haben Sie Befreiung von der Beitragszahlungspflicht beantragt, so
fuhren wir die Versicherung beitragsfrei fort.

Das Vertragsguthaben (in Anteileinheiten der Anlagestocke) bleibt
bestehen und wird im weiteren Verlauf lediglich um Kostenanteile
gemindert (siehe § 6 Absatz 1).

b) Leistungsabsicherung nach Beitragsfreistellung

Nur wenn Sie eine Leistungsabsicherung eingeschlossen haben,
garantieren wir Ihnen eine beitragsfreie Rente, deren Hohe vom
Zeitpunkt der Beitragsfreistellung der Versicherung abhangt.

Nach einer Beitragsfreistellung setzen wir das Garantieniveau einer
eingeschlossenen Leistungsabsicherung (siehe § 1 Absatz 1) herab,
wenn das Vertragsguthaben nicht ausreicht, um den Vertrag mit dem
vor der Beitragsfreistellung vereinbarten Garantieniveau fortzufih-
ren (siehe § 1 Absatz 1 und § 23 Absatz 2). Die im Falle der Bei-
tragsfreistellung zum Rentenbeginn zu zahlende garantierte Min-
destrente wird jedoch nicht unter die in lhrem Versicherungsschein
fur den jeweiligen Zeitpunkt der Beitragsfreistellung dokumentierte
beitragsfreie Rente sinken.

Unabhéngig davon begrenzen wir die Mindestleistung nach einer
Beitragsfreistellung auf hdchstens 100 Prozent der bis zur Beitrags-
freistellung gezahlten Bruttobeitrdge zur Hauptversicherung.

c) Zusatzversicherungen

Etwa eingeschlossene Zusatzversicherungen erléschen bei Bei-
tragsfreistellung, ihre Ruckkaufswerte werden zur Erhéhung der bei-
tragsfreien Leistung der Hauptversicherung verwendet.

d) Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung bei Tod in der Anspar-
zeit

Bei Tod ab dem Zeitpunkt der Beitragsfreistellung entspricht die
Bemessungsgrofie fur eine ggf. eingeschlossene Hinterbliebenen-
und Waisenabsicherung (siehe § 1 Absatz 9) ausschlie3lich dem
Geldwert lhres Vertragsguthabens zuziiglich der noch nicht im Ver-
tragsguthaben eingerechneten Uberschussbeteiligung nach §§ 4 und
5.

e) Hinterbliebenen- und Waisenabsicherung bei Tod in der Renten-
bezugszeit

Die vereinbarte Dauer ab Rentenbeginn, innerhalb der bei Tod der
versicherten Person eine Leistung fallig werden soll (Versicherungs-
dauer), bleibt erhalten.

f) Wiederinkraftsetzung

Sie kénnen eine beitragsfrei gestellte Versicherung durch eine Mit-
teilung in Textform (z. B. Papierform, E-Mail) innerhalb von 2 Jahren
wieder in Kraft setzen. Uber die konkreten Auswirkungen auf die
versicherten Leistungen werden wir Sie im Einzelfall informieren.
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Nach erfolgter Wiederinkraftsetzung haben Sie die Mdglichkeit, die
wahrend der beitragsfreien Zeit nicht gezahlten Beitrage in Form
einer Zuzahlung (siehe § 7 Absatz 5) in den Vertrag einzuzahlen.
Bitte beachten Sie, dass die Summe aus den Zuzahlungen eines
Kalenderjahres beschrankt ist auf den Hochstbetrag des Sonderaus-
gabenabzugs nach § 10 Absatz 3 EStG.

2 Wirtschaftliche Folgen

a) Folgen der Verteilung bzw. Entnahme der Abschluss- und Ver-
triebskosten

Die Beitragsfreistellung Ihrer Versicherung ist wegen der Verteilung
bzw. Entnahme der Abschluss- und Vertriebskosten fur Sie mit wirt-
schaftlichen Folgen verbunden. In der Anfangszeit Ihrer Versiche-
rung ist fir beitragspflichtige Versicherungen (laufende Beitragszah-
lung) wegen der Verwendung lhrer laufenden Beitrdge zur Deckung
der auf diese entfallenden Abschluss- und Vertriebskosten als Wert
zur Bildung einer beitragsfreien Rente (siehe Absatz 1) nur der aus
den laufenden Beitragen gebildete gesetzlich vorgeschriebene Min-
destwert (siehe § 12 Absatz 2 b)) vorhanden. Dies gilt nicht fur die
aus einer Zuzahlung gebildeten Werte, da der Zuzahlung die auf sie
entfallenden Abschluss- und Vertriebskosten sofort in voller Hohe
entnommen werden (siehe § 14 Absatz 2 b)).

b) Auch in den Folgejahren stehen nicht unbedingt Mittel in Héhe
der eingezahlten Betrage (siehe § 6: laufende Beitrage oder Zuzah-
lungen) fur die Bildung einer beitragsfreien Rente (siehe Absatz 1)
zur Verfugung. Néhere Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Absat-
zen 2 c) und d).

¢) Versicherungen mit Leistungsabsicherung

Nahere Informationen zur Héhe der garantierten beitragsfreien
Rente speziell fur lhre Versicherung kénnen Sie der in lhrem Versi-
cherungsschein abgedruckten Tabelle der Leistungen bei Beitrags-
freistellung und Kindigung entnehmen.

Soweit zu einzelnen Terminen die Hohe der garantierten Leistung
bei Beitragsfreistellung 0,00 EUR betréagt, erklart sich dies wie folgt:

Fur die Leistungsabsicherung bei Rentenbeginn werden die Sparan-
teile der ersten Beitrage nicht benétigt und daher - zur Optimierung
der Renditechancen - vollstandig in das freie Vermogen (siehe § 2
Absatz 1 b)) investiert. Fir Anlagen im freien Vermogen kénnen
jedoch keine beitragsfreien Leistungen garantiert werden.

Die in den Tabellen genannten Werte garantieren wir lhnen unter
der Voraussetzung, dass Sie die vertraglich vereinbarten Betrage
ab Vertragsbeginn bis zur vollstandigen Beitragsfreistellung fortlau-
fend gezahlt haben, also keine Riickstande bestehen.

d) Versicherungen ohne Leistungsabsicherung

Haben Sie keine Leistungsabsicherung eingeschlossen, so kénnen
wir lhnen bei Beitragsfreistellung keine Leistungen garantieren
(siehe § 1 Absatz 3 c)).

| Kosten

§ 14 Welche Kosten sind in lhrem Vertrag vereinbart?

1 Allgemeiner Hinweis

Mit Threm Vertrag sind Kosten verbunden. Es handelt sich um
Abschluss- und Vertriebskosten, Verwaltungskosten und anlassbe-
zogene Kosten. Die Abschluss- und Vertriebskosten sowie die Ver-
waltungskosten haben wir in den Beitrag einkalkuliert und missen
von lhnen daher werden nicht gesondert gezahlt werden. Die
anlassbezogenen Kosten sind von Ihnen zusétzlich zum Beitrag zu
entrichten.

2 Abschluss- und Vertriebskosten

Zu den Abschluss- und Vertriebskosten gehéren insbesondere
Abschlussprovisionen fur den Versicherungsvermittler. Aul3erdem
umfassen die Abschluss- und Vertriebskosten z. B. die Kosten fur
Antragspriifung und Ausfertigung der Vertragsunterlagen, Sachauf-
wendungen, die im Zusammenhang mit der Antragsbearbeitung ste-
hen sowie Werbeaufwendungen.

Wir belasten Ihren Vertrag mit Abschluss- und Vertriebskosten in
Form

- eines festen Prozentsatzes der vereinbarten Beitragssumme
- eines festen Prozentsatzes jeder Zuzahlung

In welcher Form die Abschluss- und Vertriebskosten bei der Tarif-
kalkulation bericksichtigt werden, ist davon abhangig, ob es sich um
Abschluss- und Vertriebskosten aus laufenden Beitragszahlungen zu
beitragspflichtigen Versicherungen, um Abschluss- und Vertriebsko-
sten aus Einlésungsbeitragen zu beitragsfreien Versicherungen oder
um Abschluss- und Vertriebskosten aus Zuzahlungen zu beitrags-
pflichtigen bzw. beitragsfreien Versicherungen handelt. Bei Zuzah-
lungen gilt fur die Berucksichtigung der Abschluss- und Vertriebsko-
sten stets das Verfahren fir beitragsfreie Versicherungen (siehe
Absatz 2 b)).

a) Verteilung der Abschluss- und Vertriebskosten aus laufenden
Beitragszahlungen zu beitragspflichtigen Versicherungen

Fur Abschluss- und Vertriebskosten aus laufenden Beitragszahlun-
gen einer beitragspflichtigen Versicherung wenden wir das Verrech-
nungsverfahren nach 8§ 4 der Deckungsruckstellungsverordnung an.
Dies bedeutet, dass wir die ersten Beitrage zur Tilgung der
Abschluss- und Vertriebskosten heranziehen. Dies gilt jedoch nicht
fur den Teil der ersten Beitrage, der fir Leistungen im Versiche-
rungsfall, Kosten des Versicherungsbetriebs in der jeweiligen Versi-
cherungsperiode und aufgrund von gesetzlichen Regelungen fir die
Bildung einer Deckungsruckstellung bestimmt ist. Der auf diese
Weise zu tilgende Betrag ist nach der Deckungsriickstellungsverord-
nung auf 2,5 % der von Ihnen wahrend der Laufzeit des Vertrages
zu zahlenden Beitrage beschrankt.

b) Entnahme der Abschluss- und Vertriebskosten aus Einldsungs-
beitrdgen zu beitragsfreien Versicherungen oder aus Zuzahlungen
zu beitragspflichtigen bzw. beitragsfreien Versicherungen

Die Abschluss- und Vertriebskosten werden dem einmalig zu zah-
lenden Betrag sofort in voller Hhe entnommen.

3 Verwaltungskosten
Die Verwaltungskosten sind die Kosten fur die laufende Verwaltung
lhres Vertrages.

a) Wir belasten Ihren Vertrag vor Rentenbeginn mit Verwaltungsko-
sten in Form

- eines festen Prozentsatzes jedes gezahlten Beitrags
- eines festen Prozentsatzes jeder Zuzahlung
- eines festen jahrlichen Prozentsatzes des gebildeten Kapitals.

b) Wir belasten lhren Vertrag ab Rentenbeginn mit Verwaltungs-
kosten in Form

- eines festen Prozentsatzes der tatsachlichen Rente (gezahlte Leis-
tung)

Zusatzlich belasten wir lhren Vertrag bei fondsgebundener Verren-
tung in Form

- eines festen jahrlichen Prozentsatzes des gebildeten Kapitals.

4 Hohe der Kosten

Die Hohe der einkalkulierten Abschluss- und Vertriebskosten sowie
der Verwaltungskosten konnen Sie dem vor Vertragsschluss ausge-
handigten Produktinformationsblatt entnehmen.

5 Anlassbezogene Kosten
Zuséatzlich sind von lhnen bei folgenden Anléssen Kosten zu entrich-
ten:

- bei Ehescheidung oder Aufhebung einer eingetragenen Lebens-
partnerschaft im Zusammenhang mit dem Versorgungsausgleich
die vom Gericht aufgrund der Teilungsordnung festgelegten EUR-
Betrége.

6 Sonstige Kosten

Uber die Absétze 1 bis 5 hinaus belasten wir Sie nur dann mit Kos-
ten, wenn dies nach gesetzlichen Vorschriften ausdricklich zulassig
ist.

\Mitteilungen, Bezugsrecht

§ 15 Was gilt bei Anderung Ihrer Postanschrift und lhres Namens?
1 Eine Anderung lhrer Postanschrift missen Sie uns unverziglich
(d. h. ohne schuldhaftes Zégern) mitteilen. Anderenfalls kénnen fiir
Sie Nachteile entstehen. Wir sind berechtigt, eine an Sie zu richten-
de Erklarung mit eingeschriebenem Brief an Ihre uns zuletzt
bekannte Anschrift zu senden. In diesem Fall gilt unsere Erklarung 3
Tage nach der Absendung dieses Briefes als zugegangen.

2 Bei Anderung lhres Namens gilt Absatz 1 entsprechend.

§ 16 Welche weiteren Auskunftspflichten haben Sie?

1 Sofern wir aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Erhebung, Spei-
cherung, Verarbeitung und Meldung von Informationen und Daten zu
lhrem Vertrag verpflichtet sind, miissen Sie uns die hierfur notwen-
digen Informationen, Daten und Unterlagen bei Vertragsschluss, bei
Anderung nach Vertragsschluss oder auf Nachfrage unverzuglich -
d.h. ohne schuldhaftes Zégern - zur Verfiigung stellen. Sie sind auch
zur Mitwirkung verpflichtet, soweit der Status dritter Personen, die
Rechte an Ilhrem Vertrag haben, fur Datenerhebungen und Meldun-
gen maRgeblich ist.

2 Notwendige Informationen im Sinne von Absatz 1 sind beispiels-
weise

Umstande, die fur die Beurteilung

- Ihrer personlichen steuerlichen Ansassigkeit

- der steuerlichen Ansassigkeit dritter Personen, die Rechte an
lhrem Vertrag haben

und



- der steuerlichen Anséassigkeit des Leistungsempfangers
maRgebend sein kénnen.

Dazu zahlen insbesondere die deutsche oder ausléndische(n)
Steueridentifikationsnummer(n), das Geburtsdatum, der Geburtsort
und der Wohnsitz. Welche Umsténde dies nach derzeitiger Geset-
zeslage im Einzelnen sind, kdnnen Sie den "Hinweisen zur steuerli-
chen Behandlung Ihrer Versicherung (Basisversorgung)" entneh-
men.

3 Falls Sie uns die notwendigen Informationen, Daten und Unterla-
gen nicht oder nicht rechtzeitig zur Verfugung stellen, gilt Folgen-
des: Bei einer entsprechenden gesetzlichen Verpflichtung melden
wir lhre Vertragsdaten an die zustandigen in- oder auslandischen
Steuerbehérden.

Dies gilt auch dann, wenn ggf. keine steuerliche Anséassigkeit im
Ausland besteht.

4 Eine Verletzung lhrer Auskunftspflicht nach den Abséatzen 1 und 2
kann dazu fuhren, dass wir unsere Leistung nicht zahlen. Dies gilt
solange, bis Sie uns die fur die Erflullung unserer gesetzlichen
Pflichten notwendigen Informationen zur Verfugung gestellt haben.

§ 17 Welche Informationen nach Altersvorsorgevertrage-Zertifizie-
rungsgesetz erhalten Sie wahrend der Vertragslaufzeit?

Wir informieren Sie jahrlich in Textform (z. B. Papierform, E-Mail)
Uber

- die Verwendung der eingezahlten Beitrage,

- die Héhe des gebildeten Kapitals,

- die im abgelaufenen Beitragsjahr angefallenen tatséchlichen Kos-
ten,

- die erwirtschafteten Ertrage

sowie

- das nach Abzug der Kosten zum Rentenbeginn voraussichtlich zur
Verfigung stehende Kapital; fur die Berechnung sind die in der
Vergangenheit tatsachlich gezahlten Beitrdge und die in dem vor
Vertragsschluss zur Verfigung gestellten individuellen Produktin-
formationsblatt genannten Wertentwicklungen nach § 7 Absatz 1
Satz 2 Nummer 10 AltZertG zugrunde zu legen.

Mit unserer Anlagepolitik wollen wir im Interesse unserer Versiche-
rungsnehmer die groRtmoglichen Renditechancen nutzen. Wir
berucksichtigen jedoch auch ethische, soziale und 6kologische
Belange bei der Kapitalanlage, sofern Wertentwicklung und Rendite
davon nicht negativ beeinflusst werden.

§ 18 Wer erhalt die Leistung?

1 Als unser Versicherungsnehmer erhalten Sie die Leistung. Die
Leistungen aus einer ggf. vereinbarten Hinterbliebenen- und Waise-
nabsicherung erhalten die von Ihnen benannten steuerlich zul&ssi-
gen Hinterbliebenen.

2 Die Anspriiche aus diesem Vertrag sind nicht vererblich, nicht
Ubertragbar, nicht beleihbar, nicht verauRerbar und nicht kapitali-
sierbar. Sie kdnnen sie daher nicht abtreten oder verpfanden und
unbeschadet von Absatz 1 auch keinen Bezugsberechtigten benen-
nen. Auch die Ubertragung der Versicherungsnehmereigenschaft ist
ausgeschlossen. Eine Anderung dieser Verfigungsbeschrankungen
ist ebenfalls ausgeschlossen.

| Anzeigepflichten \

§ 19 Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht?

Wir Ubernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen darauf,
dass Sie alle vor Vertragsschluss in Textform (z. B. Papierform,
E-Mail) gestellten Fragen wahrheitsgemaR und vollstandig beantwor-
tet haben (vorvertragliche Anzeigepflicht). Das gilt insbesondere fir
die Fragen nach gegenwartigen oder friiheren Erkrankungen,
gesundheitlichen Stérungen und Beschwerden.

§ 20 Was passiert, wenn Sie lhre vorvertragliche Anzeigepflicht
verletzen?

| Rucktritt .

1 Wenn nach § 19 erfragte Umstande, die fur die Ubernahme des
Versicherungsschutzes Bedeutung haben, von lhnen nicht oder nicht
richtighangegeben worden sind, kénnen wir vom Vertrag zuriicktre-
ten. Dies gilt nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass die vorvertragli-
che Anzeigepflicht weder vorsétzlich noch grob fahrlassig verletzt
wordéh ist. Bei grob fahrlassiger Verletzung der vorvertraglichen
Anzeigepflicht haben wir kein Rucktrittsrecht, wenn Sie uns nachwei-
sen, gass wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten
Umstéande, wenn auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hétten.

-
2 Im gall des Riicktritts besteht kein Versicherungsschutz. Haben
wir déh Rucktritt nach Eintritt des Versicherungsfalles erklart, bleibt
unserg Leistungspflicht jedoch bestehen, wenn uns nachgewiesen
wird, gass der nicht oder nicht richtig angegebene Umstand weder
fur dé Eintritt oder die Feststellung des Versicherungsfalles noch
far di§ Feststellung oder den Umfang unserer Leistungspflicht

ursachlich war. Haben Sie die Anzeigepflicht arglistig verletzt, sind
wir auch dann nicht zur Leistung verpflichtet.

3 Wenn die Versicherung durch Rucktritt aufgehoben wird, zahlen
wir den Rickkaufswert (siehe § 12). Die Riickzahlung der Beitrage
kénnen Sie nicht verlangen.

Il Kundigung

1 Ist unser Rucktrittsrecht ausgeschlossen, weil die Verletzung der
vorvertraglichen Anzeigepflicht weder auf Vorsatz noch auf grober
Fahrlassigkeit beruhte, kbnnen wir den Vertrag innerhalb einer Frist
von einem Monat kiindigen.

2 Wir haben kein Kiindigungsrecht, wenn Sie uns nachweisen, dass
wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umstande,
wenn auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hatten.

3 Kindigen wir die Versicherung, wandelt sie sich mit der Kundi-
gung in eine beitragsfreie Versicherung um (siehe § 13 Absatz 1).

Il Vertragsanpassung

1 Koénnen wir nicht zuriicktreten oder kuindigen, weil wir den Ver-
trag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umstande, aber zu
anderen Bedingungen, geschlossen hétten, werden die anderen
Bedingungen auf unser Verlangen riickwirkend Vertragsbestandteil.
Haben Sie die Anzeigepflichtverletzung nicht zu vertreten, werden
die anderen Bedingungen ab der laufenden Versicherungsperiode
Vertragsbestandteil.

2 Erhoht sich durch die Vertragsanpassung der Beitrag um mehr
als 10 % oder schlieen wir den Versicherungsschutz fur den nicht
angezeigten Umstand aus, kénnen Sie den Vertrag innerhalb eines
Monats nach Zugang unserer Mitteilung fristlos kiindigen. In der Mit-
teilung werden wir Sie auf das Kundigungsrecht hinweisen.

IV Ausibung unserer Rechte

1 Unsere Rechte auf Ricktritt, Kiindigung oder Vertragsanpassung
stehen uns nur zu, wenn wir Sie rechtzeitig vor Vertragsschluss
durch gesonderte Mitteilung in Textform (z. B. Papierform, E-Mail)
auf die Folgen einer Anzeigepflichtverletzung hingewiesen haben.
Wir missen unsere Rechte innerhalb eines Monats schriftlich gel-
tend machen. Die Frist beginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir von
der Verletzung der Anzeigepflicht, die das von uns geltend gemach-
te Recht begriindet, Kenntnis erlangen. Bei Austibung unserer Rech-
te missen wir die Umstande angeben, auf die wir unsere Erklarung
stutzen. Innerhalb der jeweiligen Frist nach Satz 2 durfen wir weite-
re Umstande zur Begrindung unserer Erklarung angeben.

2 Wir kdnnen uns auf die Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung und
zur Vertragsanpassung nicht berufen, wenn wir den nicht angezeig-
ten Umstand oder die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

3 Die genannten Rechte kénnen wir nur innerhalb von 5 Jahren seit
Vertragsschluss ausuben; dies gilt nicht fur Versicherungsfélle, die
innerhalb der ersten 5 Jahre eingetreten sind. Haben Sie die Anzei-
gepflicht vorsatzlich oder arglistig verletzt, betragt die Frist

10 Jahre.

V Anfechtung

Wir kénnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls durch
unrichtige oder unvollstandige Angaben bewusst und gewollt auf
unsere Annahmeentscheidung Einfluss genommen worden ist.
Abschnitt | Absatz 3 gilt entsprechend.

VI Leistungserweiterung/Wiederherstellung der Versicherung

§ 19 und die Abschnitte | bis V gelten bei einer unsere Leistungs-
pflicht erweiternden Anderung oder bei einer Wiederherstellung der
Versicherung entsprechend. Die Fristen nach Abschnitt IV Absatz 3
beginnen mit der Anderung oder Wiederherstellung der Versiche-
rung bezuglich des geénderten oder wiederhergestellten Teils neu
zu laufen.

VIl Erklarungsempféanger

Die Ausiibung unserer Rechte erfolgt durch eine schriftliche Erkla-
rung, die lhnen gegeniiber abzugeben ist. Sofern Sie uns keine
andere Person als Bevollméchtigten benannt haben, kénnen wir
nach lhrem Ableben den Inhaber des Versicherungsscheins zur Ent-
gegennahme der Erklarung als bevollméachtigt ansehen.

\ Ausschlussklauseln

§ 21 Was gilt bei Wehrdienst, Unruhen, Krieg oder Einsatz bzw.
Freisetzen von ABC-Waffen/-Stoffen?

1 Grundsatzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhéngig davon,
auf welcher Ursache der Versicherungsfall beruht. Wir gewahren
Versicherungsschutz insbesondere auch dann, wenn die versicherte
Person in Ausiibung des Wehr- oder Polizeidienstes oder bei inne-
ren Unruhen den Tod gefunden hat.

2 Bei Ableben der versicherten Person in unmittelbarem oder mit-
telbarem Zusammenhang mit Kriegs- oder Birgerkriegsereignissen
vermindern sich fur den Todesfall versicherte Rentenleistungen auf
den Betrag, den wir aus dem fur den Todestag berechneten
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Deckungskapital erbringen kénnen. Diese Einschrankung unserer
Leistungspflicht entféllt, wenn die versicherte Person in unmittelba-
ren oder mittelbarem Zusammenhang mit Kriegs- oder Birger-
kriegsereignissen stirbt, denen sie wahrend eines Aufenthaltes
auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland ausgesetzt und an
denen sie nicht aktiv beteiligt war.

3 Bei Ableben der versicherten Person in unmittelbarem oder mit-
telbarem Zusammenhang mit terroristischen Akten durch vorsatzli-
chen Einsatz von atomaren, biologischen oder chemischen Waffen
oder durch vorsétzlichen Einsatz oder die vorsétzliche Freisetzung
von radioaktiven, biologischen oder chemischen Stoffen vermindern
sich fur den Todesfall versicherte Rentenleistungen auf den Betrag,
den wir aus dem fir den Todestag berechneten Deckungskapital
erbringen kdnnen, sofern durch den Einsatz oder das Freisetzen bil-
ligend in Kauf genommen wird, das Leben oder die Gesundheit einer
Vielzahl von Personen zu gefahrden und es infolge des Einsatzes
oder des Freisetzens zu einer nicht kalkulierbaren Haufung von
Leistungsfallen in einer Hohe kommt, bei der die Erflllbarkeit nicht
betroffener Vertrage nicht mehr gewahrleistet werden kann und dies
von einem unabhangigen Treuh&nder bestatigt wird. Absatz 2 Satz 2
bleibt unberihrt.

§ 22 Was gilt bei Selbsttétung der versicherten Person?

1 Bei vorsatzlicher Selbsttétung vor Ablauf von 2 Jahren seit
Abschluss des Vertrages oder seit Wiederherstellung oder Erhéhung
der Versicherung besteht Versicherungsschutz nur dann, wenn uns
nachgewiesen wird, dass die Tat in einem die freie Willensbestim-
mung ausschlielenden Zustand krankhafter Stérung der Geistesta-
tigkeit begangen worden ist. Anderenfalls vermindern sich fur den
Todesfall versicherte Rentenleistungen auf den Betrag, den wir aus
dem fur den Todestag berechneten Deckungskapital erbringen kon-
nen. Im Fall der Erh6hung beginnt die Zweijahresfrist nur fir die
aus der Erhéhung resultierenden Leistungen neu.

2 Bei vorsatzlicher Selbsttétung nach Ablauf der Zweijahresfrist
bleiben wir zur Leistung verpflichtet.

|Besonderheiten der fondsgebundenen Rentenversicherung

§ 23 Veranderung der vereinbarten Hohe der Mindestleistung und
Ablaufmanagement

1 Anderung der Mindestleistung

Sie kdnnen das Garantieniveau und damit die Héhe der Mindestleis-
tung (siehe 8 1 Absatz 1) andern durch

- gesonderte individuelle Vereinbarung
oder
- Vereinbarung einer automatischen Erhéhung.

Individuelle Erh6hungen oder Senkungen der Mindestleistung nach
Absatz 1 a) kénnen Sie auch dann vornehmen, wenn Sie automati-
sche Erhdéhungen nach Absatz 1 b) vereinbart haben. Nach einer
individuellen Senkung erlischt eine ggf. vereinbarte automatische
Erhohung; Sie kdnnen sie jedoch durch gesonderte Vereinbarung
wieder einschlieen.

Die automatischen Erh6hungen nach Absatz 1 b) kénnen Sie - unab-
héngig vom Umfang lhrer bei Versicherungsbeginn eingeschlosse-
nen Leistungsabsicherung - zum Versicherungsbeginn, aber auch
nachtraglich wahrend der Ansparzeit mit uns vereinbaren.

Eine individuelle oder automatische Erhdhung der Mindestleistung
hat jedoch keinen Einfluss auf die Hohe einer vereinbarten garan-
tierten Mindestrente falls sich aus der Erh6hung ein hoheres Garan-
tieniveau als 100 Prozent ergibt. Einzelheiten hierzu entnehmen Sie
bitte § 1 Absatz 3 f).

a) Individuelle Erhéhung oder Senkung

Je nach Kursentwicklung der Fonds haben Sie zu Beginn eines
jeden Kalendermonats wéhrend der Ansparzeit die Moglichkeit, eine
vereinbarte Mindestleistung zur Absicherung von Kursgewinnen zu
erhdhen oder zur Erhéhung des gewiinschten Anlagerisikos zu
reduzieren.

Eine Erhdhung ist begrenzt auf die rechnerisch héchstmdgliche Min-
destleistung nach Absatz 2.

Erhéhungen uber 100 Prozent der vereinbarten Bruttobeitragssum-
me der Hauptversicherung kénnen Sie frihestens nach Ablauf des
ersten Versicherungsjahres vornehmen.

Eine Senkung der Mindestleistung unter das bei Vertragsschluss
vereinbarte Garantieniveau ist ausgeschlossen.

b) Automatische Erhéhung

Sie kdnnen mit uns vereinbaren, dass kiinftige Zuwachse des Ver-
tragsguthabens in einem vorbestimmten Umfang automatisch zur
Erhéhung der Mindestleistung verwendet werden. Wir bieten Ihnen
hierzu die Option Extra+ an.

Falls Sie diese Option gewahlt haben, Uberprufen wir zu Beginn
eines jeden Kalendermonats wahrend der Ansparzeit die Hohe der
rechnerisch héchstmdéglichen Mindestleistung nach

Absatz 2 und des sich daraus ergebenden Garantieniveaus nach § 1
Absatz 1.

Nach Ablauf eines Drittels der Ansparzeit werden wir prifen, ob das
Vertragsguthaben ausreicht, um daraus eine Mindestleistung von
mindestens 110 % der Bruttobeitrage der Hauptversicherung zu bil-
den. Betragt das Garantieniveau zu diesem Zeitpunkt weniger als
100 %, wird es auf 100 % erhoht. AnschlieBend werden wir das
Garantieniveau weiter erhdhen, wenn die rechnerisch héchstmégli-
che Mindestleistung nach Absatz 2 bestimmte Schwellenwerte
erreicht.

Die Schwellenwerte ergeben sich, indem wir das sich aus der rech-
nerisch hdchstmdglichen Mindestleistung nach Absatz 2 ergebende

Garantieniveau auf volle 20 Prozentpunkte abrunden. Bei Erreichen
des nachsthoéheren Schwellenwerts erhoht sich das Garantieniveau

auf den Wert, der in der Mitte zwischen diesem Schwellenwert und

100 % liegt. (Aus einem hdchstmdglichen Garantieniveau von 120 %
ergibt sich demnach eine Erhéhung auf 110 %, aus 140 % ergeben

sich 120 %, aus 160 % ergeben sich 130 % usw.).

c) Ablaufmanagement

lhr Vertrag ist - zusatzlich zu den Erh6hungsoptionen nach Absatz
b) - mit einem Ablaufmanagement zur systematischen Sicherung des
Vertragsguthabens ausgestattet. Im Rahmen dieses Ablaufmanage-
ments werden wir Sie 5 Jahre vor Rentenbeginn in Textform (z. B.
Papierform, E-Mail) tber die Hohe der fur Ihren Vertrag rechnerisch
héchstmdglichen Mindestleistung nach Absatz 2 informieren.

Mit dieser Information werden wir lhnen gleichzeitig anbieten, mit
uns eine optionale Leistungsabsicherung zu vereinbaren bzw. eine
bereits eingeschlossene Leistungsabsicherung zu erhéhen. Falls Sie
dieses Angebot annehmen, werden wir die von Ihnen gewiinschte
Leistungsabsicherung nach dem in § 2 beschriebenen Verfahren
durch regelmafige Umschichtungen von Teilen lhres Vertragsgutha-
bens in den von uns verwendeten Wertsicherungsfonds bzw. in
unser ubriges Vermogen fur konventionelle Versicherungen durch-
fuhren. Fur das Ablaufmanagement erheben wir weder Gebihren
noch Ausgabeaufschlage.

2 Hoéchstmogliche Mindestleistung

Die rechnerisch héchstmdgliche Mindestleistung wéhrend der
Ansparzeit lhrer Versicherung wird zu Beginn eines jeden Kalender-
monats wie folgt ermittelt:

- Fur Versicherungen mit laufender Beitragszahlung setzt sich die
rechnerisch hdchstmogliche Mindestleistung zusammen aus dem
zum Berechnungszeitpunkt magebenden Geldwert des Vertrags-
guthabens (siehe § 1 Absatz 11) und den fir den Zeitraum vom
Berechnungszeitpunkt bis zum Rentenbeginn vereinbarten kunfti-
gen Beitrdgen, gemindert um Kostenanteile und Risikobeitrége
sowie auf den Rentenbeginn aufgezinst mit dem fur die Tarifkalku-
lation angesetzten Rechnungszins von 0,90 % (siehe § 3
Absatz 1 b)).

Fur Versicherungen mit Einlésungsbeitrag oder nach einer Bei-
tragsfreistellung nach § 13 Absatz 1, aber auch wahrend einer Bei-
tragspause nach 8 9 Absatz 1 entspricht die rechnerisch hdchst-
mogliche Mindestleistung dem um Risikobeitrage und Kosten-
anteile geminderten sowie mit 0,90 % auf den Rentenbeginn aufge-
zinsten Geldwert des Vertragsguthabens.

3 Konsequenzen einer Veranderung der Mindestleistung

Nach einer automatischen oder individuellen Erhéhung der Mindest-
leistung verandert sich im Allgemeinen die Zusammensetzung lhres
Vertragsguthabens: Die Anteile im Wertsicherungsfonds und in
unserem Ubrigen Vermdgen werden zu Lasten der freien Fondsanla-
ge gestarkt. Insbesondere fihrt eine Erhéhung auf die rechnerisch
hdchstmdgliche Mindestleistung dazu, dass das Vertragsguthaben
unmittelbar danach nahezu vollsténdig in unserem ubrigen Vermo-
gen angelegt ist und eine Teilnahme an der Wertentwicklung der von
Ihnen gewahlten Fonds im Wesentlichen nur noch durch die Verwen-
dung der Uberschussbeteiligung zur Fondsanlage nach 88 4 und 5
moglich ist.

§ 24 Sie wollen den Fonds wechseln?

1 Fondswechsel sind nur innerhalb der freien Fondsanlage mdoglich.
Sie haben jederzeit vor Rentenbeginn die Méglichkeit, dass das vor-
handene freie Fondsguthaben ganz oder teilweise in andere Fonds
Ubertragen wird, die fur Ihren Vertrag zur Verfugung stehen (Shift).

2 Hierzu wird der Geldwert des zu Ubertragenden Fondsguthabens
ermittelt und in Anteile der anderen Fonds umgewandelt. Die Uber-
tragung werden wir unverziglich (d. h. ohne schuldhaftes Zégern)
vornehmen, sobald uns lhr Auftrag in Textform (z. B. Papierform,
E-Mail) vorliegt. Sowohl der Wertermittlung des zu Ubertragenden
Fondsguthabens als auch der Bestimmung der Anzahl der Anteilein-
heiten der Fonds, auf die der Geldwert des Fondsguthabens tber-
tragen werden soll, legen wir den Riicknahmepreis eines Fondsan-
teils am Tag der Ubertragung zugrunde, d.h. es werden keine
Ausgabeaufschlage erhoben.



3 Sie haben die Mdglichkeit, dass ab dem folgenden Termin fur die
Aufteilung lhres Vertragsguthabens (siehe § 2 Absatz 1) die zusatz-
lich auf die freie Fondsanlage entfallenden Anteile ganz oder teilwei-
se in andere Fonds eingezahlt werden, die fiir lhren Vertrag zur
Verfugung stehen (Switch). Die Anderung fuhren wir unverzuglich

(d. h. ohne schuldhaftes Z6gern), spatestens am 5. Werktag durch,
der auf den Tag des Eingangs Ihres Auftrags in Textform (z. B.
Papierform, E-Mail) bei uns folgt.

4 Sie kdnnen von uns monatlich einen Anlagewechsel nach den
Absétzen 1 oder 3 in Textform (z. B. Papierform, E-Mail) verlangen.
Die Ubertragungen nach den Absatzen 1 oder 3 sind kostenfrei.

5 Umschichtungen zwischen Wertsicherungsfonds und unserem
Ubrigen Vermdgen werden automatisch nach den Regelungen der
Leistungsabsicherung (siehe § 2 Absatz 1) vorgenommen. Sie sind
kostenfrei.

§ 25 Anderung der Fondspalette

1 Bei einer Versicherung handelt es sich um ein langfristiges Pro-
dukt. Das bei Abschluss der Versicherung dargestellte Fondsange-
bot kann wahrend der gesamten Laufzeit Anderungen und Erweite-
rungen unterliegen. Die jeweils aktuelle Liste der Fonds, die Sie der
freien Fondsanlage lhrer Versicherung zugrunde legen kénnen, kén-
nen Sie jederzeit kostenlos bei uns anfordern.

2 Wir kénnen einen Fonds aus dem Angebot der freien Fondsanla-
ge streichen, wenn hinsichtlich des Fonds erhebliche Anderungen
eingetreten sind, die wir nicht beeinflussen kénnen. Solche erhebli-
chen Anderungen kdnnen sein: Die von uns beauftragte Kapitalanla-
gegesellschaft verliert ihre Zulassung fur den Vertrieb oder stellt
den Vertrieb ein oder verletzt ihre vertraglichen Pflichten erheblich
oder die Fondsperformance unterschreitet den Marktdurchschnitt
vergleichbarer Fonds erheblich oder der Fonds erfahrt eine deutli-
che Abwertung durch ein renommiertes Ratingunternehmen. Wir
werden lhnen dann einen kostenlosen Fondswechsel vorschlagen.
Sollten Sie mit unserem Vorschlag nicht einverstanden sein, haben
Sie das Recht, uns binnen einer Frist von 4 Wochen nach Zugang
unseres Vorschlags einen anderen Fonds aus dem Fondsangebot
lhrer Versicherung zu benennen.

§ 26 Was passiert bei SchlieBung eines Fonds?

Wird einer der von Ihnen gewahlten Fonds der freien Fondsanlage
durch die Kapitalanlagegesellschaft z. B. geschlossen, aufgelost
oder wird der An- bzw. Verkauf von Anteilen eingestellt, so werden
wir Sie informieren und Ihnen ebenfalls einen kostenlosen Fonds-
wechsel in einen Fonds entsprechend dem bisherigen Anlageprofil
vorschlagen. Sollten Sie mit unserem Vorschlag nicht einverstanden
sein, haben Sie das Recht, uns binnen einer Frist von 4 Wochen
nach Zugang unseres Vorschlags einen anderen Fonds aus dem
Fondsangebot Ihrer Versicherung zu benennen.

§ 27 Wie erfahren Sie den Wert lhrer Versicherung?

1 Sie erhalten von uns wéhrend der Ansparzeit jahrlich eine Mittei-
lung, der Sie den Wert lhres Vertragsguthabens sowie dessen Auf-

teilung in Ubriges Vermdgen, Wertsicherungsfonds und freie Fonds-
anlage entnehmen kénnen. Den Wert des Fondsguthabens teilen wir
Ihnen dabei in Anteileinheiten und als EUR-Betrag mit.

2 Auf Wunsch teilen wir Thnen den Wert lhrer Versicherung sowie
die H6he der rechnerisch hochstmdglichen Mindestleistung nach
§ 23 Absatz 2 wahrend der Ansparzeit jederzeit mit.
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] Sonstiges

§ 28 Welches Recht findet auf lhren Vertrag Anwendung?
Auf Ihren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland
Anwendung.

§ 29 Wo ist der Gerichtsstand?

1 Fur Klagen aus dem Vertrag gegen uns ist das Gericht zustandig,
in dessen Bezirk unser Sitz oder die fur den Vertrag zusténdige
Niederlassung liegt. Zustandig ist auch das Gericht, in dessen
Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung Ihren Wohnsitz haben. Wenn
Sie keinen Wohnsitz haben, ist der Ort lhres gewdhnlichen Aufent-
halts maRgeblich. Wenn Sie eine juristische Person sind, ist auch
das Gericht zustandig, in dessen Bezirk Sie lhren Sitz oder lhre
Niederlassung haben.

2 Klagen aus dem Vertrag gegen Sie missen wir bei dem Gericht
erheben, das fur Ihren Wohnsitz zusténdig ist. Wenn Sie keinen
Wohnsitz haben, ist der Ort Ihres gewohnlichen Aufenthalts maRRgeb-
lich. Wenn Sie eine juristische Person sind, ist das Gericht zustén-
dig, in dessen Bezirk Sie Ihren Sitz oder lhre Niederlassung haben.

3 Verlegen Sie lhren Wohnsitz oder den Ort lhres gewdhnlichen
Aufenthalts in das Ausland, sind fur Klagen aus dem Vertrag die
Gerichte des Staates zustandig, in dem wir unseren Sitz haben.

[ Anderungsvorbehalte

§ 30 AltZertG-Vorrangklausel

Unsere sonstigen Vertragswerke (z. B. die Satzung) gelten nur
dann, soweit sie den Regelungen des zertifizierten Basisrentenver-
trages und den Vorschriften des AltZertG nicht widersprechen bzw.
diesen nicht entgegenstehen (maf3geblich ist die zum Zeitpunkt des
Abschlusses des Basisrentenvertrages geltende Fassung des
AltZertG).



