Solvency and Financial Condition Report 2022

SIGNAL IDUNA Gruppe

SIGNAL IDUNA @




SIGNAL IDUNA Gruppe

Steckbrief

1999 bildeten die SIGNAL Gruppe in Dortmund und die IDUNA NOVA Gruppe in Hamburg den Gleichordnungskonzern
SIGNAL IDUNA Gruppe. Beide Partner brachten hierihre umfangreiche Markterfahrung und tiefgehende Verwurzelung in der
Zielgruppe gewerblicher Mittelstand ein. Es waren schlie3lich Handwerker und Gewerbetreibende, die Anfang des 20. Jahr-
hunderts die Vorgangergesellschaften der heutigen SIGNAL IDUNA gegriindet hatten. Im Jahr 2009 schloss sich auch der
Deutscher Ring Krankenversicherungsverein a.G. dem Gleichordnungskonzern an. Der Deutscher Ring Krankenversiche-
rungsverein a.G. war seitdem neben der SIGNAL Krankenversicherung a. G., der IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG
fir Handwerk, Handel und Gewerbe und der SIGNAL Unfallversicherung a. G. der vierte obere Versicherungsverein auf Ge-
genseitigkeitim Gleichordnungskonzern der SIGNAL IDUNA Gruppe. Im August 2017 wurde der Deutscher Ring Krankenver-
sicherungsverein a.G. riickwirkend zum 1. Januar 2017 auf die SIGNAL Krankenversicherung a. G. verschmolzen. Danach
erfolgte zum 15. August 2017 die Umfirmierung der SIGNAL Krankenversicherung a. G. in die SIGNAL IDUNA Krankenversi-
cherung a. G. (SIGNAL IDUNA Kranken). Der Name Deutscher Ring wird seither als Marke unter ,Deutscher Ring Kranken-
versicherung“im Rahmen einer Zwei-Marken-Strategie weitergefiihrt. Hinsichtlich einer einheitlichen Namensgebung unserer
drei oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeitim Gleichordnungskonzern erfolgten im Jahr 2018 zudem die Umfirmie-
rungen der IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aGin die SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G. (SIGNAL IDUNA Le-
bena. G.) sowie der SIGNAL Unfallversicherung a. G. in die SIGNAL IDUNA Unfallversicherung a. G. (SIGNAL IDUNA Un-
fall).

Die drei oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit der SIGNAL IDUNA Gruppe sind genossenschaftlich organisiert
und orientieren sich somitpriméram Interesse ihrer Mitglieder, also der Versicherten.

Die SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a.G. hatab dem 1. Januar 2022 das Neugeschéaftweitgehend eingestellt. Fortan
wird das echte Neugeschaftim Bestand der neu gegriindeten SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG (SIGNAL IDUNA Le-
ben AG) gezeichnet. Die Bestandskunden der SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G. erhalten weiterhin alle zugesagten
Leistungen und den bisherigen vollumfanglichen Service. Neugeschéaftistweiterhin aus dem Bestand heraus maéglich. Bei-
spielsweise kdnnen Dynamiken und sonstige Erh6hungen vorgenommen und Riester-Zulagen den Bestandsvertragen zuge-
schrieben werden.

Seitdem 1. Januar 2022 bietet das neue Unternehmen SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG nachhaltig ausgerichtete und
digitale Losungen in der privaten und betrieblichen Altersvorsorge sowie fiirden modernen Risiko- und Einkommensschutz an.

Unter dem Dach der SIGNAL IDUNA Gruppe finden sich heute auch Spezialversicherer fiir den 6ffentlichen Dienst, Unterneh-
men fir Rechtsschutzversicherung, aktive Rickversicherung und Auslandsaktivititen sowie ein komplettes Angebotan mo-
dernen Finanzdienstleistungen. Dazu gehdren Bausparprodukte, Immobilienfinanzierungen, Investmentanlagen und Bank-
dienstleistungen. Die Kernkompetenz der Gruppe liegtin der Absicherung aller Lebensrisiken der privaten Haushalte und in
der maRgerechten Risikodeckung fur die Betriebe der mittelstandischen Wirtschaft.

Die SIGNAL IDUNA Gruppe erzielt Beitragseinnahmen von 6,5 Milliarden Euro. Sie betreut mehr als zwolf Millionen versi-
cherte Personen und Vertrage.
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SIGNAL IDUNA Gruppe

Zusammenfassung

Die SIGNAL IDUNA Gruppe ist ein Gleichordnungskonzern mitdrei Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit (VVaG) an der
Spitze. Die einzelnen Versicherungszweige sind in den drei oberen VVaG und weiteren eigenstédndigen Unternehmen organi-
siert, die unterhalb der VVaG in der Rechtsform von Aktiengesellschaften gefihrtwerden. Des Weiteren gehdren Tochterun-
ternehmen, die ihr Geschéaftim Finanzdienstleistungsbereich betreiben, der SIGNAL IDUNA Gruppe an. Der Allfinanzkonzern
ist sowohlim Inland als auch im europdischen Ausland tatig. Mit der SIGNAL IDUNA Riickversicherungs AG (S| Re) gehdort
zudem einin der Schweiz ansassiger Riickversicherer zur Gruppe.

Kapitalmarkt, Regulatorik und Kundenverhalten sind im Wandel und damitauch das Geschaftsmodell der Versicherung. Die
SIGNAL IDUNA Gruppe befindetsich mitten im Transformationsprogramm VISION2023. Es geht uns darum, das Geschafts-
modell grundlegend zu transformieren, um als Unternehmen flexibler, antizipativer und schneller auf die Verdnderungen im
Markt und auf Kundenwiinsche zu reagieren.

Durch ihre auf Langfristigkeitausgerichtete nachhaltige Kapitalanlagestrategie und ihr professionelles Risikomanagement
kann auch die SIGNAL IDUNA Gruppe ihre Kunden erfolgreich vor den negativen Auswirkungen der aktuell volatilen Bedin-
gungen auf dem Kapitalmarkt schiitzen. Die nachhaltige Ausrichtung der SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG (SIGNAL
IDUNA Leben AG) wurde am 12. Mai 2022 durch Assekurata mitdem Gesamtergebnis A+ (gut) bewertet. Die stabile Ausrich-
tung der Unternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe, die sich auch im von Krisen gepragtem Umfeld gezeigthat, wird zudem in
diversen Marktstudien positiv gewirdigt. So wurde die von der Ratingagentur Fitch seit 2008 durchweg gutbewertete SI Re
am 6. September 2022 im Rahmen des durchgefiihrten Finanzstérkeratings (IFS = Insurer Financial Strength) mit A- (starke
Finanzkraft) und stabilem Ausblick bewertet. Am 6. September 2022 wurde ebenfallsim Rahmen des durchlaufenen Finanz-
starkeratings von Fitch erneutein A (starke Finanzkraft) mitstabilem Ausblick fir die SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung
Aktiengesellschaft (SIGNAL IDUNA Allgemeine) vergeben.

Die SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G. (SIGNAL IDUNA Kranken) bietetihren Kunden eine umfassende Produktpa-
lette fir die private Kranken-und Pflegeversicherung an. Das Leben-Neugeschéftim deutschen Versicherungsmarkt wird in-
nerhalb der SIGNAL IDUNA Gruppe seitdem 1. Januar 2022 nun nahezu vollstéandig tber die SIGNAL IDUNA Lebensversi-
cherung AG (SIGNAL IDUNA Leben AG) gezeichnet. Bei der SIGNAL IDUNA Leben AG steht insbesondere auch eine nach-
haltige Ausrichtung im Vordergrund. Sie bietetnachhaltig ausgerichtete und digitale L6sungen in der privaten und betriebli-
chen Altersvorsorge sowie firden modernen Risiko- und Einkommensschutz an. Die Produkte zeichnen sich durch hohe Si-
cherheit, Flexibilitatund gute Renditechancen aus. Mit Geschaftsstartder SIGNAL IDUNA Leben AG wurde zeitgleich zum

1. Januar 2022 das Neugeschaftin der SIGNAL IDUNA Leben a. G. weitgehend eingestellt. Erhdhungsmdéglichkeiten aus Be-
standsvertragen, wie beispielsweise Dynamikerh6hungen oder Zuzahlungen, kdnnen weiter zu Neugeschéaftfihren.

Die SIGNAL IDUNA Unfallversicherung a. G. (SIGNAL IDUNA Unfall) betreibtausschlieRlich das Mitversicherungsgeschéftin
der Sparte Allgemeine Unfallversicherung. Die SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung Aktiengesellschaft (SIGNAL IDUNA
Allgemeine) istder zentrale Anbieter fiir Komposit-Versicherungen innerhalb der SIGNAL IDUNA Gruppe und bietet ihren Kun-
den Versicherungsschutz in der privaten und gewerblichen Schaden- und Unfallversicherung. Uberdies unterhaltdie SIGNAL
IDUNA Allgemeine Tochterunternehmen fur Auslandsaktivitaiten, Rechtsschutzversicherung (DEURAG Deutsche Rechts-
schutz-Versicherung AG), aktive Riickversicherung (S| Re) und Komposit-Spezialgeschéaft (ADLER Versicherung AG, PVAG
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Zusammenfassung

Polizeiversicherungs-Aktiengesellschaft). Die ADLER Versicherung AG (ADLER Versicherung) hatihre Schwerpunkte im Of-
fentlichen Dienstund im Geschaft mit Assekuradeuren. Die PVAG Polizeiversicherungs-Aktiengesellschaft (PVAG) bietet Ver-
sicherungsschutz in der privaten Schaden-und Unfallversicherung fur Polizei, Feuerwehr, Justizvollzug und Zoll.

Im européischen Ausland bietetdie SIGNAL IDUNA Gruppe dariiber hinaus mitden folgenden Erstversicherungs- und einem
Ruckversicherungsunternehmen folgenden Versicherungsschutz an:

Die SIGNAL IDUNA Biztosito Ztr. in Ungarn betreibt sowohl das Lebens- als auch das Nicht-Lebensversicherungsgeschéft.
Der Fokus liegtauf einem abgerundeten Versicherungsschutz fiir den privaten und den gewerblichen Bedarf in Form von Per-
sonenversicherungen (Lebensversicherung, Unfallversicherung) sowie Sach-, Haftpflicht- und Kraftfahrtversicherungen.

Die SIGNAL IDUNA Zycie Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. (Polen, Leben) bietet Gruppenlebensversicherungen fiir
kleine und mittelgrofRe Unternehmen sowie Einzellebensversicherungen in Form von Risikoprodukten (Todesfall, Critical Ill-
ness) an. Daneben bietetdas Unternehmen private Krankenversicherungen fir Einzelkunden als eigenstandige Produkte oder
Zusatztarife zu Lebensversicherungen an. Die SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. (Polen, Sach) betreibt
Reise- und die Krankenversicherung. Dartiber hinaus werden auch Unfallversicherungen tber Kollektivvertrdge angeboten.

Die SIGNAL IDUNA ASIGURARE REASIGURARE S.A. in Rumanien betreibthauptsachlich das Firmenkundengeschéftin der
Krankenversicherung. Die Produkte werden vorrangig unter der eigenen Marke und in geringerem Umfang auch tiber eine
Ruckversicherungsldsung in Kooperation mitanderen ruméanischen Versicherern (White-Label) vertrieben. Zudem werden
Krankenversicherungen fur Einzelkunden sowie eine fondsgebundene Lebensversicherung angeboten.

Die SIGNAL IDUNAASIGURARI S.A. (Rumanien, Sach) betreibtalle Nicht-Leben-Versicherungszweige auRer Kraftfahrthaft-
pflicht. Die SIGNAL IDUNA ASIGURARI DE VIATA S.A. (Rumanien, Leben) betreibtden Run-off von Kreditrestschuldversi-
cherungen. Im Laufe des Berichtsjahres 2023 wird die Lebensversicherungsgesellschaft SIGNAL IDUNA ASIGURARI DE
VIATA S.A. auf die SIGNAL IDUNA ASIGURARE REASIGURARE S.A. verschmolzen.

Die SIGNAL IDUNA Rickversicherungs AG (Sl Re), die inder Schweiz ansassig ist, bietet proportionale und nicht-proportio-
nale Riickversicherungsldsungen an.

Die bedarfsgerechten Produkte aller Unternehmen zeichnen sich durch hohe Sicherheit, Flexibilitdt und gute Leistungsstéke
aus. Die Sicherheitder Unternehmen wird durch ein professionelles Risikomanagementund ein umfassendes Rlckversiche-
rungsprogramm gewahrleistet. Um die Entwicklung von kundenorientierten Produkten und Dienstleistungen zu beschleunigen,
hat die SIGNAL IDUNA Gruppe im Dezember 2022 eine strategische Partnerschaft mit Google Cloud ins Leben gerufen. Kun-
dinnen und Kunden der SIGNAL IDUNA Gruppe werden zukiinftig von neuen, cloudbasierten Versicherungsprodukten

und -dienstleistungen profitieren.

Die versicherungstechnische Netto-Leistung lag im Berichtsjahr 2022 liber alle Geschaftsbereiche bei-367.394 TEUR (Vor-
jahr:-1.097.420 TEUR). Der Anstieg um 730.026 TEUR gegenuberdem Vorjahreswertistim Wesentlichen auf eine im Ver-
gleich zum Vorjahrum 1.009.370 TEUR deutlich geringere Zufiihrung zu den sonstigen versicherungstechnischen Nettortick-
stellungen und die um 81.039 TEUR auf 6.039.686 TEUR gestiegenen verdienten Nettobeitrage zuriickzufiihren. Ergebnismin-
dernd wirkte dagegen sowohl der Anstieg der Nettoaufwendungen fur Versicherungsfélle um 297.134 TEUR auf

4.918.030 TEUR als auch der Anstieg der angefallenen Nettoaufwendungen inkl. Schadenregulierungskosten um
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63.248 TEUR auf 1.258.193 TEUR. Das wirtschaftliche Ergebnis der Anlagetatigkeitbetrug -9.511.966 TEUR (Vor-

jahr: -675.563 TEUR). Ursachlich fir den Riickgang um 8.836.403 TEUR zum Vorjahrwar im Wesentlichen die Veranderung
des nichtrealisierten Ergebnissesin Héhe von -10.261.665 TEUR im Berichtszeitraum (Vorjahr: -1.858.488 TEUR). Der Grund
hierfiristim Wesentlichen der deutliche Zinsanstieg bei gleichzeitig negativer Aktienkursentwicklung. Weitere wesentliche
Anderungen haben sich im Kapitel zur Geschéftstatigkeit und zum Geschéftsergebnis nichtergeben.

Die aktuelle Aufbau- und Ablauforganisation unterstitztdie Ziele der Geschéfts- und Risikostrategie. Die Unternehmen der
SIGNAL IDUNA Gruppe verfiigen Uiber ein wirksames Governance-System, um ein solides und vorsichtiges Management zu
gewahrleisten. Auf Basis der vorgenommenen Prifungen und der beschlossenen Manahmen zur Weiterentwicklung des
Governance-Systems hatder Vorstand die Geschéaftsorganisation insgesamtals angemessen und wirksam bewertet. Wesent-
licher Bestandteil im Governance-System sind die vier eingerichteten Schlisselfunktionen Risikomanagement, Versicherungs-
mathematische Funktion, Compliance und Interne Revision. Im Kapitel zum Governance-System haben sich keine wesentli-
chen Anderungen ergeben.

Das Risikoprofil der SIGNAL IDUNA Gruppe ist durch die langfristige Ausrichtung gepragt. Die Basissolvenzkapitalanforde-
rung (BSCR) setzte sich zu 57,7 % aus dem Marktrisiko, zu 40,6 % aus dem versicherungstechnischen Risiko und zu 1,7 %
aus dem Gegenparteiausfallrisiko zusammen. Das versicherungstechnische Risiko der SIGNAL IDUNA Gruppe bestand zu
40,6 % aus dem lebensversicherungstechnischen Risiko, zu 38,6 % aus dem krankenversicherungstechnischen Risiko und zu
20,8 % aus dem nichtlebensversicherungstechnischen Risiko. Die Risiken aus der Geschéaftstatigkeitder einzelnen Unterneh-
men der SIGNAL IDUNA Gruppe ergeben sich im Wesentlichen aus dem betriebenen Erstversicherungsgeschaftund dem
damitverbundenen Kapitalanlagegeschaft. Im Vergleich zum Vorjahr haben sich keine wesentlichen Anderungen hinsichtlich
der Materialitdtder Risikomodule ergeben.

Die methodischen und quantitativen Bewertungsunterschiede zwischen der handelsrechtlichen und der 6konomischen Bilanz
nach Solvency Il (Solvabilitatsiibersicht) sind im Kapitel zur Bewertung fiir Solvabilitatszwecke beschrieben. Wesentliche An-
derungen der Bewertungsgrundlagen zum Vorjahr haben sich nichtergeben.

Die nach der Standardformel ermittelte Solvenzkapitalanforderung (SCR) betrug 2.227.925 TEUR (Vorjahr: 2.240.568 TEUR).
Die Mindestkapitalanforderung (MCR) belief sich auf 686.910 TEUR (Vorjahr: 697.941 TEUR).

Die Aufstellung der Solvabilitatstibersichtfolgtden Vorschriften der §8§ 74-87 VAG. Die gesamten anrechenbaren Eigenmittel
fur die Solvenzkapitalanforderung beliefen sich auf 5.579.728 TEUR (Vorjahr: 5.818.881 TEUR). Darin enthalten waren
77.105 TEUR (Vorjahr:93.319 TEUR) Eigenmittel aus anderen Finanzbranchen, die der zweithdchsten Qualitatsklasse

(Tier 2) zuzuordnen waren. Dariiber hinaus ergaben sich latente Netto-Steueranspriiche in Hohe von 30.206 TEUR (Vorjahr:
21.565 TEUR), die derdritthochsten Qualitatsklasse (Tier 3) zuzuordnen waren. Bei den Uibrigen Eigenmitteln handelte es sich
ausschlief3lich um Eigenmittel hdchster Qualitat (Tier 1), die uneingeschranktzur Bedeckung der Solvabilitats- und der Min-
destkapitalanforderungen anrechnungsféhig sind.

Aus der Gegenuberstellung der Solvenz- bzw. Mindestkapitalanforderung mitden anrechenbaren Eigenmitteln ergaben sich
zum Berichtsstichtag Bedeckungsquoten in Héhe von 250 % (SCR) und 642 % (MCR). Diese lagen im Vorjahr bei 260 %
(SCR) bzw. 659 % (MCR). Das planmaRige Abschmelzen des Riickstellungstransitionals (UbergangsmaRnahme) sowie die
Endfélligkeitder eigenmittelwirksamen Mitgliederanleihe der SIGNAL IDUNA Leben a. G. reduzierten die Eigenmittel im Ver-
gleich zum Vorjahr. Geringere Aktienrisiken minderten zwar auch die Risikokapitalanforderung, insgesamtsanken die Bede-
ckungsquoten aber geringfigig.

SIGNAL IDUNA Gruppe SFCR 2022



Zusammenfassung

Fur die versicherungstechnischen Riickstellungen hatder europaische Gesetzgeber Ubergangsmafnahmen als integralen
Bestandteilim Rahmen von Solvency Il vorgesehen. Die SIGNAL IDUNA Gruppe hat sich furdie Anwendung des Riickstel-
lungstransitionals bei der SIGNAL IDUNA Leben a. G. und die Nutzung der Volatilitaitsanpassung bei der SIGNAL IDUNA Le-
bena. G., beider SIGNAL IDUNA Leben AG, der DEURAG sowie der SIGNAL IDUNA Biztositd Zrt. (Ungarn) entschieden.
Ohne Anwendung des Riickstellungstransitionals als Ubergangsmanahme ergaben sich zum Berichtsstichtag mit Volatilitéts-
anpassung Bedeckungsquotenin Hohe von 138 % (Vorjahr: 132 %) bzw. von 134 % (Vorjahr: 129 %) bei einer zuséatzlichen
Nichtberiicksichtigung der Volatilititsanpassung.

Der Anstieg der Bedeckungsquoten gegentiber dem Vorjahr resultierte im Wesentlichen aus der positiven Zinsentwicklung.
Davon profitierte inshesondere die SIGNAL IDUNA Leben a. G., wahrend die anderen Unternehmen von der Zinsentwicklung
im Geschéaftsjahr 2022 weniger beeinflusstwaren. Aufgrund der speziellen Gruppenstruktur als Gleichordnungskonzern —mit
der SIGNAL IDUNA Lebena. G. als flihrendem Unternehmen — partizipierte die SIGNAL IDUNA Gruppe ebenfallsvon den
positiven Effekten. Dariiber hinaus haben sich im Kapitel zum Kapitalmanagementkeine wesentlichen Anderungen ergeben.

Dieser Bericht tiber die Solvabilitatund Finanzlage (Solvency and Financial Condition Report=SFCR) wird seit Inkrafttreten
von Solvency Il im Jahr 2016 erstellt. Das Geschéaftsjahr der SIGNAL IDUNA Gruppe beginntam 1. Januar und endet am
31. Dezember eines jeden Jahres. Dieser SFCR beziehtsich daherauf den Stichtag 31. Dezember 2022.

Zahlen werden in Tausend Euro (TEUR) angegeben. Aus rechentechnischen Griinden kénnen Rundungsdifferenzen in Héhe
von = einer Einheit(TEUR, % usw.) auftreten.

Die Anmerkungen aus dem aktualisierten Hinweisschreiben der BaFin zum Solvency-II-Berichtswesen fur Erst- und Ruckversi-
cherungsunternehmen und Versicherungsgruppen vom 22. September 2022 sind beriicksichtigt.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeitwird auf eine Differenzierung nach Geschlechtern verzichtet. Samtliche Personenbe-
zeichnungen gelten firjegliches Geschlecht.

Covid-19 und Ukraine-Krieg

Im Berichtsjahr beeinflussten die Nachwirkungen der Corona-Pandemie sowie die Auswirkungen des Angriffskrieges Russ-
lands auf die Ukraine die Wirtschaft. Die Corona-Pandemie schien insbesondere in den westlichen Industrielandern unter Kon-
trolle, und entsprechend wurde eine dynamische Erholung der Konjunktur prognostiziert. Mit Beginn des russischen Angriffs-
kriegs auf die Ukraine am 24. Februar 2022 haben sich jedoch die 6konomischen Rahmenbedingungen enorm veréandert. Die
wirtschaftlichen Folgen des Krieges haben die erhoffte Erholung nach der Corona-Pandemie deutlich erschwert. So hat sich
die wirtschaftliche Lage durch die Energiekrise, die massiv steigenden Preise, starke Zinserh6hungen durch die Notenbanken,
die Material- und Lieferengpasse und denimmer starker werdenden Arbeitskraftemangel insgesamteingetriibt. Die gesamt-
wirtschaftliche Lage in Deutschland wurde im Berichtsjahr 2022 von den Folgen des Kriegesin der Ukraine, insbesondere
durch eine Verscharfung der Energiekrise und der Inflation, dominiert. Die Kaufkraftder privaten Haushalte wurde aufgrund
der stark gestiegenen Verbraucherpreise deutlich geschmélert. Dass der private Konsum dennoch im ersten Halbjahr ausge-
weitet wurde, lag im Wesentlichen an derim Vergleich zur Corona-Pandemie riicklaufigen Sparquote der privaten Haushalte.

Die Versicherungsnachfrage istin den drei Hauptsparten (Private Krankenversicherung, Lebensversicherung und Schaden-
und Unfallversicherung) im Berichtsjahr weitgehend stabil geblieben. Vor dem Hintergrund der unvorhersehbaren wirtschaftli-
chen Herausforderungen stellte sich die wirtschaftliche Lage der SIGNAL IDUNA Gruppe im Berichtsjahr als zufriedenstellend
dar.
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Dennoch wirktsich die Corona-Pandemie weiterhin auf alle Lebensbereiche aus, wenn auch nicht mehr so stark wie in den
Vorjahren. Auch die Private Krankenversicherung (PKV) ist auf unterschiedliche Weise betroffen. Beispielsweise hatdie Bun-
desregierung zahlreiche Gesetze und Verordnungen erlassen, die die Folgen der Corona-Pandemie abmildern sollen. Wah-
rend der Pandemie garantiertdie PKV nicht nur ihren Versicherten Schutz, sie steht dariiber hinaus auch zu ihrer Mitverant-
wortung fiir das Gesundheitssystem insgesamt. Die PKV beteiligt sich beispielsweise an dem Rettungsschirm fiir Pflegeein-
richtungen, Corona-Zusatzzahlungen fiir Krankenhéuser, Arzte und Zahnarzte sowie andere Leistungserbringer. Durch den
gesetzlichen Pflegerettungsschirm sind erhebliche Mehrausgaben entstanden. Insgesamt tibernimmtdie PKV seit 2020
Corona-bedingte Zusatzausgaben von mehrals 2,8 Mrd. EUR. Damitleistet die PKV weit mehr fir die Bewaltigung der Pande-
mie, als es ihrem Versichertenanteil entspricht.

Vor dem Hintergrund der unvorhersehbaren wirtschaftlichen Herausforderungen stellte sich die wirtschaftliche Lage der
SIGNAL IDUNA Krankenin 2022 als zufriedenstellend dar. Der Kundenbestand in der Vollversicherung lag leichtiber dem
Vorjahresniveau. Insbesondere bei der Anzahl vollversicherter, beihilfeberechtigter Personen konnte die SIGNAL IDUNA Kran-
ken 1,4 % hinzugewinnen, die Branche hingegen nur 0,6 %. Ebenfalls gestiegen istdie Anzahl der Tarifversicherten in der
betrieblichen Krankenversicherung, und zwar um tiber 18 % im Vorjahresvergleich. Die gebuchten Bruttobeitrdge konnten
2022 um 1,9 % gesteigertwerden. Nach einerricklaufigen Entwicklung bei den Aufwendungen fiir Versicherungsfélle im

Jahr 2020 aufgrund von Corona sind diese im Jahr 2021 leichtgestiegen. Diese Entwicklung hat sich 2022 fortgesetzt.

Das Neugeschaftder SIGNAL IDUNA Leben a. G. sank aufgrund der Einstellung des Verkaufs neuer Policen zugunsten der
neuen Gesellschaft SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG deutlich. Die neu gegriindete SIGNAL IDUNA Leben AG hat sich
erfolgreich im Markt etabliert. Mit dem erzielten Verkaufsergebnis wurde der erwartete erfolgreiche Marktstart erreicht. Die
Investitionskosten fiirdas Neugeschaftin Form von Abschlusskosten Giberdeckten, wie unsererseits angenommen, die Ein-
nahme an kalkulierten Kosten, so dass ein Vorfinanzierungsbedarf fiir das eingeldste Neugeschéft entstand. Dieser Vorfinan-
zierungsbedarf fuhrte zu einem deutlich negativen Jahresergebnis, das aufgrund des Gewinnabfiihrungsvertrages mitder
SIGNAL IDUNA Holding Aktiengesellschaft vollstéandig Ubernommen wurde. Da die SIGNAL IDUNA Leben AG nur Neuge-
schaftmit dem derzeitig gultigen Hochstrechnungszins von 0,25 % verkauft hat und somitim Bestand fihrt, hat sie keine Zins-
zusatzreserve zu stellen (der Referenzzins liegtderzeitbei 1,57 %).

Im Vergleich zum Vorjahr hatsich die Corona-Pandemie mit Ausnahme der gesamtwirtschaftlichen Auswirkungen und trotz
des weiterhin vom Verdrangungswettbewerb gekennzeichneten Marktes bei den inlandischen Schaden- und Unfallversiche-
rern nichtwesentlich bemerkbar gemacht.

So wurden beider SIGNAL IDUNA Unfallfallversicherung a. G. (SIGNAL IDUNA Unfall) die Beitragseinnahmen weiter gestei-
gert und die Schadenkostenquote verbessert.

Die gebuchten Bruttobeitrage der SIGNAL IDUNA Allgemeine verzeichneten einen Anstieg um 6,9 %, der damiterneuttber
dem Branchendurchschnittliegt. Wahrend im Vorjahr die Brutto-Schadenaufwendungen insbesondere durch die Starkregener-
eignisse ,Bernd“und ,Christoph“ (Juli 2021) gepragtwaren, fielen im Berichtsjahr deutlich geringere Schadenbelastungen aus
Elementarschadenereignissen an, wenngleich diese immer noch tiber dem langfristigen Mittel lagen.

Bei der ADLER Versicherung AG (ADLER Versicherung) verzeichneten die gebuchten Bruttobeitrage einen Anstieg um

11,5 %, der damitdeutlich tber dem Branchendurchschnitt liegt. Die Beitragseinnahmen konnten in allen Versicherungszwei-
gen gesteigertwerden. Die Brutto-Schadenaufwendungen waren im Vorjahr analog zur SIGNAL IDUNA Allgemeine insbeson-
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dere durch die genannten Starkregenereignisse gepragt. Im Berichtsjahr fiel auch hier die Schadenbelastung aus Elementar-
schadenereignissen deutlich geringer aus. Die Regulierung der Schaden aus den Unwetterereignissen erstreckte sich bisins
Berichtsjahr und die Schaden fielen inflationsbedingt h6her aus.

Die gebuchten Bruttobeitrdge der PVAG Polizeiversicherungs-Aktiengesellschaft (PVAG) konnten um 1,7 % gesteigertwer-
den. Die Schadenbelastungen waren auch bei diesem Unternehmen im Vorjahr von hohen Elementarschadenereignissen wie
auch einer deutlichen Absenkung dererim Berichtsjahr gepragt.

Die gebuchten Bruttobeitrdge der DEURAG Deutsche Rechtsschutz-Versicherung AG (DEURAG) konnten gegeniiberdem
Vorjahrum 3,0 % gesteigertwerden und die relative Schadenbelastung hatsich reduziert.

Die ungarische SIGNAL IDUNA Biztosité Zrt. (Ungarn) hatim Berichtsjahrihre Absatzziele in der fondsgebundenen Lebens-
versicherung erreichtund konnte zudem Zuwachse in der Sach- und Unfallversicherung verzeichnen. Belastend fir das Ge-
schéaftsergebnis wirkten héhere Schaden in der Gebaudeversicherung sowie die Zahlung einer umsatzabhéngigen Sonder-
steuer, die auch in 2023 zu leistenist.

Die polnische Lebensversicherungsgesellschaft SIGNAL IDUNA Zycie Polska Towarzytwo Ubezpieczen S.A. konnte das ge-
wiinschte Neugeschaftnach vertrieblicher Neuausrichtung noch nichtvollstdndig schreiben. Beim Ergebnis schloss sie das
Geschéftsjahr plangemal ab. Die polnische Sachversicherungsgesellschaft SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ube-
zpieczen S.A. hat einen Geschéaftsschwerpunktim Bereich der Reiseversicherung. Nach Auslaufen der Pandemierestriktionen
und der Ruckkehr zu friheren Umsatzen in der Touristik konnte das Pramienvolumen in der Reiseversicherung um 66 % ge-
steigert und damitdas Vor-Corona-Niveau sogar Uibertroffen werden. Bei hdheren Schadenaufwendungen in der Krankenver-
sicherung erreichte die Gesellschaftinsgesamtdas geplante Geschéftsergebnis.

Die rumanische SIGNAL IDUNA ASIGURARE REASIGURARE S.A. hatte bei weiter steigenden Pramieneinnahmen erhéhte
Schadenaufwendungen in der Krankenversicherung zu verzeichnen, wéhrend die fondsgebundene Lebensversicherung auch
im zweiten Jahr eine Uber den Erwartungen liegende Nachfrage erreichte. Die beiden neuen Gesellschaften SIGNAL IDUNA
ASIGURARI DE VIATA S.A (Leben)und SIGNAL IDUNAASIGURARI S.A. (Sach) erzielten eininsgesamtpositives Ge-
schéaftsergebnis.

Die SIGNAL IDUNA Riickversicherungs AG (Sl Re) konnte im Berichtsjahr die gebuchten Bruttobeitrdge weiter steigern. Dem
gegeniiber stehtein Anstieg der Brutto-Schadenaufwendungen. Beim Schweizer Solvenztest (SST) erreichte die SI Re eine
Bedeckungsquote zum Berichtsstichtag in Hohe von 238 % (Vorjahr: 223 %).

Als Reaktion auf die hohe Inflation vollzogen die Notenbanken in 2022 eine geldpolitische Kehrtwende und erhdhten das Zins-
niveau deutlich. Die daraus resultierenden Auswirkungen auf die Risikolage werden weiterhin kontinuierlich analysiert. Die
Folgen der Inflation werden auch im laufenden Berichtsjahr Herausforderungen fur unser Unternehmen darstellen.

Nicht zuletzt aufgrund des andauernden Ukraine-Krieges wurden seitens der SIGNAL IDUNA Gruppe zusétzliche, praventive
Schutzmaflinahmen zur Gefahrenabwehr auf die IT-Sicherheitslage implementiert. Hinsichtlich der Risikoeinschatzung und
MafRnahmen orientiert sich die SIGNAL IDUNA Gruppe an den Empfehlungen des Bundesamtes fiir Sicherheitund Informati-
onstechnik (BSI).
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Wir sind im Rahmen der letzten Berichtsverdffentlichung erneutdavon ausgegangen, dass es uns gelingen wird, den Heraus-
forderungen der Corona-Pandemie und den sich daraus nachfolgend ergebenen Entwicklungen gerechtzu werden. Dies sa-
hen wir im Kern in der Aufrechterhaltung des Geschaftsbetriebes sowie einer den Krisen angemessenen Unternehmensfih-
rung begriindetund sehen uns auch riickblickend auf das Berichtsjahr dahingehend bestatigt.

Unsere Unternehmen mussten sich mitden allgemeinen gesamtwirtschaftlichen Corona-bedingten Auswirkungen auseinan-
dersetzen. Bei der Beurteilung zur Aufnahme in die einzelnen Berichtskapitel ergaben sich jedoch keine Corona-bedingten
Auffélligkeiten. Insofern sind diesbezuglich fir die SIGNAL IDUNA Gruppe keine speziellen Sachverhalte zu beschreiben. Le-
diglich im Kapitel zu den sonstigen Angaben des Governance-Systems (B.8) werden qualitative Ausfiihrungen zum organisa-
torischen Umgang mit Covid-19 und daraus resultierenden Entwicklungen im dritten Jahr der Pandemie innerhalb der Unter-
nehmensgruppe gemacht.
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Geschaéaftstatigkeit und Geschéaftsergebnis

Geschaftstatigkeit und Geschaftsergebnis

Geschaftstatigkeit

Allgemeine Angaben
Die SIGNAL IDUNA Gruppe mitSitz ihrer Hauptverwaltungsstandorte in Dortmund und Hamburg isteine den Sol-
vency-ll-Anforderungen unterliegende Versicherungsgruppe. Die Anschriften lauten:

Joseph-Scherer-Str. 3
44139 Dortmund

Neue Rabenstr. 15-19
20354 Hamburg
www.signal-iduna.de

Informationen zur aufsichtlichen Uberwachung
Zustéandig fur die aufsichtliche Uberwachung der SIGNAL IDUNA Gruppe ist die Bundesanstalt fir Finanzdienstleis-
tungsaufsicht (BaFin).

Anschrift der Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht:
Graurheindorfer Str. 108
53117 Bonn

Alternativ:
Postfach 1253
53002 Bonn

Kontaktdaten der Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht:
Tel.: +49228 4108-0
Fax: +49228 4108-1550

E-Mail: poststelle@bafin.de oder De-Mail: poststelle @bafin.de-mail.de

Informationen zum zustandigen Wirtschaftsprufer
Zustandig furdie Wirtschaftsprifung der SIGNAL IDUNA Gruppe ist die

KPMG AG
Wirtschaftsprufungsgesellschaft
Klingelhoferstr. 18

10785 Berlin

Tel.: +4930 20680
Fax: +49 30 2068 2000

SFCR 2022 SIGNAL IDUNA Gruppe
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Al4

Al5

Informationen zu den Eigentumsverhaltnissen

Die SIGNAL IDUNA Gruppe ist ein Gleichordnungskonzern, der aus drei an seiner Spitze stehenden Versicherungs-
vereinen auf Gegenseitigkeit (VVaG) besteht. Die Versicherungsnehmer sind gleichzeitig zu 100 % Trager dieser
VVaG der SIGNAL IDUNA Gruppe. Demzufolge gibtes keinen Anteilseigner qualifizierter Beteiligungen aufRerhalb
der Gruppe.

Informationen zur Gruppenstruktur
Die SIGNAL IDUNA Gruppe ist ein Gleichordnungskonzern. Die drei obersten Unternehmen

. SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G., Hamburg
. SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G., Dortmund
. SIGNAL IDUNA Unfallversicherung a. G., Dortmund

sind Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit (VVVaG). Die einzelnen Versicherungszweige sind in den drei oberen
VVaG und weiteren eigenstandigen Risikotragern organisiert. Die Versicherungsvereine halten jeweils Anteile an der
SIGNAL IDUNA Holding Aktiengesellschaft (als Zwischenholding in der Form einer Versicherungsholding), der die
weiteren Risikotréager untergeordnetsind und welche in der Rechtsform von Aktiengesellschaften betrieben werden.
Diessind in Deutschland die folgenden Gesellschaften:

o SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung Aktiengesellschaft, Dortmund

. ADLER Versicherung AG, Dortmund

o PVAG Polizeiversicherungs-Aktiengesellschaft, Dortmund

. DEURAG Deutsche Rechtsschutz-Versicherung AG, Wiesbaden

. SIGNAL IDUNA Pensionskasse Aktiengesellschaft, Hamburg

. SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG, Dortmund (neue Lebensversicherungsgesellschaft)

Mit Erteilung der Erlaubnis zum Geschéaftsbetrieb am 17. November 2021 durch die BaFin und einer anschlieRenden
Eintragung im Handelsregisteram 26. November 2021 wurde die Griindung der SIGNAL IDUNA Lebensversiche-
rung AG abgeschlossen. Sie ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaftder SIGNAL IDUNA Holding Aktienge-
sellschaft. Die Aufnahme des Neugeschéfts erfolgte ab dem 1. Januar 2022. Ein eigenstandiger SFCR-Berichtwurde
fur die Gesellschafterstmalig fur das jetzige Berichtsjahr 2022 erstellt.

Im européaischen Ausland istdie SIGNAL IDUNA Gruppe mitden folgenden Erstversicherungsgesellschaften in Un-
garn, Polen und Rumaénien vertreten:

. SIGNAL IDUNA Biztosit6 Zrt., Budapest(Ungarn)

. SIGNAL IDUNA Zycie Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A., Warschau (Polen, Leben)
. SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A., Warschau (Polen, Sach)

. SIGNAL IDUNA ASIGURARE REASIGURARE S.A., Bukarest (Rumanien)

. SIGNAL IDUNA ASIGURARI DE VIATA S.A., Bukarest (Rumanien, Leben)

. SIGNAL IDUNA ASIGURARI S.A., Bukarest (Rumanien, Sach)

! Weiterfiihrende Ausfilhrungen zu dieser Gesellschaft erfolgen in Kapitel A.1.7 ,Geschaftsvorfalle und Ereignisse*.
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Neuin die SIGNAL IDUNA Gruppe aufgenommen wurden die SIGNAL IDUNA ASIGURARI DE VIATA S.A. alsLe-
bensversicherungsunternehmen und die SIGNAL IDUNA ASIGURARI S.A. als Nichtlebensversicherungsunterneh-
men. Beide Versicherungsgesellschaften wurden mit Genehmigung der ruménischen Versicherungsaufsicht von der
ERGO Austria International AG und ERGO Versicherung AG erworben. Die Eintragungen und Umfirmierungen im
rumanischen Handelsregister erfolgten am 29. Juni 2022 (SIGNAL IDUNA ASIGURARI DE VIATA S.A.) bzw. am
27.Juli2022 (SIGNAL IDUNA ASIGURARI S.A)). Mehrheitsanteilseigner der beiden neuen rumaénischen Versiche-
rungsgesellschaften istmitiber 99 % die SIGNAL IDUNA ASIGURARE REASIGURARE S.A. Im Laufe des Berichts-
jahres 2023 wird die Lebensversicherungsgesellschaft SIGNAL IDUNA ASIGURARI DE VIATA S.A. zudem auf die
SIGNAL IDUNA ASIGURARE REASIGURARE S.A. verschmolzen;die rumanische Aufsichthatder Verschmelzung
bereits zugestimmt. Die beiden neuen Versicherungsgesellschaften werden bereits seitder Quartalsmeldung zum
Stichtag 31. Marz 2022 im Rahmen der Gruppenberechnung als Kerngruppenunternehmen nach der Konsolidie-
rungsmethode berucksichtigt.

Die SIGNAL IDUNA Ruckversicherungs AG hatihren Sitz in Zug (Schweiz).
Dem Finanzdienstleistungsbereich der Gruppe gehdren unter anderem die folgenden Gesellschaften an:

o Privatbank DONNER & REUSCHEL Aktiengesellschaft, Hamburg

. Bausparkasse SIGNAL IDUNA Bauspar Aktiengesellschaft, Hamburg

o Kapitalverwaltungsgesellschaft HANSAINVEST Hanseatische Investment-Gesellschaft mitbeschrankter Haf-
tung, Hamburg

. Immobilienverwaltungsgesellschaft HANSAINVEST Real Assets GmbH, Hamburg

. SIGNAL IDUNA Asset Management GmbH, Hamburg

Im Vergleich zum vorherigen Berichtsjahr haben sich Giber den Erwerb derruméanischen Versicherungsgesellschaften
hinaus keine wesentlichen Anderungen in der Beteiligungsstruktur der SIGNAL IDUNA Gruppe ergeben. So hat die
strategische Beteiligung der SIGNAL IDUNA Gruppe Uberdie SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G. (21,27 %)
und die SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G. (31,67 %) in Hohe von insgesamt52,94 % an der OVB Hol-

ding AG weiterhin Bestand. Der OVB Konzern mit Sitz der Holding in KéIn ist einer der filhrenden europdischen Fi-
nanzvermittlungskonzerne.

Eine weitere strategische Beteiligung der SIGNAL IDUNA Gruppe besteht Giber die SIGNAL IDUNA Select Invest
GmbH an der ELEMENT Insurance AG (ELEMENT) in H6he von 12,99 %. Die ELEMENT ist ein digitales Versiche-
rungsunternehmen mit Sitzin Berlin. Sie entwickeltvollstandig digitale und vertriebsfertige Versicherungslésungen fir
den Schaden-und Unfallbereich.

Im Folgenden wird der Solvency-ll-Konsolidierungskreis der SIGNAL IDUNA Gruppe dargestellt. Dieser setzt sich aus
Unternehmen der sogenannten Kerngruppe und den Other Financial Sectors (OFS)-Gesellschaften zusammen:

SFCR 2022 SIGNAL IDUNA Gruppe
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Solvency-ll-Konsolidierungskreis zum 31. Dezember 2022

Unternehmen Bilanzsumme HGB Anteil  gehalten vom Konsolidierungs-
und Angabe des Sitzes vor Konsolidierung am Kapital*  Unternehmen methode
TEUR %
Kerngruppe
Lebensversicherer
(1) SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G., 21.812.855 100,00  Oberes VWaG Methode 1:
Hamburg Vollkonsolidierung
(2) SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG, 137.763 100,00  (16) Methode 1:
Dortmund Vollkonsolidierung
(3) SIGNAL IDUNA Zycie Polska Towarzystwo 12.408 100,00  (9) Methode 1:
Ubezpieczen S.A., Vollkonsolidierung
Warschau
(4) SIGNAL IDUNA Biztosito Ztt., 290.181 100,00  (9) Methode 1:
Budapest** Vollkonsolidierung
(5) SIGNAL IDUNA ASIGURARE 44.870 99,98  (16) Methode 1:
REASIGURARE SA, 002 (7) Vollkonsolidierung
Bukarest
(6) SIGNAL IDUNA ASIGURARI DE VIATASA. 32.070 99,99 (5 Methode 1:
Bukarest 0,01 (16) Vollkonsolidierung
Krankenversicherer
(7) SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G., 28.065.181 100,00  Oberes VVaG Methode 1:
Dortmund Vollkonsolidierung
Kompositversicherer
(8) SIGNAL IDUNA Unfallversicherung a. G., 332.126 100,00  Oberes VVWaG Methode 1:
Dortmund Vollkonsolidierung
(9) SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung 2.922.293 100,00  (16) Methode 1:
Aktiengesellschaft, Vollkonsolidierung
Dortmund
(10) PVAG Polizeiversicherungs- 128.042 51,00 (9) Methode 1:
Aktiengesellschaft, Vollkonsolidierung
Dortmund
(11) DEURAG Deutsche Rechtsschutz- 482.140 100,00 (9) Methode 1:
Versicherung AG, Vollkonsolidierung
Wiesbaden
(12) ADLER Versicherung AG, 174.439 100,00  (9) Methode 1:
Dortmund Vollkonsolidierung
(13) SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo 16.947 100,00 (9) Methode 1:
Ubezpieczen S.A., Vollkonsolidierung
Warschau
(14) SIGNAL IDUNA ASIGURARI S.A. 24788 99,98 (5 Methode 1:
Bukarest 002 @) Vollkonsolidierung
Riickversicherer
(15) SIGNAL IDUNA Riickversicherungs AG, 896.165 100,00 (9) Methode 2:

Zug
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Solvency-ll-Konsolidierungskreis zum 31. Dezember 2022

Unternehmen Bilanzsumme HGB Anteil  gehalten vom Konsolidierungs-
und Angabe des Sitzes vor Konsolidierung am Kapital*  Unternehmen methode
TEUR %

Holdinggesellschaften

(16) SIGNAL IDUNA Holding 837.906 51,00 (1) Methode 1:
Aktiengesellschaft, 46,93  (8) Vollkonsolidierung
Dortmund 207 (1)

Versicherungsbetriebsgesellschaften

(17) SIGNAL IDUNA Select Invest GmbH, 1.341.508 50,10 (1) Methode 1:
Hamburg 4990 (7) Vollkonsolidierung

Zweckgesellschaften

(18) SIGNAL IDUNA Versorgungskasse e.V., 317.758 keine Angabe*** keine Angabe***  Methode 1:
Hamburg Vollkonsolidierung

OFS

Finanz- und Kreditinstitute

(19) DONNER & REUSCHEL Aktiengesellschaft, 5.615.637 100,00 (1) Methode 1:
Hamburg Branchenvorschriften

(20) National-Bank AG, 6.130.313 2638 (7) Methode 1:

Essen 5507 (1) Branchenvorschriften

(21) HANSAINVEST Hanseatische Investment- 150.265 50,00 (9) Methode 1:
Gesellschaft mit beschrankter Haftung, 2500 (1) Branchenvorschriften
Hamburg 2500 (7)

(22) SIGNAL IDUNA Bauspar Aktiengesellschaft, 1.129.522 7100 (1) Methode 1:
Hamburg 29,00 (9) Branchenvorschriften

(23) SIGNAL IDUNA Asset Management GmbH, 58.967 100,00  (16) Methode 1:
Hamburg Branchenvorschriften

Pensionskassen

(24) SIGNAL IDUNA Pensionskasse 2.335.610 100,00  (16) Methode 1:
Aktiengesellschaft, Branchenvorschriften

Hamburg

Bei den Auslandsgesellschaften handelt es sich um die aus dem Konzemabschluss ibemommene Bilanzsumme nach Handelsbilanz II.

* Die jeweils ausgewiesene Beteiligungsquote (= Anteil am Kapital) entspricht der Stimmrechtsquote.

** Fir die Gesellschaft besteht keine Pflicht der Spartentrennung. Da sie zum iiberwiegenden Teil das Lebensversicherungsgeschéft (neben dem Kompositgeschaft) betreibt,
wird sie in dieser Ubersicht den Lebensversicherem zugeordnet.

*** Aufgrund der Rechtsform eines eingetragenen Vereins existiert keine Kapitalverflechtung mit anderen Untemehmen.

**** Fondsanteile der SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G.

Sowohl unter dem Gesichtspunkt der Beteiligungshdhe als auch der strategischen Bedeutung fir die SIGNAL IDUNA
Gruppe sind die zuvor genannten Gesellschaften vollumféanglich aufgefiihrt.

SFCR 2022 SIGNAL IDUNA Gruppe
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A16 Geschaftsbereiche und Tatigkeitsgebiete
Das Versicherungsgeschaftistunter Solvency Il in bestimmte Geschéaftsbereiche, sogenannte Lines of Business
(LoB), eingeteilt. Diese Ein- und Aufteilung istdem angehangten Meldebogen S.05.01.02 zu enthehmen. Zum Zwe-
cke der Berichterstattung unter Solvency Il wurden die Versicherungszweige und -arten sowie Sparten nach der in
den Geschéaftsberichten verwendeten Einteilung einem bestimmten Geschaftsbereich unter Solvency Il zugeordnet.

Die SIGNAL IDUNA Gruppe betreibtdas selbstabgeschlossene Geschéftin den Sparten Lebens-, Kranken-und
Schaden-/Unfallversicherung sowie in bestimmten Versicherungsarten auch das in Riickdeckung genommene Ge-
schéft. Die SIGNAL IDUNA Gruppe st in folgenden Geschéftsbereichen tatig:

LoB-Nr* Geschéftsbereich Versicherungsart

Nichtlebensversicherungsverpflichtungen

LoB 1 Krankheitskostenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung) Reisekrankenversicherung
Beihilfeablseversicherung

LoB 2 Berufsunféhigkeitsversicherung Unfallversicherung
Risikoteil der Unfallversicherung mit Beitragsriickgewahr
Kraftfahrt-Unfall

LoB 4 Kraftfahrzeug-Haftpflichtversiche rung Kraftfahrzeug-Haftpflichtversiche rung

LoB 5 Sonstige Kraftfahrtversicherung Fahrzeugvollversicherung

Fahrzeugteilversicherung

LoB 6 See-, Luftfahr- und Transportversicherung Transportversicherung
Reisegepéckversicherung
Luftfahrt-Haftpflichtversicherung
Luftfahrt-Kaskoversicherung

LoB 7 Feuer- und andere Sachversicherungen Verbundene Gebaudeversicherung
Verbundene Hausratversicherung
Glasversicherung
Feuerversicherung
Extended Coverage-Versicherung
Einbruchdiebstahl-, Leistungswasser- und Stumversicherung
Technische Versicherung
Zugehdrige Betriebsunterbrechungsversicherungen
Sonstige Sachversicherungen

LoB 8 Allgemeine Haftpflichtversicherung Allgemeine Haftpflichtversicherung

LoB 9 Kredit und Kaution Ubrige und nicht-aufgegliederte Kredit- und Kautionsversicherung
LoB 10 Rechtsschutzversicherung Rechtsschutzversicherung

LoB 11 Beistand Beistands|eistungsversicherung

Schutzbrief Kraftfahrt
Reiserticktrittsversicherung

LoB 12 Verschiedene finanzielle Verluste Reiserticktrittsversicherung

Proportionale Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen

LoB 13 Proportionale Krankenriickversicherung (nach Art der Nichtlebens- Proportionale Krankenrtickversicherung (nach Art der Nichtlebens-
versicheung) versicherung)

LoB 19 Feuer- und andere Sachversicherungen Verbundene Hausratversicherung

LoB 20 Allgemeine Haftpflichtversicherung Allgemeine Haftpflichtversicherung
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LoB-Nr* Geschéftsbereich Versicherungsart

Nichtproportionale Nichtlebensriickversicherungsverpflichtungen
LoB 26 Nichtproportionale Unfallrlickversicherung Nichtproportionale Haftpflichtriickversicherung
Lebensversicherungsverpflichtungen

LoB 29 Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung) Krankheitskostenvoll-/Krankheitskostenteilversicherung
Krankentagegeldversicherung
Krankenhaustagegeldversicherung
Pflegepflichtversicherung
Staatlich geforderte ergénzende Pflegeversicherung
Pflegeversicherung
Berufsunfahigkeits- und Erwerbsunféhigkeitsversicherung
Grundfahigkeitsversicherung
Funktionale Invaliditatsversicherung

LoB 30 Versicherung mit Uberschussbeteiligung Kapitalversicherungen
Risikoversicherungen
Rentenversicherungen
Kollektivversicherungen
Sonstige Versicherungen
Kapitalteil der Unfallversicherung mit Beitragsriickgewahr

LoB 31 Indexgebundene und fondsgebundene Versicherung Fondsgebundene Versicherung
Dynamische Hybridprodukte

LoB 32 Sonstige Lebensversicherung Sonstige Lebensversicherung

LoB 33 Renten aus Nichtlebensversicherungsvertrdgen und im Zusammenhang Renten aus der Unfallversicherung
mit Krankenversicherungsvempflichtungen

LoB 34 Renten aus Nichtlebensversicherungsvertrdgen und im Zusammenhang Renten aus der Haftpflicht- und der Kraftfahrthaftpflichtversicherung
mit anderen Versicherungsverpflichtungen  (mit Ausnahme von
Krankenversicherungsverpflichtungen)

Lebensriickversicherungsverpflichtungen
LoB 35 Krankenriickversicherung Berufsunfahigkeits- und Erwerbsunfahigkeitsversicherung

LoB 36 Lebensriickversicherung Rentenversicherungen

Der wesentliche Teil der Geschéftstatigkeit erstreckt sich auf die Bundesrepublik Deutschland.

Geschaftsvorféalle und Ereignisse
Folgende wesentliche Geschaftsvorfélle oder sonstige Ereignisse, die sich im Berichtszeitraum erheblich auf das Un-
ternehmen ausgewirkthaben, werden dargestellit:

Transformationsprogramm VISION2023

Volatile Markte, geopolitische und makrodkonomische Herausforderungen, wachsende regulatorische Anforderungen
sowie die Digitalisierung verlangen von allen Versicherern hohe Anpassungsfahigkeit und kontinuierliche Verbesse-
rungen. Die Strategie der SIGNAL IDUNA Gruppe zielt auf ertragreiches Wachstum durch konsequente Kundenorien-
tierung und weitere Serviceverbesserungen. Anfang 2018 wurde VISION2023 gestartet, um neue Wachstumsimpulse
zu setzen und gleichzeitig denimmer dynamischeren Verédnderungen des Marktes und den Anforderungen der Kund-
schaftweiterhin gerechtzu werden.

VISION2023 ist auf fiinf Jahre ausgelegtund eines der ehrgeizigsten und umfangreichsten Transformationspro-
gramme inderjingeren Geschichte der SIGNAL IDUNA Gruppe.

SFCR 2022 SIGNAL IDUNA Gruppe
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Die SIGNAL IDUNA Gruppe hat bereits frihzeitig mitder digitalen Transformation des Kerngeschéfts begonnen. Dies
betrifft nichtnur Apps oder Online-Services, die zunehmend Papierformulare und Briefpostersetzen. Es geht insbe-
sondere um das Produkt an sich: Die Versicherten wollen mehr als eine Versicherungspolice, sie wollen Losungen.
Unsere Antwort auf diese Entwicklung ist VISION2023. Im Mittelpunktstehen die Kundinnen und Kunden und unsere
Vision: ,Gemeinsam mehr Lebensqualitdt schaffen!*

MEHR MEHR
FOKUS NUTZEN

MEHR
LEBENS-
QUALITAT

VISION2023

Auch im Geschéftsjahr 2022 haben die Folgen der Corona-Pandemie die Artzu leben und zu arbeiten weiter veran-
dert. So hat die Pandemie zu einem enormen Digitalisierungsschub gefuhrt. Die damiteinhergehenden Verénderun-
genwerden weiter bestehen bleiben. Diese Krise haben Unternehmen, die ihre Produkte oder Services auch digital
anbieten konnten, besser bewaltigt. Allerdings bedeutet Digitalisierung nicht, dass die Kundinnen und Kunden auf
eine Beratung verzichten wollen. Dies gilt gerade fir erklarungsbedurftige Produkte. Das personliche Informationsge-
sprach wird bei Finanz- und Vorsorgeprodukten daher weiter eine wichtige Rolle spielen,auch wenn ein Teil dieser

Gesprache kunftig auf digitalen Kanélen stattfinden wird.

Im Berichtsjahr hatdie SIGNAL IDUNA Gruppe eine strategische PartnerschaftmitGoogle Cloud ins Leben gerufen,
um die Entwicklung von kundenorientierten Produkten und Dienstleistungen zu beschleunigen. Kundinnen und Kun-
den der SIGNAL IDUNA Gruppe werden zukinftig von neuen, cloudbasierten Versicherungsprodukten und -dienst-
leistungen profitieren.

Auch kinftig bleibteines essenziell - der Mensch stehtimmerim Mittelpunktunseres Handelns!

Grundung eines nachhaltig ausgerichteten Lebensversicherers

Die SIGNAL IDUNA Gruppe hatin 2021 mitder SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG einen nachhaltig ausgerich-
teten Lebensversicherer gegriindet, der zum 1. Januar 2022 fiir das Neugeschéaftan den Start ging. Die nachhaltige
Ausrichtung wurde am 12. Mai 2022 durch Assekurata mit dem Gesamtergebnis A+ (gut) bewertet.

Kapitalmarkt, Regulatorik und Kundenverhalten sind im Wandel und damitauch das Geschéaftsmodell der Lebensver-
sicherung. Dies erforderte eine grundlegende Neujustierung. Ziel ist es, in allen Belangen ein klimaneutrales Unter-
nehmen zu werden. Das Thema Nachhaltigkeitistallgegenwartig und nun auch in der Vorsorge- und Finanzplanung
der Kundinnen und Kunden angekommen. Zudem sollen die Versicherer die Transformation der Wirtschaftin Rich-
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tung Klimaneutralitat mitfinanzieren — so sieht es der European Green Deal vor. Der Vertrieb wird weiter intensiv ge-
schult und fir das Thema Nachhaltigkeit sensibilisiert. Die Kundinnen und Kunden werden Giber nachhaltige Vorsor-
gemaglichkeiten informiert, u. a. im Altersvorsorge-Beratungsprozess.

Solarparkprojekt Witznitz am Hainer See bei Leipzig

Die SIGNAL IDUNA Gruppe hat mitihrer Tochtergesellschaft—gemeinsam mitdem Projektentwickler Moveon
Energy — das zum Zeitpunkt der Investition gro3te zusammenhangende Solarparkprojekt Europas in Witznitz am Hai-
ner See bei Leipzig erworben und kann dadurch ihren Beitrag zur Energiewende deutlich ausbauen. Die Mittel flieRen
in eine nachhaltige und 6kologische Nutzung der Rekultivierungsflachen des ehemaligen Braunkohletagebaus Witz-
nitz Il. Fir die SIGNAL IDUNA Gruppe ist das GroRprojektein wichtiger Meilenstein, um dem erklarten Ziel ihrer
Nachhaltigkeitsstrategie ndher zu kommen: aktiv einen Beitrag zum Klimaschutz zu leisten und langfristig klimaneut-
ral zu wirtschaften. Die erzeugte Solarenergie wird ohne staatliche Férderung mittels langfristiger Stromabnahmever-
trage industriellen und sonstigen Grof3abnehmern zur Verfligung gestelltwerden. Die Investition in erneuerbare Ener-
gienist ein strategisches Ziel unserer Kapitalanlage.

Rechtsstreitigkeiten im Zusammenhang mit der Beteiligung an einem geschlossenen Immobilienfonds

Die SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung Aktiengesellschaft (SIGNAL IDUNA Allgemeine) istim Zusammenhang
miteiner Beteiligung an einem geschlossenen Immobilienfonds von Herrn Anno AugustJagdfeld persdnlich sowie dem
Immobilienfonds verklagt worden. Hierbei geht es zunachst ausschlief3lich um die Feststellung einer grundséatzlichen
Schadensersatzpflichtim Zusammenhang mitder Beteiligung an dem geschlossenen Immobilienfonds.

Das LG Dortmund hat mitUrteil vom 30. April 2020, nachdem esdie beiden Verfahrenim Dezember 2019 zur gemein-
samen Entscheidung verbunden hat, beide Klagen kostenpflichtig abgewiesen. Die Klager haben Berufung hiergegen
beim OLG Hamm eingelegt.

Mit Urteil vom 28. Marz 2022 hat das OLG Hamm demgemaR die Berufung der Kl&ger zuriickgewiesen und die Revi-
sion zum Bundesgerichtshof nicht zugelassen. Dagegen haben Herr Jagdfeld und der Immobilienfonds Nichtzulas-
sungsbheschwerde beim Bundesgerichtshof eingelegt, Giber die der Bundesgerichtshof derzeit noch nicht entschieden
hat.

Relevante Vorgange und Transaktionen innerhalb der Gruppe

Gruppeninterne Transaktionen aus Kapitalanlagen

Bei denim Berichtszeitraum identifizierten wesentlichen Intra-Gruppengeschaften handelte es sich um gehaltene An-
teile an verbundenen Unternehmen bzw. Beteiligungen an Gruppenunternehmen miteinem Volumen von

6.455.990 TEUR (Vorjahr:6.718.273 TEUR) sowie um Dividendenzahlungen aus den betreffenden Unternehmen in
Hodhe von 308.294 TEUR (Vorjahr: 192.259 TEUR). Im Berichtszeitraum erfolgten bei zwei Unternehmen Kapitalerhé-
hungenin H6he von 3.988 TEUR. Weiterhin wurden von zwei Unternehmen der Gruppe Anteile an einem Immobilien-
spezialfondsin Héhe voninsgesamt117.510 TEUR zurlickgegeben und von einem anderen Gruppenunternehmen
erworben. Ebenfalls wurden Anteile eines Spezialfonds nach Luxemburger Rechtin H6he von 25.000 TEUR erwor-
ben. Weiterhin befanden sich zum 31. Dezember 2022 Darlehen an Gruppenunternehmen miteinem Volumen von
237.476 TEUR (Vorjahr: 266.884 TEUR) im Bestand; davon wurden 80.949 TEUR im Berichtsjahr neu vergeben.

SFCR 2022 SIGNAL IDUNA Gruppe
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Gruppeninterne Transaktionen aus Ruckversicherungsvereinbarungen
Wesentliche gruppeninterne Riickversicherungsgeschéfte bestehen zwischen folgenden Geschaftspartnern:

. SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung Aktiengesellschaft (Zedent) und SIGNAL IDUNA Riickversiche-
rungs AG
Fur das Geschéftsjahr 2022 betrug die verdiente Riickversicherungspramie 21.587 TEUR (Vorjahr:
20.911 TEUR).
. ADLER Versicherung AG (Zedent) und SIGNAL IDUNA Riickversicherungs AG
Fur das Geschaftsjahr 2022 betrug die verdiente Ruckversicherungspramie 4.655 TEUR (Vorjahr: 4.611 TEUR).
. PVAG Polizeiversicherungs-Aktiengesellschaft (Zedent) und SIGNAL IDUNA Riickversicherungs AG
Fur das Geschéftsjahr 2022 betrug die verdiente Riickversicherungspramie 20.155 TEUR (Vorjahr:
19.888 TEUR).

Die gruppeninternen Ruckversicherungsvertrage dienen der Optimierung der Selbstbehalte der einzelnen Risikotra-
ger und sind eine unternehmensindividuell angepasste Erganzung des gruppenexternen Rickversicherungsschutzes.
Die Rickversicherungsvertrage mitder SIGNAL IDUNA Rickversicherungs AG (Sl Re) sind rechtlich selbstandig und
kénnen daherauch unabhéngig voneinander von den Vertragsparteien jahrlich miteiner Fristvon drei Monaten zum
31. Dezember gekundigtwerden.

Gruppeninterne Transaktionen aus Kostenteilungsvereinbarungen

Die SIGNAL IDUNA Kranken, die SIGNAL IDUNA Leben a. G. und die SIGNAL IDUNA Allgemeine sind als General-
agenten u. a. fur die Vermittlung, Pflege und Erhaltung von Versicherungen fir andere Gesellschaften der SIGNAL
IDUNA Gruppe tatig. Dazu belief sich im Geschéftsjahr 2022 das Volumen derwesentlichen gruppeninternen Trans-
aktionen aufinsgesamt353.131 TEUR (Vorjahr: 309.034 TEUR).

Die SIGNAL IDUNA Leben a. G. ubernimmtfirandere Unternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe zentrale betriebli-
che Funktionen. Aus diesem Sachverhaltresultierte fir die wesentlichen gruppeninternen Transaktionen ein Volumen
von insgesamt180.650 TEUR (Vorjahr: 167.396 TEUR).

Durch die gemeinsame Inanspruchnahme von Sachmitteln ergab sich aus der Kosten- und Leistungsverrechnungim
Geschéftsjahr 2022 ein Volumen von 72.050 TEUR (Vorjahr: 85.444 TEUR) fir die als wesentlich identifizierten
Transaktionen.

Andere gruppeninterne Transaktionen

Die SIGNAL IDUNA Allgemeine hatsich gegeniber der S| Re verpflichtet, neues Aktienkapital in Hohe von maximal
50 Millionen Schweizer Franken zu zeichnen, sofern das Eigenkapital der SI Re unter die Grenze von 80 % des vor-
handenen Eigenkapitals sinkt.

Zudem hat die SIGNAL IDUNA Allgemeine weiche Patronatserklarungen gegeniiber der SIGNAL IDUNA Zycie
Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A., Warschau und der SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A.,,
Warschau gegeben. Fiir den Fall, dass die Hohe des Eigenkapitals dieser Unternehmen den gesetzlichen und/oder
aufsichtsrechtlichen Anforderungen nichtgentigen und die Fortfiihrung des Unternehmens einer Kapitalzufuhr bedarf,
bekundetdie SIGNAL IDUNA Allgemeine seine grundsétzliche Absicht, die Zahlungsféahigkeitdieser Tochterunter-
nehmen aufrechtzuerhalten.
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Die SIGNAL IDUNA Kranken hat der SIGNAL IDUNA Pensionskasse Aktiengesellschaft (SIGNAL IDUNA Pensions-
kasse) eine Zusage zur Gewéahrung eines Nachrangdarlehens von maximal bis zu 4.000 TEUR gegeben. Weiterhin
besteht von der SIGNAL IDUNA Holding gegeniiber der SIGNAL IDUNA Pensionskasse eine weiche Patronatserkla-
rung. Danach erklartsich die SIGNAL IDUNA Holding fiirden Fall einerlange fortdauernden Niedrigzinsphase und
einem dadurch entstehenden Kapitalbedarf grundsétzlich bereit, der SIGNAL IDUNA Pensionskasse zusétzliche Mit-
tel zur Verflgung zu stellen, die diese zur Erfullung ihrer Verpflichtungen gegeniiber den Versicherten sowie zur Er-
flllung der Solvabilitatsvorschriften bendtigt. AuRerdem hatdie SIGNAL IDUNA Holding fur die SIGNAL IDUNA Pen-
sionskasse eine Beistandserklarung und Sicherungsvereinbarung gegeniiber einem Riickversicherer abgegeben.
Darin verpflichtetsich die SIGNAL IDUNA Holding, bei Vertragsende ausstehende Zahlungen zu leisten, sofern diese
nicht von der SIGNAL IDUNA Pensionskasse gezahltwerden sollten.

Im Zusammenhang mitder wirtschaftlichen Neugriindung der SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG hat sich die
SIGNAL IDUNA Holding als alleinige Aktion&rin verpflichtet, der SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AGfur die ers-
ten sieben Geschéftsjahre die zum Ausgleich eines sonstentstehenden Jahresfehlbetrags notwendigen Betrage zu
erstatten.

Am 1. Oktober 2019 bzw. am 1. November 2019 haben insgesamt neun Unternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe
ihre fir die zu diesem Zeitpunktlaufenden Rentnerbestédnde auf die in 2019 neu gegriindete SIGNAL IDUNA Versor-
gungskasse e.V. iibertragen. Zum 31. Dezember 2022 bestanden aufgrund der Ubertragung bei den einzelnen Unter-
nehmen gegeniiber der SIGNAL IDUNA Versorgungskasse e.V. jeweils Eventualverbindlichkeiten, die insgesamt
237.412 TEUR betrugen.

Versicherungstechnische Leistung
In diesem Kapitel wird die versicherungstechnische Leistung des Berichtsjahres beschrieben.

Die Angaben zu der versicherungstechnischen Leistung leiten wir grundsatzlich aus den Werten zum 31. Dezem-

ber 2022 in Anlehnung an das Berichtsformular ,Pramien, Forderungen und Aufwendungen nach Geschaftsberei-
chen“(S.05.01.02) ab.? In einer verdichteten Gliederung werden dabei die verdienten Beitrage, die Aufwendungen fir
Versicherungsfalle, die Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen sowie die angefallenen Auf-
wendungen inklusive Schadenregulierungskosten (Summe der Aufwendungen fiir Verwaltung, Vermdgensverwal-
tung, Schadenregulierung und Abschluss) berticksichtigt. Diese Ergebniskomponenten werden im Folgenden nach
der Unterteilung Brutto, Passive Ruckversicherung und Netto dargestellt. Die versicherungstechnische Leistung
driickt sich im Nettoergebnis des Gesamtgeschaftes aus.

Die sonstigen versicherungstechnischen Aufwendungen, die im o. a. Berichtsformular ausschlief3lich Netto und nicht
je Geschéftsbereich angegeben werden, sind in den folgenden tabellarischen Ubersichten nichtenthalten.

2 Der Anteil der Pramien, Forderungen und Aufwendungen aus dem Inland istgréRer als 95 %. Das QRT mit der Aufteilung nach
Landern wird nicht berichtet.
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Weil nach dieser Definition keine positiven Ergebniskomponenten aus dem Kapitalanlagebereich beriicksichtigt wer-
den, ergeben sichim Vergleich zu der HGB GuV-Position ,Versicherungstechnisches Ergebnis fir eigene Rechnung*
zum Teil deutlich geringere Ergebnisse.

Geschéftsbereichsiibergreifende Darstellung

Die versicherungstechnische Leistung der SIGNAL IDUNA Gruppe Uber alle Geschéftsbereiche stieg im Berichtsjahr
um 730.026 TEUR auf-367.394 TEUR. In der folgenden Tabelle werden die einzelnen Ergebniskomponenten darge-
stellt:

Alle Geschéftsbereiche fiir das Berichtsjahr 2022 Brutto Passive Netto Netto

Riickversicherung 2021

TEUR TEUR TEUR TEUR

Verdiente Beitrage 6.144.113 -104.426 6.039.686 5.958.647

Aufwendungen fiir Versicherungsfélle -4.966.619 48.589 -4.918.030 -4.620.896

Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Rickstellungen -234.264 3.408 -230.856 -1.240.226

Angefallene Aufwendungen inkl. Schadenregulierungskosten -1.266.798 8.605 -1.258.193 -1.194.945
Versicherungstechnische Leistung (ohne sonstige versicherungstechnische Auf-

wendungen) -323.569 -43.825 -367.394 -1.097.420

Dieser Anstieg ist im Wesentlichen auf eine im Vergleich zum Vorjahrum 1.009.370 TEUR deutlich geringere Zufuh-
rung zu den sonstigen versicherungstechnischen Nettoriickstellungen zurtickzufiihren. Dariliber hinaus erhdhten sich
die verdienten Nettobeitrage um 81.039 TEUR bzw. 1,4 % auf 6.039.686 TEUR. Ergebnismindernd wirkte dagegen
sowohl der Anstieg der Nettoaufwendungen fiir Versicherungsfélle um 297.134 TEURbzw. 6,4 % auf

4.918.030 TEUR als auch der angefallenen Nettoaufwendungen inkl. Schadenregulierungskosten um 63.248 TEUR
bzw. 5,3 % auf 1.258.193 TEUR.

Die versicherungstechnische Leistung wurde mitrund 98 % im Geschéaftsgebiet Deutschland erwirtschaftet.

In den folgenden Ubersichten werden jeweils fiir die Versicherungszweige Kranken-, Lebens-und Kompositversiche-
rung die versicherungstechnische Leistung sowie die einzelnen Ergebniskomponenten dargestellt.

Krankenversicherung

Die versicherungstechnische Leistung in der Krankenversicherung, die ausschlieflich die LoB 29 betrifft, verbesserte
sich gegeniiber dem Vorjahrum 50.911 TEUR auf-404.093 TEUR. Die einzelnen Ergebniskomponenten kénnen der
folgenden Tabelle enthommen werden:
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Krankenversicherung fiir das Berichtsjahr 2022 Brutto Passive Netto Netto

Riickversicherung 2021

TEUR TEUR TEWR TEUR

Verdiente Beitrage 3.373.085 4913 3.368.173 3.296.860

Aufwendungen fiir Versicherungsfalle -2.562.571 1.424 2.561.147 -2.410.649

Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen -716.030 -32 -716.062 -877.838

Angefallene Aufwendungen inkl. Schadenregulierungskosten -495.346 290 -495.057 -463.376
Versicherungstechnische Leistung (ohne sonstige versicherungstechnische Auf-

wendungen) -400.862 -3.231 -404.093 -455.004

Ursachlich fiirdiesen Anstieg ist vor allem die um 161.776 TEUR geringere Zuflihrung zu den sonstigen versiche-
rungstechnischen Nettoriickstellungen. Zusétzlich stiegen die verdienten Nettobeitrdge um 71.313 TEURbzw. 2,2 %

auf 3.368.173 TEUR. Ergebnismindernd wirkte sich die Erh6hung der Nettoaufwendungen fur Versicherungsfélle und

der angefallenen Nettoaufwendungen inkl. Schadenregulierungskosten um 150.498 TEUR bzw. 31.681 TEUR aus.

Lebensversicherung

Die versicherungstechnische Leistung in der Lebensversicherung, die ausden LoB 30, 31 und 32 besteht, erhdhte
sich im Berichtsjahrum 683.548 TEUR auf-51.827 TEUR. Die Zusammensetzung der Ergebnisquellen wird in der

folgenden Tabelle dargestellt:

Lebensversicherung fiir das Berichtsjahr 2022 Brutto Passive Netto Netto

Riickversicherung 2021

TEUR TEUR TEUR TEUR

Verdiente Beitrage 1.108.462 468 1.107.99%4 1.191.251

Aufwendungen fiir Versicherungsfélle -1.448.549 757 -1.447.792 -1.391.871

Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Rickstellungen 481.897 62 481.835 -357.992

Angefallene Aufwendungen inkl. Schadenregulierungskosten -193.901 37 -193.864 -176.763
Versicherungstechnische Leistung (ohne sonstige versicherungstechnische Auf-

wendungen) -52.090 264 -51.827 -735.375

Dieser Anstieg ist auf die Auflésung der sonstigen versicherungstechnischen Nettoriickstellungen zuriickzufuhren,
deren Veranderung sich gegeniiber dem Vorjahrinsbesondere aufgrund der begonnenen Auflésung der Zinszusatz-
reserve um 839.827 TEUR deutlich verbesserte. Die Entwicklungen der tibrigen Ergebniskomponenten fielen ergeb-

nisreduzierend aus. Die verdienten Nettobeitrdge verminderten sich um 83.257 TEURbzw. 7,0 % auf

1.107.994 TEUR. Die Nettoaufwendungen fiir Versicherungsfalle sowie die angefallenen Nettoaufwendungen inkl.
Schadenregulierungskosten stiegen um 55.921 TEURbzw. 17.101 TEUR.

Kompositversicherung

Die versicherungstechnische Leistung in der Kompositversicherung, die sich aus den Nicht-Leben-LoB sowie den
LoB 33 und 34 zusammensetzt, sank gegeniiber dem Vorjahrum 4.433 TEUR auf 88.526 TEUR. Die Ergebniskom-

ponenten ergeben sich aus der folgenden Tabelle:
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Kompositversicherung fiir das Berichtsjahr 2022 Brutto Passive Netto Netto

Riickversicherung 2021

TEUR TEUR TEWR TEUR

Verdiente Beitrage 1.662.565 -99.046 1.563.519 1.470.536

Aufwendungen fiir Versicherungsfalle -955.500 46.408 -909.092 -818.375

Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen -131 3.502 3.371 4.395

Angefallene Aufwendungen inkl. Schadenregulierungskosten -577.551 8.279 -569.272 -554.806
Versicherungstechnische Leistung (ohne sonstige versicherungstechnische Auf-

wendungen) 129.383 -40.857 88.526 92.959

Urséachlich fur diesen leichten Riickgang istim Wesentlichen der Anstieg der Nettoaufwendungen fur Versicherungs-
falleum 90.717 TEUR bzw. 11,1 % auf 909.092 TEUR. Dariiber hinaus erhdhten sich die angefallenen Nettoaufwen-
dungen inkl. Schadenregulierungskosten um 14.466 TEURbzw. 2,6 % auf 569.272 TEUR. Dagegen stiegen die ver-
dienten Nettobeitrdge um 92.983 TEUR bzw. 6,3 % auf 1.563.519 TEUR. Auch die Veranderung der sonstigen versi-
cherungstechnischen Nettoriickstellungen fielum 7.766 TEURbesser aus als im Vorjahr.

Anlageergebnis
Ertrage und Aufwendungen aus dem Anlagegeschéft

Das wirtschaftliche Ergebnis der Anlagetatigkeit belief sich zum 31. Dezember 2022 auf-9.511.966 TEUR (Vorjahr:
-675.563 TEUR) und wird in der folgenden Tabelle nach Ergebniskomponenten dargestelit:

Ertrage und Aufwendungen aus dem Anlagegeschaft* 2022 2021

TEUR TEUR
Ertrdge aus Mieten 2.102 10.656
Ertrdge aus Dividenden 423.471 490.176
Zinsertrage 763.578 749.780
Laufende Ertrage 1.189.150 1.250.613
Gewinne/Veruste aus VerduBerung/Félligkeit von Anlagen saldiert -439.462 £67.688
Realisiertes Anlageergebnis 749.689 1.182.925
Veranderung der nicht realisierten Gewinne/Verluste saldiert -10.261.655 -1.858.488
Wirtschaftliches Ergebnis der Anlagetétigkeit -9.511.966 £75.563

* Angaben gemaR EIOPA-Definition: geringere Abweichungen gegeniber dem handelsrechtichen Ergebnis

Aus der Kapitalanlage wurden im Berichtsjahr 2022 laufende Ertrage in Hohe von 1.189.150 TEUR erzielt— davon
2.102 TEUR aus Mietertrédgen, 423.471 TEUR aus Dividenden und 763.578 TEUR Zinsertrage. Die Dividendener-
trage bestehen im Wesentlichen aus Ausschittungen aus Organismen flirgemeinsame Anlagen und aus Beteiligun-
gen. Sie sanken im Vergleich zum Vorjahrim Wesentlichen aufgrund von geringeren Ausschuttungen aus Invest-
mentfonds um 66.705 TEUR. Die Zinsertrage resultieren hauptsachlich aus Unternehmens- und Staatsanleihen so-
wie aus Hypotheken und stiegenim Vergleich zum Vorjahrum 13.798 TEUR. Dieser Anstieg resultiert im Wesentli-
chen aus Bestandszuwéchsen im Segmentder Zinstrdger sowie aus wieder steigenden Neuanlagezinsen. Das Er-
gebnisaus dem Abgang von Kapitalanlagen betrug -439.462 TEUR. Es stammtaus der Verauf3erung von Invest-
mentfonds, Unternehmens- und Staatsanleihen sowie aus Tilgungen von Anleihen und Hypothekendarlehen und ist
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Geschaéaftstatigkeit und Geschéaftsergebnis

gegeniiberdem Vorjahrum 371.774 TEUR gesunken. Die Verdnderung der nichtrealisierten saldierten Gewinne und
Verluste betragtim Berichtsjahr-10.261.655 TEUR. Grund hierfiiristim Wesentlichen der deutliche Zinsanstieg im
Jahresverlauf bei gleichzeitig negativer Aktienkursentwicklung. Insgesamtsank das wirtschaftliche Ergebnis der Anla-
getatigkeitum 8.836.403 TEUR, was Uberwiegend auf den deutlichen Riickgang der nichtrealisierten saldierten Ge-
winne und Verluste zuriickzufiihren ist.

Direktim Eigenkapital berlicksichtigte Gewinne und Verluste
Gemaéaf den Bilanzierungsvorschriften nach HGB werden keine Gewinne und Verluste im Eigenkapital berticksichtigt.

Anlagen in Verbriefungen
Im Berichtsjahr befanden sich keine Anlagen in Verbriefungen im Bestand.

Entwicklung sonstiger Tatigkeiten

Das sonstige Ergebnis setzt sich aus den konsolidierten Ertragen und Aufwendungen zusammen, die nichtder Versi-
cherungstechnik und den Kapitalanlagen zugeordnetwerden.

Die sonstigen Ertrage betrugen insgesamt589.316 TEUR (Vorjahr: 602.465 TEUR). Sie resultierten mit

476.613 TEUR (Vorjahr:530.689 TEUR) Uberwiegend aus Ertrdgen aus der Tatigkeit im Bank-, Bauspar- und Invest-
mentgeschéaft. Weiterhin ergaben sich Ertrage der SIGNAL IDUNA Versorgungskasse e.V. in Hohe von 78.823 TEUR
(Vorjahr:45.185 TEUR). Diein den sonstigen Ertraégen ebenfalls ausgewiesenen sonstigen Zinsertrage beliefen sich
auf5.366 TEUR und erhdhten sich aufgrund von Sondereffekten um 5.035 TEUR.

Die sonstigen Aufwendungen betrugen insgesamt 805.002 TEUR (Vorjahr: 838.816 TEUR). Die Aufwendungen be-
trafen im Wesentlichen die Aufwendungen im Rahmen der Tatigkeitim Bank-, Bauspar- und Investmentgeschéftin
Hohe von 497.921 TEUR (Vorjahr: 499.280 TEUR). Weitere gréR3ere Positionen betrafen die Aufwendungen der
SIGNAL IDUNA Versorgungskasse e.V. mit59.557 TEUR (Vorjahr: 63.230 TEUR) sowie den Aufwand aufgrund des
gesunkenen Rechnungszinses bei der Berechnung der Personalriickstellungen mit12.347 TEUR (Vorjahr:

55.953 TEUR). Weiterhin werden in den sonstigen Aufwendungen die normalen Zinszufiihrungen zu den Pensions-
riickstellungen und der Aufwand als Ganzes der einzelnen Unternehmen der Gruppe ausgewiesen.

Dartiber hinaus liegen keine wesentlichen Sachverhalte vor. Die Unternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe verzeich-
nenweder als Leasinggeber noch als Leasingnehmer wesentliche Leasinggeschafte.

Sonstige Angaben

Sonstige wesentliche Angaben liegen nichtvor.
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B. Governance-System

B.1 Allgemeine Angaben zum Governance-System

Die SIGNAL IDUNA Gruppe verfugtuber eine wirksame und ordnungsgeméafe Geschéftsorganisation gemaf Ab-
schnitt 3 des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG). Die Geschaftsorganisation gewéahrleistet neben der Einhaltung
der von den Versicherungsunternehmen zu beachtenden Gesetze, Verordnungen und aufsichtsbehordlichen Anfor-
derungen eine solide und umsichtige Leitung des Unternehmens.

Die SIGNAL IDUNA Gruppe hat zur Unterstitzung der Unternehmensleitung ein Internes Governance-System einge-
richtet. Ausgehend von der Risikostrategie folgtdas Governance-System der SIGNAL IDUNA Gruppe dem branchen-
weit anerkannten sogenannten ,Modell der drei Verteidigungslinien®. Die nachstehende Grafik verdeutlichtdie we-
sentlichen Eckpfeiler des Governance-Systems der SIGNAL IDUNA Gruppe:

Interne Revision

zentrale und

2. Verteidigungs- CEEmED
£ linie
2 ,Uberwachung® CF
z
e
8 v
2
2
g 1. \Verteidigungs- ( diverse Controllingfunktionen |
2 linie
=
- Kontrolle und

(strategische und (Produktmanagement|
operative) Steuerung”
P ) 2 ([ Vertrieb ] ((Schaden / Leistung | IT Kapitalanlage |

Das Modell der drei Verteidigungslinien

In unternehmensinternen Leitlinien zum Governance-System (z. B. Risikomanagement, Revision) werden entspre-
chende aufbau- und ablauforganisatorische Regelungen beschrieben. Durch die in den Leitlinien dargestellten Ver-
fahren, Regelungen und Prozesse wird dem Modell folgend eine angemessene Trennung der Zustandigkeiten sicher-
gestellt.

Zur ersten Verteidigungslinie gehdren alle operativen Funktionsstellen, welche die auftretenden Risiken direkt steu-
ern. Die zweite Verteidigungslinie enthaltdie drei Schliisselfunktionen Risikomanagementfunktion, Compliance-Funk-
tion und Versicherungsmathematische Funktion, welche die Funktionsfahigkeitderimplementierten Kontrollen tiber-
wachen. Die Interne Revision prift in ihrer Funktion als dritte Verteidigungslinie die Angemessenheitund die Wirk-
samkeitder Prozesse und der operativen Kontrollen der ersten Linie sowie der nachgelagerten Kontroll- und Uberwa-
chungsfunktionen der zweiten Linie.
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Governance-System

Die Schlisselfunktionen sind als wesentliches Elementderinternen Kontrollprozesse integraler Bestandteil der
Steuerungsprozesse der SIGNAL IDUNA Gruppe. Die Tatigkeiten der Schliisselfunktionen folgen dabei folgenden
Grundsatzen:

o Grundsatz der Unabhangigkeit

. Grundsatz der Objektivitat

o Grundsatz desvollstandigen Informations- und Prufungsrechts
. Grundsatz der Vertraulichkeit

o Grundsatz der Fachkompetenz

. Grundsatz derunternehmerischen Vorsicht

Das Governance-System der SIGNAL IDUNA Gruppe wird laufend weiterentwickelt.

Darstellung der Leitungs- und Aufsichtsorgane

Der Vorstand der drei oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit®im Gleichordnungskonzern der SIGNAL
IDUNA Gruppe setzt sich aus acht Mitgliedern zusammen. Eine Ubersichtaller Vorstandsmitglieder und ihrer wesent-
lichen Zustandigkeiten in der aktuellen Zusammensetzung istnachfolgend dargestellt:

Ulrich Leitermann, Vorsitzender

Lenkung und Koordination der Unternehmensfiihrung; Angelegenheiten der Organe; Personal; Aus- und Weiterbil-
dung, Personalentwicklung; Compliance; Recht; Presse, Public Relations; Revision; Angelegenheiten der Sprecher-
ausschusse Innen-und AuBendienst

bis 30. Juni2022:

Konzernentwicklung; SIGNAL IDUNA Digital

seit 1. Januar 2023:

Zentrales Risikomanagement

Martin Berger

Finanzen und Finanzprodukte; Finanztdchter und Beteiligungen; Immobilien; Darlehen; Unternehmensrechnung;
Steuern; Facility Management

bis 30. Juni2022:

Zentraleinkauf

seit 1. Januar 2023:

Planung und Controlling

Dr. Christian Bielefeld

bis 30. Juni 2022:

Betriebsorganisation; Qualititsmanagement; Prozessmanagement; Kundenservice; Allgemeine Verwaltung; Inkasso;
Antrag und Vertrag Krankenversicherung, Lebensversicherung, Kompositversicherung

bis 31. Dezember2022:

Softwareentwicklung; Betrieb der technischen Infrastruktur; Zentrales Risikomanagement; Informationssicherheit

% Die SIGNAL IDUNA Holding Aktiengesellschaft und SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung Aktiengesellschaft sind personengleich be-
setzt mit dem Vorstand der Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit.
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Dr. Karl-JosefBierth

bis 31. Dezember 2022:

Produktentwicklung, Aktuariat, Underwriting und Leistung Krankenversicherung
bis 30. Juni2022:

Datenschutz; Noftfallplanung; Krisenstab

seit 1. Januar bis 30. Juni 2023:

Uberleitung Angelegenheiten Ressort 4

Dr. Stefan Kutz
Produktentwicklung, Aktuariat, Underwriting und Schaden/Leistung Kompositversicherung; Kreditversicherung; Riick-
versicherung; Ausland

Johannes Rath

seit 1. Juli 2022:

Betriebsorganisation; Qualititsmanagement; Prozessmanagement; Kundenservice; Allgemeine Verwaltung; Inkasso;
Antrag und Vertrag; Konzernentwicklung; SIGNAL IDUNA Digital

Daniela Rode
seit 1. Januar 2023:
Produktentwicklung, Aktuariat, Underwriting und Leistung Krankenversicherung

Torsten Uhlig

AuRendienstorganisation, Vertriebssteuerung; Marketing;
Unternehmensverbindungen; Exklusivvertrieb; Freie Vertriebe; Vertriebsservice
seit 1. Juli 2022:

Direktvertrieb

Clemens Vatter

Produktentwicklung, Aktuariat, Underwriting und Leistung Lebensversicherung
bis 31. Dezember 2022:

Planung und Controlling

seit 1. Juli 2022:

Zentraleinkauf; Datenschutz; Notfallplanung; Krisenstab
seit 1. Januar 2023:
Softwareentwicklung; Betrieb der technischen Infrastruktur; Informationssicherheit

Die Mitglieder des Vorstandes der Versicherungsvereine werden durch den Aufsichtsratdes jeweiligen Unterneh-
mens im Regelfall fir jeweils funf Jahre bestellt.

Der Aufsichtsratder SIGNAL IDUNA Leben a. G. als Muttergesellschaftim Finanzkonglomerat setztsich aus zwélf
Personen zusammen und tagtzweimal jahrlich:
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Von der Mitgliedervertretung gewéabhlt:

Reinhold Schulte

Vorstandsvorsitzenderi. R., SIGNAL IDUNA Gruppe
Vorsitzender

Andreas Ehlert
Bevollméachtigter Bezirksschornsteinfeger
stellv. Vorsitzender

Cornelia Holtkemeier
Geschéftsfuhrerin, Landesvereinigung Bauwirtschaft Niedersachsen e.V.

Hermann Hutter
Geschaftsfihrender Gesellschafter, Hutter Bliro GmbH & Co. KG

Michael Johnigk
Mitglied des Vorstandesi. R., SIGNAL IDUNA Gruppe

Josef Katzer
Kaufmann
bis 30. Juni 2022

Rainer Reichhold
Elektroinstallateurmeister

Hjalmar Stemmann
Dental-Unternehmer
seit 30. Juni 2022

Michael Wippler
Backermeister

Von der Arbeitnehmerschaft gewabhit:

Holger Klose

Versicherungsangestellter

Mitglied des Betriebsrates SIGNAL IDUNA Gruppe Hauptverwaltung Hamburg

Heike Plesse

Versicherungsangestellte i. R.
bis 30. Juni 2022
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Barbel Richter

Versicherungsangestellte

1. stellv. Vorsitzende des Gesamtbetriebsrates SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G.
seit 30. Juni 2022

Tanja Rostalski-Drager
Versicherungsangestellte
Mitglied des Betriebsrates SIGNAL IDUNA Gruppe Hauptverwaltung Dortmund

Andrea Thiemann
Versicherungsangestellte
Vorsitzende des Betriebsrates SIGNAL IDUNA Gruppe Hauptverwaltung Hamburg

Der Aufsichtsratder einzelnen Versicherungsvereine hat zur Erflllung seiner Aufgaben einen Kapitalanlageaus-
schuss, einen Ausschuss fur Versicherungstechnik sowie einen Prifungsausschuss eingerichtet. Die Ausschiisse
tagen ebenfalls zweimal jahrlich.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden durch die Mitgliedervertreterversammlung bzw. die Arbeitnehmervertreter im Re-
gelfall furjeweils funf Jahre gewahlt.

B.1.2 Darstellung der vier Schlisselfunktionen
Im Governance-System der SIGNAL IDUNA Gruppe wurden die vier Schlusselfunktionen eingerichtet. Diese sind die
Interne Revision, die Compliance-Funktion, die Risikomanagementfunktion und die Versicherungsmathematische
Funktion.

Interne Revision

Die Interne Revision ist verantwortlich fur die laufende Uberpriifung der gesamten Geschéaftsorganisation und insbe-
sondere des Internen Kontrollsystems im Hinblick auf deren Angemessenheitund Wirksamkeit. Die Funktion der In-
ternen Revision wird durch die Konzernrevision wahrgenommen. Die verantwortliche Person fur die Funktion berich-
tet inihrer Rolle als Leitung Konzernrevision direktan den Vorstandsvorsitzenden der drei oberen Versicherungsver-
eine auf Gegenseitigkeitim Gleichordnungskonzern der SIGNAL IDUNA Gruppe sowie in seiner Rolle als Schlissel-
funktion direktan den gesamten Vorstand der drei oberen Versicherungsvereine der SIGNAL IDUNA Gruppe.

Samtliche Mitarbeitende in der Konzernrevision nehmen ihre Aufgabenstellung selbststdndig und unabhangig wahr.
Die Konzernrevision istbeiihrer Aufgabenerfillung keinen Weisungen oder unangemessenen Einflissen etwa durch
andere Schlisselfunktionen, den Vorstand der Versicherungsvereine oder den Aufsichtsratder Versicherungsvereine
ausgesetzt. Im Zuge der Funktionstrennung wird sichergestellt, dass Mitarbeitende der Konzernrevision nicht mitrevi-
sionsfremden Aufgaben betrautwerden und Personen, die in anderen Funktionsstellen der Gruppe tatig sind, grund-
satzlich keine Aufgaben der Konzernrevision wahrnehmen. Zudem besitztdie Konzernrevision ein vollstindiges und
uneingeschranktes Informationsrechtund es bestehteine unverzigliche Informationspflicht aller Funktionsstellen an
die Interne Revision, wenn wesentliche Mangel zu erkennen oder wesentliche Schaden aufgetreten sind oder ein
konkreter Verdacht auf UnregelmaRigkeiten besteht.
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Compliance-Funktion

Die Compliance-Funktion istverantwortlich fiir die Einhaltung von externen und internen Regelungen. Sie wird durch
den Chief Compliance Officer geleitet. Dieser berichtetals Verantwortliche Person fiir die Compliance-Funktion direkt
an den Vorstandsvorsitzenden der drei oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeitim Gleichordnungskonzern
der SIGNAL IDUNA Gruppe sowie in seiner Rolle als Schlisselfunktion direktan den gesamten Vorstand der drei
oberen Versicherungsvereine der SIGNAL IDUNA Gruppe.

Die Compliance-Funktion setztsich zusammen aus dem Chief Compliance Officer, einem zentralen Compliance-
Office mitzentralen Compliance Officern, den dezentralen Compliance Officern je Ressortund den Compliance-Be-
auftragten der Tochterunternehmen. Das zentrale Compliance-Office wird gefiihrtdurch den Chief Compliance
Officer. Das Compliance-Office beschéftigt sich insbesondere mitder laufenden Uberwachung der Einhaltung der
externen und internen Anforderungen, der Weiterentwicklung des Compliance-Managementsystems und der weiteren
Etablierung des gruppenweit einheitlichen Compliance-Verstandnisses. Es unterstitzt zudem Mitarbeitende, Fuh-
rungskrafte und den Vorstand der Versicherungsunternehmen bei der Umsetzung derim Compliance-Kodex der
SIGNAL IDUNA Gruppe festgelegten Verhaltensgrundsatze. Samtliche Mitarbeitende in der Compliance-Funktion
unterliegen bei der Wahrnehmung ihrer Compliance-Aufgabe dem fachlichen Weisungsrechtdes Chief Compliance
Officer. Zudem besitzt die Compliance-Funktion ein vollstdndiges und uneingeschranktes Informationsrecht. Es be-
steht eine unverziigliche Informationspflicht aller Funktionsstellen an die Compliance-Funktion, wenn Compliance-
Risiken zu erkennen sind, wesentliche Schaden aufgetreten sind oder ein konkreter Verdachtauf Unregelmagigkei-
ten besteht.

Detaillierte Informationen zur Compliance-Funktion finden sich in Abschnitt B.4.2 dieses Berichtes.

Risikomanagementfunktion

Die Risikomanagementfunktion istverantwortlich fur die operative Durchfiihrung des Risikomanagements. Die Ver-
antwortliche Person fir die Funktion berichtetin ihrer Rolle als Leitung Risikomanagementdirektan den fur das Risi-
komanagement zustandigen Ressortleiter sowie in ihrer Rolle als Schlusselfunktion an das speziell fir Themen aus
dem Risikomanagementprozess eingerichtete Risikokomitee und direktan den Vorstand der drei oberen Versiche-
rungsvereine auf Gegenseitigkeitim Gleichordnungskonzern der SIGNAL IDUNA Gruppe.

Die Risikomanagementfunktion setztsich aus der Funktionsstelle Zentrales Risikomanagement (zentrale Risikoma-
nagementfunktion) sowie dezentralen Risikomanagementfunktionen in einzelnen Ressorts und den lokalen Risikoma-
nagementfunktionen der Finanz- und Auslandstdchter sowie der DEURAG zusammen.

Es erfolgen Regelgesprache

. innerhalb der Risikomanagementfunktion,

o zwischen der Risikomanagementfunktion und den fir die Risikosteuerung Risikoverantwortlichen sowie

. zwischen der zentralen Risikomanagementfunktion der SIGNAL IDUNA Gruppe und den lokalen Risikomanage-
mentfunktionen.

Hierbei erfolgtein Austausch zur Risikoidentifikation und -bewertung, zudem wird die Wirksamkeitder Steuerungs-
maflnahmen analysiert. Die Kommunikation beseitigt Schnittstellenprobleme und stelltdie zeithahe Umsetzung von
externen Anforderungen sowie die Wirksamkeit des Risikomanagementsystems sicher.
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Samtliche Mitarbeitenden in der Risikomanagementfunktion unterliegen bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben dem
fachlichen Weisungsrechtdes Leiters der Risikomanagementfunktion. Zudem besitztdie Risikomanagementfunktion
ein vollstdndiges und uneingeschranktes Informationsrecht und es besteht eine unverziigliche Informationspflichtaller
Funktionsstellen an die Risikomanagementfunktion, wenn wesentliche Mangel zu erkennen oder wesentliche Schéa-
den aufgetreten sind oder wesentliche bzw. bestandsgeféahrdende Risiken erkennbar werden. Die Mitglieder der Risi-
komanagementfunktion berichten zu speziellen Sachverhalten im Rahmen von Sitzungen, Stellungnahmen, Berichten
und Vorstandsvorlagen an das Risikokomitee bzw. den Vorstand der drei oberen Versicherungsvereine.

Versicherungsmathematische Funktion

Die Versicherungsmathematische Funktion istverantwortlich fiir die Validierung der Angemessenheit der Berechnun-
gen zu den versicherungstechnischen Rickstellungen innerhalb der Solvabilitatsbewertung (Séaule ) fir die Ergeb-
nisse der SIGNAL IDUNA Gruppe. Fur die SIGNAL IDUNA Gruppe ist als Inhaber der Schlusselfunktion der Leiter
des zentralen Risikomanagements benannt. Fir die Einzelunternehmen istgrundsétzlich (falls vorhanden) der jewei-
lige Verantwortliche Aktuar der Gesellschaftbenannt; fur die SIGNAL IDUNA Kranken ist abweichend die Leitung der
Abteilung KV Aktuarielles Controlling® benannt. Esist sichergestellt, dass die Versicherungsmathematische Funktion
Uberdie fachliche Qualifikation verfligt. Die Verantwortliche Person fur die Funktion berichtet direkt an den Vorstand
bzw. an den zustandigen Ausgliederungsbeauftragten sowie fiir einzelne Themen zusatzlich an das Risikokomitee.

Samtliche Mitarbeitende in der Versicherungsmathematischen Funktion unterliegen bei der Wahrnehmung ihrer Auf-
gaben dem fachlichen Weisungsrecht des Leiters der Versicherungsmathematischen Funktion.

Darstellung wesentlicher Anderungen des Governance-Systems

Das Governance-System der SIGNAL IDUNA Gruppe ist mitInkraftireten von Solvency Il vollstandig eingerichtetwor-
den. Im Zuge dessen wurden die Leitlinien mitBezug zur Internen Revision sowie zur Compliance-, Risikomanage-
ment-und Versicherungsmathematischen Funktion implementiert. Im Jahresverlauf 2022 wurden die Leitlinien weiter
verfeinert.

Weitere Schwerpunkte wurden in die Standardisierung der Prozesse sowie in die weitere Optimierung der Schnittstel-
lenim Governance-System gelegt. Zur Sicherstellung der Anforderungen an die fachliche Qualifikation werden Schu-
lungen fur verantwortliche Personen von Schlusselfunktionen und dartiber hinaus fur Aufsichtsrate und Vorstande
durchgefihrt. Das Schulungskonzeptwird laufend weiterentwickelt.

Daneben wurden die Unternehmen SIGNAL IDUNA ASIGURIARI S.A. (Rumanien) und SIGNAL IDUNA ASIGURARI
DE VIATA S.A. (Rumaénien) im Governance-System der SIGNAL IDUNA Gruppe abgebildet.

Angaben zur Vergutungspolitik und Vergatungspraktiken

Die Vergitungsleitlinie der SIGNAL IDUNA Gruppe bildetdie Grundlage fur eine transparente und nachhaltige Ge-
schéftsentwicklung. Die Leitlinie steht mitder Geschéfts- und Risikostrategie im Einklang. Die dort formulierte Vergu-
tungspolitik berticksichtigt Nachhaltigkeitsrisiken insofern, als die Vergutungsstruktur keine besondere Risikobereit-
schaftin Bezug auf Nachhaltigkeitsrisiken begunstigt.

Ein wesentlicher Anteil der Vergltung bestehtaus festen Gehaltsbestandteilen (monatliches Festgehalt, ggf. feste
Zusatzvergutung). Bei der Bemessung der Vergutung werden jeweils die Marktkonformitat, die wirtschaftliche Lage
der Gesellschaft, die Entwicklung der Lebenshaltungskosten, der Arbeitsaufwand und der Verantwortungsrahmen als
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Kriterien herangezogen. Daneben wird die Zusatzvergiitung an der Nachhaltigkeit der erreichten Ergebnisse ausge-
richtet. Variable Vergitungen an leitende Angestellte werden insbesondere im Rahmen von Zielvereinbarungen fi-
xiert. Soweit variable Vergitungen geleistetwerden, werden diese sowohl an den Einzelzielen als auch an den jewei-
ligen Unternehmenszielen ausgerichtet. Die Einzelziele werden nichtan kurzfristigen Zielen bemessen, sondern sind
an den mittelfristigen Zielen der SIGNAL IDUNA Gruppe ausgerichtet. Durch die Ausgestaltung der Vergiitungs- und
Anreizsysteme werden keine negativen Anreize zum Eingehen von Risiken geschaffen. Vielmehr wird die jahrliche
variable Vergutung an der Nachhaltigkeitder erreichten Ergebnisse ausgerichtet.

Soweitbetriebliche Altersversorgungen gewéhrtwerden, werden diese in Form einer beitragsorientierten Unterstit-
zungskasse oder als Direktzusage gewahrt. Insgesamtist der relative Anteil der variablen Vergiitung von eher unter-
geordneter Bedeutung.

Informationen zu wesentlichen Transaktionen

Im Geschéftsjahr 2022 wurden keine wesentlichen Transaktionen mit Mitgliedern der Leitungs- und Aufsichtsorgane
oder mit nahestehenden Personen durchgefiihrt. Gleiches galtauch fiir die Mitglieder bei der SIGNAL IDUNA
Gruppe, die aufgrund der Rechtsform der drei oberen Versicherungsvereine auch Trager dieser sind.

Bewertung der Angemessenheit des Governance-Systems

Der Vorstand der drei oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit bewertetdie Geschéaftsorganisation regelma-
Big geman § 23 Abs. 2 VAG, wobeider Turnus der Bewertung fur einzelne Pruffelder entsprechend dem Risikoprofil
der SIGNAL IDUNA Gruppe festgelegtwird. Im Einzelnen wurden folgende Priffelder definiert:

. Governance-System als Ganzes (Proportionalitit, wesentliche Risiken, Gesamtverantwortung der Geschéaftslei-
tung)

o Governance-Anforderungen auf Gruppenebene

. Allgemeine Governance-Anforderungen

o Schlusselfunktionen

. Risikomanagementprozess inklusive ORSA

. Anforderungen an die Geschaftsorganisation in Bezug auf Eigenmittel

. Internes Kontrollsystem, Dokumentation

o Ausgliederungen

. Notfallplanung

. Fit & Proper

Die Zusammenarbeitder Schliisselfunktionen sowie die Schnittstellen innerhalb des Governance-Systems wurden
fortlaufend weiterentwickelt. Ein wesentliches Instrumenthierfiir sind die quartalsweise stattfindenden Regelgespra-
che der Schliissel- und Querschnittsfunktionen, welche durch die Compliance-Funktion organisiertwerden. Teilneh-
mende sind die vier Schlisselfunktionen sowie die Unternehmensbeauftragten und weitere Querschnitts-/Gover-
nance-Funktionen. Die Treffen dienen dazu, sich Giber tbergreifende Themen, Risiken und Rechtsdnderungen auszu-
tauschen.

Aufgrund der vorliegenden Informationen und Erkenntnisse aus den Berichten und Prifungen sowie der beschlosse-
nen Mallnahmen zur Weiterentwicklung des Governance-Systems hatder Vorstand der drei oberen Versicherungs-
vereine die Geschéaftsorganisation insgesamtals angemessen und wirksam bewertet.
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B.2 Anforderungen an die fachliche Qualifikation und personliche Zuverlassigkeit

Nach dem Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) miissen Personen, die ein Versicherungsunternehmen tatséchlich
leiten oder andere Schlisselaufgaben wahrnehmen, fachlich geeignet (,fit) und persdnlich zuverlassig (,proper®)
sein, um ein solides und vorsichtiges Management zu gewéhrleisten. Die tatsachliche Leitung wird bei der SIGNAL
IDUNA Gruppe durch den Vorstand der Versicherungsgesellschaften wahrgenommen. Zu den Personen, die andere
Schlisselaufgaben wahrnehmen, zahlen bei der SIGNAL IDUNA Gruppe Mitglieder des Aufsichtsrates sowie die ver-
antwortlichen Personen der vier eingerichteten Schlusselfunktionen. Dartuber hinaus hatdie SIGNAL IDUNA Gruppe
keine weiteren Schlusselaufgaben identifiziert.

Fur Vorstand, Aufsichtsratund verantwortliche Personen von Schlusselfunktionen der Versicherungsgesellschaften
gelten aufgrund ihrer Verantwortung fiir die Leitung und Uberwachung der jeweiligen Gesellschaft spezifische, von
der BaFin festgelegte Anforderungen in Bezug auf ihre fachlichen und persénlichen Kompetenzen. Die geforderten
Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen jeder einzelnen Person bezogen auf die kollektiven Anforderungen an die
Zusammensetzung der eingerichteten Gremien stellen sicher, dass auf Basis eines guten Verstandnisses fiir die Ge-
schaftstatigkeit, die Risiken und die Governance-Struktur der Gesellschaften sowie die regulatorischen Rahmenbe-
dingungen gutinformierte und kompetente Entscheidungen fiir die Fiihrung der Gesellschaften getroffen werden.

Die Eignungsbeurteilung von Vorstandsmitgliedern sowie von Aufsichtsratsmitgliedern der Versicherungsgesellschaf-
ten hinsichtlich der von der BaFin geforderten Kriterien erfolgtdurch den Aufsichtsrat. Die Eignungsbeurteilung fir die
Leiter von Schltsselfunktionen wird durch den Vorstand der Versicherungsgesellschaften vorgenommen. Bei der Eig-
nungsbeurteilung werden verschiedene Kriterien beriicksichtigtund anhand dieser wird eine entsprechende Einschét-
zung hinsichtlich der Einzelkriterien ,Fit & Proper*, ,NichtFit & Proper oder mit Auflagen getroffen.

Die interne Eignungsbeurteilung fur Neubesetzungen von Vorstandsmitgliedern, Aufsichtsratsmitgliedern und verant-
wortlichen Personen von Schlusselfunktionen der Versicherungsgesellschaften berticksichtigt die erforderlichen An-
zeige- bzw. Zustimmungspflichten gemaR § 47 Nr. 1 VAG. Die erforderlichen fachlichen Kompetenzen der Kandida-
ten (insbesondere Vorstandsmitglieder und verantwortliche Personen von Schlisselfunktionen der Versicherungsge-
sellschaften) berticksichtigen die Geschéaftstatigkeit und das Risikoprofil der jeweiligen Gesellschaftin angemessener
Art und Weise.

Zur Sicherstellung der dauerhaften fachlichen Qualifikation wurde ein Schulungskonzeptimplementiert. In diesem
Schulungskonzeptsind

. Grundlagenmodule fiir die Mitglieder der Aufsichtsrate und
. Vertiefungsmodule fir die zustandigen Vorstandsmitglieder sowie fiir die verantwortlichen Personen der Schlis-
selfunktionen und ggf. Ausgliederungsbeauftragte der Versicherungsgesellschaften vorgesehen.

An den Vertiefungsschulungen kénnen auch die Mitarbeitenden der Schltsselfunktionen und sonstige Mitarbeitende
teilnehmen. Eine laufende Eignung wird durch regelmanige/wiederholende Schulungen/Fortbildungen sichergestellt.
Die Schulungen werden durch interne Spezialisten durchgefiihrt. Ergdnzend werden Aufsichtsratsmitglieder entspre-
chend den Vorgaben im Merkblatt vom 6. Dezember 2018 zur fachlichen Eignung und Zuverléassigkeitvon Verwal-
tungs- und Aufsichtsorganen gemaR VAG, dort Abschnitt Ill, gebeten, jahrlich eine Selbsteinschatzung betreffend ihre
vorhandenen Kenntnisse in den Bereichen Kapitalanlage, Versicherungstechnik und Rechnungslegung abzugeben.
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Darauf basierend befasstsich der Aufsichtsrat mit Entwicklungsmafinahmen zum weiteren Ausbau von Kenntnissen
in denrelevanten Themenfeldern. In einem aufzustellenden Entwicklungsplan werden dann bei Bedarf auch Schu-
lungsangebote unterbreitet; ebenso wird ein etwaiger Anpassungsbedarf im vorhandenen Schulungsprogramm auf-
gezeigt,um den individuellen Bedurfnissen der Aufsichtsratsmitglieder nachhaltig Rechnung tragen zu kénnen.

Die Anforderungen an die fachliche Qualifikation ,fit* und persénliche Zuverlassigkeit ,proper* sowie entsprechend
notwendige Voraussetzungen zur Sicherstellung der fachlichen Qualifikation und der persdnlichen Zuverlassigkeit
und die sich daraus ergebenden Prozesse und Verfahren zur Festlegung der fachlichen und persénlichen Eignung
sind dariiber hinaus detailliertin der jeweiligen unternehmensinternen Fit& Proper-Leitlinie (Version 7.0) dargestellt
und werden laufend weiterentwickelt.

Risikomanagementsystem einschliellich der unternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung

Risikomanagementsystem

Zentrale Eckpfeiler des Risikomanagementsystems sind die Risikokultur, die Risikostrategie sowie der Risikoma-
nagementprozess. Die zu erfullenden Aufgaben und Verantwortlichkeiten werden durch die Risikomanagementorga-
nisation in die aufbauorganisatorischen Regelungen integriert.

Die vorhandene Risikokultur fordertein Ubergreifendes Bewusstsein flir das Vorhandensein von Risiken und den
offenen Umgang mitdiesen. Als Teil der Unternehmenskultur wird die Risikokultur fortlaufend weiterentwickeltund
mitgezielten Malinahmen, beispielsweise durch angebotene Schulungen fur Risikoverantwortliche, unterstutzt.

Die Risikostrategie wird aus der Geschéftsstrategie abgeleitetund ist zu dieser konsistent. Die Risikostrategie bein-
haltet die Beschreibung der sich aus der Geschéaftsstrategie ergebenden Risiken beziiglich ihres Einflusses auf die
Finanz-und Ertragslage der SIGNAL IDUNA Gruppe sowie den daraus resultierenden Umgang mitden Risiken ein-
schlieBlich Steuerung und Uberwachung. Dabei istfestgelegt, dass nur solche Risiken eingegangen werden, die nicht
zu einer existenzgefahrdenden Situation fur die SIGNAL IDUNA Gruppe fiihren. Dies beinhaltetinsbesondere die
Sicherstellung der Eigenstandigkeitder SIGNAL IDUNA Gruppe, den Schutz der Versicherten sowie die Erfillung der
aufsichtsrechtlichen Anforderungen. Die Risikostrategie wird jahrlich Gberpriftund bei Bedarf angepasst. Dartber
hinaus sind Anlasse definiert, die eine Ad-hoc-Uberpriifung erfordern, wie beispielsweise die Aktualisierung der Ge-
schéftsstrategie oder signifikante Anderungen des Gesamtrisikoprofils. Die aktualisierte Risikostrategie wird vom Vor-
stand derdrei oberen Versicherungsvereine verabschiedet.

Der Risikomanagementprozess setzt sich aus der Risikoidentifikation, der Risikoanalyse und -bewertung, der Risi-
kosteuerung sowie der Risikoliberwachung und -berichterstattung zusammen. Die wesentlichen Bestandteile werden
in internen Leitlinien definiert.

Zur Risikoidentifikation werden quartalsweise Risikoinventuren durchgefuihrt. Dariiber hinaus findet eine jahrliche
Emerging-Risk-Inventur statt. Bei dieser werden neu auftretende Ereignisse oder zunehmende Trends beriicksichtigt,
die das Geschéaftsumfeld der SIGNAL IDUNA Gruppe betreffen, wobei deren Ursache nichtoder nichtdirekt von der
SIGNAL IDUNA Gruppe beeinflussbar sein kdnnen.
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Fur alle Einzelrisiken erfolgtdie Risikoanalyse und -bewertung als Teil der Risikoinventur. Die Risiken werden anhand
ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit sowie der Schadenhdhe bewertet. Die getroffenen MaBnahmen sind zu beriicksichti-
gen (Nettobewertung). Dariiber hinaus werden die Risiken durch die Berechnung der aufsichtsrechtlichen Kapitalan-
forderung sowie mittels der unternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung (Own Risk and Solvency As-
sessment, kurz: ORSA) quantitativbewertet. In diesem ORSA-Prozess erfolgt zusatzlich eine Analyse der Verande-
rung des Risikoprofils und der Kapitalanforderungen tber den Planungszeitraum.

Fur Initiativen, die eine hohe Implikation auf die Erreichung der Ziele der SIGNAL IDUNA Gruppe haben, erfolgt zu-
dem eine gesonderte Risikobewertung.

Sowohl die Risikosteuerung als auch die Risikoliberwachung werden durch das Risikotragféhigkeitskonzept, das dar-
aus abgeleitete Limitsystem, welches den Risikoappetitder Unternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe beriicksichtigt
sowie weitere Risikokennzahlen unterstitzt. Die genannten Instrumente werden stetig weiterentwickelt.

Die Risikotragféahigkeitdeterminiert den maximalen Umfang der Risikolibernahme. Die darauf aufbauenden Limite
sowie das implementierte Friihwarnsystem setzen die Vorgaben aus der Risikostrategie um.

Die Risikosteuerung liegtdezentral in der Verantwortung der Fachbereiche. Durch die Trennung des Eingehens von
Risikopositionen und der Risikouberwachung wird organisatorisch sichergestellt,dass keine Interessenkonflikte ent-
stehen.

Innerhalb des Risikomanagements werden Planungs- und Uberwachungssysteme eingesetzt, die die Verfolgung von
Ziel-/lst-Abweichungen erméglichen. Die Uberwachungssysteme und -prozesse werden kontinuierlich weiterentwi-
ckelt, um die Funktionsfahigkeit sicherzustellen.

Die Angemessenheit und Wirksamkeit des Risikomanagementsystems wird fortlaufend durch die Risikomanagement-
funktion iberwacht.

Die Finanztdchter haben eigenstéandige Risikomanagementsysteme auf der Grundlage der fir sie geltenden gesetzli-
chen und aufsichtsrechtlichen Regelungen und Vorgaben etabliert. Sie verwenden auf ihre jeweiligen Geschaftsmo-
delle abgestimmte Mess-und Steuerungssysteme fur das Managementund die Limitierung ihrer Risiken.

Die Risiken der Unternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe sind in das Risikomanagementsystem auf Gruppenebene
integriert. Die entsprechenden Risikomanagementsysteme und -prozesse sind miteinander verzahnt. So beinhaltet
die Risikoberichterstattung auf Gruppenebene auch die wesentlichen Risiken dieser Unternehmen.

Uber die im Rahmen des Risikomanagementprozesses und der Risikoinventur als materiell eingestuften Risiken er-
folgteine regelmaRige Berichterstattung an das Risikokomitee und die Vorstande. Daruber hinaus sind Sachverhalte
definiert, die eine Ad-hoc-Risikoberichterstattung ausldsen. Zudem erfolgteine obligatorische Beurteilung der Auswir-
kungen von Beschlussvorschlagen in Vorstandsvorlagen auf die Risikolage. Ereignisse und Entwicklungen mit Aus-
wirkungen auf die Risikolage und die Wirksamkeitder eingeleiteten MalRnahmen werden kontinuierlich analysiertund
in die Berichterstattung integriert. Hierzu zéhlen aktuell insbesondere die Themenfelder Inflation, Zinsanstieg und
weitere Auswirkungen des Ukraine-Krieges.
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Die Risiken aus der Geschéaftstatigkeitder einzelnen Unternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe ergeben sich im We-
sentlichen aus dem betriebenen Erstversicherungsgeschaftund dem damitverbundenen Kapitalanlagegeschaft.

In der fir die SIGNAL IDUNA Gruppe besonders bedeutsamen Sparte Krankenversicherung sind die wesentlichen
Treiber der Risiken originarin nicht beeinflussbaren externen Faktoren begriindet, die zu Abweichungen von den bei
der Kalkulation getroffenen Annahmen fihren kénnen. Ziel der Steuerung ist es, diese Abweichungen zu begrenzen
bzw. die Risiken ausreichend zu finanzieren. Wesentliche Hebel zur Steuerung der versicherungstechnischen Risiken
bestehen in der angemessenen Kalkulation der Produkte, risikoad&quaten Zeichnung des Geschéftes, Steuerung der
Bestandsstruktur und -grof3e, Steuerung der Leistungsausgaben sowie Glattung des Zahlungsstroms. Zudem erfolgt
eine Optimierung der Kapitalanlagestruktur zur Steuerung des Marktrisikos.

Da inder Sparte Lebensversicherung die Leistungsgarantien langfristig vereinbart sind, istim Bestand eine Steue-
rung des eingegangenen Invaliditats-/Morbiditatsrisikos nur noch sehr eingeschranktméglich. Im Wesentlichen be-
steht die Steuerungsmaglichkeitin der Bildung zusétzlicher Ruckstellungen in Verbindung miteiner Anpassung der
Uberschussbeteiligung.

Charakteristisch fiir das Erstversicherungsgeschéaftin der Sparte Schadenversicherung ist, dass der iberwiegende
Fokus auf der Versicherung von Privatpersonen sowie kleinen und mittleren Gewerbeunternehmen liegt. Durch die
breite Risikostreuung innerhalb dieser Kundenstruktur werden Volatilititen vermieden. Risiken aus versicherten Na-
turgefahren werden weitestgehend durch eine konservative Ruckversicherungspolitik abgefangen.

Dariiber hinaus konnen sich fir die SIGNAL IDUNA Gruppe Risiken ergeben, denen die einzelnen Unternehmen
nicht ausgesetztwéren, sofern sie nicht zur Gruppe gehéren wiirden oder deren Auswirkungen sich in der Gruppe
verstarken. Hierzu gehdren beispielsweise Ansteckungsrisiken, Risiken aus gruppeninternen Transaktionen und Risi-
kokonzentrationen sowie Risiken, die aus der Komplexitatder Gruppenstruktur entstehen kénnen. Die Uberwachung
der gruppenspezifischen Risiken erfolgtim Rahmen des Risikomanagementprozesses der SIGNAL IDUNA Gruppe.

Unternehmenseigene Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung
Die unternehmenseigene Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung (ORSA) ist Bestandteil des Risikomanagementprozes-
ses und somitein Teil des Risikomanagementsystems.

Anhand des eigenen Risikoprofils wird der gruppeneigene Kapitalbedarf —auch Gesamtsolvenzbedarf genannt—ana-
lysiert und bewertet. Dieser Gesamtsolvenzbedarf muss durch die Eigenmittel bedecktwerden, die hierflir geeignet
sind. Die Uberpriifung der Eignung erfolgtim Rahmen des Kapitalmanagementprozesses.

Unter dem Risikoprofil der SIGNAL IDUNA Gruppe wird die Gesamtheitaller quantifizierbaren und nicht quantifizier-
baren Risiken verstanden, die durch das Geschaft bedingtsind und denen die SIGNAL IDUNA Gruppe kurz-, mittel-
und langfristig ausgesetztist oder sein kdnnte.

Zur Ermittlung des Gesamtsolvenzbedarfs verwenden wir unser Gesamtsolvenzmodell. Dieses basiertin seiner
grundlegenden Methodik auf der Standardformel gemaf Solvency ll. Um das Risikoprofil der SIGNAL IDUNA Gruppe
darin zutreffend abzubilden, wird fur jede Risikosubkategorie —also beispielsweise das Storno-, Aktien- oder
Spreadrisiko — Giberprift, ob deren Modellierung und Kalibrierung dem dazu korrespondierenden ,,echten”Risiko der
SIGNAL IDUNA Gruppe entspricht. Sofern dies verneintwerden muss und die Risikosubkategorie materiell istoder
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eine gruppeneigene Modellierung oder Kalibrierung materiellen Einfluss auf die Héhe des Gesamtsolvenzbedarfs
hatte, wird eine Anpassung bzw. Neumodellierung vorgenommen. Dartiber hinaus werden die in der Standardformel
angenommenen und mitHilfe von Korrelationen abgebildeten Abh&ngigkeiten zwischen den jeweiligen Risikosubka-
tegorien kritisch hinterfragt.

Die so quantitativanhand des Gesamtsolvenzbedarfs bewerteten Risiken werden in einem sogenannten Top-Risk-
Assessment (TRA) mitnicht explizitquantitativ bewerteten Risiken zum Gesamtrisikoprofil der SIGNAL IDUNA
Gruppe zusammengefugt. Hierbei kommtein Scoring-Verfahren zum Einsatz. Das Ergebnis dieses TRA ist ein Ran-
king der Hauptrisiken der SIGNAL IDUNA Gruppe, welches zu ihrer Priorisierung in den weiteren Schritten des Risi-
komanagementprozesses, insbesondere der Risikosteuerung, herangezogen werden kann. Nichtexplizit quantitativ
bewertete Risiken sind solche, die in der Standardformel vorgabegemaf pauschal beriicksichtigt werden (vor allem
operationelle Risiken) oder deren Auswirkungen nichtoder nur eingeschrankt durch zuséatzliche Kapitalanforderungen
entgegengewirkt werden kann (Liquiditatsrisiken, andere Risiken).

Als zentrales Instrumentzur Analyse von Klimarisiken — als ein spezifischer Aspektvon Nachhaltigkeitsrisiken -
wurde im Berichtsjahr zudem eine Szenario-Analyse auf Basis eines qualitativen Scoring-Verfahrens eingesetzt. Ziel
ist es, mogliche zukinftige Risiken und Chancen zu identifizieren, die infolge des Klimawandels entstehen und finan-
zielle Auswirkungen auf die SIGNAL IDUNA Gruppe entfalten kénnen. Die Ergebnisse der Szenario-Analyse sind im
ORSA-Bericht enthalten. Fir das Jahr 2023 ist geplant, die Klimaszenarien in die quantitativen ORSA-Berechnungen
zu integrieren.

Die regelmafRige Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung wird einmal jahrlich durchgefuhrtund basiertauf dem Daten-
stand zum 31. Dezember des Berichtsjahres und der zum April des Folgejahres erstellten mittelfristigen Hochrech-
nung. Letztere ist Teil des Konzernplanungsprozesses, basiertauf der Geschéftsstrategie der SIGNAL IDUNA
Gruppe und beinhaltetalle verabschiedeten und aus der Geschéftsstrategie abgeleiteten wesentlichen MaBnahmen.

Dariiber hinaus fiihren gem&R dem Materialitatskonzept der SIGNAL IDUNA Gruppe materielle Anderungen des Risi-
koprofils sowie bedeutende Entscheidungen und Ereignisse, wie z. B. der Einstieg in neue Geschéaftsbereiche, die
bedeutende Anderung von Risikotoleranzschwellen, Bestandsiibertragungen oder starke Veranderungen der Zusam-
mensetzung der Vermogenswerte zur Durchfuhrung eines nichtregelméiigen bzw. Ad-hoc-ORSA.

Die Verantwortung fur die Durchfiihrung des ORSA-Prozesses und die Verabschiedung der Ergebnisse liegtbeiden
Mitgliedern des Vorstandes der drei oberen Versicherungsvereine, die operative Durchfihrung bei der Risikomanage-
mentfunktion. Der Vorstand der Versicherungsvereine berwachtdie Durchfiihrung kontinuierlich und istinsbeson-
dere durch die Abstimmung der Annahmen sowie die Festlegung der durchzufiihrenden Sensitivitdtsanalysen,
Stresstests und Szenariorechnungen aktivin den Prozess involviert. Er diskutiert Ergebnisse und Zwischenergeb-
nisse sowie die aus dem ORSA-Prozess abgeleiteten MaBnahmen, verabschiedetden ORSA-Bericht und gibt diesen
furden Versand an die Aufsichtsbehorde frei.

Die aufbau- und ablauforganisatorischen Regelungen zur Durchfiihrung des ORSA-Prozesses sind in der gruppenei-
genen ORSA-Leitlinie niedergelegt.
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Die Ergebnisse der Berechnungen zum ORSA werden vom Vorstand der Versicherungsvereine fir das Management
des Geschafts eingesetzt. Es erfolgteine obligatorische Beurteilung der Auswirkungen von Beschlussvorschlagen in
Vorstandsvorlagen auf die ORSA-Ergebnisse.

Dariiber hinaus bestehteine Interaktion zwischen dem Risikomanagementund dem Kapitalmanagement. Auf der
einen Seite kann anhand des Kapitalmanagementplans in den ORSA-Projektionsrechnungen ermitteltwerden, ob
nach Hohe und Qualitdtausreichende Eigenmittel in der Zukunft zur Verfiigung stehen. Auf der anderen Seite geben
die ORSA-Projektionsrechnungen Aufschluss dariiber, ob die Kapitalmanagementplanung adaquatist. Sofern die
Notwendigkeitvon KapitalmaRnahmen gesehen wird, werden entsprechende Berechnungen der Eigenmittel und des
Gesamtsolvenzbedarfs wie auch des aufsichtsrechtlichen Kapitalbedarfs zum Stichtag und fiir den Planungszeitraum
durchgefihrt.

SchlieRlich tragt die Uberwachung der Einhaltung von Risikotoleranzschwellen (Limitsystem) pro Risikokategorie
bzw. Risikosubkategorie dazu bei, jederzeitdie Risikotragféhigkeitund die ausreichende Bedeckung der aufsichts-
rechtlichen Kapitalanforderungen wie auch des Gesamtsolvenzbedarfs mit Eigenmitteln zu gewahrleisten. Auch dar-
aus kdnnen rechtzeitig eventuelle Handlungsbedarfe im Hinblick auf das Risikomanagement (Risikoreduzierung) oder
das Kapitalmanagement (Starkung der Eigenmittelausstattung) erkanntund entsprechende MaBnahmen eingeleitet
werden.

Internes Kontrollsystem

Beschreibung des internen Kontrollsystems

Die inhaltlichen Grundlagen des Internen Kontrollsystems (IKS) basieren im Wesentlichen auf § 29 Versicherungsauf-
sichtsgesetz (VAG) sowie auf den Mindestanforderungen an die Geschéftsorganisation von Versicherungsunterneh-
men (MaGo), Artikel 12, Randziffern 230 bis 236. Entsprechend den Ausfiihrungen miissen Versicherungsunterneh-
men ,Uberein wirksames internes Kontrollsystem verfiigen, das mindestens Verwaltungs- und Rechnungslegungs-
verfahren, einen internen Kontrollrahmen, eine angemessene unternehmensinterne Berichterstattung auf allen Unter-
nehmensebenen sowie eine Funktion zur Uberwachung der Einhaltung der Anforderungen (Compliance-Funktion)
umfasst.” (§ 29 Absatz 1 VAG).

Unter dem IKS der SIGNAL IDUNA Gruppe werden die von der Unternehmensleitung im Unternehmen eingefiihrten
Grundsatze, Verfahren und Regelungen verstanden, die auf die organisatorische Umsetzung der Entscheidungen der
Unternehmensleitung zur Sicherung der Wirksamkeitund Wirtschaftlichkeit der Geschéftstatigkeit, zur Ordnungsma-
Rigkeit und Verlasslichkeitderinternen und externen Rechnungslegung und zur Einhaltung der fir das Unternehmen
geltenden internen Regelungen sowie mafgeblichen rechtlichen Vorschriften gerichtetsind.

Das IKS ist in das Governance-System der SIGNAL IDUNA Gruppe eingebunden und erméglicht mitder Integration
in die ersten zwei Verteidigungslinien des Modells der drei Verteidigungslinien eine Vorgehensweise zur Reduktion
und Vermeidung maglicher operationeller Risiken. Wesentliche Bausteine des IKS sind

o eininterner Kontrollrahmen,

. angemessene Melderegelungen auf allen Unternehmensebenen,

. eine Compliance-Funktion zur Uberwachung der Einhaltung der Anforderungen und

. eine Revision zur Prifung der Compliance-Funktion und des internen Kontrollrahmens.
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Aufgrund gesetzlicher Normen und externer Prifungsvorgaben ergeben sich fiir das IKS insbesondere Anforderun-
gen fir den Aufbau und Ausbau einer IKS-Dokumentation fiir die wesentlichen Geschéaftsprozesse des Unterneh-
mens. Der Fokus liegthierbei auf der Dokumentation wesentlicher Geschéftsprozesse, der Identifikation und Doku-
mentation prozessintegrierter Risiken sowie der Gegenuberstellung prozessintegrierter Kontrollen/MaRnahmen und
weiterer PraventionsmafRnahmen (beispielsweise gultige Richtlinien, Schulungen und organisatorische Sicherungs-
mafRnahmen). Es ergibt sich die Notwendigkeit, die fir das IKS als wesentlich zu klassifizierenden Geschéftspro-
zesse hinreichend zu dokumentieren und alle geforderten Informationen auch in Verbindung zum Risikomanagement-
system und der Compliance-Funktion jederzeitfirinterne oder externe Priifungen zur Verfiigung stellen zu kénnen.

Fir die IKS-Prozessdokumentation wird bei der SIGNAL IDUNA Gruppe ein Prozessmodellierungstool genutzt, inner-
halb dessen die Darstellung der wesentlichen Prozesse sowohl grafisch als auch tabellarisch erfolgt. Die Risiken und
Kontrollen werden in einer separaten Anwendung erfasst. Die Dokumentation umfasstalle wesentlichen Geschéfts-
prozesse inklusive ihrer prozessinharenten Risiken und Kontrollen. Die Dokumentation wird mindestens jahrlich und
bei Bedarf aktualisiert.

B.4.2 Beschreibung der Umsetzung der Compliance-Funktion
Zustandigkeiten
Die Compliance-Funktion der SIGNAL IDUNA Leben a. G. ist als im Sinne von Solvency Il fihrendes Unternehmen
der SIGNAL IDUNA Gruppe verantwortlich fiir die Umsetzung der Compliance-Anforderungen auf Gruppenebene. Da
die SIGNAL IDUNA Gruppe zu wesentlichen Teilen aus Versicherungsunternehmen besteht, ist die Einhaltung der
versicherungsaufsichtsrechtlichen Anforderungen auf Ebene der Versicherungsunternehmen fir die Gruppen-Compli-
ance maRgeblich. Die Umsetzung dieser Anforderungen wird daherim Folgenden anhand der Compliance-Funktion
der SIGNAL IDUNA Leben a. G. dargestellt.

Der Chief Compliance Officer (CCO) ist zustandig fiir die angemessene und wirksame Ausgestaltung sowie die konti-
nuierliche risikoorientierte Weiterentwicklung des Compliance Management Systems (CMS). Zudem ist er verantwort-
lich fur die Ausgestaltung der zentralen und dezentralen Compliance-Organisationsstrukturen.

Aufgaben
Der CCO hatinsbesondere

. den Vorstand der oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit und hierarchietlibergreifend die zustandigen
Mitarbeitenden der SIGNAL IDUNA Gruppe in allen Fragen der Pravention und Reaktion zur Erreichung der
Compliance-Ziele sowie beziiglich der Einhaltung von externen und internen Vorgaben fiir den Betrieb des Ver-
sicherungsgeschéfts fortlaufend zu beraten (Beratungsfunktion),

. mégliche Auswirkungen von Anderungen des Rechtsumfeldes furr die Gruppe zu beurteilen (Friihwarnfunktion),

. das mitder Verletzung von rechtlichen Vorgaben verbundene Compliance-Risiko zu identifizieren und zu beur-
teilen und somiteine regelmaRige Compliance-Risikoanalyse einschlieflich Bewertung derimplementierten Préa-
ventionsmafRnahmen im Hinblick auf ihre Angemessenheitund Wirksamkeit durchzufihren (Risikokontrollfunk-
tion) sowie

. die Einhaltung der Compliance-Anforderungen zu iiberwachen (Uberwachungsfunktion).
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Hierzu hat er das CMS kontinuierlich in Bezug auf seine tatsachliche Anwendung, Angemessenheitund Wirksamkeit
zu Uberwachen und nach MafRRgabe der festgestellten Compliance-Risiken konzeptionell und instrumentell fortzuent-

wickeln.

Bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben wird der CCO durch das zentrale Compliance-Office, die dezentralen Compli-
ance Officer sowie die Compliance-Beauftragten bei den Tochterunternehmen unterstitzt.

Der dezentrale Compliance Officer (dCO) hat insbesondere

den Prozess der Risikoidentifizierung und -bewertung zu unterstiitzen,

in allen Geschéaftsprozessen innerhalb seines Ressorts auf die Erreichung der Compliance-Ziele hinzuwirken,
als erster Ansprechpartnerin allen Compliance-relevanten Fragestellungen den Mitarbeitenden seines Ressorts
zur Verfiigung zu stehen sowie

in seinem Ressortmit den zentral zur Verfligung gestellten Informationsinstrumenten die Compliance-Maf3nah-
menin Zusammenarbeitmitdem zentralen Compliance-Office zu lberwachen.

Rechte und Kompetenzen

Zur Erfullung der Aufgaben wurden folgende Rechte und Kompetenzen festgelegt:

SFCR 2022

Weisungsrecht

Fur alle in seinen Aufgabenbereich fallenden Tatigkeiten hatder CCO Weisungsrechte, die auch die fachliche
Weisung der dCO in Bezug auf ihre Compliance-Tatigkeiten umfasst. Sollten Sofortmaflinahmen zur Beseitigung
von strafrechtlich relevanten Sachverhalten oder drohenden, erheblichen Reputationsschaden notwendig sein,
kann er diese anweisen.

Zugriff-und Zutrittsrecht, Informationsrecht

Der CCO darf die fir seine Aufgabenstellung erforderlichen Informationen erheben bzw. abfragen und verfugt
hierfir Gber alle erforderlichen Zugriffs- und Zutrittsrechte. Darliber hinaus wird er vom jeweiligen Vorstand der
oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit und allen anderen Unternehmenseinheiten aktiv Giber alle Tat-
sachen informiert, die fir seine Aufgabenerfullung erforderlich sind bzw. sein kdnnten. Die Ubrigen Mitglieder der
Compliance-Funktion haben die fir ihre Aufgabenstellung erforderlichen Informationen und erhalten alle not-
wendigen Zugriffs- und Zutrittsrechte.

Vetorecht

Der CCO verfugtiber ein Vetorecht, wodurch er die Mdglichkeit hat, einzelne geschéftliche oder vertriebliche
Aktivitaten, Geschéaftsbeziehungen oder individuelle Transaktionen abzulehnen, wenn einschlagige regulatori-
sche oder SIGNAL IDUNA-interne Vorgaben aus seiner Sicht voriibergehend oder endgultig nichterfullt sind.
Erganzend dazu haben die Uibrigen Mitglieder der Compliance-Funktion ein sog. Votumsrecht. Sie kbnnen emp-
fehlen, einzelne geschéftliche oder vertriebliche Aktivitaten, Geschéaftsbeziehungen oderindividuelle Transaktio-
nen abzulehnen, wenn einschlagige Vorschriften oderinterne Vorgaben aus ihrer Sicht vorribergehend oder
endgiiltig nichterfilltsind. Sollte die Funktionsstelle der Empfehlung nichtfolgen, kénnen sie den CCO hinzuzie-
hen, der sein Vetorechtausiiben kann.
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Berichtswege

Der CCO berichtetad hoc und mindestens jahrlich dem Vorstand der oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitig-
keit iber die Ergebnisse der Umsetzung des Compliance-Plans und die Compliance-Risikosituation der SIGNAL
IDUNA Gruppe. Hierzu erstellt er einen Berichtsplan, der auch die Zeitpunkte fir die vorbereitenden Berichte derdCO
enthalt.

Der dCO berichtetad hoc und mindestens halbjahrlich der Ressortleitung seines Zustandigkeitsbereiches sowie dem
CCO unmittelbar tber alle wesentlichen Beobachtungen und Feststellungen, die sich aus der Durchfiihrung des
Compliance-Plans ergeben.

Der CCO stehtim regelméRigen Austausch mitden Compliance-Beauftragten und/oder Vorstanden der Tochterunter-
nehmen. Darliber hinaus erhaltdie Compliance-Funktion der oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeitregel-
maRig die Compliance-Berichte der Versicherungstochterunternehmen.

Angaben zur Bewertung der Angemessenheit von der Gruppe getroffenen MaRnahmen zur Verhitung einer
Non-Compliance

Die getroffenen MaRnahmen werden als angemessen zur Verhitung einer Non-Compliance bewertet. Die MaRnah-
men werden laufend weiter verfeinert.

Angaben zur Haufigkeit der Uberpriifung der Compliance-Richtlinien und Angaben zu im Berichtszeitraum
aufgetretenen Veradnderungen der Compliance-Richtlinien

Es findeteine jahrliche Uberprifung der Compliance-Richtlinien, hier verstanden als Compliance-Leitlinien, statt. Ab-
geleitetaus den daraus resultierenden Uberpriifungsergebnissen werden die Compliance-Leitlinien sowie betroffene
Elemente der Compliance Aufbau- und Ablauforganisation ggf. iberarbeitet und per Beschluss des Vorstandes legiti-
miert. Weitere compliance-relevante Richtlinien werden maximal alle drei Jahre bzw. bei wesentlichen Rechtsande-
rungen ad hoc Uberprift, ggf. angepasstund dem Vorstand zur Legitimation vorgelegt.

Funktion der Internen Revision

Zustandigkeiten
Oberstes Ziel der Konzernrevision istes, den Wert der Organisation durch risikoorientierte und objektive Priifung,
Beratung und Einblicke zu erhdhen und zu schitzen.

Die Rahmenbedingungen, die fiir die Umsetzung der Konzernrevision gelten, sind in einer Leitlinie festgelegtund
durch den Vorstand der drei oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeitim Gleichordnungskonzern verab-
schiedetworden. Zusammen mitdem Handbuch der Konzernrevision wird so ein Rahmen geschaffen, der die Kon-
zernrevision zur Einhaltung einheitlicher Mindeststandards, Regeln und operativer Verfahren der Gruppe verpflichtet.

Die Konzernrevision dientdem Schutz des Unternehmens vor Vermégensverlusten aller Artund unterstitzt den Vor-
stand der oberen Versicherungsvereine bei der Umsetzung seiner Vermégensbetreuungspflicht. Weiterhin unterstiitzt
die Konzernrevision die Steuerung der Gruppe und tragt somitzur Zielerreichung bei.

Die Konzernrevision tibernimmtnichtnur die Priifungs- und Beratungsleistungen auf Ebene der Einzelunternehmen,
sondern auch fir die zur Solvency Il gehdrenden Unternehmen als Gruppe (Gruppenfunktion).
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Zur Sicherstellung der Konformitéatder Anforderungen auf Gruppenebene und eines einheitlichen Handlungsrahmen
Uibt die Konzernrevision die ihr zugewiesene Richtlinienkompetenz gegeniiber den Revisionsabteilungen von Tochter-
unternehmen aus und koordiniertdie Zusammenarbeit.

Aufgaben

Die Funktion Interne Revision wird durch die Konzernrevision nach der Definition des DIIR/IIA und der EIOPA-
Leitlinien wahrgenommen. Die Konzernrevision priftund beurteilt unter Beriicksichtigung des Umfangs und des Risi-
kogehaltsinsbesondere

. die Funktionsfahigkeit, Wirksamkeit, Wirtschaftlichkeitund ZweckmaRigkeit des durch die Fachbereiche im Auf-
trag des Vorstandes der oberen Versicherungsvereine eingerichteten Internen Kontrollsystems und aller ande-
ren Elemente des Governance-Systems,

. die Anwendung, Wirksamkeit, Wirtschaftlichkeitund Angemessenheit der Risikomanagementsysteme und des
Anweisungs- und Informationswesens,

. die Grundlagen (Datenbasis) fiir die wesentlichen Entscheidungsprozesse und das interne Berichtswesen,

. die Einhaltung gesetzlicher, aufsichtsrechtlicher und betrieblicher Vorgaben sowie die Umsetzung der Unterneh-
mens- beziehungsweise Vorstandsentscheidungen und

o die Wahrnehmung der Fiihrungsverantwortung im Sinne der Unternehmensleitung.

Die Betrachtung der Kosten und der Wirtschaftlichkeitist grundsatzlich — neben den Risiken (Risikobetrachtung
und -analyse) — Bestandteil der Prifungshandlungen gemaf den beruflichen Standards.

Ihre Aufgaben Gibtdie Konzernrevision durch planmaRige, risikoorientierte Prifungen der Aufbau- und Ablauforgani-
sation und des IKS aller Betriebs- und Geschéftsprozesse aus. Sie resultieren aus der risikoorientierten Jahres- bzw.
Mehrjahresplanung, die eine zeitnahe Identifizierung von Schwachstellen der internen Kontrollsysteme und Mangel
der Betriebssysteme gewahrleistet. Der Jahresprifungsplan wird vom Vorstand der Versicherungsvereine genehmigt.

Neben der Priifungs- und Beratungstatigkeit ibernimmtdie Konzernrevision die Koordination bzw. Aufklarung magli-
cher doloser Handlungen von Mitarbeitenden bzw. von Vertriebspartnern. Im Rahmen der Fraud-Bearbeitung kann
die Konzernrevision Sonderpriifungen ansetzen, wenn eine akute Risikogefahrdung vorliegtbzw. dringender Hand-
lungsbedarf besteht.

Die Verantwortung fir die inhaltliche und termingerechte Umsetzung der vereinbarten MaBnahmen tragtdie jeweils
als zustandig benannte F1-Ebene (Bereich bzw. Tribe). Die Konzernrevision istverantwortlich fur die nachvollzieh-

bare Uberwachung der Beseitigung der bei der Priifung festgestellten Mangel und die Verifizierung der Umsetzung
verbindlich vereinbarter Mal3nahmen.

Soweitaus Sicht der Konzernrevision ihre Unabh&angigkeit und Objektivitit gewahrleistetist, kann sie im Rahmen
ihrer Aufgaben fir die Geschéftsleitung oder andere Organisationseinheiten der SIGNAL IDUNA Gruppe beratend
tatig sein. Die Konzernrevision erbringt Beratungsleistungen regelméafig in Form von Kommentierungen und Abstim-
mungen von Vorstandsvorlagen, Richtlinien und Leitlinien.
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Rechte und Kompetenzen

Die Konzernrevision bestimmt Gegenstand, Umfang, Artund Zeit der Priifungen grundséatzlich nach Risikogesichts-
punkten unter Gesamtberucksichtigung des Umfangs der Geschéftstatigkeit selbststdndig und unabhangig. Das VAG
sieht vor, dass die Interne Revision ,objektivund unabhéngig von anderen betrieblichen Funktionen® sein soll.

Diese Anforderungen decken sich mitfolgenden Grundséatzen der Revisionstatigkeit, nach denen die Konzernrevision
ihre Tatigkeit wahrnimmt:

o Grundsatz der Unabhangigkeit

. Grundsatz der Objektivitat

. Grundsatz des vollstandigen Informations- und Priifungsrechts
o Grundsatz der Vertraulichkeit

. Grundsatz der Fachkompetenz.

Berichtswesen

Die Konzernrevision berichtet grundsétzlich an den Vorstand der Versicherungsvereine. Die Ergebnisse der Pru-
fungstatigkeitwerden in Form von Revisionsberichten oder Aktenvermerken dokumentiert. Dariiber hinaus informiert
die Konzernrevision iber ihre Tatigkeitim Rahmen von Regelberichten und Sonderberichten.

Der Vorstand ist seinerseits (gemaR MaGo Rz 85) jedoch auch verpflichtet, die fiir die Konzernrevision verantwortli-
che Person eigeninitiativ,angemessen und zeitnah Uber Tatsachen zu informieren, die fir ihre Aufgabenerfiillung
erforderlich sein kénnen.

Die Prufungsfeststellungen werden nach einer festgelegten Systematik einzeln bewertet. Wesentliche Méangel werden
gesondert herausgestellt. Bei Vorliegen schwerwiegender oder besonders schwerwiegender Mangel wird der VVor-
stand der Versicherungsvereine unverzuglich informiert.

Zum Quartalsende wird eine Erfolgskontrolle fiir den Vorstand der Versicherungsvereine erstellt, die eine Ubersicht
Uberden jeweiligen Erfullungsgrad der urspriinglichen Jahresplanung enthalt.

Der Vorstand der Versicherungsvereine erhaltauBerdem einmal jahrlich eine Auswertung tiber den Umsetzungsstand
der noch offenen MalRnahmen zu einem Stichtag. Die Auswertung enthaltneben den offenen Malinahmen, die aus
Prifungen der Konzernrevision resultieren, auch samtliche offenen Mafinahmen der Tochterunternehmen miteigener
Revision und stellt insbesondere solche MaRnahmen dar, deren Umsetzungstermin Uberschritten wurde. Die Auswer-
tung ist Gegenstand der Vorstandsbefassung.

Uber die im Geschaftsjahr durchgefiihrten Priifungen fiir die inlandischen Versicherungsunternehmen der SIGNAL
IDUNA Gruppe sowie deren Ergebnisse erstelltdie Konzernrevision nach Jahresablaufeinen Berichtfiir den Vor-
stand der Versicherungsvereine. Der Berichtenthaltu. a. neben der Anzahl der durchgefiihrten Prifungen die ,we-
sentlichen®, ,schwerwiegenden®und ,besonders schwerwiegenden® Feststellungen der Konzernrevision im Berichts-
zeitraum (abgelaufenes Geschaftsjahr) sowie die ergriffenen Malinahmen und den Stand der Mangelbeseitigung.
Zudem werden auch die geplanten Priifungsthemen des laufenden Geschéftsjahres berichtet.

44  SIGNAL IDUNA Gruppe SFCR 2022



B.6

Governance-System

Der Aufsichtsratund der Prifungsausschuss werden Uber die Tatigkeiten der Konzernrevision im abgelaufenen Ge-
schaftsjahr sowie die durchgefuhrten Prifungen/Priifungsergebnisse, den Stand der MaBnahmenumsetzung durch
den Vorstand der oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeitinformiert.

AuRerhalb der periodischen Berichterstattung kann bei Bedarf (z. B. bei VerstdRen gegen aufsichtsrechtliche oder
gesetzliche Anforderungen) eine unverzigliche Ad-hoc Berichterstattung an den Vorstand der Versicherungsvereine
erfolgen.

Versicherungsmathematische Funktion

Zustandigkeiten

Der Inhaber der Versicherungsmathematischen Funktion (VMF) ist zustandig fiir die Koordinierung und Validierung
der Berechnungen versicherungstechnischer Ruckstellungen fir Zwecke von Solvency Il. Er nimmtdamiteine der
vier von Solvency Il definierten Schlusselfunktionen wahr.

Aufgaben
Die wesentlichen Aufgaben der VMF sind:

. Koordination der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen

. Gewahrleistung der Angemessenheitder verwendeten Methoden und Modelle sowie der bei der Berechnung
der versicherungstechnischen Ruckstellungen getroffenen Annahmen

. Bewertung der Hinlanglichkeitund der Qualitat der Daten, die bei der Berechnung der versicherungstechnischen
Rickstellungen zugrunde gelegtwerden

. Vergleich der besten Schéatzwerte mitden Erfahrungswerten

. Uberwachung der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen mitHilfe von Naherungsverfahren
einschl. Einzelfallanalysen

. Formulierung einer Stellungnahme zur generellen Zeichnungs- und Annahmepolitik

. Formulierung einer Stellungnahme zur Angemessenheit der Riickversicherungsvereinbarungen

. Beitrag zur wirksamen Umsetzung des Risikomanagementsystems, insbesondere im Hinblick auf die Schaffung
von Risikomodellen, die der Berechnung der aufsichtsrechtlichen Kapitalanforderungen zugrunde liegen und zur
unternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitatsbeurteilung

. Unterrichtung des Vorstands der drei oberen Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit tiber die Verlasslichkeit
und Angemessenheitder Berechnung der versicherungstechnischen Ruickstellungen (Berichterstattung)

. Bewertung der Methoden zur Bestimmung der latenten Steuern in Abstimmung mitder RMF

Neben diesen allgemeinen Aufgaben hatdie Versicherungsmathematische Funktion der Gruppe speziell die Aufgabe
zu denfolgenden Themen versicherungsmathematische Stellungnahmen zu verfassen:

o Versicherungstechnische Risiken der Gruppe

. Aktiv-Passiv-Aspekte der Gruppe

. Solvabilitatder Gruppe

. erwartete Solvabilititder Gruppe

. Stresstests und Szenarioanalysen auf Gruppenebene im Bereich der versicherungstechnischen Riickstellungen
und des Aktiv-Passiv-Managements
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o Ausschuttung von Dividenden in Bezug auf die kiinftige Uberschussbeteiligung aus Gruppensicht

. Zeichnungs-und Annahmepolitik aus Gruppensicht

. Ruckversicherungsvereinbarungen und andere Formen von Risikotransfer oder Risikominderungstechniken fir
Versicherungsrisiken aus Gruppensicht

Rechte und Kompetenzen

Die Versicherungsmathematische Funktion der SIGNAL IDUNA Gruppe bestimmt Gegenstand, Umfang, Artund Zeit
der Uberwachungshandlungen im Rahmen der festgelegten Aufgaben grundsatzlich nach Risikogesichtspunkten un-
ter Gesamtberiicksichtigung des Umfangs der Geschéaftstatigkeit selbststdndig und unabhéangig.

Zur Erfullung dieser Aufgaben wurden folgende Grundséatze sowie Rechte und Kompetenzen festgelegt:

. Zugriffs- und Zutrittsrecht, Informationsrecht
Um ihre Aufgabe wahrnehmen zu kdnnen, verfigtdie Versicherungsmathematische Funktion uber alle hierfur
erforderlichen Zugriffs- und Zutrittsrechte. Sie hat das Recht, alle erforderlichen Informationen anzufordern.

. Grundsatz der Unabhéangigkeitund der Vermeidung von Interessenskonflikten
Die Versicherungsmathematische Funktion mussinihren Handlungen und Bewertungen unabhangig und frei
von Interessenskonflikten agieren kénnen. Dies istdurch die Ausgestaltung der Funktion sichergestellt.

. Grundsatz der Eignung und der Fachkompetenz
Die Versicherungsmathematische Funktion muss fachlich geeignetund persénlich zuverlassig sein, um ihre Ta-
tigkeit im Sinne von Solvency Il austben zu kdnnen. Daher missen die Mitglieder der Funktion die Anforderun-
gender Fit & Proper-Leitlinie erfillen.

Berichtswesen

Die Versicherungsmathematische Funktion verfassteinen jahrlichen Berichtan den Vorstand der Versicherungsver-
eine.Neben der Darstellung der Wahrnehmung ihrer Aufgaben kann die Versicherungsmathematische Funktion bei
Bedarf auch Empfehlungen abgeben. Sofern in den Vorjahren Empfehlungen ausgesprochen worden sind, istauch
die Nachverfolgung der Empfehlungen Inhaltdes Berichts.

Outsourcing

Die Ausgliederungsstrategie der SIGNAL IDUNA Gruppe steht im Einklang mitder Geschéftsstrategie, der Nachhal-
tigkeitsstrategie, der IT-Strategie 2023 und der Risikostrategie der SIGNAL IDUNA Gruppe. Auf3erdem sieht die Aus-
gliederungsstrategie vor, dass samtliche versicherungsspezifische Tatigkeiten der Versicherungsunternehmen im
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit SIGNLA IDUNA Leben a. G. gebundeltwerden. Fir spezielle Themen (Ver-
madgensanlage, spezielle Krankenversicherungsleistungen) wurden eigene konzerninterne Tochtergesellschaften ge-
griindet.

Nachfolgend werden die wichtigen Ausgliederungen in der SIGNAL IDUNA Gruppe beschrieben:

Die Kompositgesellschaften (SIGNAL IDUNA Unfall, SIGNAL IDUNA Allgemeine, ADLER Versicherung und PVAG)
sowie die SIGNAL IDUNA Pensionskasse Aktiengesellschaftund die SIGNAL IDUNA Leben AG in der SIGNAL
IDUNA Gruppe haben sdmtliche Funktionen und Versicherungstatigkeiten gruppenintern auf die SIGNAL IDUNA Le-
bena. G. ausgegliedert. Die SIGNAL IDUNA Holding Aktiengesellschaft hatdie Interne Revision, die Compliance-
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Funktion, die Risikomanagementfunktion gruppenintern auf die SIGNAL IDUNA Leben a. G. ausgegliedert. Fir die
Uberwachung der Umsetzung der Governance-Funktionen bei der SIGNAL IDUNA Leben a. G. als Dienstleister wur-
dendie zustindigen Vorstandsmitglieder der jeweiligen Gesellschaften als Ausgliederungsbeauftragte benannt.

Die DEURAG hat gruppenintern die Interne Revision, die versicherungsmathematische Funktion und die Vermdgens-
verwaltung im Bereich des Back- und Middle-Office an die SIGNAL IDUNA Leben a. G. ausgegliedert.

Die SIGNAL IDUNA Holding Aktiengesellschaft und die deutschen Versicherungsgesellschaften der SIGNAL IDUNA
Gruppe haben die folgenden wichtigen Funktionen gruppenintern im Bereich der Vermégensanlage auf gruppenin-
terne Tochtergesellschaften ausgegliedert, sofern sie Giber eine solche Vermdgensartverfliigen:

. SIGNAL IDUNA Asset Management GmbH (Aktien, Renten, Tagesgeld)
. SIGNAL IDUNA Bauspar Aktiengesellschaft (Hypotheken, grundpfandrechtlich besicherte Darlehen)
. HANSAINVEST Real Assets GmbH (Immobilien)

Die SIGNAL IDUNA Kranken hat gruppenintern ausgewahlte Spezialfunktionen inkl. dem Gesundheitsmanagement
an die Med X GmbH ausgegliedert.

Weitere, wichtige Ausgliederungen der SIGNAL IDUNA Leben a. G. sind die Ausgliederungen der Rechenzentren an
die g.beyond AG und RS Colocation Services Germany GmbH (Atlas Edge).

Sonstige Angaben

Wie die inlandischen Versicherungsunternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe im Wesentlichen mitden weiteren Aus-
wirkungen von Covid-19 und daraus resultierenden Entwicklungen im dritten Jahr der Pandemie organisatorisch um-
gegangen sind, wird nachfolgend aufgezeigt:

Auch im Jahr 2022 koordinierte der interne Krisenstab die regelmaRige Uberwachung der aktuellen Lage sowie die
Umsetzung bedarfsgerechter MaBnahmen zum Schutz unserer Mitarbeitenden. Diesen stehtals zentrale Informati-
onsquelle weiter das Corona-Infoportal zur Verfligung, in dem tber alle wesentlichen Regelungen und Angebote (wie
beispielsweise Impf-, Test- und Informationsangebote) informiert wird.

Im Zuge der Corona-Pandemie hatdie Digitalisierung grof3e Fortschritte gemacht. Die Investitionen der vergangenen
Jahre in das IT-Umfeld und somitauch in die IT-Infrastruktur des mobilen Arbeitens zahlen sich nach wie vor aus.
Durch den weiteren Ausbau der digitalen Infrastruktur und Umsetzung zielgerichteter Mal3nahmen zur Erh6hung des
IT-Sicherheitsniveaus konnte der Geschéftsbetrieb dank sicherer Netzwerke und hoher Remoteféahigkeitder IT rei-
bungslos weiterlaufen. Vielfaltige, digitale Kontakt-, Austausch- und Beratungsmdglichkeiten haben sich inzwischen
etabliert, tragen ebenfalls dazu bei und finden im Bedarfsfall Verwendung.

Ferner ermdglichteine entsprechende Betriebsvereinbarung, den Mitarbeitenden von zu Hause aus zu arbeiten. Die
Mitarbeitenden haben zudem an durchschnittlich zwei Arbeitstagen pro Woche (bei einer Fiinf-Tage-Woche) tiber
einen Zeitraum von 12 Monaten Anspruch darauf mobil zu arbeiten, sofern dafiir festgelegte Voraussetzungen erfillt
sind. Uber die Anspruchstage hinaus kénnen die Mitarbeitenden —im Einvernehmen mitder Fiihrungskraft—an wei-
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teren Tagen mobil arbeiten. Nachdem die Corona-Situation es zulief3, wurde der Anteil der in den Hauptverwaltungs-
standorten vor Ort Arbeitenden der Lage angemessen erhdht. Trotz aller Umsichtsind Einschrankungen in den Be-
triebs- und Steuerungsprozessen aus heutiger Sichtweiterhin nichtauszuschlieRen.

Im Zuge der steigenden Anzahl an zeitanteilig mobil arbeitenden Mitarbeitenden des Innendienstes der Hauptverwal-
tungen Dortmund und Hamburg profitieren diese von der flexiblen Nutzung von Arbeitsplatzen — sogenanntes
Desksharing. So stellen wir zudem eine effiziente Nutzung unserer RAumlichkeiten und Arbeitsplatze sicher. Alsmo-
derner Arbeitgeber arbeiten wir auch stets an neuen Filhrungskonzepten, um den Bedurfnissen unserer Mitarbeiten-
den gerecht zu werden. Co-Leadership isteines davon und kénnte sich als Moglichkeiteiner besseren Vereinbarkeit
von beruflichen und privaten Belangen etablieren. Hiervon versprechen wir uns unter anderem erhdhte Flexibilitatund
ausgewogenere Work-Life-Balance. Statteiner Person in einer spezifischen Fiihrungsrolle gibtes zwei, die sich die
gleiche Stelle teilen. Diesen Fihrungsansatz haben wirim Jahr 2022 konzipiert und werden diesen im Jahr 2023 bei
der SIGNAL IDUNA Gruppe pilotieren.

Unsere Mitarbeitenden kdnnen nach wie vor aus einem umfangreichen digitalen Angebot von Schulungen, Forthil-
dungen und Sportkursen wahlen (u. a. Umgang mitBelastungen, Stressabbau, Erndhrungsberatung, Resilienzstar-
kung, positive Psychologie sowie Angebote im Bereich Bewegung und Entspannung). Ein Vertreter des betriebsarztli-
chen Dienstes steht den Mitarbeitenden auch weiterhin zur Klarung medizinischer Fragestellungen — beispielsweise
rund um Corona— zur Verfiigung. Sowohl zum Schutz unserer Mitarbeitenden und Angehdérigen als auch zur Unter-
stlitzung der Aufrechterhaltung des Geschéaftsbetriebes wurden im ersten Quartal des Berichtsjahres neben den be-
reits etablierten Grippeschutzimpfungen zusatzlich betriebliche Impfungen gegen Covid-19 angeboten.

Wir gehen auch zum heutigen Zeitpunkt weiter davon aus, dass es uns gelingen wird, mdglichen zukiinftigen Heraus-
forderungenim Zusammenhang mit Covid-19 gerechtzu werden.
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C. Risikoprofil

Die Solvabilitatder SIGNAL IDUNA Gruppe wird hach der sogenannten Kombinationsmethode berechnet. Nahere
Ausfiihrungen hierzu finden sich unter Kapitel E.

Wahrend die SI Re mitHilfe der Abzugs- und Aggregationsmethode bericksichtigt wird, gehen alle weiteren Unter-
nehmen der sogenannten Kerngruppe mitder Konsolidierungsmethode in die Berechnungen ein.

Durch die unterschiedlichen Geschaftsfelder der Unternehmen der SIGNAL IDUNA Gruppe entstehen Diversifikati-
onseffekte, welche nur mitHilfe der Konsolidierungsmethode sachgerechtabgebildetwerden kénnen. Diese Diversifi-
kationseffekte entstehen sowohl innerhalb der einzelnen Risikosubkategorien (z. B. innerhalb des Aktienrisikos oder
des Pramien- und Reserverisikos) aufgrund der breiten Streuung im Kapitalanlageportfolio bzw.im Versicherungs-
portfolio als auch zwischen den einzelnen Risikosubkategorien einer Risikokategorie (z. B. zwischen Aktienrisiko,
Spreadrisiko, Zinsrisiko etc. innerhalb des Marktrisikos) und schlief3lich zwischen den einzelnen Risikokategorien
(Marktrisiken sowie versicherungstechnischen Risiken Leben, Gesundheit, Schaden und Ausfallrisiken) und damit
auch indirekt zwischen den einzelnen Unternehmen der Gruppe und den unterschiedlichen Sparten. Diversifikations-
effekte im Zusammenhang mitoperationellen Risiken diirfen vorgabegemanR bei der Ermittlung der Kapitalanforderun-
gen nicht berlicksichtigtwerden.

Zur Bewertung der Risiken wird die aufsichtsrechtliche Solvenzkapitalanforderung fiir einzelne Risikokategorien unter
Anwendung der Standardformel gemalR Solvency Il berechnet. Die Aggregation der einzelnen Kapitalanforderungen
zur Basissolvenzkapitalanforderung (BSCR) und die Bewertung der Diversifikationseffekte erfolgtdabei auf allen
oben skizzierten Ebenen mitHilfe von Korrelationen. Auf der obersten Ebene (zwischen den einzelnen Risikokatego-
rien) fihren Diversifikationseffekte zu einer Reduktion des BSCR um 27,1 %.

Die nachfolgende Grafik veranschaulicht das BSCR in Tausend Euro:
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Basissolvenzkapitalanforderung

Versicherungstechnisches _
Risiko 3.005.394
Marktrisiko 4.273.015

Gegenparteiausfallrisiko 123.888 I

Diversifikation 2.006.072

Summe vor Diversifikation 7.402.297

Gesamt nach Diversifikation 5.396.225

Die Basissolvenzkapitalanforderung (BSCR) vor Diversifikation setzt sich zu 57,7 % aus dem Marktrisiko, zu 40,6 %
aus dem versicherungstechnischen Risiko und zu 1,7 % aus dem Ausfallrisiko zusammen. Fir weiterfihrende Details
zur Basissolvenzkapitalanforderung wird auf die Anlage (Meldebogen S.25.01.22) verwiesen.

Durch Addition des operationellen Risikos und Beriicksichtigung der Verlustausgleichsfahigkeit durch versicherungs-
technische Ruckstellungen sowie aus latenten Steuern ergibt sich im zweiten Schritt die Solvenzkapitalanforderung.
Fir weiterfiihrende Details zur Solvenzkapitalanforderung wird auf das Kapitel E.2.1 verwiesen.

Fur Risiken, die nichtlber die 0. g. Verfahren quantitativ bewertetwerden kénnen, wird eine qualitative Beurteilung
vorgenommen.

Nachhaltigkeitsrisiken werden nichtals separate Risikokategorie abgegrenzt, vielmehr werden diese Risiken als eine
spezielle Auspragung in den bestehenden Risikokategorien bertcksichtigt. Fir weiterfihrende Details wird auf das
Kapitel C.7 verwiesen.

Zum Berichtsstichtag sind flr die SIGNAL IDUNA Gruppe das versicherungstechnische Risiko und das Marktrisiko
von wesentlicher Bedeutung.
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Versicherungstechnisches Risiko

Zum versicherungstechnischen Risiko gehdren Risiken, die in unmittelbarem Zusammenhang mitder Bereitstellung
des Versicherungsschutzes stehen. Es handeltsich um das Risiko, dass bedingtdurch Zufall, Irrtum oder Anderung
der tatsachliche Aufwand fir Schaden und Leistungen vom erwarteten Aufwand abweichtbzw. das Risiko eines Ver-
lustes oder einer nachteiligen Verdnderung des Wertes der Versicherungsverbindlichkeiten, das sich aus einer unan-
gemessenen Preisfestlegung und nichtangemessenen Riickstellungsannahmen ergibt.

Die nachfolgende Grafik verdeutlicht die Zusammensetzung des versicherungstechnischen Risikos bei der SIGNAL
IDUNA Gruppe:

Versicherungstechnisches Risiko
(vor Diversifikation)

20,8%

= | ebensversicherungstechnisches Risiko
= Krankenversicherungstechnisches Risiko

= Nichtlebensversicherungstechnisches Risiko

Das versicherungstechnische Risiko der SIGNAL IDUNA Gruppe setzt sich mit40,6% aus dem lebensversicherungs-
technischen Risiko, 38,6 % aus dem krankenversicherungstechnischen Risiko und 20,8 % aus dem nichtlebensversi-
cherungstechnischen Risiko zusammen. Die im krankenversicherungstechnischen Risiko enthaltenen Risiken werden
nach Art der Lebensversicherung und nach Art der Schadenversicherung kalkuliert.

Fir die SIGNAL IDUNA Gruppe sind insgesamtzum 31. Dezember 2022 die lebensversicherungstechnischen Risi-
ken von Ubergeordneter Bedeutung.

Nachfolgend werden die wesentlichen Risikosubkategorien dargestellt.
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Das Stornorisiko bezeichnetdas Risiko eines Verlustes oder einer nachteiligen Veranderung des Werts der Versi-
cherungsverbindlichkeiten, das sich aus Veranderungen in der Héhe oderin der Volatilitatder Storno-, Unterbre-
chungs- und Verlangerungsraten von Versicherungspolicen ergibt.

Das Invaliditatsrisiko/Morbiditatsrisiko bezeichnetdas Risiko eines Verlustes oder einer nachteiligen Veranderung
des Werts der Versicherungsverbindlichkeiten, das sich aus Verdnderungen inder Hohe,im Trend oder bei der Vola-
tilitat der Invaliditats-, Krankheits-, Pflege- und Morbiditéatsraten ergibt.

Das Kostenrisiko bestehtin dem Risiko eines Verlustes oder einer nachteiligen Veranderung des Werts der Versi-
cherungsverbindlichkeiten, dass sich aus Veranderungen in der Héhe, im Trend oderin der Volatilitaitder beim Ab-
schluss, beider Verwaltung und bei der Schadenregulierung von Versicherungsvertrdgen angefallenen Kosten ergibt.
Dem Risiko wird durch Kostendisziplin und angemessene Kostenzuschlage im Rahmen der Tarifkalkulation begeg-
net.

Das Sterblichkeitsrisiko besteht in dem Risiko eines Verlustes oder einer nachteiligen Veranderung des Werts der
Versicherungsverbindlichkeiten, das sich aus Verédnderungen in der Héhe, im Trend oder in der Volatilititder Sterb-
lichkeitsraten ergibt, wenn der Anstieg der Sterblichkeitsrate zu einem Anstieg des Werts der Versicherungsverbind-
lichkeiten fuhrt.

Einen besonderen Stellenwertnimmtzudem das Pramienrisiko ein. Hierbei handeltes sich um das Risiko eines Ver-
lustes oder einer nachteiligen Verdnderung des Wertes der Versicherungsverbindlichkeiten, das sich aus Schwan-
kungen in Bezug auf das Eintreten, die Haufigkeitund die Schwere der zukunftigen versicherten Ereignisse ergibt.

Die Steuerung des Risikos erfolgtdurch eine risikogerechte Differenzierung der Tarife, die Einrechnung eines Si-
cherheitszuschlagsin die Pramie, Risikoprifungen, Annahmerichtlinien, Sanierungen, Produktcontrolling und ange-
messene Ruckversicherungsmaflnahmen.

Neben dem Pramienrisiko spieltdas Reserverisiko eine wesentliche Rolle. Dies wird definiert als Risiko eines Ver-
lustes oder einer nachteiligen Verdnderung des Werts der Versicherungsverbindlichkeiten, das sich aus Schwankun-
genin Bezug auf die Abwicklung eingetretener Schaden ergibt.

Das Risikopotenzial, das sich aus den Riickstellungen fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle ergibt, wird
dadurch begrenzt, dass deren Abwicklung laufend verfolgtwird und die daraus gewonnenen Erkenntnisse fir die ak-
tuellen Schatzungen derendgiltigen Schadenaufwendungen bertcksichtigtwerden. Darliber hinaus werden die
Ruckstellungen anhand aktuarieller Verfahren Uberprift. Diese Bewertung stelltdie Schadenrickstellungen unter Sol-
vency |l dar.

Das Pramien-und Reserverisiko wird zu einer Risikosubkategorie zusammengefasst.
In der Kompositversicherung nehmen zudem Katastrophenrisiken aus versicherten Naturgefahren und sonstigen
Kumulereignissen einen weiteren besonderen Stellenwert ein. Hierbei handeltes sich um das Risiko einer nachteili-

gen Veranderung des Wertes der Versicherungsverbindlichkeiten aufgrund von extremen oder auRergewdhnlichen
Ereignissen, wie zum Beispiel Pandemien, schweren Stiirmen, erheblichen Uberschwemmungen oder weiteren
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Grof3schaden. Als wesentliches Element zur Steuerung und Begrenzung von Katastrophenrisiken dientdie Riickver-
sicherung. Um die Risiken zu quantifizieren und die Angemessenheitdes Riickversicherungsschutzes zu tiberpriifen,
erfolgtdie Bewertung dieser Risiken anhand spezieller Simulationsmodelle und Szenariobetrachtungen.

Im lebensversicherungstechnischen Risiko ist das Stornorisiko miteinem Anteil vor Diversifikation von rund 60 % die
grofdte Risikosubkategorie, gefolgtvom Kostenrisiko mitca.21 %.

Im krankenversicherungstechnischen Risiko istdas Invaliditats-/Morbiditatsrisiko miteinem Anteil vor Diversifikation
von rund 43 % die grof3te Risikosubkategorie, gefolgtvon dem Stornorisiko mitrund 21 %.

Im nichtlebensversicherungstechnischen Risiko istdas Katastrophenrisiko miteinem Anteil vor Diversifikation von
rund 53 % die grof3te Risikosubkategorie, gefolgtvon dem Pramien- und Reserverisiko mitrund 43 %.

Wesentliche Risikokonzentrationen innerhalb der einzelnen Risikosubkategorien sind derzeitnichtzu erkennen.

Im Vergleich zum Vorjahr ergibtsich im lebensversicherungstechnischen Risiko eine wesentliche Erhéhung. Diesist
begriindetdurch ein erhdhtes Massenstornorisiko bei der SIGNAL IDUNA Lebena. G.

Als Risikominderungstechnik fir das versicherungstechnische Risiko ist fir ausgewahlte Risiken ein Riickversiche-
rungsprogramm implementiertworden.

Die Rickversicherungsstrategie der SIGNAL IDUNA Gruppe verfolgtgrundsatzlich das Ziel,

. die sich aus der Geschéaftstatigkeitergebenden Ruinwahrscheinlichkeiten durch Absicherung der finanziellen
Belastung aus Gro3- und Kumulschaden sowie aus Frequenzschéden,

. die versicherungstechnisch bedingten Volatilitaiten sowie

. Verluste, die sich aus Zufalls- und Anderungsrisiken ergeben,

zu reduzieren.

In der Schaden- und Unfall-Versicherung handeltes sich beim derzeitigen Ruckversicherungsschutz im Wesentlichen
um Einzel- und Kumulschadendeckungen, der abhéngig von der Art und GréRe der Risiken insbesondere im Sachbe-
reich noch durch proportionalen Schutz (Summenexzedentenvertrage und fakultative Riickversicherung) bei beson-
ders grof3en Risiken erganztwird. Der Ruckversicherungsschutz auf Basis von Schadenexzedentendeckungen ist
insbesondere fir Katastrophenereignisse so konzipiert, dass er auch eine sehr ausreichende Absicherung gegen den
Ruin aufgrund von 200-Jahresereignissen darstellt.

In der Krankenversicherung werden aufgrund der GroRe und der Art des Geschafts derzeitnur in geringem Umfang
Rickversicherungsvereinbarungen abgeschlossen. Hier handeltes sich im Wesentlichen um einen Schadenexzeden-
tenvertrag, der Ruckversicherungsschutz fiir besonders grofRe Einzelschadenereignisse darstellt.

In der Lebensversicherung bestehen im Wesentlichen Summenexzedentenvertrage auf Risikobasis und fakultative
Deckungen, die Riickversicherungsschutz fir Schaden bei besonders grofRen Einzelrisiken darstellen.
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C.2

Insgesamtbetrug die zeitlich abgegrenzte Ruckversicherungspramie fiir gruppenexternen Rickversicherungsschutz
im Berichtsjahr 104.426 TEUR und damit 1,70 % der verdienten Bruttobeitrage.

Die Risiken aus passiver Riickversicherung werden regelméagig tiberwachtund in einem detaillierten Bericht zur
Ruckversicherung dokumentiert. Es werden sowohl die Haftungsstrecken der aktuellen Rickversicherungsvertrage
als auch die Solvabilitdt der Ruckversicherungspartner anhand des Ratings quartalsweise geprift, bewertetund dar-
gestellt. Der Haftungsverbrauch der Vorjahre wird zur Erkenntnisgewinnung ebenfalls beobachtet. Die Berichterstat-
tung erfolgtdirektan den jeweiligen Vorstand der Versicherungsgesellschaften sowie deren Risikomanagementfunk-
tion.

Um die Wirkungsweise der Risiken besser zu verstehen, fihrtdie SIGNAL IDUNA Gruppe Analysen der Berech-
nungsergebnisse durch. Dabeifinden z. B. Sensitivitats- oder Szenariorechnungen Verwendung. Fir das versiche-
rungstechnische Risiko wurde eine gleichzeitige Variation der Risikofaktoren fur das Pramien- und Reserverisiko
(+15 %) sowie fur das Katastrophenrisiko (Exposure +25 %) untersucht.

Durch die Variation steigtdie Solvenzkapitalanforderung fur das nichtlebensversicherungstechnische Risiko Sach,
Transport, Haftplicht, Kraftfahrtum 257.963 TEUR an. Die Anforderung fur das krankenversicherungstechnische Ri-
siko steigt um 24.599 TEUR. Nach Diversifikation mitden anderen Risiken und unter Beriicksichtigung der resultie-
renden Verénderung bei den Eigenmitteln sinktdie Bedeckungsquote von 256 % um rund 11 %-Punkte auf 245 %.
Insgesamtlasst sich festhalten, dass auch ein derartiges Szenario nur geringe Auswirkungen auf die Solvabilitatder
SIGNAL IDUNA Gruppe hétte.

Marktrisiko

Das Marktrisiko bezeichnetdas Risiko, das sich direkt oderindirektaus Schwankungen in der Hohe bzw. in der Vola-
tilitat der Marktpreise fur die Vermogenswerte, Verbindlichkeiten und Finanzinstrumente ergibt.

Das Marktrisiko besteht ebenfalls aus verschiedenen Risikosubkategorien. Die nachfolgende Grafik veranschaulicht
die Zusammensetzung der einzelnen Risikosubkategorien (vor Diversifikation):
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Marktrisiko (vor Diversifikation)

3,1%

Aktienrisiko = Immobilienrisiko Spreadrisiko

= Konzentrationsrisiko © Wahrungsrisiko

Im Folgenden werden die Subkategorien miteinem Anteil von mindestens 5 % vor Diversifikation zum 31. Dezem-
ber 2022 fiir die SIGNAL IDUNA Gruppe kurz erlautert.

Die wesentlichste Subkategorie im Marktrisiko der SIGNAL IDUNA Gruppe ist das Spreadrisiko mit einem relativen
Anteil von 48,6 %. Dies bezeichnetdas Risiko von Verlusten aus der Sensitivitdtder Werte von Vermégen, Verbind-
lichkeiten und Finanzinstrumenten in Bezug auf Verédnderungenin der Héhe oderin der Volatilitatder Credit Spreads
tiber der risikofreien Zinskurve. Im Rahmen des Spreadrisikos werden die Auswirkungen der Anderungen von Credit
Spreads gegenuber dem risikofreien Zins auf den Marktwertvon Kapitalanlagen unter Kreditrisikoaspekten analysiert
Die Veranderung der Credit Spreads resultiert aus Bonitatsanderungen der Schuldner sowie Veranderungen der Li-
quiditdtund somitder Handelbarkeitder Kapitalanlage. Der Erhalt einer guten Kreditqualitatim Bestand steht weiter-
hinim Fokus der Neuanlage. Dem folgend betrdgtdas Durchschnittsrating im Bestand der Zinstrager zum 31. De-
zember2022 A+.

Das Aktienrisiko hat einen relativen Anteil von 27,6 %. Als Aktienrisiko wird das Risiko von Verlusten aus der Sensi-
tivitat der Werte von Vermdgen, Verbindlichkeiten und Finanzinstrumenten in Bezug auf Veranderungen in der Hohe
oder bei der Volatilitat der Marktpreise von Aktien bezeichnet.

Das Wahrungsrisiko hat einen relativen Anteil von 12,5 %. Es bezeichnetdas Risiko von Verlusten aus der Sensiti-
vitat der Werte von Vermdégen, Verbindlichkeiten und Finanzinstrumenten in Bezug auf Veranderungen in der Hohe
oder bei der Volatilitat der Wechselkurse. Wahrungsrisiken ergeben sich zum Beispiel aus der Aufwertung der In-
landswahrung bzw. Abwertung der Auslandswéahrung im Hinblick auf Anlagen, die in Auslandswéahrungen gehalten
werden. Eine Realisierung des Risikos ergibt sich in diesem Fall unter anderem, falls die entsprechende Kapitalan-
lage verauRert wird oder werden muss oder im Rahmen der Bilanzierung durch Abschreibung von Wahrungsverlus-
ten
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Das Immobilienrisiko mit einem relativen Anteil von 8,2 % beschreibtdas Risiko von Verlusten aus der Sensitivitat
der Werte von Vermégen, Verbindlichkeiten und Finanzinstrumenten in Bezug auf Veranderungen in der Héhe oder
beider Volatilitat der Marktpreise von Immobilien.

Der Diversifikationseffektim Markirisiko liegtbei der SIGNAL IDUNA Gruppe bei rund 19 %.

Im Vergleich zum Vorjahr haben sich mitAusnahme des Zins-, Spread- und Konzentrationsrisikos bei allen Subkate-
gorien des Markirisikos wesentliche Anderungen ergeben. Wesentliche Riickgange resultieren beim Aktienrisiko im
Rahmen der Kapitalmarktentwicklung sowie dem daraufaufbauenden Risikofaktor und beim Wahrungsrisiko auf-
grund eines geringeren Fremdwahrungsexposures. Das Immobilienrisiko istinfolge des veranderten Einflusses der
Rechnungszinsanpassung insbesondere bei der SIGNAL IDUNA Kranken gesunken.

Zur Risikominderung von Marktrisiken werden bewéahrte Verfahren angewendet. Die Steuerung des Spreadrisikos
erfolgtim Rahmen eines mehrstufigen Prozesses. Das Spreadrisiko wird im Rahmen derregelméafigen Bewertung
der Zinstrager beobachtetund bewertet. Im Rahmen desimplementierten Kreditprozesses erfolgt eine regelmagige
Uberwachung der Kreditengagements. Das Emittentenuniversum basiert auf einem internen Scoring-Prozess und
definierten Limiten je Emittent. Neue Kreditsegmente und nichtalltédgliche Anlagen durchlaufen einen standardisierten
Prifungsprozess. Kurs-und Wahrungsrisiken werden mittels Futures, Optionen und Devisentermingeschaften abge-
sichert. Immobilienrisiken wird {iber Anlegerausschiisse und -richtlinien sowie die laufende Uberwachung der Objekte
durch das Portfolio- und Risikomanagement und deren Bewertung durch neutrale Gutachter begegnet. Das Zinsrisiko
wird Uber Durationsanalysen gesteuert.

Im Einklang mitdem Grundsatz der unternehmerischen Vorsichterfolgt die Kapitalanlage in der SIGNAL IDUNA
Gruppe unter Bertcksichtigung der Risikotragféhigkeit sowie unter spezifischer Ausgestaltung der Anlagegrundsétze
Sicherheit, Rentabilitat, Liquiditatund Qualitat. Die Anlage von Vermdgenswerten erfolgt grundsatzlich im besten Inte-
resse der Versicherungsnehmer und Anspruchsberechtigten.

Die Kapitalanlagestrategie berlicksichtigtdie Verpflichtungsstrukturen der versicherungstechnischen Passiva und
basiertauf kurz-, mittel- und langfristigen Einschatzungen der Renditeerwartungen und Risiken in den relevanten Ka-
pitalmarktsegmenten. Es werden nur Risiken eingegangen, die hinsichtlich ihrer Auswirkungen eingeschatztwerden
kénnen und fiir deren Steuerung das erforderliche Know-how sowie die erforderlichen Methoden verfiigtwird. Die
Kapitalanlagestrategie istkonsistent zur Geschéfts- und Risikostrategie der SIGNAL IDUNA Gruppe. Die Risikotole-
ranzschwellen stehen im Einklang mitdem Risikoappetit.

Fur das Marktrisiko wurden Sensitivitatsberechnungen zum Zinsrisiko und zum Marktrisiko als Ganzes durchgefihrt.

Es wurden die Auswirkungen einer Verschiebung der Zinsstrukturkurve untersucht. Bei dieser Sensitivitat wird die
risikofreie Zinsstrukturkurve um -50 Basispunkte bei konstanter Ultimate Forward Rate (UFR) parallel verschoben.
Die Zinsstrukturkurve stellt eine wesentliche Berechnungsannahme bei der Risikobeurteilung dar. Eine Variation die-
ser Kurve kann sich sowohl auf die Eigenmittel als auch auf die Solvenzkapitalanforderung auswirken. Die Analyse
der Ergebnisse zeigteine wesentliche Auswirkung des veranderten Zinsniveaus auf die Bedeckungsquote der
SIGNAL IDUNA Gruppe, die von 256 % um rund 17 %-Punkte auf rund 239 % sinkt. Die Solvenzkapitalanforderung
steigtum 179.120 TEUR, wéahrend die Eigenmittel sich um 55.128 TEUR erhéhen. Diese Sensitivitatsberechnung
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unterstreichtdie Abhéangigkeitdes Versicherungsgeschéftes der SIGNAL IDUNA Gruppe von Verdnderungen des
Zinsumfeldes. Dennoch wére auch in diesem Szenario die Solvenz der SIGNAL IDUNA Gruppe nicht gefahrdet.

Zur Untersuchung der Bedeutung des Marktrisiko fur die SIGNAL IDUNA Gruppe wird das aktivseitige Marktrisiko um
+15 % relativ erhdht. Diese Variation fiihrt zu einer Erh6hung der Solvenzkapitalanforderung um 208.357 TEUR. Die
Bedeckungsquote der SIGNAL IDUNA Gruppe reduziertsich um rund 20 %-Punkte auf 236 %. Die Sensitivititsana-
lyse zeigt, dass die Bedeckungsquote der SIGNAL IDUNA Gruppe auf eine Erhéhung des Marktrisikos reagiertbzw.
der Anstieg des Marktrisikos zu einer wesentlichen Verdnderung der Bedeckungsquote fuhrt. Insgesamtlasst sich
festhalten, dass das Marktrisiko das dominierende Risiko der SIGNAL IDUNA Gruppe darstellt. Die Solvabilitatder
SIGNAL IDUNA Gruppe wird jedoch auch unter diesen Annahmen nichtgefahrdet.

Kreditrisiko (= Gegenparteiausfallrisiko)

Das Gegenparteiausfallrisiko tragt mdglichen Verlusten Rechnung, die sich aus einem unerwarteten Ausfall oderder
Verschlechterung der Bonitatvon Gegenparteien und Schuldnern von Versicherungs- und Riickversicherungsunter-
nehmen ergeben.

Bei der Bewertung des Gegenparteiausfallrisikos werden die risikomindernden Vertrage wie Ruckversicherungsver-
einbarungen, Verbriefungen und Derivate sowie Forderungen gegeniber Vermittlern und alle sonstigen Kreditrisiken,
die im Spreadrisiko nichtabgedecktsind, beriicksichtigt.

Das Gegenparteiausfallrisiko istgem&f der Berechnung nach der Standardformel eher von untergeordneter Bedeu-
tung und betragt 123.888 TEUR (Vorjahr: 165.607 TEUR).

Zur Risikominderung im Bereich Kapitalanlangen werden Limite definiertund laufend tberwacht.

Im Zusammenhang mit Riickversicherung gab es nur eine Besicherung von Rentenriickstellungen durch Bardepots in
Hoéhe von 30 TEUR. Aufgrund der Geringfligigkeit dieser Besicherung wird diese hier nichtnaher betrachtet. Dariber
hinaus sind keine Besicherungen mitden Riickversicherern vereinbart. Deren gute Bonitat wird als ausreichende Si-
cherheitangesehen. Die Auswahl der Riickversicherer orientiert sich an Qualitatskriterien hinsichtlich der Finanz-
starke, der fachlichen Qualitat, den Moglichkeiten der Zusammenarbeit sowie der geschaftlichen Ausrichtung des
Unternehmens. Die Ratingeinstufungen der Riickversicherer sind ein weiteres wichtiges Indiz fir deren Soliditat.
Durch den Einkauf von Rilickversicherungsschutz bei mehreren Riickversicherungspartnern wird dieses Ausfallrisiko
diversifiziert. Insgesamtverteilen sich sowohl die Abrechnungsforderungen gegentiiber Rickversicherern als auch
deren Beteiligungen an den versicherungstechnischen Riickstellungen auf Unternehmen mithohen Ratingklassen
von internationalen Ratingagenturen.

Das sich aus bestehenden Forderungen gegen Versicherungsvermittler ergebende Gegenparteiausfallrisiko wird bei-
spielsweise durch die Umsetzung der gesetzlichen Regelungen zur Provisionsstornohaftung sowie durch die Tatsa-
che gemildert, dass ausstehende Forderungen gegen Vermittler mit zukiinftig entstehenden Provisionsanspriichen
der betroffenen Vermittler verrechnetwerden kénnen.

Aufgrund der untergeordneten Bedeutung des Gegenparteiausfallrisikos wurden im Berichtszeitraum keine Stress-
tests und Sensitivitatsanalysen durchgefihrt.
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C4 Liquiditatsrisiko

Priméres Ziel der Steuerung der Liquiditétsrisiken istdie Sicherstellung der fur die jederzeitige Erflllung unserer Ver-
pflichtungen notwendigen Liquiditéat unter Wahrung der Rentabilitat. Die Wahrnehmung dieser Aufgaben obliegtder
Finanzplanung, dem Cashmanagementsowie dem Anlageprozess der freien Liquiditdt unter Einbindung des Asset
Managements und dem Kapitalanlagencontrolling.

Die Steuerung der Liquiditatsrisiken bezieht sich auf kurz- und mittelfristige Risiken. Kurzfristig bedeutetin diesem
Zusammenhang die Tages-, Monats- und Jahressicht. Mittelfristig beinhalteteinen Zeitraum von in der Regel zwi-
schen einem und vier Jahren (Geschéftsjahr + drei Planjahre).

Dariiber hinausgehende Zeitraume werden in Form von mittel- bis langfristigen Szenarien durch den Asset-/Liability-
Management-Prozess (ALM-Prozess) abgedeckt.

Die gesamte Liquiditatssituation wird im Betrachtungszeitraum bei der SIGNAL IDUNA Gruppe als unkritisch beurteilt.

Der beikiinftigen Pramien einkalkulierte erwartete Gewinn (EPIFP) betragt 825.411 TEUR zum 31. Dezember 2022.

C5 Operationelles Risiko

Operationelle Risiken betreffen die Qualitatund Effizienz der Organisation, der funktionalen Abléaufe, des Personals,
der Technikund der Kontrolle und beschreiben das Verlustrisiko, das sich aus der Unangemessenheitoder dem Ver-
sagen von internen Prozessen, Mitarbeitenden oder Systemen oder durch externe Ereignisse ergibt. AuRerdem ist
das Rechtsrisiko ein Bestandteil des operationellen Risikos.

Zur weiteren Verbesserung einer nachvollziehbaren, effizienten und wirksamen Steuerung von im Geschéftsbetrieb
existierenden operationellen Risiken wird das Interne Kontrollsystem stetig weiterentwickelt.

Da inder SIGNAL IDUNA Gruppe alle wesentlichen Geschaftsprozesse und Aufgaben durch Informationstechnik (IT)
unterstutzt werden, liegt hier ein besonderer Schwerpunktin der Betrachtung der operationellen Risiken.

IT-Risiken umfassen dabei alle IT-bezogenen Risiken, die aus dem Eigentum, dem Betrieb, der Nutzung sowie bei
Anderungen von Informationstechnologie entstehen.

Einem moglichen Ausfall der IT-Systeme wird mitgeeigneten technischen und organisatorischen Ma3nahmen entge-
gengewirkt. Zentrale Elemente sind beispielsweise der Betrieb eines Sekundar-Rechenzentrums, die Durchfiihrung
umfangreicher Datensicherungen und -spiegelungen, maschinelle Uberwachung der Systeme auf allen Ebenen, Be-
reitschaftsregelungen sowie Wartungsvertrage mitden verschiedenen Anbietern von Hard- und Software.

Zum Schutz der Daten vor unberechtigtem Zugriff und Manipulation sind angemessene technische und organisatori-
sche Vorkehrungen getroffen worden —z. B. durch die Installation von Firewall-Systemen (Trennung vom 6ffentlichen
Netz), Virenscannern, Verschlisselungen, abgesicherten Verbindungen (z. B. zu den Organisations- oder Gebietsdi-
rektionen und den auRerbetrieblichen Arbeitsplatzen) und die Nutzung von Authentifizierungssystemen.
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Die Eignung der beschriebenen Vorkehrungen wird regelméRig, z. B. im Rahmen von Notfallibungen oder Penetrati-
onstests, Gberpriftund bewertet.

Die IT wirkt den im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung entstandenen neuen digitalen Bedrohungen, insbeson-
dere Cyber-Risiken, hinreichend entgegen. Die Vertraulichkeit, Verfiigbarkeitund Integritdt von Daten und Informatio-
nenwird beider Verarbeitung derselben gewéhrleistet. Die SIGNAL IDUNA Gruppe stellt eine hinreichende Informati-
onssicherheitaller IT-Infrastrukturen und -Anwendungen sicher.

Um die Sicherheitaller vorhandenen Informationen zu managen, orientiert sich die Informationssicherheit der
SIGNAL IDUNA Gruppe an international anerkannten Standards zur Informationssicherheit (ISO 27001/ISO 27002).
Es existiert eine Informationssicherheitspolitik, die durch die Informationssicherheitsleitlinie und weitere Richtlinien
zum Information Security Management System (ISMS) erganztwird. Informationssicherheitsrisiken werden im Rah-
men des ISMS kontinuierlich auf unterschiedlichen Wegen identifiziert (z. B. Allgemeine Risikoanalyse, Audits). Die
Informationssicherheitistneben der Uberwachung des Einhaltens von Informationssicherheitsvorgaben auch fur die
Behandlung von Informationssicherheitsvorfallen verantwortlich. Dariiber hinaus werden von ihr Sensibilisierungs-
und SchulungsmafRnahmen (Awareness) durchgefihrt.

Im Zuge der Corona-Pandemie und der damitverbundenen erhéhten Quote der Mitarbeitenden der SIGNAL IDUNA
Gruppe, die von zu Hause aus arbeiten, wurde die technische IT-Infrastruktur bzgl. des Mobilen Arbeitens weiter ge-
starkt. Zusatzlich wurden weitere angemessene MaRnahmen eingeleitet, um das IT-Sicherheitsniveau insgesamt wei-
ter zu erhdhen.

Nicht zuletzt aufgrund des andauernden Ukraine-Krieges wurden seitens der SIGNAL IDUNA Gruppe zusétzliche,
praventive Schutzmalnahmen zur Gefahrenabwehr auf die IT-Sicherheitslage implementiert. Hinsichtlich der Risi-
koeinschatzung und Mafinahmen orientiertsich die SIGNAL IDUNA Gruppe an den Empfehlungen des BSI.

Es ist die grundsétzliche Zielrichtung der IT, die Komplexitatder Infrastruktur und Anwendungslandschaft weiter zu
reduzieren, neue Technologien bereitzustellen und die IT-Organisation in Richtung agiler Organisationsstrukturen
weiterzuentwickeln. Im Rahmen der VISION2023 soll zudem durch die Umsetzung vollstandig digitalisierter Prozesse
und die gezielte Bereitstellung von kundenzentrierten Lésungen eine weitere Steigerung der Kundenorientierung er-
maglichtwerden.

Ende 2022 ist die SIGNAL IDUNA Gruppe zusammen mit Google Cloud eine strategische Partnerschafteingegan-
gen. Ziel der Partnerschaftist es, die Entwicklung von cloudbasierten, kundenzentrierten Versicherungsprodukten
und -dienstleistungen bei der SIGNAL IDUNA Gruppe zu beschleunigen und Kundinnen und Kunden maRgeschnei-
derte Lésungen und Dienstleistungen anzubieten. Aus der Partnerschaftwerden sich in den kommenden Jahren
Chancen fiir die SIGNAL IDUNA Gruppe ergeben. Die hiermitverbundenen Anderungen auf IT-und weitere Risiken
werden im Risikomanagementprozess beriicksichtigt

Das Prozessrisiko bezeichnet Risiken, die aufgrund fehlgeschlagener Prozesse direktoderindirektzu Verlusten
fihren, vor allem im Falle von Prozessen mit Kontakt zu Kundinnen und Kunden sowie Geschéaftspartnerinnen

und -partnern. Prozesse unterliegen dem Risiko, dass sie aufgrund von Fehlbearbeitungen ganz oder teilweise fehl-
schlagen.
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Im Rahmen des Transformationsprogramms VISION2023 entwickeln wir unsere Prozesse kontinuierlich weiter. Durch
prozessinharente Kontrollen und die regelmaRige Uberpriifung der Prozessgestaltung wird Risiken aus der Verande-
rung von Prozessen entgegengewirkt.

Den Risiken aus Fehlbearbeitungen wird mitverbindlichen, zum Teil maschinellen Prufverfahren begegnet.

Fir die wesentlichen Prozesse der SIGNAL IDUNA Gruppe werden Prozessdokumentationen erstellt, die jeweiligen
prozessrelevanten, operationellen Risiken identifiziert und ein entsprechender risikomindernder/-vermeidender Kon-
trollrahmen durch den prozessverantwortlichen Bereich/Tribe aufgesetzt. Geschéaftskritische Prozesse werden zudem
im Business Continuity Management (BCM) identifiziert und dokumentiert. Kontrollen kénnen vor- oder nachgelagert
zum Prozess greifen, praventiver oder detektiver Art sein sowie automatisiert, teilautomatisiert oder manuell ablaufen.
Unter risikomindernden/-vermeidenden MaRhahmen werden Schulungs-, Kommunikations- und sonstige MaRnah-
men (z. B. organisatorische Malinahmen) verstanden, welche reduzierenden/vermeidenden Einfluss auf die prozess-
relevanten Risiken haben.

Das Compliance-Risiko ist definiertals Auswirkungen aus dem Verstol3 gegen gesetzliche Bestimmungen, regulato-
rische Standards oder wesentliche von der SIGNAL IDUNA Gruppe selbstgesetzte ethische Normen und interne An-
forderungen. Diese Auswirkungen umfassen finanzielle Schaden, Sanktionen der Aufsichts- und Ermittlungsbehdor-
den, Reputationsschaden und Haftungstatbestédnde der Organmitglieder. Die Einhaltung der zu beachtenden Gesetze
und Verordnungen, aufsichtsbehdrdlichen Anforderungen sowie zu deren Beachtung gesetzter interner Vorgaben und
Standards wird durch die Umsetzung umfassender praventiver MaBnahmen (z. B. Rechtsmonitoring, regelmafige
Uberwachungshandlungen und Compliance-Risikoanalysen) unterstiitzt. Grundlage des rechtskonformen Verhaltens
aller Mitarbeitenden sind der Compliance-Kodex der SIGNAL IDUNA Gruppe, Compliance-Schulungen sowie umfas-
sende interne Richtlinien und Anweisungen.

Das Rechtsrisiko bezeichnet das Risiko von Verlusten aufgrund von Anderungen des durch die Rechtsprechung
vorgegebenen Rahmens sowie durch Anderungen in der Gesetzgebung.

Seitdem Jahr 2017 sind bei diversen Krankenversicherungsunternehmen zahlreiche Klagen zum Thema ,Unwirk-
samkeitvon Beitragsanpassungen*eingegangen. Auch gegen die SIGNAL IDUNA Kranken wurden und werden noch
immer Klagen eingereicht, wobei die Streitwerte niedriger werden. Aktuell isteine Anzahl von Klagen im niedrigen
vierstelligen Bereich anhangig, rechtskraftig entschieden sind um die 120 Verfahren, gut90 % davon vollumfanglich
oderganz Uiberwiegend zu unseren Gunsten. Der Verlauf der bekannten Verfahren wird aufmerksam beobachtet. Je
nach Verlauf der Prozesse werden ggf. weitere Malinahmen ergriffen.

Zur Reduzierung (bzw. Vermeidung) von Compliance- und Rechtsrisiken wird eine regelmaRige Beobachtung des
Rechtsraumes durchgefiihrt. Relevante Rechtsdnderungen und die aktuelle Rechtsprechung werden tUber ein eige-
nes Informationssystem an die fur die Geschaftsprozesse verantwortlichen Mitarbeitenden weitergegeben. Festge-
stellten Rechts&nderungen kann so zeitnah entsprochen werden und Verstol3en gegen die aktuelle Rechtslage wird
vorgebeugt.

Um langfristig unsere Ziele erreichen zu kénnen, sind wir auf unsere Mitarbeitenden und deren individuellen Starken
angewiesen.
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Die SIGNAL IDUNA Gruppe unterstiitzt die systematische und an der Unternehmensstrategie ausgerichtete Entwick-
lung der Fahigkeiten und des Wissens ihrer Mitarbeitenden und Fihrungskrafte durch ein professionelles Kompetenz-
management, durch ein ansprechendes und umfangreiches Lernangebot sowie durch Einfiihrung einer Nachfolgepla-
nung, die hilftdem Verlustrelevanten Wissens entgegenzuwirken. Im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmana-
gements werden verschiedene Angebote ermdglicht,um die Gesundheitund die Leistung ihrer Mitarbeitenden zu
erhalten und zu fordern. Hierdurch wird dem operationellen Risiko entgegengewirkt.

Risikosensitivitaten wurden bisherim Rahmen operationeller Risiken nichtbetrachtet.

Andere wesentliche Risiken

Bei den anderen wesentlichen Risiken handeltes sich nach unserer Definition um Risikosubkategorien, die fachlich
nicht eindeutig einer anderen Risikokategorie zugeordnetwerden kdnnen. Die anderen wesentlichen Risiken umfas-
sen das Neugeschéftsrisiko, das Reputationsrisiko und das strategische Risiko. Diese Risiken begriinden keinen Ka-
pitalbedarf.

Das Neugeschaftsrisiko umfasstdas Risiko, dass gesetzte Ziele flir das Neugeschéft nichterreichtwerden und die-
ser Umstand negativ auf die Bestandsentwicklung wirkt.

Um Neugeschéftsrisiken zu mindern, wurde eine Vielzahl von MaRnahmen entwickelt, die diesem Risiko entgegen-
wirken. Besonders zu nennen ist das Angebotan nachhaltig ausgerichteten und digitalen Losungen in der privaten
und betrieblichen Altersvorsorge sowie fiirden modernen Einkommensschutz.

Die Erreichung der Neugeschéftsziele wird laufend Uberwacht. Beziiglich der Steuerung des Vertriebes fuhrtdie
SIGNAL IDUNA Gruppe ein intensives Vertriebscontrolling durch, in dem verschiedene Regelberichte und fallbezo-
gene Ad-hoc-Berichte beztiglich der wesentlichen Kennzahlen etabliert sind.

Dartiber hinaus wird das Neugeschéftsrisiko tber die Diversifikationseffekte, die aufgrund verschiedener Vertriebska-
néle und Sparten entstehen, positiv beeinflusst/gemindert.

Beim Reputationsrisiko handeltes sich um das Risiko einer mdglichen Beschadigung des Rufesinfolge einer nega-
tiven Wahrnehmung in der Offentlichkeit (z. B. bei Kundinnen und Kunden, Geschéftspartnerinnen und Geschéfts-
partnern, Eigentimerinnen und Eigentiimern, Behdrden).

Das Reputationsrisiko istin der Regel ein Risiko, das im Zusammenhang mitanderen Risiken auftritt. So kann sich
ein Reputationsschaden unter anderem auf das Neugeschéftund die Stornoquoten und damitauf die Bestandsent-
wicklung auswirken.

Um Reputationsrisiken zu begegnen, gelten Kommunikationskonzepte und Kommunikationsleitlinien. Darber hinaus
wird bei Bedarf auf externe Unterstiitzung von Kommunikationsspezialisten zurtickgegriffen.

Beim strategischen Risiko handeltes sich um "negative Verdnderungen im Unternehmenswert" als Folge von stra-
tegischen Entscheidungen und deren Umsetzung.
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Das strategische Risiko wird im Rahmen des Konzernsteuerungsprozesses, in dem alle finanziellen Steuerungspro-
zesse zusammengefasstwerden, gesteuert. Durch die drei Ebenen Strategie (Zielbildung), Planung (zur Zielerrei-
chung) und Controlling (Uberprifung der Zielerreichung, MaRnahmendurchfithrung) und die laufende Berichterstat-
tung an den Vorstand wird sichergestellt, dass das Risiko regelm&Rig tiberwachtwird.

Abschlieend werden bei den sonstigen Risiken auch externe Risikoereignisse betrachtet, die auRerhalb der
SIGNAL IDUNA Gruppe stattfinden bzw. deren Realisation nicht von der SIGNAL IDUNA Gruppe beeinflusstwerden
kann, deren Realisation aber Auswirkungen auf die SIGNAL IDUNA Gruppe hat, wie beispielsweise die Eskalation
geopolitischer Konflikte.

MalRnahmen, die sich auf externe Risikoereignisse beziehen, zielen nichtauf die Verhinderung des Eintritts des Risi-
koereignisses ab, sondern auf die Steuerung der Auswirkung.

C.7 Sonstige Angaben

Nachhaltigkeitsrisiken

Nachhaltigkeitsrisiken sind Ereignisse oder Bedingungen aus den Bereichen Umwelt, Soziales oder Unternehmens-
fihrung, deren Eintreten tatsachlich oder potenziell erhebliche negative Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage sowie auf die Reputation haben kénnen; dies schlief3t kimabezogene Risiken in Form von physi-
schen Risiken und Transitionsrisiken ein.

Physische Risiken resultieren unmittelbar aus dem Klimawandel, z. B. durch eine zunehmende Intensitatoder Haufig-
keit von Extremwetterereignissen. Transitionsrisiken entstehen im Zusammenhang mitder Umstellung auf eine koh-
lenstoffarme Wirtschaft, z. B. der Verzicht auf Energieerzeugung aus fossilen Rohstoffen und Orientierung an erneu-
erbaren Energien, d. h. eine Verdnderung der Zusammensetzung der globalen Stromerzeugung.

In Ubereinstimmung mitdem ,Merkblattzum Umgang mitNachhaltigkeitsrisiken* der BaFin wird fiir Nachhaltigkeitsri-
siken keine separate Risikokategorie abgegrenzt, vielmehrwerden diese Risiken in den bestehenden Prozessen als
eine spezielle Auspréagung bestehender Risikokategorien berticksichtigt.

Risikokonzentrationen

Risikokonzentrationen werden regelmaRig erhoben. Ubergreifende Risikosachverhalte und Wechselwirkungen wer-
den analysiert. Dartiber hinaus erfolgtin den relevanten Bereichen (Versicherungstechnik, Kapitalanlage, Kredite)
eine Limitierung von Risikokonzentrationen. Wesentliche Risikokonzentrationen sind auf Gruppenebene derzeitnicht
zu erkennen.

Sonstige wesentliche Angaben liegen nichtvor.
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Bewertung fir Solvabilitatszwecke

Bewertung fur Solvabilitatszwecke

Innerhalb des nachstehenden Kapitels werden bedeutsame Vermégenswerte und Verbindlichkeiten der SIGNAL
IDUNA Gruppe dargestellt. Als bedeutsam wurden in diesem Kontext diejenigen Positionen angesehen, die in Bezug
auf die Bilanzsumme der Vermdgenswerte der Solvabilitatsuibersichtin Hohe von 52.920.941 TEUR (Vorjahr:
62.707.508 TEUR) eine GroRenordnung von mindestens 3 % erreichen.

Dariiber hinaus werden in Ausnahmeféllen auch Positionen dargestellt, die den genannten Schwellenwert zwar nicht
erreichten, bei denen eine Beschreibung jedoch aus anderen Griinden sachgerechterschien. In diesem Falle findet

sich eine Erlauterung dieses Umstandes innerhalb des entsprechenden Unterkapitels. Die vollstdndige Solvabilitats-
Ubersichtist als Meldebogen S.02.01.02 in der Anlage enthalten.

Vermogenswerte

Die nachfolgende Tabelle gibteinen Uberblick tiber die Vermdgenswerte der SIGNAL IDUNA Gruppe:
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Vermdgenswerte Solvabilitat-ll-Wert HGB-Wert Differenz Solvabilitat-ll-Wert
2022 2022 2022 2021
TEUR TEUR TEUR TEUR
Abgegrenzte Abschlusskosten - 12.870 - -
Immaterielle Vermdgenswerte 0 87.824 -87.824 0
Latente Steueranspriiche 2.579.522 0 2.579.522 2.251.304
Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen 0 1.522 -1.522 0
Immobilien, Sachanlagen und Vométe fiir den Eigenbedarf 52.239 43.813 8.426 41.869
Anlagen (auRer Vemdgenswerten fiir indexgebundene und fondsgebundene Ver-
trége) 41.470.949 44.205.596 -2.734.647 49.502.122
Immobilien (auBer zur Eigennutzung) 28.927 13.362 15.565 30.086
Anteile an verbundenen Untemehmen, einschlieBlich Beteiligungen 3.979.038 2.771.989 1.207.049 3.824.528
Aktien 382.888 113.468 269.420 390.862
Aktien - nicht notiert 382.888 113.468 269.420 390.862
Anleihen 20.942.012 24.373.855 -3.431.843 26.664.749
Staatsanleihen 5.607.639 7.090.115 -1.482.476 9.068.599
Untemehmensanleihen 15.307.426 17.253.7115 -1.946.289 17.555.976
Strukturierte Schuldtitel 26.947 30.026 -3.079 40.174
Organismen fiir gemeinsame Anlagen 15.706.502 16.500.723 -794.221 17.749.874
Einlagen auRer Zahlungsmittelaquivalenten 431.582 432.198 616 842.023
Vermdgenswerte fiir index- und fondsgebundene Vertrage 1.542.543 1.542.543 0 1.928.116
Darlehen und Hypotheken 6.615.767 7.374.130 -758.362 7.981.908
Policendarehen 10.086 10.391 -304 11.630
Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen 2.800.015 3.122.040 -322.025 3.253.909
Sonstige Darlehen und Hypotheken 3.805.666 4.241.699 -436.033 4.716.370
Einforderbare Betrage aus Riickversicherungsvertragen von: 95.905 232.435 -136.530 197.442
Nichtlebensversicherungen und nach Art der Nichtlebensversicherung betriebe-
nen Krankenversicherungen 93.391 215.984 -122.593 192.503
Nichtlebensversicherungen auler Krankenversicherungen 102.096 211.590 -109.494 199.644
nach Art der Nichtlebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen -8.705 4.39%4 -13.099 -7.142
Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebenen Kran-
kenversicherungen aufer Krankenversicherungen und fonds- und indexgebun-
denen Versicherungen 2514 16.451 -13.938 4.940
nach Art der Lebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen 5.675 3.304 -8.979 -7.321
Lebensversicherungen auler Krankenversicherungen und fonds- und index-
gebundenen Versicherungen 8.189 13.147 4.958 12.261
Depotforderungen 5 5 0 0
Forderungen gegeniiber Versicherungen und Vemittlem 124.181 225.001 -100.819 137.728
Forderungen gegeniiber Rickversicherem 6.376 14.965 -8.589 101
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) 120.799 186.418 65.619 147.641
Zahlungsmittel und Zahlungsmittel&quivalente 123.852 123.278 575 320.333
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermégenswerte 188.804 590.021 -401.216 198.944
Vermdgenswerte Gesamt 52.920.941 54.640.417 -1.706.606 62.707.508

Als bedeutsame Vermdgenswerte, die 94,1 % der gesamten Vermégenswerte ausmachen, werden im Folgenden

dargestellt:

e  Latente Steueranspriiche

. Anteile an verbundenen Unternehmen einschlief3lich Beteiligungen

o Staatsanleihen

. Unternehmensanleihen

. Organismen fir gemeinsame Anlagen

. Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen
. Sonstige Darlehen und Hypotheken

Latente Steueranspriiche (C0010/R0040)

Zum Berichtsstichtag betrug der Wert der latenten Steueranspriiche 2.579.522 TEUR (Vorjahr: 2.251.304 TEUR).
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Im Zusammenhang mitdarzustellenden Grundlagen, Methoden und Hauptannahmen der Solvabilitatsbeurteilung
ergeben sich die latenten Steueranspriiche aus der Summe der mitden jeweils giiltigen Steuersétzen gewichteten
temporéaren Differenzen zwischen den einzelnen Bilanzpositionen der Steuerbilanz und der Solabilitatstibersicht bei
den einzelnen Gesellschaften.

Die mit der beschriebenen Bewertungsmethodik einhergehende Unsicherheitistinsgesamtals nichtwesentlich einzu-
schatzen, da die HGB-Bilanz der Einzelgesellschaften inkl. wesentlicher Bewertungsgrundlagen fiir die Ermittlung der
steuerbilanziellen Werte regelmé&Rig extern gepruftwerden.

Die angewandte Bewertungsmethodik entsprichtden gangigen Verfahren. Die Angemessenheitder beschriebenen
Methodik wird zudem im Rahmen der Priifung der Solvabilitatstiibersicht durch den Wirtschaftsprifer einer jahrlichen
Uberpriifung unterzogen.

Die Notwendigkeiteiner Priifung der Werthaltigkeit latenter Steuern ergibtsich, wenn die latenten Steueranspriche
die latenten Steuerschulden Gibersteigen. Bei deninlandischen Personenversicherern ergibt sich nur fir die SIGNAL
IDUNA Kranken ein Aktiviiberhang. Die Werthaltigkeitwird durch die Analyse einer mehrjahrigen Projektion der Ver-
maogenswerte und der Verbindlichkeiten Gberprift. Dabei wurde darauf geachtet, dass nur Gewinnquellen herangezo-
genwerden, welche nicht bereits in die Solvabilitatsiibersicht eingeflossen sind. Die sich aus den inlandischen Kom-
positversicherern der Gruppe ergebenden latenten Steueranspriiche liegen unterhalb der latenten Steuerschulden.
Fir die konsolidierten auslandischen Versicherungsunternehmen erfolgtdies grundsétzlich analog unter Berticksichti-
gung lokaler Anforderungen. Zum 31. Dezember 2022 werden auf der Ebene der SIGNAL IDUNA Gruppe nur solche
latenten Steueranspriiche angesetzt, deren Werthaltigkeitauf der Solo-Ebene nachgewiesen wurde.

In den HGB-Bilanzen der Einzelgesellschaften werden keine latenten Steueranspriiche angesetzt.

Anteile an verbundenen Unternehmen, einschliellich Beteiligungen (C0010/R0090)
Zum Berichtsstichtag betrug der Wert der Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen 3.979.038 TEUR
(Vorjahr: 3.824.528 TEUR).

Die nachfolgende Beschreibung decktannahernd 100 % desin der Solvabilitatsiibersicht der Gruppe ausgewiesenen
Gesamtwertes der Anteile an verbundenen Unternehmen einschlie3lich Beteiligungen ab. Derrestliche Anteil von
wenigerals 1 % geht auf Inputfaktoren kleiner, fir die Gruppe eher unbedeutender Gesellschaften zurtick. Aus Pro-
portionalitatsgriinden unterbleibtinsofern eine Detailbeschreibung dieser untergeordneten Anteile.

Die Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen erfolgtgeman derin Artikel 13 in Verbindung mit Arti-
kel 10 DVO beschriebenen Bewertungshierarchie.

Borsennotierte Anteile an verbundenen Unternehmen werden soweitméglich mittels der Standardbewertungsme-
thode im Sinne von Artikel 10 Absatz 2 DVO bilanziert. Bei der Beurteilung des Vorhandenseins eines aktiven Mark-
tes werden gemanR Artikel 10 Absatz 4 DVO die folgenden Kriterien herangezogen, die in den von der Kommission
nach der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 tibernommenen Internationalen Rechnungslegungsstandards definiert sind:

. Homogenitatder Produkte
o Preisstellung
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. regelmaRiger Handel /regelm&Rige Nachfrage

In den Fallen, in denen die Priifung anhand der Kriterien flr einen aktiven Markt ergibt, dass es sich nicht um einen
solchen handelte, wird gemaf Artikel 10 Absatz 6 (a) DVO der Marktpreis des nicht aktiven Marktes verwendet, da es
sich hierbei um die objektivste verflighare Marktinformation handelt. Der Anteil der derartbewerteten Anlagen am
Gesamtbestand betragt9,1 %.

Anteile an verbundenen Unternehmen, fur die keine beobachtbaren Marktpreise vorlagen, werden grundsatzlich mit-
tels der Adjusted-Equity-Methode bewertet. Grundlage hierfir bilden die handelsrechtlichen Bilanzen der verbunde-
nen Unternehmen, die auf Solvabilitat Il Marktwerte geméafR § 74 VAG umbewertetwerden. Der Anteil der derart be-
werteten Anlagen am Gesamtbestand betragt10,3 %.

Fur einige verbundene Unternehmen sind weder die Standardbewertungs- noch die Adjusted-Equity-Methode an-
wendbar. Gemaf Artikel 13 Absatz 6 in Verbindung mitArtikel 9 Absatz 4 bzw. Artikel 13 Absatz 1 (c) DVO wird fur
die Bewertung dieser Anteile der im HGB-Anhang ausgewiesene Zeitwertgeman § 56 RechVersV herangezogen.
Die Ermittlung dieser Zeitwerte erfolgt mithilfe gdngiger Bewertungsverfahren (Ertragswertverfahren und Net Asset
Value), deren Parameter nach objektivierten Kriterien festgelegtwerden. Die gewéahlten Bewertungsmethoden stehen
mitdem in Artikel 10 Absatz 7 (a) DVO genannten Ansatz in Einklang. Die Angemessenheit der Bewertung wird
dadurch sichergestellt, dass die verwendeten Inputfaktoren auf eben diese Kriterien —héchstmdgliche Objektivitéat
und Marktrelevanz — Giberpriftwerden. Der Anteil der mit alternativen Bewertungsmethoden bewerteten Anlagen am
Gesamtbestand betragt 80,6 %.

Die OFS-Gesellschaften werden abweichend mitden sektoralen Eigenmitteln angesetzt.

Im Rahmen von Solvency Il wurde fir die Anteile an verbundenen Unternehmen einum 1.207.049 TEUR hoherer
Wert alsin den HGB-Bilanzen der Einzelgesellschaften ausgewiesen.

Diese Differenz resultiertaus der Tatsache, dass die Anteile an verbundenen Unternehmen in der handelsrechtlichen
Bewertung abweichend zur Solvabilitatsubersicht nicht zu Marktwerten, sondern geméaR den jeweiligen HGB-
Vorschriften mitden Anschaffungskosten angesetztwerden, die gemaf dem gemilderten Niederstwertprinzip gege-
benenfalls um auRerplanméRige Abschreibungen im Berichtsjahr oderin der Vergangenheitgemindertwurden.

Staatsanleihen (C0010/R0140)
Zum Berichtsstichtag betrug der Wert der Staatsanleihen 5.607.639 TEUR (Vorjahr: 9.068.599 TEUR).

Die nachfolgende Beschreibung decktannahernd 100 % desin der Solvabilitatsiibersicht der Gruppe ausgewiesenen
Gesamtwertes der Staatsanleihen ab. Der restliche Anteil von weniger als 1 % geht auf Inputfaktoren kleiner, fur die
Gruppe eher unbedeutender Gesellschaften zurtick. Aus Proportionalitatsgriinden unterbleibtinsofern eine Detailbe-
schreibung dieser untergeordneten Anteile.

Borsennotierte Staatsanleihen werden grundséatzlich gemaf Artikel 10 Absatz 2 DVO mit dem an einem aktiven Markt
festgestellten Marktpreis bewertet. Bei der Beurteilung des Vorhandenseins eines aktiven Marktes werden gemaf
Artikel 10 Absatz 4 DVO die folgenden Kriterien herangezogen, die in den von der Kommission nach der Verordnung
(EG) Nr. 1606/2002 tibernommenen Internationalen Rechnungslegungsstandards definiert sind:
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o Homogenitatder Produkte
. Preisstellung
. regelmafiger Handel/regelméafige Nachfrage

Der so bewertete Anteil betragt 51,0 % der gesamten Staatsanleihen.

In einzelnen Fallen hatdie Prifung anhand der Kriterien flir einen aktiven Markt ergeben, dass es sich nicht um einen
solchen handelt. In diesen Féallen werden die betreffenden Vermodgenswerte gem&fR Artikel 10 Absatz 6 (b) und Ab-
satz 7 (b) DVO mittels Zinssatz und Credit Spreads unter Anwendung des einkommensbasierten Ansatzes bewertet.
Der Zeitwert wird mittels der Discounted-Cash-Flow-Methode unter Beriicksichtigung der bis zum Stichtag aufgelau-
fenen Stlickzinsen ermittelt. Die Bewertung basiertauf der restlaufzeitadaquaten Euro-Swap-Kurve zum Bewertungs-
stichtag zzgl. eines anlagenspezifischen Risikoaufschlags, der sich an den am Markt beobachtbaren Spreads fur
gleichartige Vermdgensgegensténde orientiert.

Nicht borsennotierte Staatsanleihen werden ebenfalls gemaf Artikel 10 Absatz 6 (b) und Absatz 7 (b) DVO mittels
Zinssatz und Credit Spreads unter Anwendung des einkommensbasierten Ansatzes bewertet. In diesen Fallen wer-
dendie Zeitwerte mittels der Discounted-Cash-Flow-Methode unter Beriicksichtigung der bis zum Stichtag aufgelau-
fenen Stiickzinsen ermittelt. Die Bewertung basiertauf der restlaufzeitadédquaten Euro-Swap-Kurve zum Bewertungs-
stichtag zzgl. eines anlagenspezifischen Risikoaufschlags, der sich an den am Markt beobachtbaren Spreads fur
gleichartige Vermdgensgegenstande orientiert.

Der Anteil der unter Anwendung des einkommensbasierten Ansatzes bewerteten Staatsanleihen am Gesamtbestand
betragt 49,0 %.

Die Bewertung der Staatsanleihen basiertentweder auf direktan Markten gebildeten Preisen oder auf Zinskurven
und Credit Spreads und damitauf direkt an Markten beobachtbaren Inputfaktoren und istdaher alsangemessen zu
betrachten. Bewertungsunsicherheiten resultieren im Wesentlichen aus der Auswahl der Referenz-Vermdégenswerte
im Hinblick auf die Festlegung der Risikoaufschlage.

An Markten gebildete Preise enthalten bereits die Erwartungen der Marktteilnehmer beziglich der kiinftigen Entwick-
lung der Vermdgenswerte. Bei der Bewertung der Staatsanleihen anhand der Discounted-Cash-Flow-Methode wer-
den Erwartungen beziiglich der zukunftigen Entwicklung der Vermégensgegenstande im Rahmen des verwendeten
Risikoaufschlags bertcksichtigt.

Bei der Bewertung von Vermdgensgegensténden istgrundsatzlich die Verwendung von an aktiven Markten gebilde-
ten Marktpreisen furidentische Vermégensgegenstande gefordert. Ist dies nichtmoglich, kénnen alternative Bewer-
tungsmethoden angewandtwerden, wobei die verwendeten Bewertungsparameter héchstmégliche Objektivitatund

Marktrelevanz aufweisen mussen.

Die gewéahlten Bewertungsmethoden stehen mitden in Artikel 10 Absatz 7 (a) und Absatz 7 (b) DVO genannten An-
satzen in Einklang. Die Angemessenheit der Bewertung wird sichergestellt,indem die verwendeten Inputfaktoren re-
gelméRig auf eben diese Kriterien —hdchstmdgliche Objektivitit und Marktrelevanz — gepruftwerden.
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Im Rahmen von Solvency Il wurde ein um 1.482.476 TEUR geringerer Wert als in der Summe der HGB-Bilanzen der
Einzelgesellschaften ermittelt.

Die Differenz resultiertaus der Tatsache, dass die Staatsanleihen in der handelsrechtlichen Bewertung abweichend
zur Solvabilitatsubersicht nicht zu Marktwerten, sondern gemaR den jeweiligen HGB-Vorschriften folgendermafien
bilanziertund bewertetwerden:

Borsennotierte Staatsanleihen werden fur die Zwecke des HGB-Abschlusses zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
unter Beriicksichtigung einer evtl. Differenz zwischen den Anschaffungskosten und dem Riickzahlungsbetrag unter
Anwendung der Effizienzmethode bilanziertund grundsatzlich nach dem strengen Niederstwertprinzip bewertet. Flr
Inhaberschuldverschreibungen, die dauerhaftdem Unternehmen dienen, wird von der Méglichkeitdes 8 341b Abs. 2
zweiter Halbsatz HGB (Bewertung bestimmter Kapitalanlagen nach den fiir das Anlagevermdgen geltenden Vorschrif-
ten) Gebrauch gemacht. Bei diesen Papieren findetdas gemilderte Niederstwertprinzip Anwendung.

Bei nichtbdrsennotierten Staatsanleihen mitKuponzahlung, die als Namensschuldverschreibung ausgestattet sind,
werden die Nennwerte aktiviert, gegebenenfalls vermindert um auRerplanméRige Abschreibungen. Im Falle von
Schuldscheindarlehen werden die Anschaffungskosten zuziglich oder abziiglich der kumulierten Amortisation einer
Differenz zwischen den Anschaffungskosten und dem Riickzahlungsbetrag unter Anwendung der Effektivzinsme-
thode angesetzt, gegebenenfalls vermindertum auf3erplanméfige Abschreibungen.

Bei Staatsanleihen, die als Zerobonds ausgestattet sind, werden die fortgefiihrten Anschaffungskosten angesetzt,
gegebenenfalls vermindertum auf3erplanméflige Abschreibungen.

Unternehmensanleihen (C0010/R0150)
Zum Berichtsstichtag betrug der Wert der Unternehmensanleihen 15.307.426 TEUR (Vorjahr: 17.555.976 TEUR).

Die nachfolgende Beschreibung decktannahernd 100 % desin der Solvabilitatsiibersicht der Gruppe ausgewiesenen
Gesamtwertes der Unternehmensanleihen ab. Derrestliche Anteil von wenigerals 1 % gehtauf Inputfaktoren kleiner,
fur die Gruppe eherunbedeutender Gesellschaften zurtick. Aus Proportionalitatsgriinden unterbleibtinsofern eine
Detailbeschreibung dieser untergeordneten Anteile.

Borsennotierte Unternehmensanleihen werden grundséatzlich geman Artikel 10 Absatz 2 DVO mit dem an einem akti-
ven Markt festgestellten Marktpreis bewertet. Bei der Beurteilung des Vorhandenseins eines aktiven Marktes werden
geman Artikel 10 Absatz 4 DVO die folgenden Kriterien herangezogen, die in den von der Kommission nach der Ver-
ordnung (EG) Nr. 1606/2002 ibernommenen Internationalen Rechnungslegungsstandards definiert sind:

. Homogenitatder Produkte
. Preisstellung

. regelmafiger Handel/regelméafige Nachfrage

Der Anteil der derartbewerteten Unternehmensanleihen am Gesamtbestand betragt10,8 %.

68  SIGNAL IDUNA Gruppe SFCR 2022



Bewertung fir Solvabilitatszwecke

In einzelnen Féallen hatdie Prifung anhand der Kriterien flr einen aktiven Markt ergeben, dass es sich nicht um einen
solchen handelt. In diesen Fallen werden die betreffenden Vermdgenswerte geman Artikel 10 Absatz 6 (b) und Ab-
satz 7 (b) DVO mittels Zinssatz und Credit Spreads unter Anwendung des einkommensbasierten Ansatzes bewertet.
Der Zeitwert wird mittels der Discounted-Cash-Flow-Methode unter Beriicksichtigung der bis zum Stichtag aufgelau-
fenen Stlickzinsen ermittelt. Die Bewertung basiertauf der restlaufzeitadédquaten Euro-Swap-Kurve zum Bewertungs-
stichtag zzgl. eines anlagenspezifischen Risikoaufschlags, der sich an den am Markt beobachtbaren Spreads fur
gleichartige Vermdgensgegenstande orientiert.

Nicht bdrsennotierte Unternehmensanleihen wurden ebenfalls gemaR Artikel 10 Absatz 6 (b) und Absatz 7 (b) DVO
mittels Zinssatz und Credit Spreads unter Anwendung des einkommensbasierten Ansatzes bewertet. In diesen Fallen
werden die Zeitwerte mittels der Discounted-Cash-Flow-Methode unter Berlicksichtigung der bis zum Stichtag aufge-
laufenen Stiickzinsen ermittelt. Die Bewertung basiertauf der restlaufzeitadéaquaten Euro-Swap-Kurve zum Bewer-
tungsstichtag zzgl. eines anlagenspezifischen Risikoaufschlags, der sich an den am Markt beobachtbaren Spreads
fur gleichartige Vermgensgegenstande orientiert.

Der Anteil der unter Anwendung des einkommensbasierten Ansatzes bewerteten Unternehmensanleihen am Ge-
samtbestand betragt 89,2 %.

Die Bewertung der Unternehmensanleihen basiertentweder auf direktan Méarkten gebildeten Preisen oder auf Zins-
kurven und CreditSpreads und damitauf direktan Markten beobachtbaren Inputfaktoren und istdaherals angemes-
sen zu betrachten. Bewertungsunsicherheiten resultieren im Wesentlichen aus der Auswahl der Referenz-Vermo-
genswerte im Hinblick auf die Festlegung der Risikoaufschlage.

An Markten gebildete Preise enthalten bereits die Erwartungen der Marktteilnehmer beziglich der kiinftigen Entwick-
lung der Vermdgenswerte. Bei der Bewertung der Unternehmensanleihen anhand der Discounted-Cash-Flow-Me-
thode werden Erwartungen bezuglich der zuklinftigen Entwicklung der Vermdgensgegenstdnde im Rahmen des ver-
wendeten Risikoaufschlags beriicksichtigt.

Bei der Bewertung von Vermdgensgegenstanden istgrundsatzlich die Verwendung von an aktiven Méarkten gebilde-
ten Marktpreisen furidentische Vermégensgegenstande gefordert. Ist dies nicht mdglich, kdnnen alternative Bewer-
tungsmethoden angewandtwerden, wobei die verwendeten Bewertungsparameter héchstmaégliche Objektivitatund

Marktrelevanz aufweisen mussen.

Die gewdahlten Bewertungsmethoden stehen mitden in Artikel 10 Absatz 7 (a) und Absatz 7 (b) DVO genannten An-
satzen in Einklang. Die Angemessenheit der Bewertung wird sichergestellt,indem die verwendeten Inputfaktoren re-
gelmaRig auf eben diese Kriterien —hdchstmégliche Objektivitditund Marktrelevanz — gepruftwerden.

Im Rahmen von Solvency Il wurde ein um 1.946.289 TEUR geringerer Wert als in der Summe der HGB-Bilanzen der
Einzelgesellschaften ermittelt.

Die Differenzresultiertaus der Tatsache, dass die Unternehmensanleihen in der handelsrechtlichen Bewertung ab-
weichend zur Solvabilitatsiibersicht nicht zu Marktwerten, sondern gemaR den jeweiligen HGB-Vorschriften folgen-
dermalien bilanziertund bewertetwerden:
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Borsennotierte Unternehmensanleihen werden fiir die Zwecke des HGB-Abschlusses zu fortgefuhrten Anschaffungs-
kosten unter Beriicksichtigung einer evtl. Differenz zwischen den Anschaffungskosten und dem Riickzahlungsbetrag
unter Anwendung der Effizienzmethode bilanziert und grundsétzlich nach dem strengen Niederstwertprinzip bewertet.
Fur Inhaberschuldverschreibungen, die dauerhaftdem Unternehmen dienen, wird von der Mdglichkeitdes 8 341b
Abs. 2 zweiter Halbsatz HGB (Bewertung bestimmter Kapitalanlagen nach den fiir das Anlagevermdgen geltenden
Vorschriften) Gebrauch gemacht. Bei diesen Papieren findetdas gemilderte Niederstwertprinzip Anwendung.

Bei nichtbdrsennotierten Unternehmensanleihen mitKuponzahlung, die als Namensschuldverschreibung ausgestat-
tet sind, werden die Nennwerte aktiviert, gegebenenfalls vermindertum aufBerplanméfige Abschreibungen. Im Falle
von Schuldscheindarlehen werden die Anschaffungskosten zuziiglich oder abziiglich der kumulierten Amortisation
einer Differenz zwischen den Anschaffungskosten und dem Riickzahlungsbetrag unter Anwendung der Effektivzins-
methode angesetzt, gegebenenfalls vermindertum auRerplanméfige Abschreibungen.

Bei Unternehmensanleihen, die als Zerobonds ausgestattet sind, werden die fortgefiihrten Anschaffungskosten ange-
setzt, gegebenenfalls vermindertum auRerplanmafige Abschreibungen.

Organismen fir gemeinsame Anlagen (C0010/R0180)
Zum Berichtsstichtag betrug der Wert der Organismen fiirgemeinsame Anteile 15.706.502 TEUR (Vorjahr:
17.749.874 TEUR).

Die nachfolgende Beschreibung decktannahernd 100 % desin der Solvabilitatsiibersicht der Gruppe ausgewiesenen
Gesamtwertes der Organismen fir gemeinsame Anlagen ab. Der restliche Anteil von wenigerals 1 % geht auf Input-
faktoren kleiner, fir die Gruppe eherunbedeutender Gesellschaften zuriick. Aus Proportionalitatsgriinden unterbleibt
insofern eine Detailbeschreibung dieser untergeordneten Anteile.

Organismen fur gemeinsame Anlagen werden mitden von den Kapitalverwaltungsgesellschaften mitgeteilten Rick-
nahmekursen bewertet. Die Rlicknahmekurse ergeben sich aus dem zur Anzahl der ausgegebenen Anteile in Bezie-
hung gesetzten Fondsvermégen (Summe aller sich im Fonds befindlichen Vermégenswerte). Die Angemessenheit
der Bewertung dieser Vermégenswerte sowie der verwendeten Bewertungsmethoden wird durch den Wirtschaftspri-
fer der Kapitalverwaltungsgesellschaft gepriftund testiert.

Bei der Bewertung von Vermdgenswerten istgrundsatzlich die Verwendung von an aktiven Méarkten gebildeten Markt-
preisen firidentische Vermdgensgegenstande gefordert. Ist dies nichtmdglich, kénnen alternative Bewertungsme-
thoden angewandtwerden, wobei die verwendeten Bewertungsparameter héchstmaogliche Objektivitat und Marktrele-
vanz aufweisen missen. Der Anteil der mitalternativen Bewertungsmethoden bewerteten Anlagen am Gesamtbe-
stand betrdgt 96,4 %. Fir 3,6 % der Anlagen existieren Marktpreise auf aktiven Markten.

Die gewahlte Bewertungsmethode stehtmitdem in Artikel 10 Absatz 7 (a) DVO genannten Ansatzin Einklang. Die
Angemessenheitder Bewertung wird sichergestellt,indem die verwendeten Inputfaktoren regelmaRig auf eben diese
Kriterien — hochstmdgliche Objektivitatund Marktrelevanz — gepriftwerden.

Im Rahmen von Solvency Il wurde ein um 794.221 TEUR niedrigerer Wert alsin der Summe der HGB-Bilanzen der
Einzelgesellschaften ermittelt.
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Diese Differenz resultiertaus der Tatsache, dass die Organismen fir gemeinsame Anlagen in der handelsrechtlichen
Bewertung abweichend zur Solvabilitatsiibersicht nicht zu Marktwerten, sondern gemaR den jeweiligen HGB-
Vorschriften zu Anschaffungskosten bilanziert und grundsétzlich unter Berticksichtigung des strengen Niederstwert-
prinzips bewertetwerden. Fur Vermdgenswerte in dieser Bilanzposition, die dauerhaftdem Unternehmen dienen,
wird von der Mdglichkeitdes 8 341b Abs. 2 zweiter Halbsatz HGB (Bewertung bestimmter Kapitalanlagen nach den
firdas Anlagevermdgen geltenden Vorschriften) Gebrauch gemacht. Bei diesen Papieren findetdas gemilderte Nie-
derstwertprinzip Anwendung.

Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen (C0010/R0250)
Zum Berichtsstichtag betrug der Wert der Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen 2.800.015 TEUR (Vorjahr:
3.253.909 TEUR).

Die nachfolgende Beschreibung decktannahernd 100 % desin der Solvabilitatsiibersicht der Gruppe ausgewiesenen
Gesamtwertes der Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen ab. Der restliche Anteil von wenigerals 1 % geht auf
Inputfaktoren kleiner, fiir die Gruppe eherunbedeutender Gesellschaften zuriick. Aus Proportionalitéatsgriinden unter-
bleibtinsofern eine Detailbeschreibung dieser untergeordneten Anteile.

Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen werden gemaf Artikel 10 Absatz 6 (b) und Absatz 7 (b) DVO mittels
Zinssatz und Credit Spreads unter Anwendung des einkommensbasierten Ansatzes bewertet. In diesen Fallen wer-
dendie Zeitwerte mittels der Discounted-Cash-Flow-Methode unter Beriicksichtigung der bis zum Stichtag aufgelau-
fenen Stlickzinsen ermittelt. Die Bewertung basiertauf der restlaufzeitadaquaten Euro-Swap-Kurve zum Bewertungs-
stichtag zzgl. eines anlagenspezifischen Risikoaufschlags. Dieser Risikoaufschlag bildet sich aus der Annahme hin-
sichtlich einer méglichen Verauferung unter Beriicksichtigung des Ausfallrisikos des Vermdgenswertes.

Die Bewertung der Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen basierteinerseits auf direktan Markten beobacht-
bare Inputfaktoren (laufzeitadaquate Zinskurven); die Festlegung des Risikoaufschlags stitzt sich auf Erfahrungs-
werte aus der Vergangenheitund die Erwartungen bezuglich der zukiinftigen Risikosituation. Bewertungsunsicherhei-
ten resultierenim Wesentlichen aus der Frage, inwieweitdie getroffenen Annahmen eintreten.

Bei der Bewertung von Vermdgensgegensténden istgrundsatzlich die Verwendung von an aktiven Markten gebilde-
ten Marktpreisen furidentische Vermégensgegenstande gefordert. Ist dies nicht méglich, kdnnen alternative Bewer-
tungsmethoden angewandtwerden, wobei die verwendeten Bewertungsparameter héchstmégliche Objektivitatund

Marktrelevanz aufweisen mussen.

Die gewahlte Bewertungsmethode stehtmitdenin Artikel 10 Absatz 7 (b) DVO genannten Ansatzin Einklang. Die
Angemessenheitder Bewertung wird sichergestellt,indem die verwendeten Inputfaktoren regelmanig auf eben diese
Kriterien — hochstmdgliche Objektivitat und Marktrelevanz — gepriftwerden.

Im Rahmen von Solvency Il wurde ein um 322.025 TEUR geringerer Wert als in der Summe der HGB-Bilanzen der
Einzelgesellschaften ermittelt.

Die Differenz resultiertaus der Tatsache, dass die Hypotheken und Darlehen an Privatpersonen in der der handels-
rechtlichen Bewertung abweichend zur Solvabilitatsiibersicht nicht zu Marktwerten, sondern gemaf den jeweiligen
HGB-Vorschriften zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanziertwerden. Unterschiedsbetrage gegeniiber dem
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D.2

Nennwertwerden mittels Effektivzinsmethode tUber die Laufzeitamortisiert. In der Vergangenheit erfolgten gegebe-
nenfalls Einzelwertberichtigungen und auBerplanmagige Abschreibungen.

Sonstige Darlehen und Hypotheken (C0010/R0260)
Zum Berichtsstichtag betrug der Wert der sonstigen Darlehen und Hypotheken 3.805.666 TEUR (Vorjahr:
4.716.370 TEUR).

Sonstige Darlehen und Hypotheken werden gemaf Artikel 10 Absatz 6 (b) und Absatz 7 (b) DVO mittels Zinssatz und
Credit Spreads unter Anwendung des einkommensbasierten Ansatzes bewertet. In diesen Féallen werden die Zeit-
werte mittels der Discounted-Cash-Flow-Methode unter Berlicksichtigung der bis zum Stichtag aufgelaufenen Stlick-
zinsen ermittelt. Die Bewertung basiertauf der restlaufzeitadaquaten Euro-Swap-Kurve zum Bewertungsstichtag zzgl.
eines anlagenspezifischen Risikoaufschlags. Dieser Risikoaufschlag bildetsich aus der Annahme hinsichtlich einer
maglichen VerauRRerung unter Berlicksichtigung des Ausfallrisikos des Vermégenswertes.

Die Bewertung der sonstigen Darlehen und Hypotheken basierteinerseits auf direktan Markten beobachtbare Input-
faktoren (laufzeitaddquate Zinskurven); die Festlegung des Risikoaufschlags stiitzt sich auf Erfahrungswerte aus der
Vergangenheitund die Erwartungen beziglich der zukiinftigen Risikosituation. Bewertungsunsicherheiten resultieren
im Wesentlichen aus der Frage, inwieweitdie getroffenen Annahmen eintreten.

Bei der Bewertung von Vermdgensgegensténden istgrundsatzlich die Verwendung von an aktiven Markten gebilde-
ten Marktpreisen furidentische Vermégensgegenstande gefordert. Ist dies nichtmdglich, kénnen alternative Bewer-
tungsmethoden angewandtwerden, wobei die verwendeten Bewertungsparameter héchstmdégliche Objektivitatund

Marktrelevanz aufweisen mussen.

Die gewahlte Bewertungsmethode stehtmitdenin Artikel 10 Absatz 7 (b) DVO genannten Ansatzin Einklang. Die
Angemessenheitder Bewertung wird sichergestellt,indem die verwendeten Inputfaktoren regelmaRig auf eben diese
Kriterien — hochstmdgliche Objektivitat und Marktrelevanz — gepriftwerden.

Im Rahmen von Solvency Il wurde ein um 436.033 TEUR geringerer Wert als in der Summe der HGB-Bilanzen der
Einzelgesellschaften ermittelt.

Die Differenz resultiertaus der Tatsache, dass die sonstigen Hypotheken und Darlehen in der der handelsrechtlichen
Bewertung abweichend zur Solvabilitatsiibersicht nicht zu Marktwerten, sondern gemaR den jeweiligen HGB-
Vorschriften zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bilanziertwerden. Unterschiedsbetrédge gegeniiber dem Nennwert
werden mittels Effektivzinsmethode Uber die Laufzeitamortisiert. In der Vergangenheit erfolgten gegebenenfalls Ein-
zelwertberichtigungen und auRerplanmafige Abschreibungen.

Versicherungstechnische Ruckstellungen

Die Aufstellung der Solvabilitatsubersicht erfordertdie marktwertnahe Bewertung der einzelnen Positionen. Dafur die
versicherungstechnischen Ruckstellungen keine Marktwerte existieren, wird auf den Best Estimate (den besten
Schéatzwert) zurtckgegriffen. Fur die versicherungstechnischen Riickstellungen verstehtman darunter den Barwert
der zukunftigen Zahlungsstrome, der unter Anwendung realistischer Annahmen berechnetworden ist. Die zukinftige
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Uberschussbeteiligung (ZUB) als Bestandteil der versicherungstechnischen Riickstellung und die Risikomarge wer-
den nicht um gruppeninterne Transaktionen bereinigt.

Die SIGNAL IDUNA Lebena. G., die SIGNAL IDUNA Leben AG, die DEURAG und die ungarische Tochtergesell-
schaftwenden die Volatilitdtsanpassung auf die mafigebliche risikofreie Zinskurve gemaR § 82 VAG an. Diese Volati-
lithttsanpassung stellteinen Aufschlag auf den liquiden Teil derrisikolosen Zinskurve dar und fihrtzu einer Versteti-
gung der Bewertung. Die Verwendung der Anpassung fiir die SIGNAL IDUNA Leben a. G. wurde von der BaFin mit
Schreibenvom 7. Dezember 2015 genehmigt, fir die SIGNAL IDUNA Leben AG mit Schreiben vom 9. Juni 2022 und
furdie DEURAG mit Schreiben vom 10. Juli 2020. Fir die ungarische Gesellschaft musste die Verwendung nicht
durch die dortige Aufsichtgenehmigtwerden. Die Hohe des Aufschlags wird von der EIOPA bestimmtund betrug
zum Stichtag 19 Basispunkte im EURO-Raum bzw. 20 Basispunkte in Ungarn. Durch die Anwendung der Volatilitats-
anpassung reduziertsich die versicherungstechnischen Riickstellungen zum Stichtag um 18.224 TEUR, die Eigen-
mittel steigen um 19.249 TEUR. Insgesamtsanken die Solvabilitatskapitalanforderung um 42.516 TEUR und die Min-
destkapitalanforderung um 33.703 TEUR.

AuRerdem wendetdie SIGNAL IDUNA Leben a. G. die UbergangsmafRnahme zur Bewertung der versicherungstech-
nischen Ruckstellungen geman § 352 VAG (Rickstellungstransitional) an. Dieser voriibergehende Abzug bemisst
sich an der Differenz der Ruckstellungen unter dem neuen und dem alten Solvenzregime zum Stichtag 1. Ja-
nuar2016. Die Genehmigung der Aufsichtliegtmit Schreiben vom 8. Dezember 2015 vor. Zum 30. September 2020
wurde eine Neuberechnung der Ubergangsmaflnahme beantragt, dieser Antrag wurde am 17. Dezember 2020 positiv
beschieden, hieraus ergibtsich ein entsprechend, gegeniiber dem Vorjahr gestiegener Abzugsbetrag. Durch die An-
wendung der angepassten Ubergangsmanahme reduzierten sich die versicherungstechnischen Riickstellungen zum
Stichtag um 2.575.666 TEUR. Dadurch erhéhten sich die Eigenmittel um 2.375.706 TEUR. Der geringere Umfang
resultiertinsbesondere aus der Neubewertung der latenten Steuern. Insgesamt sanken die Solvabilitatskapitalanfor-
derungum 103.327 TEUR und die Mindestkapitalanforderung um 45.315 TEUR.

Der Bestand beinhaltetteilweise Policen mitOptionen und Garantien, die unter Solvency Il explizitzu bewerten sind.
Zu den wichtigsten Optionen gehdrten Storno, Kapitalwahlrecht, Beitragsfreistellung und Dynamikerhéhung. Zu den
wichtigsten Garantien gehdrten garantierter Rechnungszins und garantierter Beitragserhalt.

Fir die Ermittlung der zukiinftigen Zahlungsstrome wurden Bestands- und Schadendaten aus den aktuell benutzten
Verwaltungssystemen entnommen. Die Ermittlung der Zahlungsstréme unter realistischen Annahmen tiber den Zeit-
raum der Abwicklung erfolgte mithilfe marktublicher Softwareprodukte (u. a. Prophet, ResQ).

Aus diesen Grunden wird die mitdem beschriebenen Bewertungsverfahren eingehende Bewertungsunsicherheitins-
gesamtals gering eingeschatzt.

Die nachfolgende Tabelle gibteinen Uberblick iiber die versicherungstechnischen Riickstellungen der SIGNAL
IDUNA Gruppe:
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Versicherungstechnische Riickstellungen Solvabilitat-ll-Wert HGB-Wert Differenz Solvabilitat-ll-Wert
2022 2022 2022 2021
TEUR TEUR TEUR TEUR
Versicherungstechnische Riickstellungen — Nichtlebensversicherung 1.299.644 2.530.326 -1.230.682 1.446.845
davon Versicherungstechnische Riickstellungen — Nichtlebensversicherung (au-
Rer Krankenversicherung) 1.148.427 2.090.597 942171 1.261.297
davon Versicherungstechnische Riickstellungen — Krankenversicherung (nach
Art der Nichtlebensversicherung) 151.217 439.729 -288.511 185.548
Versicherungstechnische Riickstellungen — Lebensversicherung (aufier fonds- und
indexgebundenen Versicherungen) 38.095.418 45.545.539 -7.450.121 47.038.333
davon Versicherungstechnische Rickstellungen — Krankenversicherung (nach
Art der Lebensversicherung) 25.638.217 27.690.024 -2.051.807 30.130.765
davon Versicherungstechnische Riickstellungen — Lebensversicherung (auBer
Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen) 12.457.201 17.855.515 5.398.314 16.907.568
Versicherungstechnische Riickstellungen — fonds- und indexgebundene Versiche-
rungen 2.726.548 2.444.076 282.472 2.819.036
Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen - 606 - -
Versicherungstechnische Riickstellungen insgesamt 42.121.611 50.520.547 -8.398.331 51.304.214

In den folgenden Abschnitten wird die Vorgehensweise zur Ermittlung der versicherungstechnischen Riickstellungen
erlautertund die Ergebnisse der Berechnung flir die bedeutsamen Geschéftsbereiche (LoB) dargestellt.

Als bedeutsame Geschéftsbereiche (LoB) in der Nichtlebensversicherung werden im Folgenden dargestellt:

. Berufsunfahigkeitsversicherung (LoB 2)
. Rechtsschutzversicherung (LoB 10)

Als bedeutsame Geschéftsbereiche in der Lebensversicherung werden im Folgenden dargestelit:

. Krankenversicherung (LoB 29)

. Versicherung mit Uberschussbeteiligung (LoB 30)

. Index- und fondsgebundene Versicherung (LoB 31)

. Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen und im Zusammenhang mit Krankenversicherungsverpflichtun-
gen (LoB 33)

Berufsunféhigkeitsversicherung (LoB 2)

Der Wert der versicherungstechnischen Ruckstellungen betrug zum Stichtag 131.838 TEUR. Dieser Wert setzt sich
zusammen aus dem besten Schatzwertin Héhe von 115.993 TEUR und der Risikomarge in Hohe von 15.845 TEUR.
Gegenuber Zweckgesellschaften bestehen keine einforderbaren Betrédge. Gegenuber Rickversicherern bestehen
zum Stichtag keine wesentlichen einforderbaren Betrage. Deshalb werden hierzu keine Detailinformationen angege-
ben.

Die versicherungstechnischen Riickstellungen setzen sich zusammen aus einer Best-Estimate-Schadenriickstellung,
einer Pramienrickstellung und einer Risikomarge. Die einzelnen Rickstellungen werden dabei fur die einzelnen Ver-
sicherungsunternehmen separatermitteltund fur die SIGNAL IDUNA Gruppe addiert.

Die Ermittlung der Brutto-Best-Estimate-Schadenrtckstellung erfolgte auf der Grundlage eines aktuariell anerkannten

Bewertungsverfahrens unter Beachtung der Charakteristik der Schadendaten. Dabei wurden Ausreifl3ereffekte, Kalen-
derjahreseffekte, Bewertungsmuster und Backtestinginformationen sowie Einzelschadeninformationen bertcksichtigt.
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Die Brutto-Pramienrickstellung wurde als abgezinster Wert aller Brutto-Cashflows bestimmt, die aus dem zum Stich-
tag vorhandenen Bestand resultieren. Hierbei wurde die juristische Restlaufzeitder Vertrage beriicksichtigt. Der Brut-
to-Cashflow ergab sich als Schaden-Cashflow zuzuglich Kosten-Cashflow abziiglich Beitrags-Cashflow. Fur den Bei-
trags-Cashflow wurden geeignete Stornoquoten bertcksichtigt. Der Schaden-Cashflow wurde unter Verwendung ei-
ner aktuariell geschatzten Brutto-Schadenquote, dem Beitrags-Cashflow und eines Anfalljahresabwicklungsmusters
prognostiziert. Der Kosten-Cashflow wurde tber die Anwendung einer geschatzten Kostenquote auf den prognosti-
zierten Beitrags-Cashflow ermittelt.

Die Risikomarge wurde nach den Vorgaben der Standardformel geméafR dem Cost-of-Capital-Ansatz ermittelt. Dazu
wurde die Solvenzkapitalanforderung der einzelnen Versicherungsunternehmen in einem Run-Off-Ansatz fir zukiinf-
tige Bilanzstichtage projiziert. Die Projektion der Solvenzkapitalanforderung erfolgte separatje Submodul anhand
geeigneter Risikotreiber. Die gesamte Solvenzkapitalanforderung ergab sich dann aus der Aggregation der Teil-Sol-
venzkapitalanforderungen gemaR Standardformel. Uber die so ermittelte jahrliche Gesamt-Solvenzkapitalanforderung
wurde unter Verwendung der maR3geblichen Zinskurve ein Barwert gebildet. Die Risikomarge ergab sich dann aus der
Multiplikation des Kapitalkostensatzes in Hohe von 6 % mitdem ermittelten Barwert. Die so ermittelte Risikomarge
wurde miteinem proportionalen Ansatz den versicherungstechnischen Rickstellungen pro LoB zugeordnet.

Fir einen groRen Teil der Riickstellungen wird ein Backtesting durchgefuihrt. Aus dem Backtesting ist ersichtlich, dass
die verwendeten Bewertungsverfahren angemessen und der Grad der damitverbundenen Unsicherheitals be-
herrschbar anzusehenist.

Ruckstellungen nach dem HGB und Solvency Il werden nach unterschiedlichen Bewertungsansétzen gebildet. Die
Ruckstellungsbildung nach dem HGB erfolgtunter anderem nach dem Vorsichtsprinzip. Demgegeniber basiertdie
Bewertung unter Solvency Il auf einer Marktwertsicht. Fur die einzelnen Rickstellungen wird hier ein Wert nach dem
Prinzip einer besten Schatzung ermittelt, zuséatzliche Sicherheiten werden anschlieend tGber die Risikomarge darge-
stellt. Diese unterschiedliche Sichtweise fihrtzu Abweichungen in zentralen Punkten. Dies sind unter anderem

. eine Schwankungsruckstellung, wie in der Bilanzierung nach dem HGB, ist unter Solvency Il nicht vorhanden,

. eine Pramienruckstellung findetsich in der Bilanzierung nach dem HGB nicht,

. im Gegensatz zur Bilanzierung nach dem HGB sind unter Solvency Il (im Rahmen der Pramienrickstellung)
auch erwartete zukiinftige Gewinne aus bestehenden Vertragsverhéltnissen enthalten,

. im Gegensatz zur Bilanzierung nach dem HGB sind unter Solvency Il (im Rahmen der Pramienrickstellung)
auch erwartete zukiinftige Gewinne aus bestehenden Vertragsverhéltnissen enthalten und

. im Gegensatz zur Bilanzierung nach dem HGB werden unter Solvency Il fur Verpflichtungen nach Artder Scha-
denversicherung Abzinsungseffekte grundséatzlich mitbertcksichtigt.

Die Ergebnisse der Bewertungen nach Solvency Il und dem HGB sind aufgrund der oben genannten konzeptionellen
Bewertungsunterschiede nichtvergleichbar.

Rechtsschutzversicherung (LoB 10)

Der Wert der versicherungstechnischen Ruckstellungen betrug zum Stichtag 289.199 TEUR. Dieser Wert setzt sich
zusammen aus dem besten Schatzwertin Héhe von 281.218 TEUR und der Risikomarge in Hohe von 7.980 TEUR.
Gegenlber Zweckgesellschaften bestehen keine einforderbaren Betrdge. Gegeniiber Riickversicherern bestehen
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zum Stichtag keine wesentlichen einforderbaren Betrage. Deshalb werden hierzu keine Detailinformationen angege-
ben.

Die Ermittlung der Best-Estimate-Schadenriickstellung erfolgte auf der Grundlage eines aktuariell anerkannten Be-
wertungsverfahrens unter Beachtung der Charakteristik der Schadendaten. Dabei wurden Ausreifl3ereffekte, Kalen-
derjahreseffekte, Bewertungsmuster und Backtestinginformationen sowie Einzelschadeninformationen bertcksichtigt
und zusatzlich zukiinftig erwartete Gebiihrenerhéhungen miteinbezogen.

Die Brutto-Pramienrickstellung wurde als abgezinster Wert aller Brutto-Cashflows bestimmt, die aus dem zum Stich-
tag vorhandenen Bestand resultieren. Hierbei wurde die juristische Restlaufzeitder Vertrage beriicksichtigt. Der
Brutto-Cashflow ergab sich als Schaden-Cashflow zuziiglich Kosten-Cashflow abziiglich Beitrags-Cashflow. Fiirden
Beitrags-Cashflow wurden geeignete Stornoquoten bertcksichtigt. Der Schaden-Cashflow wurde unter Verwendung
einer aktuariell geschéatzten Brutto-Schadenquote, dem Beitrags-Cashflow und eines Anfalljahresabwicklungsmusters
prognostiziert. Der Kosten-Cashflow wurde Giber die Anwendung einer geschatzten Kostenquote auf den prognosti-
zierten Beitrags-Cashflow ermittelt.

Die Risikomarge wurde nach den Vorgaben der Standardformel geméafR dem Cost-of-Capital-Ansatz ermittelt. Dazu
wurde die Solvenzkapitalanforderung in einem Run-Off-Ansatz fur zukiinftige Bilanzstichtage projiziert. Die Projektion
der Solvenzkapitalanforderung erfolgte separatje Submodul anhand geeigneter Risikotreiber. Die gesamte Solvenz-
kapitalanforderung ergab sich dann aus der Aggregation der Teil-Solvenzkapitalanforderungen gemaf Standardfor-
mel. Uber die so ermittelte jahrliche Gesamt-Solvenzkapitalanforderung wurde unter Verwendung der maRgeblichen
Zinsstrukturkurve ein Barwertgebildet. Die Risikomarge ergab sich dann aus der Multiplikation des Kapitalkostensat-
zes in H6he von 6 % mit dem ermittelten Barwert. Da die LoB Rechtsschutz nur von der DEURAG angeboten wird,
wird die vollstdndige Risikomarge der DEURAG dieser LoB zugeordnet.

Fur einen grof3en Teil der Rickstellungen wird ein Backtesting durchgefiihrt. Aus dem Backtesting ist ersichtlich, dass
die verwendeten Bewertungsverfahren angemessen und der Grad der damitverbundenen Unsicherheitals be-
herrschbar anzusehenist.

Ruckstellungen nach dem HGB und Solvency Il werden nach unterschiedlichen Bewertungsansétzen gebildet. Die
Ruckstellungsbildung nach dem HGB erfolgtunter anderem nach dem Vorsichtsprinzip. Demgegeniber basiertdie
Bewertung unter Solvency Il auf einer Marktwertsicht. Fir die einzelnen Rickstellungen wird hier ein Wert nach dem
Prinzip einer besten Schatzung ermittelt, zuséatzliche Sicherheiten werden anschlieffend iber die Risikomarge darge-
stellt. Diese unterschiedliche Sichtweise fihrt zu Abweichungen in zentralen Punkten. Dies sind unter anderem

. eine Schwankungsruckstellung, wie in der Bilanzierung nach dem HGB, ist unter Solvency Il nicht vorhanden,

. eine Pramienruckstellung findetsich in der Bilanzierung nach dem HGB nicht,

. im Gegensatz zur Bilanzierung nach dem HGB sind unter Solvency Il (im Rahmen der Pramienrickstellung)
auch erwartete zukinftige Gewinne aus bestehenden Vertragsverhéltnissen enthalten und

. im Gegensatz zur Bilanzierung nach dem HGB werden unter Solvency Il fur Verpflichtungen nach Artder Scha-
denversicherung Abzinsungseffekte grundsatzlich mitbertcksichtigt.

Die Ergebnisse der Bewertungen nach Solvency Il und dem HGB sind aufgrund der oben genannten konzeptionellen
Bewertungsunterschiede nichtvergleichbar.
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Krankenversicherung (LoB 29)

Der Geschéaftsbereich der Krankenversicherung nach Artder Lebensversicherung wird sowohl in der Sparte Kranken-
versicherung als auch in der Sparte Lebensversicherung betrieben. Der Wert der versicherungstechnischen Ruckstel-
lungen im Geschéaftsbereich Krankenversicherung nach Artder Lebensversicherung betrug zum Stichtag

25.400.434 TEUR. Dieser Wert setzt sich zusammen aus dem besten Schatzwertin Hohe von 24.778.649 TEUR und
der Risikomarge in Hohe von 275.143 TEUR zuzuglich der Anpassung gemaf § 352 VAG (versicherungstechnische
Riickstellungen) als UbergangsmafRnahme in Hohe von 346.642 TEUR. Gegeniiber Zweckgesellschaften bestehen
keine einforderbaren Betrage. Gegentber Ruckversicherern bestehen zum Stichtag keine wesentlichen einforderba-
ren Betrdge. Deshalb werden hierzu keine Detailinformationen angegeben.

Die Aufstellung der Solvabilitatsibersichterfordert die marktwertnahe Bewertung der einzelnen Positionen. Da fur die
versicherungstechnischen Ruckstellungen keine Marktwerte beobachtbar sind, wird ein Modellansatz verwendet. Die
hier betrachteten Vertrage der nach Art der Lebensversicherung betriebenen Kranken- und Pflegepflichtversicherung
laufen zum Teil Uber viele Jahrzehnte, das heifit viele Zahlungen fallen erstzu Zeitpunkten an, die weit in der Zukunft
liegen. Dieser Tatsache wird bei der Bewertung dadurch Rechnung getragen, dassin der Zukunftliegende Zahlungen
mitdem fiurdiesen Zeitpunkt maf3geblichen risikolosen Zinssatz auf den Stichtag diskontiertwerden. Die hierfir zu
verwendenden Zinssatze werden von der europaischen Aufsichtsbehérde (EIOPA) vorgegeben.

Die zukiinftigen Zahlungen in Form von Versicherungsleistungen, Kosten, Uberschussbeteiligung und so weiter sind
von den zufallsbedingten zukinftigen Entwicklungen sowohl des Versichertenbestandes als auch des Kapitalmarktes
abhéangig. Deshalb istder Marktwert der versicherungstechnischen Riickstellung zu berechnen als Summe aus dem
besten Schatzwert und einer sogenannten Risikomarge. Letztere soll sicherstellen, dass die versicherungstechni-
schen Verpflichtungen auch bei zufallsbedingten Abweichungen mithoher Wahrscheinlichkeit durch den Marktwert
abgedecktsind.

Fur die Berechnung des besten Schéatzwertes der versicherungstechnischen Riickstellungen nach Artder Lebens-
versicherung wurde in der Sparte Krankenversicherung das inflationsneutrale Bewertungsverfahren (INBV)in der
Version S023 verwendet. Die Software wurde vom Verband der Privaten Krankenversicherer (PKV-Verband) zur Ver-
flgung gestellt. Dieses Tool soll es allen deutschen Krankenversicherungsunternehmen ermdéglichen, die von Sol-
vency Il geforderten Berechnungen durchzufiihren. Es wird vereinfachend angenommen, dass sich die Auswirkungen
der durch medizinische Inflation steigenden Versicherungsleistungen und die notwendigen Prémienanpassungen
ausgleichen. Aus diesem Grund wird im INBV auf die explizite Modellierung dieser beiden Aspekte verzichtet. In der
Sparte Lebensversicherung wurde das Branchensimulationsmodell verwendet.

In die Berechnungen flieBen neben Informationen Giber den Versichertenbestand auch die Rechnungsgrundlagen,
welche der Kalkulation der Beitrdge zugrunde liegen, ein. Darliber hinaus werden auch Daten aus dem HGB-
Jahresabschluss verwendet.

Die Hauptannahmen des Modells sind Annahmen zur zukiinftigen Zinsentwicklung, zur Entwicklung des Versicher-
tenbestandes sowie zu den zukiinftigen Uberschiissen.
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Durch die Verwendung der Standardverfahren, des INBV sowie des Branchensimulationsmodells und dadurch, dass

Annahmen tiber die Zukunft zu treffen sind, ist das Ergebnis naturlicherweise miteiner gewissen Unsicherheit behaf-
tet. Da das Verfahren konservativ ausgestaltetist, wird der tatséchliche Wert der versicherungstechnischen Riickstel-
lungen jedoch nichtunterschéatzt.

Gegenuberdem oben genannten Wertder versicherungstechnischen Riickstellungen im Geschéftsbereich Kranken-
versicherung nach Art der Lebensversicherung unter Solvency Il betragt die Summe der versicherungstechnischen
Rickstellungen in den HGB-Bilanzen der Einzelgesellschaften 27.690.024 TEUR.

Im Gegensatz zur Bewertung gemafR HGB wurde zusatzlich die oben beschriebene Risikomarge und die Beteiligung
der Versicherungsnehmer an zukiinftig erwarteten Uberschiissen beriicksichtigt. Allen Berechnungen wurden realisti-
sche Annahmen zugrunde gelegt, wahrend fur den HGB-Ansatz die Rechnungsgrundlagen gemaR der Krankenversi-
cherungsaufsichtsverordnung mitausreichenden Sicherheiten zu versehen sind. Die Abzinsung der Zahlungsstrome
erfolgte mitder maRgeblichen risikolosen Zinskurve anstatt— wie unter HGB vorgesehen —mit dem jeweiligen Rech-
nungszins.

Die zur Bewertung der versicherungstechnischen Ruckstellungen verwendeten Methoden sind angemessen. Fur die
Bereitstellung der Ausgangsdaten wurden Uberprifte, bereits im Asset-Liability-Management-Prozess routinemafiig
angewendete Verfahren eingesetzt. Die tatséachliche Bewertung erfolgte in einem Modell, welches vom PKV- bzw.
GDV-Verband entwickeltwurde. Es stellt eine mdgliche Interpretation des zum Zeitpunktder Berechnung aktuellen
Stands der Solvency-ll-Regelungen und der nationalen Regelungen dar.

Um die Angemessenheitder Bewertungskonzepte sicherzustellen, wird regelméafig — mindestens jahrlich — tiber-
pruft, ob es Anderung der zugrunde liegenden Verpflichtungen gibt, welche eine Anpassung der verwendeten Mo-
delle und Methoden erfordern.

Versicherung mit Uberschussbeteiligung (LoB 30)

Der Wert der versicherungstechnischen Ruckstellungen betrug zum Stichtag 12.428.289 TEUR. Dieser Wert setzt
sich zusammen aus dem besten Schatzwertin Héhe von 15.317.457 TEUR und der Risikomarge in H6he von
120.865 TEUR abziiglich der Anpassung gemaR § 352 VAG (versicherungstechnische Riickstellungen) als Uber-
gangsmafRnahme in Hohe von -3.010.034 TEUR. Gegeniber Zweckgesellschaften bestehen keine einforderbaren
Betrage. Gegeniber Ruckversicherern bestehen zum Stichtag keine wesentlichen einforderbaren Betrége. Deshalb
werden hierzu keine Detailinformationen angegeben.

Die Aufstellung der Solvabilitatsubersicht erfordertdie marktwertnahe Bewertung der einzelnen Positionen. Fur die
Ermittlung der zukiinftigen Zahlungsstrome wurden Bestandsdaten aus den aktuell benutzten Verwaltungssystemen
entnommen. Die Ermittlung der Zahlungsstréme tiber 100 Jahre unter realistischen Annahmen erfolgte mithilfe der
marktiblichen Projektionssoftware.

Die tatsachliche Bewertung der versicherungstechnischen Ruckstellungen erfordert ein stochastisches Modell. Bei
der SIGNAL IDUNA Leben a. G. als gréRte Gesellschaftfiirdas Geschaftsfeld wurden das Branchensimulationsmo-
dell (BSM) und der 6konomische Szenariogenerator (ESG) des Gesamtverbands der Deutschen Versicherungswirt-
schafte.V. (GDV) verwendet. Mithilfe des BSM wurden der beste Schatzwert und die Risikomarge berechnet. Die
Risikomarge erhdhtden Wert der versicherungstechnischen Rickstellungen und spiegeltden Barwertder kiinftigen
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Kapitalkosten wider. Sie wird so ermittelt, dass die bei einem Portfoliotransfer durch die Ubernahme entstehenden
zusatzlichen Risiken fiir das ibernehmende Unternehmen kompensiertwerden.

In die Solvabilitaitsbewertung gingen diverse Annahmen ein, insbesondere zum Kundenverhalten sowie zur Kosten-
und Kapitalmarktentwicklung. Diese Annahmen basierten auf vorliegenden Daten aus den eigenen Bestanden und
zuverlassigen externen Daten, beispielsweise Pooldaten von Riickversicherern.

Hinsichtlich des Ausweises der versicherungstechnischen Ruckstellungen in der Solvabilitatsibersicht und der HGB-
Bilanz existieren naturgemaR die nachfolgend beschriebenen Unterschiede. So ergibtsich der Wert der versiche-
rungstechnischen Riickstellungen des klassischen Lebensversicherungsgeschéfts in der HGB-Bilanz als Summe fol-
gender passiver Bilanzpositionen:

. E.l.1. Beitragsuibertrage, Bruttobetrag

. E.lIl.1. Deckungsriickstellung, Bruttobetrag

. E.lll.1. Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle, Bruttobetrag

. E.IV.1. Ruckstellung fur erfolgsabhéangige und erfolgsunabhéangige Beitragsriickerstattung, Bruttobetrag

Im Gegensatz dazu setzen sich die versicherungstechnischen Riickstellungen unter Solvency Il aus folgenden Positi-
onenzusammen:

. Erwartungswertder garantierten Leistungen
o Zukiinftige Uberschussbeteiligung

. Wert der Optionen und Garantien

. Risikomarge

Zusatzlich zu der unterschiedlichen Zusammensetzung ergeben sich Differenzen durch die verschiedenen Bewer-
tungsansatze: Wahrend fur die HGB-Bilanz grundsatzlich der Buchwert verwendetwird, wird fir Solvency-Il-Zwecke
ein Marktwert angesetzt.

Index- und fondsgebundene Versicherung (LoB 31)

Der Wert der versicherungstechnischen Rickstellungen betrug zum Stichtag 2.726.548 TEUR. Dieser Wert setzt sich
zusammen aus dem besten Schatzwertin Héhe von 2.604.641 TEUR und der Risikomarge in H6he von

34.181 TEUR zuziiglich der Anpassung geméR § 352 VAG (versicherungstechnische Riickstellungen) als Uber-
gangsmaflnahme in Hohe von 87.726 TEUR. Gegentiber Ruckversicherern und Zweckgesellschaften bestehen keine
einforderbaren Betrage.

Der Wert der versicherungstechnischen Ruckstellungen in der HGB-Bilanz wird (in Deutschland) unter der passiven
Bilanzposition ,F. Versicherungstechnische Riickstellungen im Bereich der Lebensversicherung, soweitdas Anlageri-

siko von den Versicherungsnehmern getragen wird“ ausgewiesen.

Im Gegensatz dazu setzen sich die versicherungstechnischen Ruckstellungen unter Solvency Il aus folgenden Positi-

onenzusammen:

o Erwartungswertder garantierten Leistungen
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o Zukiinftige Uberschussbeteiligung
. Wert der Optionen und Garantien
. Risikomarge

Zusatzlich zur unterschiedlichen Zusammensetzung ergeben sich Differenzen durch die verschiedenen Bewertungs-
ansatze: Wéhrend fur die handelsrechtliche Bewertung grundsétzlich der Buchwertverwendetwird, wird fur Sol-
vency-lI-Zwecke ein Marktwert angesetzt, der auch etwaige zukiinftige Risiko- und Kostenergebnisse beriicksichtigt.

Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen und im Zusammenhang mit Krankenversicherungsverpflich-
tungen (LoB 33)

Der Wert der versicherungstechnischen Ruckstellungen betrug zum Stichtag 237.783 TEUR. Dieser Wert setzt sich
zusammen aus dem besten Schatzwertin Hohe von 226.864 TEUR und der Risikomarge in Ho6he von 10.920 TEUR.
Gegenuber Zweckgesellschaften bestehen keine einforderbaren Betrdge. Gegenuber Rickversicherern bestehen
zum Stichtag keine wesentlichen einforderbaren Betrage. Deshalb werden hierzu keine Detailinformationen gegeben.

Die versicherungstechnischen Riickstellungen wurde fiir die einzelnen Versicherungsunternehmen separatermittelt
und fir die SIGNAL IDUNA Gruppe addiert. Die entsprechenden Rickstellungen der einzelnen Versicherungsunter-
nehmen zu den genannten Geschéaftsbereichen wurden unter Beriicksichtigung von Kosten und Sterblichkeitsannah-
men zweiter Ordnung, das heif3t ohne Sicherheitszuschlage beziehungsweise Sicherheitsabschlége, projiziert. Der
Best Estimate wurde durch Diskontierung des projizierten Leistungs-Cashflows mitder mafRgeblichen Zinskurve er-
mittelt.

Rickstellungen nach dem HGB und nach Solvency Il werden nach unterschiedlichen Bewertungsansatzen gebildet.
Die Rickstellungsbildung nach dem HGB erfolgtunter anderem nach dem Vorsichtsprinzip. Demgegentiber basiert
die Bewertung unter Solvency Il auf einer Marktwertsicht. Fiir die einzelnen Riickstellungen wird hier ein Wert nach
dem Prinzip einer besten Schéatzung ermittelt, zusatzliche Sicherheiten werden anschliel3end tiber die Risikomarge
dargestellt. Diese unterschiedliche Sichtweise fihrtzu Abweichungen in zentralen Punkten. Dies sind unter anderem

. eine Schwankungsriickstellung, wie in der Bilanzierung nach dem HGB, ist unter Solvency Il nicht vorhanden,
. fur Verpflichtungen nach Artder Lebensversicherung bestehen Abweichungen hinsichtlich der Annahmen fir

LSterblichkeit, Storno, Kosten und Zinsen®.

Die Ergebnisse der Bewertungen nach Solvency Il und dem HGB sind aufgrund der oben genannten konzeptionellen
Bewertungsunterschiede nichtvergleichbar.

D.3 Sonstige Verbindlichkeiten

Die nachfolgende Tabelle gibteinen Uberblick iiber die sonstigen Verbindlichkeiten der SIGNAL IDUNA Gruppe:
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Sonstige Verbindlichkeiten Solvabilitat-ll-Wert HGB-Wert Differenz Solvabilitat-ll-Wert
2022 2022 2022 2021

TEUR TEUR TEUR TEUR

Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Riickstellungen 452.119 446.604 5515 523.706
Rentenzahlungsverpflichtungen 1.241.058 992.024 249.034 1.736.883
Depotverbindlichkeiten 30 30 0 62
Latente Steuerschulden 2.779.304 0 2.779.304 2.520.093
Vemindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 0 0 0 660
Finanzielle Verbindlichkeiten auRer Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2.343 0 2.343 2.238
Verbindlichkeiten gegeniiber Versicherungen und Vemittiem 139.116 329.247 -190.131 164.435
Verbindlichkeiten gegeniber Riickversicherem 3.730 7.922 4.192 2493
Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung) 16.559 16.454 105 18.061
Nachrangige Verbindlichkeiten 0 0 0 204.003
In den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten 0 0 0 204.003
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten 80.430 119.958 -39.528 85.642
Sonstige Verbindlichkeiten Gesamt 4.714.689 1.912.240 2.802.449 5.258.276

Als bedeutsame Sonstige Verbindlichkeiten werden im Folgenden dargestellt:

. Rentenzahlungsverpflichtungen
o Latente Steuerschulden

Rentenzahlungsverpflichtungen (C0010/R0760)
Der Gesamtwertder Rentenzahlungsverpflichtungen zum 31. Dezember 2022 betrug 1.241.058 TEUR (Vorjahr:

1.736.883 TEUR).

Die Rentenzahlungsverpflichtungen wurden gemag IAS 19 nach der Projected-Unit-Credit-Methode (Anwartschafts-
barwertverfahren) unter Anwendung von IDW RH FAB 1.021 und unter Beriicksichtigung versicherungsmathemati-
scher Parameter ermittelt. Die Berechnungen erfolgten unter Verwendung aktueller Sterbetafeln, Invaliditats- und
Fluktuationswahrscheinlichkeiten, unterstellter Gehalts- und Rentensteigerungen sowie eines realitatsnahen Rech-
nungszinses. Der verwendete Rechnungszins orientierte sich dabei an der Marktrendite von hochwertigen fristadéa-
quaten Anleihen.

Die Verpflichtungen wurden nurin der Héhe angesetzt, die nach verniinftiger kaufméannischer Beurteilung notwendig
ist. Inventurstichtag ist der 1. Oktober des Bilanzjahres.

Als Finanzierungsendalter wurde grundsatzlich der friihestmégliche Bezug einer Vollrente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung zugrunde gelegt. Falls das vereinbarte Pensionierungsalter vor dem friihestmdglichen Bezug einer
Vollrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung lag, wurde das vereinbarte Pensionierungsalter verwendet.

Diese langfristigen Verpflichtungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses sind als leistungsorientierter Plan ein-
zustufen. Die Verpflichtungen sind dementsprechend dadurch charakterisiert, dass der Arbeitgeber eine vorher fest-
gelegte Versorgungsleistung, zum Beispiel in Form einer Rente, zusagt und das versicherungsmathematische Risiko
und/oder das Risiko fur die Vermdgensanlage tragt.

Von den Rentenzahlungsverpflichtungen wurden als Planvermdgen die Kapitalanlagen der Pensionskasse SIGNAL
Versicherungen VVaG mitden beizulegenden Zeitwerten verrechnet. Diese Versorgungseinrichtung istfur Mitarbei-
tenden des Innen-und AuRBendienstes der in der SIGNAL IDUNA Gruppe eingebundenen Unternehmen eingerichtet
und gewahrtden Mitgliedern einen Anspruch auf Alters-, Invaliden- und Hinterbliebenenversorgung.
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Ein Planvermdgen der Kapitalanlagen der SIGNAL IDUNA Versorgungskasse e.V.wurde mitdem in der Hohe beizu-
legenden Zeitwertmitden Pensionsverpflichtungen bei den Tragerunternehmen verrechnet. Diese Versorgungsein-
richtung ist fur Rentner des Innen- und Auf3endienstes in der SIGNAL IDUNA Gruppe eingebundener Unternehmen
geodffnetund gewahrtden Mitgliedern einen Anspruch auf Alters-, Invaliden- und Hinterbliebenenversorgung. Aus der
Entgeltumwandlung abgeschlossene Riickdeckungsversicherungen werden auch als Planvermdgen verrechnet,
wenn diese bei einer Fremdversicherung abgeschlossen wurden und verpfandetsind.

Die Bewertung erfolgtunter Verwendung von Rentenvektoren, Kommutations- und Barwerten, so dass keine sepa-
rate Ermittlung des Cashflows erfolgt.

Die mit der obenstehenden Ubersicht einhergehende Prognoseunsicherheitistals unwesentlich einzuschatzen. Das
sich aus diesen Unsicherheiten ergebende Abweichungsrisiko wurde hinreichend beriicksichtigt,indem adéaquate
Bewertungsparameter verwendetwerden.

Die folgende Ubersichtstelltdie dem leitungsorientierten Plan zugeordneten und durch die Pensionskasse SIGNAL
Versicherungen VVaG verwalteten Vermdgenswerte dar:

Art des Vermégenswertes (Anlageklasse) Zugehoriger Wert Anteil am Gesamtplanvermdgen
in TEUR in%

Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und

andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 41.279 284
Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 49.013 33,7
Namensschuldverschreibungen 40.518 279
Schuldscheinforderungen und Darlehen 10.436 72
Einlagen bei Kreditinstituten 4,000 28

145.246 100,0

Die Aufteilung der Verpflichtungen auf die einzelnen Arbeitgebergesellschaften innerhalb der SIGNAL IDUNA Gruppe
bei Mehrfacharbeitsvertragen erfolgte gemafl den Beschéaftigungsanteilen.

Die folgende Ubersichtstelltdie dem leistungsorientierten Plan zugeordneten und durch die SIGNAL IDUNA Versor-
gungskasse e.V. verwalteten Vermdgenswerte dar:
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Art des Vermogenswertes (Anlageklasse) Zugehoriger Wert Anteil am Gesamtplanvermdgen

inTEUR in %
Forderungen und sonstige Vermdgenswerte 28.550 91
Guthaben bei Kreditinstituten 4.490 14
sonstige Wertpapiere 227.395 72,9
sonstige Kapitalanlagen 54.382 174
Rechnungsabgrenzungsposten 2,941 09
. sonstige Verbindlichkeiten -5.230 -7

312.528 100,0

Die Aufteilung der Verpflichtungen auf die einzelnen Arbeitgebergesellschaften innerhalb der SIGNAL IDUNA Gruppe
bei Mehrfacharbeitsvertragen erfolgte gemafl den Beschéaftigungsanteilen.

Die folgenden auf Mitarbeitende bezogenen Annahmen liegen der Solvabilitdétsbewertung der Rentenzahlungsver-
pflichtungen zugrunde:

Mitarbeitende bezogene Annahmen

Mortalitatsrate GemaR RT 2018 G von Heubeck
Fluktuationsrate 0,4 % (Frauen) /0,5 % (Ménner)
Invalidisierungsrate GeméaR RT 2018 G von Heubeck
Vonuhestandsrate Rentenbeginn im Alter von 63 J.
Anteil der unterhaltsberechtigten Angehdrigen mit Anspruch auf Leistungen GeméaR RT 2018 G von Heubeck

Die folgenden finanziellen Annahmen liegen der Solvabilitadtsbewertung der Rentenzahlungsverpflichtungen zu-

grunde:

Finanzielle Annahmen in%
Rechnungszins 3,72
Diskontierungssatz 3,72
Gehaltstrend 2,50
Rentensteigerung 2,10

Die mit der Kalkulation der Ruckstellungen der Rentenzahlungsverpflichtungen verbundene Unsicherheitistinsge-
samtals Uberschaubar einzuschatzen, da die genutzten Parameter als realistisch und aktuell einzustufen sind.

Die Anwendung des dargestellten Bewertungskonzeptes istangemessen, da die Ermittlung des versicherungsmathe-

matischen Verpflichtungsbarwerts durch die Projected-Unit-Credit-Methode die Zuordnung der Leistungen auf ein-
zelne Dienstjahre verlangtund die Diskontierungssatze sich an den Marktzinsen orientieren.
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Das Bewertungskonzeptwird einer regelmafigen Prifung unterzogen, um seine Angemessenheit sicherzustellen,
indem in die Berechnung des versicherungsmathematischen Verpflichtungsbarwerts zahlreiche Trendannahmen ein-
gehen, die sich zum Teil an Marktwerten orientieren und zum Teil unternehmensindividuell festgelegtwerden. Diese
Parameter sind jedes Jahr vor dem Hintergrund aktueller Entwicklungen erneutfestzulegen.

Nach dem BilMoG wurde in Deutschland das Wahlrecht in Anspruch genommen, die erforderliche Zufiihrung zu den
HGB-Ruckstellungen auf maximal 15 Jahre zu verteilen. Der verwendete Rechnungszinssatz betrug 1,78 %. Im Rah-
men von Solvency Il wurde ein um 249.034 TEUR hdherer Wert als in der Summe der HGB-Bilanzen der Einzelge-

sellschaften ermittelt.

Latente Steuerschulden (C0010/R0780)
Zum Berichtsstichtag betrug der Wert der latenten Steuerschulden 2.779.304 TEUR (Vorjahr: 2.520.093 TEUR).

Im Zusammenhang mitdarzustellenden Grundlagen, Methoden und Hauptannahmen der Solvabilitatsbeurteilung
ergeben sich die latenten Steuerschulden aus der Summe dermitden jeweils giiltigen Steuersétzen gewichteten
temporéaren Differenzen zwischen den einzelnen Bilanzpositionen der Steuerbilanz und der Solvabilitatsiibersicht bei
den einzelnen Gesellschaften.

Die mit der beschriebenen Bewertungsmethodik einhergehende Unsicherheitistinsgesamtals nichtwesentlich einzu-
schatzen, da die HGB-Bilanzen der Einzelgesellschaften inkl. wesentlicher Bewertungsgrundlagen fur die Ermittiung
der steuerbilanziellen Werte regelmafig extern gepriftwerden.

Die angewandte Bewertungsmethodik entspricht den gangigen Verfahren. Die Angemessenheitder beschriebenen
Methodik wird zudem im Rahmen der Priifung der Solvabilitdtstiibersicht durch den Wirtschaftsprifer einer jahrlichen

Uberpriifung unterzogen.

D.4 Alternative Bewertungsmethoden

Die Beschreibung etwaig angewandter alternativer Bewertungsmethoden findetsich direktin den Beschreibungen
innerhalb der Unterabschnitte aus D.1 bis D.3.

Bei der Bewertung von Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten fir die Solvabilitatsiibersicht wurden HGB-Werte in
verschiedenen Positionen flr einen analogen Marktwertansatz verwendet. Dies betraf fur die Vermégenswerte im
Bereich der Kapitalanlagen Einlagen aulR3er Zahlungsmittelaquivalenten und geringfligige Werte fir Genossenschafts-
anteile und im sonstigen Bereich die Positionen der Sachanlagen, Forderungen, Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
aquivalente bzw. sonstige Vermégenswerte. Insgesamtbetrugen diese Werte 1,9 % der Gesamtsumme der Vermo-
genswerte in Hohe von 52.920.941 TEUR. Fur die Verbindlichkeiten traf die HGB-Wertiibernahme im Bereich der
anderen Rickstellungen bzw. einzelner Verbindlichkeitspositionen zu. Insgesamtbetrugen diese Werte 0,7 % der
Gesamtsumme der Verbindlichkeiten in Hohe von 46.836.300 TEUR.

Die Ubernahme von HGB-Werten wurde fiir die obengenannten Positionen der Solvabilitatsiibersicht vorgenommen,
wenn fir diese Wesentlichkeitskriterien greifen oder auch keine Marktpreise vorlagen und durch die kurzen Laufzei-
ten der Vermdgenswerte bzw. Verbindlichkeiten ein marktwertkonformer Ansatzangenommen werden konnte. Eine
Bewertung nach internationalen Rechnungslegungsvorschriften ware unverhaltnismaRig, da sich einzelne Positionen
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aus einem hohem Mengengerust zusammensetzen und eine Einzelbetrachtung kosten- und zeitintensiv wéare. Aus
den obigen Prozentangaben istersichtlich, dass die Betrdge in den jeweiligen Gesamtvolumina einen geringen Anteil
abbilden.

D.5 Sonstige Angaben

Sonstige wesentliche Angaben finden sich direktin den Beschreibungen der Unterabschnitte aus D.1 bis D.3.
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E. Kapitalmanagement

Die Solvabilitatder SIGNAL IDUNA Gruppe wird nach der sogenannten Kombinationsmethode berechnet (Kombina-
tion von Konsolidierungsmethode und Abzugs- und Aggregationsmethode).

Grundsatzlich halten wir die Standardmethode (Konsolidierungsmethode) fur die angemessenste Methode. Daher
haben wirnahezu alle Unternehmen der Kerngruppe mitHilfe dieser Methode in die Berechnungen einbezogen. Le-
diglich im Fall der SIGNAL IDUNA Riickversicherungs AG (S| Re) haben wir unter Bezugnahme auf die Aquivalenz
des Schweizer Aufsichtsregimes den Einbezug mittels Abzugs- und Aggregationsmethode bei der BaFin beantragt
und eine entsprechende Genehmigung erhalten.

Folgende Unternehmen sind Bestandteil der Kerngruppe und werden mittels Konsolidierungsmethode in die Grup-
penberechnung nach Solvency Il einbezogen:

. SIGNAL IDUNA Lebensversicherung a. G.

. SIGNAL IDUNA Lebensversicherung AG

o SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G.

. SIGNAL IDUNA Unfallversicherung a. G.

o SIGNAL IDUNA Holding Aktiengesellschaft

. SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung Aktiengesellschaft

. ADLER Versicherung AG

. PVAG Polizeiversicherungs-AG

. DEURAG Deutsche Rechtsschutz-Versicherung AG

o SIGNAL IDUNA Select Invest GmbH

. SIGNAL IDUNA Versorgungskasse e.V.

. SIGNAL IDUNA Biztosité Zrt. (Ungarn)

. SIGNAL IDUNA Zycie Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. (Polen, Leben)
. SIGNAL IDUNA Polska Towarzystwo Ubezpieczen S.A. (Polen, Sach)

o SIGNAL IDUNA ASIGURARE REASIGURARE S.A., Bukarest (Rumaénien)
. SIGNAL IDUNA ASIGURARI DE VIATA S.A., Bukarest (Rumanien, Leben)
. SIGNAL IDUNA ASIGURARI S.A., Bukarest (Rumanien, Sach)

Folgende Unternehmen gehéren zur Teilgruppe der Finanzunternehmen anderer Sektoren (OFS) bzw. gehen mit
ihren sektoralen Eigenmitteln und Kapitalanforderungen in die Gruppenberechnung nach Solvency Il ein:

. DONNER & REUSCHEL (Institutsgruppe)

. NATIONAL-BANK AG

. HANSAINVEST Hanseatische Investment-Gesellschaft mitbeschrankter Haftung
. SIGNAL IDUNA Bauspar Aktiengesellschaft

. SIGNAL IDUNA Asset Management GmbH

. SIGNAL IDUNA Pensionskasse Aktiengesellschaft
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El1

E.1.2

Kapitalmanagement

Eigenmittel

Grundsétze des Eigenmittelmanagements

Grundlage fur das Eigenmittelmanagement bei der SIGNAL IDUNA Gruppe ist die Kapitalmanagementstrategie, die
sich an der Geschafts- und Risikostrategie orientiert. Die Kapitalmanagementstrategie gibt Ziele fur die Entwicklung
der Eigenmittel unter Berticksichtigung der aufsichtsrechtlichen Anforderungen, des Risikotragfahigkeitskonzeptes
und der Ertragslage vor. Das Eigenmittelmanagementistintegraler Bestandteil des Konzernsteuerungsprozesses der
SIGNAL IDUNA Gruppe.

Ausgehend von der Anforderung der Kapitalmanagementstrategie werden mittelfristige Eigenmittelplane sowohl nach
den Ergebnissen aus dem Gesamtsolvenzmodell als auch nach der aufsichtsrechtlichen Standardformel aufgestellt.
Dabei setzt die Eigenmittelplanung fir beide Betrachtungsebenen auf den mittelfristigen Projektionsrechnungen auf,
die mit denim Konzernplan gemachten Annahmen korrespondieren. Die konkreten Eigenmittelplane stellen die Struk-
tur und Qualitatder Eigenmittel iber den Zeitraum der Geschéaftsplanung von derzeitdrei Jahren dar und zeigen bei
Bedarf auch eventuelle Handlungsnotwendigkeiten und Gegensteuerungsmaflnahmen auf.

Fiir das Controlling und die unterjahrige Uberwachung des Eigenmittelplans werden zum einen alle wesentlichen Ver-
anderungen und Neuerungen mit Auswirkungen auf die Eigenmittelsituation laufend beobachtet. Zum anderen wer-
dendie konkreten Ist-Werte mitden Plan-Werten verglichen und analysiert. Dariiber hinaus erfolgen Aktualisierungen
auf der Grundlage von mittelfristigen Hochrechnungen. Durch Veranderungen bei dem Risikoprofil, den Eigenmitteln
und der Bedeckungssituation oder auch durch andere Griinde kdnnen sich Anpassungen bei der Eigenmittelkonstel-
lation ergeben. Dafir sind EinzelmaRnahmen definiert, die im Bedarfsfall zu einer beabsichtigten Erh6hung oder auch
Reduzierung der Eigenmittel eingesetztwerden kénnen.

Informationen zur Eigenmittelzusammensetzung

Zum Stichtag 31. Dezember 2022 belief sich die Summe der anrechnungsféahigen Eigenmittel vor Abziigen von Betei-
ligungen auf5.579.728 TEUR (Vorjahr: 5.818.881 TEUR). Im Vergleich zum 31.Dezember 2021 sind die gesamten
Eigenmittel somitum 239.153 TEUR gesunken.

Die folgende Tabelle zeigtdie Zusammensetzung der gesamten Eigenmittel sowie die anrechenbaren Eigenmittel fiir
die Erfillung der Solvenzkapitalanforderung und des Mindestbetrages der konsolidierten Solvenzkapitalanforderun-
gender Gruppe im Vorjahresvergleich.
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Eigenmittelbestandteile zum 31.12.2022 Tier1 Tier2 Tier3 Summe
Eigenmittelbestandteile zum 31.12.2021

TEUR TEUR TEUR TEUR

Uberschussfonds (nach Abzug der nicht verfiigbaren Uberschussfonds auf 973.877 0 0 973.877

Gruppenebene) 1.071.245 0 0 1.071.245

Ausgleichsriicklage 4.589.708 0 0 4589.708

4.539.202 0 0 4.539.202

Latente Netto-Steueranspriiche 0 0 30.206 30.206

0 0 21.565 21.565

Nachrangige Verindlichkeiten 0 0 0 0

0 204.003 0 204.003

Nicht verfiigbare Minderheitenanteile -14.884 0 0 -14.884

-17.454 0 0 -17.454

Abziige von Beteiligungen auRerhalb der Kemgruppe -1.140.073 0 0 -1.140.073

-1.135.982 0 0 -1.135.982

Summe Basiseigenmittel nach Abziigen 4.408.628 0 30.206 4.438.834

4.457.011 204.003 21.565 4.682.579

Eigenmittel anderer Finanzbranchen 649.291 77.105 0 726.396

633.049 93.319 0 726.368

Eigenmittel der nach der Abzugs- und Aggregationsmethode 414.498 0 0 414.498

einbezogenen Untemehmen 409.934 0 0 409.934

Summe anrechnungsfahiger Eigenmittel fiir die Erfiillung 5472417 77.105 30.206 5.579.728

der Solvenzkapitalanforderung (SCR) der Gruppe 5.499.995 297.321 21.565 5.818.881

Summe anrechnungsfahiger Eigenmittel fiir die Erfiillung 4.408.628 0 0 4.408.628

des Mindesthetrages der konsolidierten SCR fiir die Gruppe 4.457.011 139.588 0 4.596.599

Die zum 31. Dezember 2021 ausgewiesenen nachrangigen Verbindlichkeiten in Hohe von 204.003 TEUR betrafen
die von der SIGNAL IDUNA Leben a. G. emittierten nachrangigen Schuldverschreibungen in Héhe von

200.000 TEUR, die nach den Ubergangsbestimmungen gemaR § 345 Absatz 2 VAG als Basiseigenmittel der Qua-
litatsklasse 2 zum Zeitwert angesetzt wurden. Die Laufzeitendete am 15. Dezember 2022, so dass sich im Vergleich
zum 31. Dezember 2021 ein entsprechender Riickgang der Basiseigenmittel ergab.

Der Gesamtbetrag der fiir die Gruppe anrechnungsféhigen Eigenmittel von 5.579.728 TEUR ist in voller Héhe zur
Bedeckung der Solvenzkapitalanforderung der Gruppe anrechenbar. In diesem Betrag sind alle auf der Gruppen-
ebene nichtzur Verfligung stehenden Eigenmittelbestandteile bereits abgezogen worden. Die gesamten Eigenmittel
umfassten auch die Eigenmittel anderer Finanzbranchen in Héhe von 726.396 TEUR (Vorjahr: 726.368 TEUR), die
den Qualitatsklassen Tier 1 (649.291 TEUR) und Tier 2 (77.105 TEUR) zugeordnetwaren.Von den Tier 1-Eigenmit-
teln anderer Finanzbranchen entfielen 60.000 TEUR auf Tier 1 gebundene Eigenmittel.

Unter Berlcksichtigung derin den Leitlinien beschriebenen Merkmalen zur Qualitatseinstufung waren von den ge-

samten Eigenmitteln der Gruppe insgesamt5.472.417 TEUR oder rd. 98 % der hdchsten Qualitat (Tier 1) zuzuord-
nen. Die Basiseigenmittel der zweith6chsten Qualitatsklasse (Tier 2) in Hohe von 77.105 TEUR resultierten aus Ei-
genmitteln aus anderen Finanzbranchen. Dariiber hinaus ergaben sich latente Netto-Steueranspriiche in Héhe von
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30.206 TEUR, die als Eigenmittel der dritthochsten Qualitéatsklasse (Tier 3) zugeordnetwurden. Es wird bestatigt,
dass diese latenten Netto-Steueranspriiche als Tier 3-Basiseigenmittelbestandteile verfligbar sind.

Bei der Bedeckung des Mindestbetrages der konsolidierten Kapitalanforderung der Gruppe sind die Tier 2-Eigenmittel
anderer Finanzbranchen sowie die latenten Netto-Steueranspriiche nichtanrechenbar.

Bewertungsunterschiede zwischen der lokalen Rechnungslegung und Solvency I

Das nach HGB-Vorschriften konsolidierte Eigenkapital fir die in der Solvency-ll-Gruppenberechnung einbezogenen
Unternehmen belief sich zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2022 auf 2.296.087 TEUR (Vorjahr: 2.302.582 TEUR). Es
setzte sich zusammen aus den Eigenkapitalpositionen Verlustriicklage (675.306 TEUR), andere Gewinnriicklagen
(1.592.173 TEUR), Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung (11.810 TEUR) und Fremdanteile

(16.798 TEUR).

Im Rahmen der Berechnung der Eigenmittel nach Solvency Il stellt die nach den aufsichtsrechtlichen Bewertungsprin-
zipien aufgestellte Solvabilitatsiibersicht den Ausgangspunktdar, wobei sichim Vergleich zu einer Bilanz nach HGB-
Vorschriften vor allem bei den Kapitalanlagen und den versicherungstechnischen Ruckstellungen hohe Unterschiede
aufgrund der unterschiedlichen Bewertungsprinzipien ergeben. Die wesentlichen Bewertungsunterschiede beiden
Bilanzpositionen wurden bereits im vorangegangenen Kapitel dieses Berichts erlautert. Nach der so ermittelten Sol-
vabilitatsiibersicht betrug der Uberschuss der Vermdgenswerte iiber die Verbindlichkeiten 6.084.642 TEUR.

Ubersicht der Basiseigenmittel aus UbergangsmaRnahmen
Eigenmittel aus UbergangsmaRnahmen wurden zum 31.Dezember 2022 nichtangesetzt.

Ubersicht der erganzenden Eigenmittel
Erganzende Eigenmittel wurden nichtangesetzt.

Ubersicht der Abzugspositionen

Bei der PVAG Polizeiversicherungs-Aktiengesellschaftwerden nach dem Gewinnverwendungsvorschlag aus dem
Bilanzgewinn des Geschéaftsjahres 2022 insgesamt 234 TEUR an die Aktiondre ausgeschittet. Davon entfallen

115 TEUR an auRenstehende Aktionare der SIGNAL IDUNA Gruppe. Dieser Betrag wurde als Abzugspositionim
Rahmen der Ermittlung der Eigenmittel beriicksichtigt. Auch aus dem Bilanzgewinn des Jahres 2021 der PVAG Poli-
zeiversicherungs-Aktiengesellschaftwurden im Jahr 2022 Dividenden in Hohe von 234 TEUR an die Anteilseigner
ausgezahlt,von denen 115 TEUR auf auRenstehende Aktionare enftfielen.

AuRerdem wurden zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2022 bei der Position Uberschussfonds Mittel in Hohe von
448.274 TEUR (Vorjahr: 467.342 TEUR) aufgrund von Transferierbarkeitsbeschrankungen abgezogen. Weitere Ab-
zugspositionen betrafen Mittel in Hohe von 14.884 TEUR (Vorjahr: 17.454 TEUR) aufgrund nichtverflgbarer Minder-
heitenanteile sowie latente Netto-Steuerguthaben in Hohe von 42.461 TEUR (Vorjahr: 45.548 TEUR) aufgrund von
Transferierbarkeitsbeschrankungen.

Informationen zum Verlustausgleichsmechanismus
Hierzu ergaben sich keine berichtspflichtigen Angaben.
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E.1.8  Erlauterungen zur Ausgleichsricklage
Der gesamte Bruttouberschuss der Vermdgenswerte tiber die Verbindlichkeiten wurde unter Beriicksichtigung der
Abzugspositionen im Rahmen der Zuordnung auf die aufsichtsrechtlichen Eigenmittelbestandteile zunéachst auf die
Positionen Uberschussfonds und latente Netto-Steuerguthaben zugeordnet. Die tibrigen Basiseigenmittel in Hohe
von 4.589.708 TEUR werden in der Position Ausgleichsriicklage ausgewiesen. Darin waren implizitdie aggregierten
Gewinnricklagen nach HGB in Hohe von 2.267.479 TEUR enthalten. Die Mittel der Ausgleichsrucklage stehen unein-
geschranktfir magliche Verlustausgleiche und als Eigenmittelbestandteil zur Verfiigung.

E.2 Solvenzkapitalanforderung und Mindestkapitalanforderung

Aufgrund der Fristenregelung wurde vor Veroffentlichung dieses Berichtes keine aufsichtliche Prifung der Berech-
nungen der Solvenzkapitalanforderung vorgenommen, so dass der endgultige Betrag noch der Priifung unterliegt.

E.2.1 Detaildarstellung zur Solvenzkapitalanforderung
Die nachstehende Tabelle zeigtdie SCR-Zusammensetzung nach Risikokategorien, wobei das Marktrisiko, das le-
bensversicherungstechnische Risiko, das krankenversicherungstechnische Risiko und das nichtlebensversicherungs-
technische Risiko fiir die SIGNAL IDUNA Gruppe von wesentlicher Bedeutung sind. Wesentliche Anderungen inner-
halb der Risikokategorien im Vergleich zum Vorjahr werden in Kapitel C (Risikoprofil) dargestellit.

Solvenzkapitalanforderung der SIGNAL IDUNA Gruppe 2022 2021
TEUR TEUR

Kapitalanforderung fiir die Kerngruppe

Marktrisiko 4.273.015 5.188.746
Gegenparteiausfallrisiko 123.888 165.607
Lebensversicherungstechnisches Risiko 1.221.716 959.577
Krankenversicherungstechnisches Risiko 1.159.352 1.353.731
Nichtlebensversicherungstechnisches Risiko 624.326 495.100
Diversifikation -2.006.072 -1.950.856
Konsolidierte Basissolvenzkapitalanforderung (BSCR) fiir die Kerngruppe (ohne OFS und SI Re) 5.396.225 6.211.904
Operationelles Risiko 217.874 253.278
Verlustausgleichsfahigkeit der versicherungstechnischen Riickstellung -3.876.292 -4.581.465
Verlustausgleichsfahigkeit der latenten Steuem -173.931 -286.437
Konsolidierte Solvenzkapitalanforderung (SCR) fiir die Kerngruppe (ohne OFS und SI Re) 1.563.877 1.597.280

Kapitalanforderung fiir andere einbezogene Unternehmen

Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen (versicherungsfremde Kapitalanforderungen) 557.934 526.901
davon Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen (versicherungsfremde Kapitalanforderung) — Kreditinstitute,
Wertpapierfimen, Finanzinstitute, Verwalter altemativer Investmentfonds und OGAW-Vemwaltungsgesellschaften 475.800 445.043
davon Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen (versicherungsfremde Kapitalanforderungen) - Einrichtungen
der betrieblichen Altersversorgung 82.134 81.858
Kapitalanforderung fiir Untemehmen, die durch Abzugs- und Aggregationsmethode einbezogen werden 106.114 116.387
Kapitalanforderung anderer Unternehmen (OFS und SI Re) 664.048 643.288
Solvenzkapitalanforderung (SCR) fiir die Gruppe 2.227.925 2.240.568
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Detaildarstellung zur Mindestkapitalanforderung
Die Mindestkapitalanforderung (MCR) stellt die geringere der beiden von Aufsichtsseite unter Solvency Il definierten
Kapitalanforderungen darund ist unbedingtjederzeitvon der Gruppe einzuhalten.

Das MCR berechnetsich alsdie Summe aller MCR der Einzelgesellschaften aus der Kerngruppe.

Zum 31. Dezember 2022 betrug das MCR der SIGNAL IDUNA Gruppe 686.910 TEUR (Vorjahr:697.941 TEUR).

Angaben zu vereinfachten Berechnungen
Es wurden keine vereinfachten Berechnungen angewendet.

Angaben zu unternehmensspezifischen Parametern und Kapitalaufschlagen

In der Sparte Rechtsschutzversicherung werden unternehmensspezifische Parameter fir das Reserve- und Prémien-
risiko angewendet. Die unternehmensspezifischen Parameter der DEURAG als einzigem Rechtsschutzversicherer
der SIGNAL IDUNA Gruppe wird jedoch in den Berechnungen der Solvabilitat auf Gruppenebene nichtbertcksichtigt
Dartuber hinaus wurden keine weiteren unternehmensspezifischen Parameter verwendet.

Ein Kapitalaufschlag wurde fiir die SIGNAL IDUNA Gruppe durch die BaFin nichtauferlegt. Davon unbenommen wer-
den die Kapitalanforderungen der Finanztochterunternehmen inkl. der unter Basel Ill weit verbreiteten Kapitalauf-
schlage in der Gruppenberechnung bertcksichtigt.

Bei der Berechnung der Mindestkapitalanforderung verwendete Inputs

Das MCR der SIGNAL IDUNA Gruppe ergibt sich aus der Addition der MCR der Einzelgesellschaften der Kern-
gruppe (siehe Kapitel E.2.2).

Anderungen der Solvenzkapitalanforderung und Mindestkapitalanforderung im Berichtszeitraum

Bei der SIGNAL IDUNA Gruppe werden Anderungen des Gesamt-SCRum 15 % oder mehr als wesentlich angese-

hen.

Insgesamtergibtsich im Berichtszeitraum keine wesentliche Anderung der Solvenzkapitalanforderung der SIGNAL
IDUNA Gruppe.

Bei der Mindestkapitalanforderung hatsich im Berichtszeitraum keine wesentliche Anderung ergeben.

Verwendung des durationsbasierten Untermoduls Aktienrisiko bei der Berechnung der Solvenzkapitalanfor-
derung

Das durationsbhasierte Untermodul Aktienrisiko gem. Artikel 304 der Richtlinie 2009/138/EG wurde zum Berichtsstich-
tag nicht angewendet.

Unterschiede zwischen der Standardformel und etwaig verwendeten internen Modellen

Ein internes Model wurde nicht eingesetzt.
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E.5 Nichteinhaltung der Mindestkapitalanforderung und Nichteinhaltung der Solvenzkapitalanforderung

Die Mindestkapitalanforderung sowie die Solvenzkapitalanforderung wurden im gesamten Berichtszeitraum eingehal-
ten.

E.6 Sonstige Angaben

Sonstige wesentliche Angaben liegen nichtvor.
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Im Anhang sind die Meldebdgen (QRTs) gemaf Art. 4 der Durchfuhrungsverordnung 2015/2452 zur Festlegung technischer
Durchfiihrungsstandards hinsichtlich der Verfahren und Formate abgebildet. Die Darstellung der Werte erfolgtin der Einheit
»1ausend Euro“ ohne Nachkommastellen. Es werden lediglich die Meldeb&gen dargestellt,in denen Werte enthalten sind.
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Anhang |
Berichtsformular §.02.01.02
Bilanz
Vermdgenswerte
Solvabilitét II-\Wert
C0010
Geschéftswert R0010
Aufgeschobene Anschaffungskosten R0020
Immaterielle Vermdgenswerte R0030 -
Latente Steueranspriiche R0040 2.579.522
Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen R0050 -
Immobilien, Sachanlagen und Voréte fiir den Eigenbedarf R0060 52.239
Anlagen (auRer Vemdgenswerten fiir indexgebundene und fondsgebundene Vertrdge) R0070 41.470.949
Immobilien (auBer zur Eigennutzung) R0080 28.927
Anteile an verbundenen Untemehmen, einschlieRlich Beteiligungen R0090 3.979.038
Aktien R0100 382.888
Aktien — notiert R0110 -
Aktien - nicht notiert R0120 382.888
Anleihen R0130 20.942.012
Staatsanleihen R0140 5.607.639
Untemehmensanleihen R0150 15.307.426
Strukturierte  Schuldtitel R0160 26.947
Besicherte Wertpapiere R0170 -
Organismen fiir gemeinsame Anlagen R0180 15.706.502
Derivate R0190 -
Einlagen auBer Zahlungsmitteldquivalenten R0200 431.582
Sonstige Anlagen R0210 -
Vermégenswerte fiir index- und fondsgebundene Vertrége R0220 1.542.543
Darlehen und Hypotheken R0230 6.615.767
Policendarlehen R0240 10.086
Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen R0250 2.800.015
Sonstige Darlehen und Hypotheken R0260 3.805.666
Einforderbare Betrdge aus Riickversicherungsvertragen von: R0270 95.905
Nichtlebensversicherungen und nach Art der Nichtlebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen R0280 93.391
Nichtlebensversicherungen auler Krankenversicherungen R0290 102.096
nach Art der Nichtlebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen R0300 -8.705
Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen auBer Krankenversicherungen R0310 2514
und fonds- und indexgebundenen Versicherungen
nach Art der Lebensversicherung betriebenen Krankenversicherungen R0320 5.675
Lebensversicherungen auler Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen R0330 8.189
Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden R0340 -
Depotforderungen R0350 5
Forderungen gegeniber Versicherungen und Vemittlem R0360 124.181
Forderungen gegeniiber Rickversicherem R0370 6.376
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) R0380 120.799
Eigene Anteile (direkt gehalten) R0390 -
In Bezug auf Eigenmittelbestandteile féllige Betrage oder urspriinglich eingeforderte, aber noch nicht eingezahlte Mittel R0400 -
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente R0410 123.852
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermdgenswerte R0420 188.804
Vermdgenswerte insgesamt R0500 52.920.941
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Berichtsformular §.02.01.02
Bilanz

Verbindlichkeiten

Anlagen

Solvabilitét Il-Wert

C0010
Versicherungstechnische Riickstellungen — Nichtlebensversicherung R0510 1.299.644
Versicherungstechnische Riickstellungen — Nichtlebensversicherung (auBer Krankenversicherung) R0520 1.148.427
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0530 -
Bester Schétzwert R0540 1.084.808
Risikomarge R0550 63.619
Versicherungstechnische Riickstellungen — Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung) R0560 151.217
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0570 -
Bester Schétzwert R0580 130.315
Risikomarge R0590 20.902
Versicherungstechnische Riickstellungen — Lebensversicherung (aufier fonds- und indexgebundenen Versicherungen) R0600 38.095.418
Versicherungstechnische Riickstellungen — Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung) R0610 25.638.217
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0620 -
Bester Schétzwert R0630 25.005.512
Risikomarge R0640 632.705
Versicherungstechnische Riickstellungen — Lebensversicherung (auBer Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen) R0650 12.457.201
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0660 -
Bester Schétzwert R0670 12.449.573
Risikomarge R0680 7.628
Versicherungstechnische Riickstellungen — fonds- und indexgebundene Versicherungen R0690 2.726.548
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet R0700 -
Bester Schétzwert R0710 2.604.641
Risikomarge R0720 121.907
Sonstige Versicherungstechnische Riickstellungen R0730
Eventualverbindlichkeiten R0740 -
Andere Riickstellungen als versicherungstechnische Rickstellungen R0750 452.119
Rentenzahlungsverpflichtungen R0760 1.241.058
Depotverindlichkeiten R0770 30
Latente Steuerschulden R0780 2.779.304
Derivate R0790 -
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten R0800 -
Finanzielle Verbindlichkeiten auRer Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten R0810 2.343
Verindlichkeiten gegenlber Versicherungen und Vemittlem R0820 139.116
Verbindlichkeiten gegeniiber Riickversicherem R0830 3.730
Verbindlichkeiten (Handel, nicht Versicherung) R0840 16.559
Nachrangige Vemindlichkeiten R0850 -
Nicht in den Basiseigenmitteln aufgefiihrte nachrangige Verbindlichkeiten R0860 -
In den Basiseigenmitteln aufgefiihte nachrangige Verbindlichkeiten R0870 -
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Verbindlichkeiten R0880 80.430
Verbindlichkeiten insgesamt R0900 46.836.300
Uberschuss der Vermogenswerte iiber die Verbindlichkeiten R1000 6.084.642
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Anhang |
$.05.01.02

Pramien, Forderungen und Aufwendungen nach Geschéftsbereichen

Geschéftsbereich fir: Nichtiebensversicherungs- und Riickversicherungsverpflichtungen (Direktversicherungsgeschéft und in Riickdeckung libernommenes proportionales Geschaft)

Krankheits- Einkommens- Arbeitsunfall- Kraftfahrzeug- Sonstige See-, Luftfahrt- Feuer- und Allgemeine Kredit- und
kosten- ersatz- versicherung haftpflicht- Kraftfahrt- und Transport- andere Sach- Haftpflicht- Kautions-
versicherung versicherung versicherung versicherung versicherung versicherungen versicherung versicherung
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090
Gebuchte Pramien
Brutto — Direktversicherungsgeschéft R0110 65.836 322.749 230.337 161.466 8.545 534.469 161.744 860
Brutto —in Riickdeckung bemommenes proportionales Geschéaft R0120 338 -3 123 57 -
Brutto —in Riickdeckung (ibemommenes nichtproportionales Geschéft R0130
Anteil der Ruckversicherer R0140 84 11.085 5811 6.093 298 73.030 3.491 1
Netto R0200 66.089 311.660 224.526 155.374 8.247 461.562 158.310 860
Verdiente Pramien
Brutto - Direktversicherungsgeschéft R0210 62.077 321.992 229.476 161.214 8.444 525.246 160.388 784
Brutto —in Riickdeckung bemommenes proportionales Geschéft R0220 844 25 - - - 118 56 -
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes nichtproportionales Geschaft R0230
Anteil der Riickversicherer R0240 89 10.925 5.811 6.093 297 72.397 3.429 1
Netto R0300 62.832 311.092 223.666 155.122 8.147 452.967 157.015 783
Aufwendungen fiir Versicherungsfille
Brutto — Direktversicherungsgeschéaft R0310 41.096 81.530 144.426 129.424 2.551 355.254 58.109 -15
Brutto —in Riickdeckung (ibemommenes proportionales Geschéft R0320 1.012 2 - - 38 32 -
Brutto —in Riickdeckung bemommenes nichtproportionales Geschéft R0330
Anteil der Riickversicherer R0340 -7 3.363 2.915 1.809 7 45.403 -1.435 -
Netto R0400 42.115 78.168 147.341 127.615 2.544 309.889 59.576 -15
Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen
Brutto — Direktversicherungsgeschéft R0410 0 586 140 4 32 63 -755 -
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes proportionales Geschaft R0420 - - - -
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes nichtproportionales Geschaft R0430
Anteil der Riickversicherer R0440 - - 0 68 1 -3.572 - -
Netto R0500 0 586 140 72 -33 3.509 -755 -
Angefallene Aufwendungen R0550 20.689 124.625 53.860 45.699 3.150 195.164 59.148 471
Sonstige Aufwendungen R1200
Gesamtaufwendungen R1300
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Anlage

Geschéftsbereich fiir: Nichtiebensversicherungs- und Geschéftsbereich fir: Gesamt
Riickversicherungsverpflichtungen in Riickdeckung iibernommenes nichtproportionales Geschaft
(Direktversicherungsgeschéft und in Riickdeckung
iibernommenes proportionales Geschaft)
Rechts- Beistand Verschiedene Krankheit Unfall See, Luftfahrt Sach
schutzver- finanzielle und Transport
sicherung Verluste
C0100 C0110 C0120 C0130 C0140 C0150 C0160 C0200
Gebuchte Pramien
Brutto - Direktversicherungsgeschéft R0110 179.680 11.847 5 1.677.538
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes proportionales Geschéft R0120 - - - 514
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes nichtproportionales Geschaft R0130 - 284 284
Anteil der Riickversicherer R0140 4 0 - - - 99.896
Netto R0200 179.676 11.847 5 - 284 1.578.439
Verdiente Pramien
Brutto - Direktversicherungsgeschéft R0210 179.868 11.746 4 1.661.240
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes proportionales Geschéft R0220 - - - 1.043
Brutto —in Riickdeckung bemommenes nichtproportionales Geschéft R0230 - 282 282
Anteil der Riickversicherer R0240 4 0 - - - 99.046
Netto R0300 179.864 11.746 4 - 282 1.563.519
Aufwendungen fiir Versicherungsfélle
Brutto — Direktversicherungsgeschaft R0310 114.475 5.497 2 932.344
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes proportionales Geschéft R0320 - 1.084
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes nichtproportionales Geschaft R0330 - -
Anteil der Riickversicherer R0340 47 0 - - 46.271
Netto R0400 114.428 5.497 2 - 887.157
Verdnderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen - - - - -
Brutto - Direktversicherungsgeschéft R0410 -3 -1 - 131
Brutto —in Riickdeckung (ibemommenes proportionales Geschaft R0420 - -
Brutto —in Riickdeckung ibemommenes nichtproportionales Geschéft R0430 - -
Anteil der Riickversicherer R0440 - - - -3.502
Netto R0500 3 -1 - - 3.371
Angefallene Aufwendungen R0550 62.381 4073 2 - 2 569.260
Sonstige Aufwendungen R1200 12.703
Gesamtaufwendungen R1300 581.963
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$.05.01.02

Pramien, Forderungen und Aufwendungen nach Geschéftsbereichen

Geschéftsbereich fiir: Lebensversicherungsverpflichtungen Lebensriickversicherungs- Gesamt
verpflichtungen
Kranken- Versicherung Index- und Sonstige Renten aus Renten aus Krankenruick- Lebensriick-
versicherung mit Uber- fonds- Lebens- Nichtlebens- Nichtlebens- versicherung versicherung
schuss- gebundene versicherung versicherungs- versicherungs-
beteiligung Versicherung vertragen und vertragen und
im Zusammen- im Zusammen-
hang mit hang mit
Kranken- anderen
versicherungs- Versicherungs-
verpflichtungen vempflichtungen
(mit Ausnahme
von Kranken-
versicherungs-
vempflichtun-
gen)
€0210 C0220 C0230 €0240 €0250 C0260 C0270 C0280 €0300
Gebuchte Pramien
Brutto R1410 3.373.394 679.741 419.227 7.696 - - 4.480.059
Anteil der Riickversicherer R1420 4913 110 0 359 - - 5.381
Netto R1500 3.368.482 679.631 419.227 7.337 - - 4.474.677
Verdiente Pramien
Brutto R1510 3.373.085 681.554 419.034 7.874 - - 4.481.548
Anteil der Riickversicherer R1520 4.913 110 0 358 - - 5.381
Netto R1600 3.368.173 681.445 419.034 7.516 - - 4.476.167
Aufwendungen fiir Versicherungsfille
Brutto R1610 2.562.571 1.326.548 119.684 2.317 20.189 1.882 - - 4.033.191
Anteil der Riickversicherer R1620 1.424 163 - 594 154 -7 - - 2318
Netto R1700 2.561.147 1.326.385 119.684 1.723 20.036 1.899 - - 4.030.873
Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen
Brutto R1710 -716.030 439.402 48.791 6.296 - - -234.133
Anteil der Riickversicherer R1720 32 1 - 61 - - 94
Netto R1800 -716.062 439.401 48.791 £6.357 - - - -234.227
Angefallene Aufwendungen R1900 495.057 89.298 94,652 9.914 13 - - 688.934
Sonstige Aufwendungen R2500 11.417
Gesamtaufwendungen R2600 700.351
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$.22.01.22

Auswirkung von langfristigen Garantien und Ubergangsmalnahmen

Betrag mit langfristigen Garantien
und UbergangsmaBnahmen

Auswirkungen der Ubergangs-
maRnahme bei versicherungs-
technischen Riickstellungen

Auswirkung der Ubergangs-
mafRinahme bei Zinssétzen

Auswirkung einer Vemingerung der
Volatilitdtsanpassung auf null

Anlage

Auswirkung einer Vemingerung der
Matching-Anpassung auf null

C0010 C0030 €0050 €0070 C0090
Versicherungstechnische Riickstellungen R0010 42.121.611 2.575.666 18.224 -
Basiseigenmittel R0020 4.438.834 -2.373.766 -19.249 -
Fir die Erfiillung der SCR anrechnungsfahige Eigenmittel R0050 5.579.728 -2.373.766 -19.249 -
SCR R0090 2.227.925 103.042 42516 -
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Anhang |
§.23.01.22
Eigenmittel
Gesamt Tier1 Tier1 Tier2 Tier3
—nicht gebunden - gebunden
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050
Basiseigenmittel vor Abzug von Beteiligungen in anderen Finanzbranchen
Grundkapital (ohne Abzug eigener Anteile) R0010 - -
Nicht verfiigbares eingefordertes, aber noch nicht eingezahltes Grundkapital auf Gruppenebene R0020 - -
Auf Grundkapital entfallendes Emissionsagio R0030 - -
Grindungsstock, Mitgliederbeitrdge oder entsprechender Basiseigenmittelbestandteil bei Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit und diesen R0040 - -
ahnlichen Untemehmen
Nachrangige Mitgliederkonten von Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit R0050 -
Nicht verfligbare nachrangige Mitgliederkonten auf Gruppenebene R0060 - -
Uberschussfonds R0070 1.422.151 1.422.151
Nicht verfiigbare Uberschussfonds auf Gruppenebene R0080 448.274 448.274
Vorzugsaktien R0090 - -
Nicht verfiigbare Vorzugsaktien auf Gruppenebene R0100 -
Auf Vorzugsaktien entfallendes Emissionsagio R0110 -
Auf Vorzugsaktien entfallendes nicht verfiigbares Emissionsagio auf Gruppenebene R0120 - -
Ausgleichsriicklage R0130 4.589.708 4.589.708
Nachrangige Verindlichkeiten R0140 - -
Nicht verfiigbare nachrangige Vemindlichkeiten auf Gruppenebene R0150 - - -
Betrag in Hohe des Nettowerts der latenten Steueranspriiche R0160 72.667 72.667
Betrag in Hohe des Nettowerts der latenten Steueranspriiche, nicht auf Gruppenebene verfiigbar R0170 42.461 42.461
Sonstige, oben nicht aufgefiihrte Kapitalbestandteile, die von der Aufsichtsbehérde als Basiseigenmittel genehmigt wurden R0180 - - - -
Nicht verfligbare Eigenmittel in Verbindung mit anderen von der Aufsichtsbehdrde genehmigten Eigenmittelbestandteilen R0190 - -
Minderheitsanteile (sofem sie nicht als Teil eines bestimmten Eigenmittelbestandteils gemeldet werden) R0200 - - -
Nicht verflighare Minderheitsanteile auf Gruppenebene R0210 14.884 14.884 -
Im Jahresabschluss ausgewiesene Eigenmittel, die nicht in die Ausgleichsriicklage eingehen und die die Kriterien fiir die Einstufung als Solvabilitét-ll-
Eigenmittel nicht erfiillen
Im Jahresabschluss ausgewiesene Eigenmittel, die nicht in die Ausgleichsriicklage eingehen und die die Kriterien fiir die Einstufung als Solvabilitat-lI- R0220
Eigenmittel nicht erfiillen
Abziige
Abziige fiir Beteiligungen an anderen Finanzuntemehmen, einschlieBlich nicht der Aufsicht unterliegenden Untemehmen, die Finanzgeschafte tatigen R0230 725.575 725.575 -
diesbezligliche Abzlige gemaR Artikel 228 der Richtlinie 2009/138/EG R0240 - - -
Abziige fiir Beteiligungen, fiir die keine Informationen zur Verfiigung stehen (Artikel 229) R0250 - - -
Abzug fiir Beteiligungen, die bei einer Kombination der Methoden durch die Abzugs- und Aggregationsmethode einbezogen werden R0260 414.498 414.498 - -
Gesamtbetrag der nicht zur Verfiigung stehenden Eigenmittelbestandteile R0270 505.620 463.159 - 42.461
Gesamtabziige R0280 1.645.693 1.603.232 - 42461
Gesamtbetrag der Basiseigenmittel nach Abziigen R0290 4.438.834 4.408.628 - 30.206
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Anhang |
§.23.01.22
Eigenmittel
Gesamt Tier1 Tier1 Tier2 Tier3
—nicht gebunden - gebunden
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050
Erganzende Eigenmittel
Nicht eingezahltes und nicht eingefordertes Grundkapital, das auf Verlangen eingefordert werden kann R0300 -
Grindungsstock, Mitgliederbeitrdge oder entsprechender Basiseigenmittelbestandteil bei Versicherungsvereinen auf Gegenseitigkeit und diesen &hnlichen R0310 -
Untemehmen, die nicht eingezahlt und nicht eingefordert wurden, aber auf Verlangen eingefordert werden kdnnen
Nicht eingezahlte und nicht eingeforderte Vorzugsaktien, die auf Verlangen eingefordert werden kénnen R0320 -
Eine rechtsverbindliche Vermpflichtung, auf Verlangen nachrangige Verindlichkeiten zu zeichnen und zu begleichen R0330 -
Kreditoriefe und Garantien gemaR Artikel 96 Absatz 2 der Richtlinie 2009/138/EG R0340 -
Andere Kreditbriefe und Garantien als solche nach Artikel 96 Absatz 2 der Richtlinie 2009/138/EG R0350 -
Aufforderungen an die Mitglieder zur Nachzahlung gemaR Artikel 96 Absatz 3 Unterabsatz 1 der Richtlinie 2009/138/EG R0360 -
Aufforderungen an die Mitglieder zur Nachzahlung —andere als solche gemaR Artikel 96 Absatz 3 Unterabsatz 1 der Richtlinie 2009/138/EG R0370 -
Nicht verflighare erganzende Eigenmittel auf Gruppenebene R0380 -
Sonstige ergénzende Eigenmittel R0390 -
Erganzende Eigenmittel gesamt R0400 -
Eigenmittel anderer Finanzbranchen
Kreditinstitute, Wertpapierfimen, Finanzinstitute, Verwalter altemativer Investmentfonds, OGAW-Verwaltungsgesellschaften - Gesamt R0410 622.918 485.813 60.000 77.105
Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung R0420 103.479 103.479 -
Nicht der Aufsicht unteriegende Untemehmen, die Finanzgeschéfte tatigen R0430 - - - -
Gesamtbetrag der Eigenmittel anderer Finanzbranchen R0440 726.396 589.291 60.000 77.105
Eigenmittel bei Verwendung der Abzugs- und Aggregationsmethode, ausschlieRlich oder in Kombination mit Methode 1
Gesamtbetrag der Eigenmittel bei Verwendung der Abzugs- und Aggregationsmethode oder einer Kombination der Methoden R0450 252.023 252.023 -
Gesamtbetrag der Eigenmittel bei Verwendung der Abzugs- und Aggregationsmethode oder einer Kombination der Methoden unter Abzug der R0460 414.498 414.498 -
gruppenintemen Transaktionen
Gesamtbetrag der fiir die Erfillung der konsolidierten SCR fiir die Gruppe zur Verfligung stehenden Eigenmittel (auBer Eigenmitteln aus anderen R0520 4.438.834 4.408.628 - 30.206
Finanzbranchen und aus den durch die Abzugs- und Aggregationsmethode einbezogenen Untemehmen)
Gesamtbetrag der fiir die Erfillung des Mindestbetrags der konsolidierten SCR fiir die Gruppe zur Verfligung stehenden Eigenmittel R0530 4.408.628 4.408.628 -
Gesamtbetrag der fiir die Erflillung der konsolidierten SCR fiir die Gruppe anrechnungsfahigen Eigenmittel (auer Eigenmitteln aus anderen R0560 4.438.834 4.408.628 - 30.206
Finanzbranchen und aus den durch die Abzugs- und Aggregationsmethode einbezogenen Untemehmen)
Gesamtbetrag der fiir die Erflillung des Mindestbetrags der konsolidierten SCR fiir die Gruppe anrechnungsfahigen Eigenmittel R0570 4.408.628 4.408.628 -
Mindestbetrag der konsolidierten SCR fiir die Gruppe (Artikel 230) R0610 686.910
Verhaltnis von anrechnungsfahigen Eigenmitteln zum Mindestbetrag der konsolidierten SCR fiir die Gruppe R0650 641,81%
Gesamtbetrag der fiir die Erfiillung der SCR fiir die Gruppe anrechnungsféhigen Eigenmittel (einschlieBlich Eigenmitteln R0660 5.579.728 5412417 60.000 77.105 30.206
aus anderen Finanzbranchen und aus den durch die Abzugs- und Aggregationsmethode einbezogenen Unternehmen)
SCR fiir die Gruppe R0680 2.227.925
Verhiltnis von anrechnungsfahigen Eigenmitteln zur SCR fiir die Gruppe, einschlieBlich Eigenmitteln aus anderen R0690 250,45%

Finanzbranchen und aus den durch die Abzugs-und Aggregationsmethode einbezogenen Unternehmen
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§.23.01.22
Eigenmittel
Wert
C0060
Ausgleichsriicklage
Uberschuss der Vermagenswerte iiber die Verbindlichkeiten R0700 6.084.642
Eigene Anteile (direkt und indirekt gehalten) R0710 -
Vorhersehbare Dividenden, Ausschittungen und Entgelte R0720 115
Sonstige Basiseigenmittelbestandteile R0730 1.494.819
Anpassung fiir gebundene Eigenmittelbestandteile in Matching-Adjustment-Portfolios und Sonderverbénden R0740 -
Sonstige nicht verfiigbare Eigenmittel R0750 -
Ausgleichsriicklage vor Abzug von Beteiligungen in anderen Finanzbranchen R0760 4.589.708
Erwartete Gewinne
Bei kiinftigen Pramien einkalkulierter erwarteter Gewinn (EPIFP) — Lebensversicherung R0770 617.646
Bei kiinftigen Pramien einkalkulierter erwarteter Gewinn (EPIFP) — Nichtlebensversicherung R0780 207.766
EPIFP gesamt R0790 825411
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§.25.01.21
Solvenzkapitalanforderung - fiir Gruppen, die die Standardformel verwenden

Basissolvenzkapitalanforderung

Anlagen

Brutto-Solvenz- Vereinfachungen
kapitalanforderung
C0110 C0120
Marktrisiko R0010 4.273.015
Gegenparteiausfallrisiko R0020 123.888
Lebensversicherungstechnisches Risiko R0030 1.221.716
Krankenversicherungstechnisches Risiko R0040 1.159.352
Nichtlebensversicherungstechnisches Risiko R0050 624.326
Diversifikation R0060 -2.006.072
Risiko immaterieller Vermdgenswerte R0070 -
Basissolvenzkapitalanforderung R0100 5.396.225
Berechnung der Solvenzkapitalanforderung
Wert
C0100
Operationelles Risiko R0130 217.874
Verlustausgleichsfahigkeit der versicherungstechnischen Riickstellungen R0140 -3.876.292
Verlustausgleichsfahigkeit der latenten Steuem R0150 -173.931
Kapitalanforderung fiir Geschéfte nach Artikel 4 der Richtlinie 2003/41/EG R0160 -
Solvenzkapitalanforderung ohne Kapitalaufschlag R0200 1.563.877
Kapitalaufschlag bereits festgesetzt R0210 -
Solvenzkapitalanforderung R0220 2.121.811
Weitere Angaben zur SCR
Kapitalanforderung  fiir das durationsbasierte Untermodul Aktienrisiko R0400 -
Gesamtbetrag der fiktiven Solvenzkapitalanforderung fiir den tbrigen Teil R0410 -
Gesamtbetrag der fiktiven Solvenzkapitalanforderungen fiir Sonderverbande R0420 -
Gesamtbetrag der fiktiven Solvenzkapitalanforderungen  fiir Matching-Adjustment-Portfolios R0430 -
Diversifikationseffekte aufgrund der Aggregation der fiktiven Solvenzkapitalanforderung fiir Sonderverbénde R0440 -
nach Artikel 304
Mindestbetrag der konsolidierten Solvenzkapitalanforderung fiir die Gruppe R0470 686.910
Angaben liber andere Unternehmen
Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen (versicherungsfremde = Kapitalanforderungen) R0500 557.934
Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen (versicherungsfremde Kapitalanforderungen) — Kreditinstitute, Wertpapier- R0510 475.800
firmen, Finanzinstitute, Verwalter altemativer Investmentfonds und OGAW-Verwaltungsgesellschaften
Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen (versicherungsfremde Kapitalanforderungen) — Einrichtungen der R0520 82.134
betrieblichen Altersversorgung
Kapitalanforderung fiir andere Finanzbranchen (versicherungsfremde Kapitalanforderungen) - Kapitalanforderung fiir nicht R0530 -
der Aufsicht untediegende Untemehmen, die Finanzgeschéfte tatigen
Kapitalanforderung  bei Beteiligung an Untemehmen, auf die maRgeblicher Einfluss ausgelbt wird R0540 -
Kapitalanforderung  fiir verbleibende Untemehmen R0550 -
Gesamt-SCR
SCR fiir Untemehmen, die durch die Abzugs- und Aggregationsmethode einbezogen werden R0560 106.114
Solvenzkapitalanforderung R0570 2.227.925
Basissolvenzkapitalanforderung (USP)
usp
C0090
Lebensversicherungstechnisches Risiko R0030 keine
Krankenversicherungstechnisches Risiko R0040 keine
Nichtlebensversicherungstechnisches Risiko R0050 keine
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$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens

keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird

schlusses solvabilitét

C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 €0250 €0260
LEI/5299009Q2 DE SIGNAL IDUNA Lebensversiche- Versicherungs- Auf Gegensei- Bundesanstalt 100,00% 100,00% Behenr- 100,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
9EBMD7EXZ16 Sterbekasse VVaG rungsuntemehmen verein auf Ge- tigkeit beru- fiir Finanz- schend Umfang ein- hung in den Um-
genseitigkeit hend dienstleistungs- bezogen (Ar- fang der Grup-
aufsicht tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE Manufaktur Augs- Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beherm- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 burg GmbH beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00012 Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Attikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE Edith.care GmbH Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 50,00% 50,00% Beher- 50,00% Nicht in den 2020-01-24 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00035 Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/391200HDL DE Element Insurance Nichtlebensversi- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 14,66% 14,66% MaRgeblich 14,66% Nicht in den 20180507 Keine Einbezie-
NO3ZVABYX33 cherungsuntemeh- schaft genseitigkeit fiir Finanz- Umfang ein- hung in den Um-
men beruhend dienstleistungs- bezogen (Ar- fang der Grup-
aufsicht tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE GrundKapital Ob- Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 40,81% 40,81% MaRgeblich 40,81% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 jektgesellschaft beschrankter genseitigkeit Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00006 Merseburg UG Haftung & Com- beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
(haftungsbe- pagnie Komman- tikel 214 penaufsicht im
schrankt) & Co. KG ditgesellschaft Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
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Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Anlage

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitat
C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 €0200 C0210 €0220 C0230 C0240 C0250 C0260
SCILEI/529900Z DE GrundKapital Ob- Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 40,84% 40,84% MaRgeblich 40,84% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
75ML9ET439V5 jektgesellschaft beschrénkter genseitigkeit Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00007 Nettetal UG (haf- Haftung & Com- beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tungsbeschrénkt) & pagnie Komman- tikel 214 penaufsicht im
Co. KG ditgesellschaft Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE GutGuenstigVersi- Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beherm- 100,00% Nicht in den 2018-12-13 Keine Einbezie-
75ML9ET439V5 chert Versiche- beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00034 rungs- und Finanz- Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
vemittlungs GmbH tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Attikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/529900SI18 DE HANSAINVEST Kreditinstitut, Wert- Gesellschaft mit Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 100,00% Behen- 100,00% In den Um- Methode 1: Bran-
DFVTEMPX63 Hanseatische In- papierfima und Fi- beschrankter genseitigkeit fiir Finanz- schend fang einbezo- chenvorschriften
vestment-Gesell- nanzinstitut Haftung beruhend dienstleistungs- gen
schaft mit be- aufsicht

schrankter Haftung
SCILEI/529900Z DE HANSAINVEST Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behen- 100,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Real Assets GmbH beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00027 Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE Kommanditgesell- Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beher- 100,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 schaft Patricia beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00011 Schiffahrts- und Be- Haftung & Com- beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
teiligungs-Gesell- pagnie Komman- tikel 214 penaufsicht im
schaft m.b.H. & Co. ditgesellschaft Buchstabe b) Sinne von Attikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
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Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitat
€0020 C0010 C0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 €0200 C0210 €0220 C0230 C0240 C0250 C0260
SCILEI/529900Z DE LM+ - Leistungs- Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 25,00% 25,00% MaRgeblich 25,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
75ML9ET439V5 management beschrénkter genseitigkeit Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00029 GmbH Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCI/LEI/529900Z DE Med X Gesellschaft Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behem- 100,00% Nicht in den 2017-12407 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 fir mediziische Ex- beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00015 pertise mbH Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Attikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCI/LEI/529900Z DE SIGNAL IDUNA Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behen- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Beteiligungsgesell- beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00025 schaft fiir Blirg- Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
schaftsbanken und tikel 214 penaufsicht im
Kreditgarantiege- Buchstabe b) Sinne von Artikel
meinschaften mbH 214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/529900B91 DE NATIONAL-BANK Kreditinstitut, Wert- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 31,88% 31,88% MaRgeblich 31,88% In den Um- Methode 1: Bran-
AUHOYTEXN10 AG papierfima und Fi- schaft genseitigkeit fiir Finanz- fang einbezo- chenvorschriften
nanzinstitut beruhend dienstleistungs- gen
aufsicht
SCI/LEI/529900Z DE OVB Holding AG Sonstige Aktiengesell- Nicht auf Ge- 52,94% 52,94% Behen- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 schaft genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00016 beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
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Anhang |
$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Anlage

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitat
C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 C0200 C0210 €0220 C0230 C0240 C0250 C0260
LEI/5299004U0 DE PVAG Polizeiversi- Nichtlebensversi- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 51,00% 100,00% 51,00% Beherm- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
8FHOFZOUE45 cherungs-Aktienge- cherungsuntemeh- schaft genseitigkeit fir Finanz- schend fang einbezo- konsolidierung
sellschaft men beruhend dienstleistungs- gen
aufsicht
SCILEI/529900Z DE Patricia Schiffahrts- Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beherm- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75ML9ET439V5 und Beteiligungs- beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00017 Gesellschaft m.b.H. Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Attikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE PecuPool GmbH Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beher- 100,00% Nicht in den 2018-12-13 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00033 Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/5299001T5 DE Pensionskasse Einrichtungen der Versicherungs- Auf Gegensei- Bundesanstalt 100,00% 100,00% Beherm- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
QRUA6N6UB82 SIGNAL Versiche- betrieblichen Alters- verein auf Ge- tigkeit beru- fiir Finanz- schend Umfang ein- hung in den Um-
rungen VVaG versorgung genseitigkeit hend dienstleistungs- bezogen (Ar- fang der Grup-
aufsicht tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE ROLAND Partner Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 20,00% 20,00% MaRgeblich 20,00% Nicht in den 2020-01-24 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Beteiligungsverwal- beschrankter genseitigkeit Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00036 tung GmbH Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
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Anhang |
$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitat
€0020 C0010 C0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 €0200 C0210 €0220 C0230 C0240 C0250 C0260
SCILEI/529900Z DE SDA SE Open In- Sonstige Societas Euro- Nicht auf Ge- 27,19% 30,00% MaRgeblich 27,19% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 dustry Solutions paea genseitigkeit Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00030 beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCI/LEI/529900Z DE SDV Servicepartner Sonstige Aktiengesell- Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beherm- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75ML9ET439V5 der Versicherungs- schaft genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00022 makler AG beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Attikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE Hotel Park Soltau Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beher- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 GmbH beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00009 Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE SIGNAL IDUNA 1. Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behen- 100,00% Nicht in den 2022-01-24 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Dienstleistungs- beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00042 und Beteiligungsge- Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
sellschaft mbH tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/5299006IN3 DE SIGNAL IDUNA All- Nichtlebensversi- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 100,00% 100,00% Behenr- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
993JME7V19 gemeine Versiche- cherungsuntemeh- schaft genseitigkeit fir Finanz- schend fang einbezo- konsolidierung
rung Aktiengesell- men beruhend dienstleistungs- gen
schaft aufsicht

108 SsIGNAL IDUNA Gruppe

SFCR 2022



Anhang |
$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Anlage

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitét
C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260
LEI/5299006EF DE SIGNAL IDUNA Kreditinstitut, Wert- Gesellschaft mit Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 100,00% Behenr- 100,00% In den Um- Methode 1: Bran-
JYFKYJZ6X62 Asset Management papierfima und Fi- beschrankter genseitigkeit fiir Finanz- schend fang einbezo- chenvorschriften
GmbH nanzinstitut Haftung beruhend dienstleistungs- gen
aufsicht
LEI/391200112 DE SIGNAL IDUNA Kreditinstitut, Wert- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 94,00% Beherm- 100,00% In den Um- Methode 1: Bran-
SIGC2LYVX31 Bauspar Aktienge- papierfima und Fi- schaft genseitigkeit fiir Finanz- schend fang einbezo- chenvorschriften
sellschaft nanzinstitut beruhend dienstleistungs- gen
aufsicht
SCILEI/529900Z DE SIGNAL IDUNA Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beher- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75ML9ET439V5 Beratungs-GmbH beschrénkter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00024 fiir betriebliche Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
Altersversorgung tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE SIGNAL IDUNA Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behem- 100,00% Nicht in den 2021-01-21 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Gesundheitswelt beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00038 GmbH Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/5299009XH DE SIGNAL IDUNA Versicherungshol- Aktiengesell- Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% 100,00% Beher- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
ZG2NALK7R97 Holding Aktienge- dinggesellschaft im schaft genseitigkeit schend fang einbezo- konsolidierung
sellschaft Sinne von Attikel beruhend gen
212 Absatz 1 Buch-
stabe fder Richtli-
nie 2009/138/EG
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Anhang |
$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitét
C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 €0250 €0260
SCILEI/529900Z DE SIGNAL IDUNA Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behem- 100,00% Nicht in den 2021-01-21 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Kranken Dienstleis- beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00039 tungs- und Service- Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
gesellschaft mbH tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/5299004P5 DE SIGNAL IDUNA Nichtlebensversi- Versicherungs- Auf Gegensei- Bundesanstalt 100,00% 100,00% 100,00% Behem- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
VOKCOLCPR21 Krankenversiche- cherungsuntemeh- verein auf Ge- tigkeit beru- fiir Finanz- schend fang einbezo- konsolidierung
nung a. G. men genseitigkeit hend dienstleistungs- gen
aufsicht
SCILEI/529900Z DE SIGNAL IDUNA Le- Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beher- 100,00% Nicht in den 2021-01-21 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 ben Dienstleis- beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00040 tungs- und Service- Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
gesellschaft mbH tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE ITC Consult GmbH Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behenm- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00010 Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/529900VLIF DE SIGNAL IDUNA Le- Lebensversiche- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 100,00% Beher- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
EHZVMWVG24 bensversicherung rungsuntemehmen schaft genseitigkeit fiir Finanz- schend fang einbezo- konsolidierung
AG beruhend dienstleistungs- gen
aufsicht
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$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Anlage

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhéltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitat
C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 C0200 C0210 €0220 C0230 C0240 C0250 C0260
LEI/529900Z75 DE SIGNAL IDUNA Le- Lebensversiche- Versicherungs- Auf Gegensei- Bundesanstalt 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
MLOET439V59 bensversicherung rungsuntemehmen verein auf Ge- tigkeit beru- fir Finanz- fang einbezo- konsolidierung
a. G. genseitigkeit hend dienstleistungs- gen
aufsicht
LEI/52990071J DE SIGNAL IDUNA Einrichtungen der Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 100,00% Beherm- 100,00% In den Um- Methode 1: Bran-
MWS5HVMOTH Pensionskasse Ak- betrieblichen Alters- schaft genseitigkeit fiir Finanz- schend fang einbezo- chenvorschriften
45 tiengesellschaft versorgung beruhend dienstleistungs- gen
aufsicht
SC/5299002VBJ DE SIGNAL IDUNA Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% 100,00% Behenr- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
9LIIECYJ31 Select Invest beschrankter genseitigkeit schend fang einbezo- konsolidierung
GmbH Haftung beruhend gen
LEI/529900RP5 DE SIGNAL IDUNA Nichtlebensversi- Versicherungs- Auf Gegensei- Bundesanstalt 100,00% 100,00% 100,00% Behenm- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
N6Q0Q282Q66 Unfallversicherung cherungsuntemeh- verein auf Ge- tigkeit beru- fiir Finanz- schend fang einbezo- konsolidierung
a. G. men genseitigkeit hend dienstleistungs- gen
aufsicht
LEI/529900JE0 DE SIGNAL IDUNA Sonstige eingetragener Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% 100,00% Beher- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
GHQXBV9IDX32 Versorgungskasse Verein genseitigkeit schend fang einbezo- konsolidierung
eV. beruhend gen
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Anhang |
$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitat
C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260
SCILEI/529900Z DE Schroder As- Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 51,00% 51,00% Behenr- 100,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 sistance und Con- beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00021 sulting GmbH Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE Verwaltung HANSA Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behem- 100,00% Nicht in den 2022-01-24 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Geman Office beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00041 GmbH Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Attikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z DE signals Invest Sonstige Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beher- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 GmbH beschrankter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00032 Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/529900J6X2 HU SIGNAL IDUNA Bi- Mehrsparten-Unter- Zartkérien Nicht auf Ge- Magyar Nem- 100,00% 100,00% 100,00% Behenm- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
TY517BIE79 ztositd Zrt. nehmen miikodd genseitigkeit zeti Bank schend fang einbezo- konsolidierung
részvénytar- beruhend gen
sasag
LEI/529900F O3 DE ADLER Versiche- Nichtlebensversi- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 100,00% 100,00% Behenr- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
E999N20HV65 ung AG cherungsuntemeh- schaft genseitigkeit fiir Finanz- schend fang einbezo- konsolidierung
men beruhend dienstleistungs- gen
aufsicht
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$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Anlage

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitét
C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 €0200 C0210 €0220 €0230 C0240 €0250 €0260
LEI/529900M5D LU HANSAINVEST Kreditinstitut, Wert- Société ano- Nicht auf Ge- Commission de 100,00% 100,00% Behenr- 100,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
3QLZIZBPQ53 LUX S.A. papierfima und Fi- nyme genseitigkeit Surveillance du schend Umfang ein- hung in den Um-
nanzinstitut beruhend Secteur Fian- bezogen (Ar- fang der Grup-
cier tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
SCILEI/529900Z LU SILUX Altematives Verwalter altemati- Société a Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behem- 100,00% Nicht in den 2017-12407 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Sarl. ver Investment- responsabilité i- genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00031 fonds im Sinne von mitée beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
Attikel 1 Absatz 55 tikel 214 penaufsicht im
der Delegierten Buchstabe b) Sinne von Attikel
Verordnung (EU) 214 der Richtlinie
2015/35 2009/138/EG
SCILEI/529900Z PL SIGNAL IDUNA Sonstige Spotka z ogra- Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beher- 100,00% Nicht in den 20171207 Keine Einbezie-
75MLOET439V5 Dystrybucja Sp. niczong odpo- genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00014 2.0.0. wiedzialno$cig beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/25940051LJ PL SIGNAL IDUNA Nichtlebensversi- spotka akeyjna Nicht auf Ge- Komisja 100,00% 100,00% 100,00% Behenm- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
87Q7EBZT23 Polska Towa- cherungsuntemeh- genseitigkeit Nadzoru Finan- schend fang einbezo- konsolidierung
rzystwo Ube- men beruhend SOWego gen

zpieczen Spétka

Akcyjna
LEI/259400B9S PL SIGNAL IDUNA Lebensversiche- spotka akcyjna Nicht auf Ge- Komisja 100,00% 100,00% 100,00% Beher- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
Y86NYVXLX26 Zycie Polska Towa- rungsuntemehmen genseitigkeit Nadzoru Finan- schend fang einbezo- konsolidierung

1zystwo Ube- beruhend sowego gen
zpieczen Spotka
Akcyjna
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Anhang |
$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang

Berechnung der

der Gruppenaufsicht Gruppensolvabilitat
Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitét
C0020 C0010 €0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260
SCILEI/529900Z RO MEDIQUA SANTE Sonstige Societa a Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Behem- 100,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
75ML9ET439V5 DEVELOPMENT responsabilita li- genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00013 SRL mitata beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/5299006171 RO SIGNAL IDUNA Lebensversiche- societati pe Nicht auf Ge- Autoritatea de 100,00% 100,00% 100,00% Beherm- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
Z922N1YT16 ASIGURARE rungsuntemehmen actiuni genseitigkeit Supraveghere schend fang einbezo- konsolidierung
REASIGURARE beruhend Financiara gen
SA.

LEI/549300MK1 RO SIGNAL IDUNA Lebensversiche- societati pe Nicht auf Ge- Autoritatea de 100,00% 100,00% Beherr- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
V4X2UORUX05 ASIGURARI DE rungsuntemehmen actiuni genseitigkeit Supraveghere schend fang einbezo- konsolidierung
VIATASA. beruhend Financiara gen
LEI/529900YST RO SIGNAL IDUNA Nichtlebensversi- societati pe Nicht auf Ge- Autoritatea de 100,00% 100,00% Beher- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
7L2SWPDWA12 Asigurari S.A. cherungsuntemeh- actiuni genseitigkeit Supraveghere schend fang einbezo- konsolidierung

men beruhend Financiara gen
LEI/529900B5J8 DE ADLER Verwal- Sonstige Aktiengesell- Nicht auf Ge- 100,00% 100,00% Beher- 100,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
BZz6JDTC34 tungs-Aktiengesell- schaft genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
schaft beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
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Anhang |
$.32.01.22

Unternehmen der Gruppe

Einflusskiiterien

Einbeziehung in den Umfang
der Gruppenaufsicht

Anlage

Berechnung der
Gruppensolvabilitat

Identifikations- Land Eingetragener Art des Rechtsform Kategorie (auf Aufsichts- % % % Weite- Grad des Verhaltnis- JA/NEIN Datum der Verwendete
code und Art Name des Untemehmens Gegenseitig- behdrde Kapital- fir die Stimm- re Kri- Einflusses méaRiger Entschei- Methode und
des Codes des Untemehmens keit beruhend/ anteil Erstellung rechte terien Anteil zur dung, falls bei Methode 1
Untemehmens nicht auf des kon- Berech- Artikel 214 Behandlung des
Gegenseitig- solidier- nung der angewendet Untemehmens
keit beruhend) ten Ab- Gruppen- wird
schlusses solvabilitat
€0020 C0010 C0040 C0050 C0060 C0070 €0080 C0180 C0190 €0200 C0210 €0220 C0230 C0240 C0250 C0260
SCILEI/529900Z DE BSGV Bochumer Gesellschaft mit Nicht auf Ge- 51,00% 51,00% Behenr- 100,00% Nicht in den 2017-1207 Keine Einbezie-
75ML9ET439V5 Servicegesellschaft beschrénkter genseitigkeit schend Umfang ein- hung in den Um-
9/DE/00005 fiir Versicherer Haftung beruhend bezogen (Ar- fang der Grup-
mbH tikel 214 penaufsicht im
Buchstabe b) Sinne von Artikel
214 der Richtlinie
2009/138/EG
LEI/529900A46 DE DEURAG Deutsche Nichtlebensversi- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 100,00% 100,00% Behem- 100,00% In den Um- Methode 1: Voll-
FSZWTTLAJ12 Rechtsschutz-Ver- cherungsuntemeh- schaft genseitigkeit fiir Finanz- schend fang einbezo- konsolidierung
sicherung Aktienge- men beruhend dienstleistungs- gen
sellschaft aufsicht
LEI23ZYQ4KS DE DONNER & Kreditinstitut, Wert- Aktiengesell- Nicht auf Ge- Bundesanstalt 100,00% 100,00% Behen- 100,00% In den Um- Methode 1: Bran-
BEDVYMLSNC REUSCHEL Aktien- papierfima und Fi- schaft genseitigkeit fiir Finanz- schend fang einbezo- chenvorschriften
86 gesellschaft nanzinstitut beruhend dienstleistungs- gen
aufsicht
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